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ANEXO |

MODELO DE PROPOSTA TECNICA DO PROCESSO SELETIVO N.e 001/2023

Ao Comité de Assessoramento de Previdéncia Complementar

Ref.: Processo Seletivo N2001/2023

Prezados Senhores,

A FUNDACAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL - ELETROCEEE, conhecida pelo nome
fantasia FUNDACAO FAMILIA PREVIDENCIA, domiciliada/estabelecida na cidade de
Porto Alegre, no estado do Rio Grande do Sul, a rua dos Andradas, 702, Centro Histérico,
vem por meio desta apresentar proposta para atuar como gestora do Plano de
Beneficios dos servidores do Municipio de Irati - PR.

Cumpre-nos informar que examinamos atentamente o instrumento convocatério e seus
anexos inteirando-nos de todas as condi¢c8es para a elaboracdo da presente proposta.

Porto Alegre, 30 de janeiro de 2023.

Rodrigo Sisnandes Pereira

Diretor-Presidente
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1 - ASPECTOS TECNICOS DA PROPOSTA A - EXPERIENCIA DA ENTIDADE

I- Rentabilidade ultimos 12 meses (periodo compreendido entre 01/12/2021 a
31/12/2022)

Rentabilidade

MARQUE A
OPCAO

7,30%

1Rentabilidade altimos 12 meses.
PONTUACAO REFERENTE A TAXA ACUMULADA DA
RENTABILIDADE OBTIDA NOS ULTIMOS 12 MESES -

periodo compreendido entre  01/12/2021 a

31/12/2022

Até 2,00%

De 2,01% a 5,00%
De 5,01% a 8,00%
De 8,01% a 11,00%
Acima de 11,01%

PONTUACAO

A W N RO

1) Assinalar no quadro acima qual é o enquadramento da entidade

2} Enviar documentos comprobatdrios

il- Rentabilidade altimos 24 meses (periodo compreendido entre 01/12/2021 a
31/12/22 -

Rentabilidade

MARQUE A
OPCAO

5,39%

1l PONTUAQAO REFERENTE A TAXA ACUMULADA DA
RENTABILIDADE OBTIDA NOS ULTIMOS 24 MESES -
periodo compreendido entre 01/12/2021 a
31/12/2023

Até 6%

De 6,01% a 10,00%

De 10,01% a 15,00%

De 15,01 a 20,00%

Acima de 20,01%

1 Assinalar no quadro acima quai € o enquadramento da entidade

2 Enviar documentos comprobatorios

Clickstgrt 2a83d2b5-e4b2-495c-be70-9899abec6fc9

PONTUACAO

A W NP O
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- Rentabilidade altimos 60 meses (periodo compreendido entre 01/12/2017 a
31/12/22

Rentabilidade 48,80%

OBSERVACAQ; O plano previdenciario que sera oferecido ao ente federativo esta aprovado pela
PREVIC e comecou afuncionar em janeiro de 2022. Plano Familia Previdéncia Municipios - CNPB
N9 2021.0015-47. A seguir, informamos a rentabilidade consolidada da Fundagdo Familia
Previdéncia no periodo de 2017 a 2022.

A comprovacado deverd ser por meio da apresentacdo dos relatérios obrigatérios
enviados a PREVIC, sendo que a média sera apurada com 0s anos existentes.

Comprovacédo por meio do anexo da Politica de Investimentos no qual constam
as rentabilidades dos planos previdenciarios nos Gltimos cinco anos, paginas 54
a 56.

https://www.fundacaofamiliaprevidencia.com.br/wp-
content/uploads/2022/Ql/politica de investimentos 2022.pdf

MARQUE A Il Rentabilidade daltimos 60 meses PONTUACAO
OPCAO periodo compreendido entre 01/12/2017
a31/12/2022

Até 10,00%

De 10,01% a 15,00%

De 15,01% a 20,00%

De 20,01% a 25,00%
X Acima de 25,01%

A W N, O

1. Assinalar no quadro acima qual é o enquadramento da entidade

2. Enviar documentos comprobatdrios anexo

V- Ativo total da EFPC {em milh6es) em 31/12/2022:

6.595.761.078,40 R$ bilhdes.

OBSERVACAQO: O Ativo Total da entidade estad disponivel nos ANEXOS BALANCO
PATRIMONIAL.
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MARQUE A Ativo (recursos administrados) Pontuacgao
OPCAO
até 100 milhdes de reais 0,5
de 100 milhdes e um centavo a 500 milhdes de reais 1
de 500 milhdes e um centavo a 02 bilh8es de reais 2
X de 02 bilhdes e um centavo a 15 bilh8es de reais 3
acima de 15 bilhdes e um centavo de reais 4

1. Assinalar no quadro acima qual é o enquadramento da entidade

2. Enviar documentos comprobatorios.

V- Quantitativo de participantes EFPCem 31/12/2022:18.316 participantes

MARQUE A OPCAO Ne de participantes (ativos) Pontuacéo

até 1.000 0,5
de 1001 a 2.500 1
de 2.501 a 5.000 2
de 5.001 a 15.000 3
1 acima 15.001 4

1.Assinaiar no quadro acima qual é o enquadramento da entidade

2. Enviar documentos comprobatérios.

1 - ASPECTOS TECNICOS DA PROPOSTA B- GOVERNANGA

| Experiéncia da diretoria executiva. Tempo de experiéncia/atuagdao em previdéncia
complementar - em anos inteiros

Diretoria Nome do membro da Tempo de Experiéncia em Previdéncia
Diretoria Executiva Complementar

Diretor-Presidente  Rodrigo Sisnandes Pereira 6 anos.

AETQ

Diretor Bernardo Baggio 8 anos

Financeiro

ARPB

Diretor de Marcelo Jacques Paludo 4 anos

Previdéncia

Média 6 anos

Comprovacao por meio dos Termos de Posse em anexo.
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MARQUE A anos de experiéncia comprovada (média

OPCAO obtida Pontuagdo
0 a5 anos 1
X 5 anos e 1 dia a 10 anos 2
10 anos e 1 dia a 15 anos 3
de 15 anos e 1 dia a 20 anos 4
acima de 20 anos e 1 dia 5

1. Listar os membros da diretoria executiva, identificando o tempo de experiéncia na coluna
em numeros inteiros, desprezando a fragdo

2. ldentificar a média obtida (soma total dos niumeros inteiros divididos por 6)
3. Assinalar no quadro acima qual € o enquadramento/pontuacéo da entidade

4. Enviar documentos comprobatérios, através da apresentacdo de organograma da
entidade, com comprovagéo de vinculo do membro e/ou documentos oficiais

Il - Experiéncia da EFPC:

MARQUE A Anos de experiéncia comprovada:

OPCAO 43 anos de experiéncia em previdéncia complementar. N
Pontuagao

Comprovacgéo por meio do documento CADPREVIC em anexo.
0 a5 anos

5 anos e 1dia a 10 anos

10 anos e 1 dia a 15 anos

de 15 anos e 1 dia a 20 anos

a » W N R

X acima de 20 anos e 1dia

2 - ASPECTOS ECONOMICOS DA PROPOSTA

Informar a forma de custeio para a administracdo do piano por meio de taxas de
administracdo e de carregamento, sendo a primeira cobrada em percentual sobre as reservas
financeiras dos participantes, enquanto a segunda é o percentual calculado sobre as
contribuic8es previdenciarias. Os valores apresentados nesta proposta devem ser expressos
em percentual, com duas casas decimais

MARQUE A OPCAO 1) Taxa de administracdo: 0,50% AO ANO PONTUACAO

Taxa em percentual

de 0,81% a1 % 0
de 0,61% a 0,80% 3
1 de 0,41% a 0,60% 7
de 0,21% a 0,40% 11
de 0,00% a 0,20% 15
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1) Informar a taxa de administragao.
2) Assinalar no quadro acima qual € o enquadramento/pontuacédo da entidade

3) Enviar documentos comprobatoérios

MARQUE A OPCAO  fl) Taxa de carregamento: 0,00% {TAXA ZERO) PONTUAGCAO

Taxa em percentual

de 7,01% a 9% 0
de 5,01% a 7% 3
de 3,01% a 5% 6
de 1,01 a 3% 9
de 0,5 a 1,00% 12
X de 0,00 a 0,49 15

1) Informar ataxa de carregamento
2) Assinalar no quadro acima qual € o enquadramento/pontuacéo da entidade

3) Enviar documentos comprobatdrios

Informar percentual das despesas administrativas acumuladas no ano de 2022 em relagdo ao
total do ativo (recursos administrados) em 31/12/2022:0,53%

MARQUE A Il Percentual de despesas Administrativas PONTUACAO

OPCAO em relagcdo ao total de ativo - taxa em
percentual
Acima de 1,5% 0
De 1% a 1,49% 2,5
X De 0,50% a 0,99% 5
De 0,20% a 0,49% 75
Menor que 0,19 10

1) Informar o percentual obtido
2) Assinalar no quadro acima qual € o enquadramento/pontuagao da entidade

3) Enviar documentos comprobatdrios: Em anexo balancetes de Despesas e Ativo 12/2022.

Informar valor das despesas administrativas acumuladas no ano de 2022 em relagao ao
namero participante/assistidos em 31/12/2022 R$1.890,61
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MARQUE A IV Valor de despesas administrativas em PONTUACAO

OPCAO relacdo ao nimero de participantes - em
valor
Acima de R$ 2.500 0
De R$ 2.000 a R$2.499 2,5
X De R$ 1.500 a R$ 1.999 5
De R$ 1.000 a R$ 1.499 75
Menor que R$ 1.000 10

1) Informar o valor obtido
2) Assinalar no quadro acima qual € o enquadramento/pontuacédo da entidade

3) Enviar documentos comprobatérios: Em anexo balancete referente a Despesa de 12/2022
e Demonstrativo Estatistico fornecido pela Geréncia Atuarial e Previdenciaria referente as
informacdes de quantidade de participantes base 12/2022.

informar a necessidade e a forma de eventual pagamento de aporte inicial, a titulo de
antecipacao de contribuigdes futuras pelo Patrocinador R$

A Fundacéo Familia Previdéncia NAO exige aporte inicial minimo para o plano previdenciario.

MARQUE A OPCAO V) Necessidade Pontuagao
Sim 0
I Nao 10

1) Informar o valor do aporte, caso deva ocorrer
2) Informar a forma do aporte, caso ocorra
3) Assinalar no quadro acima qual é o enquadramento/pontuacdo da entidade

4) Enviar documentos comprobatérios, nos moldes do Anexo deste edital

3 - PLANO DE BENEFICIOS A - SUPORTE PARA IMPLANTAGCAO/EXECUGAO DO PLANO

Informar os canais e recursos para a implantagdo do plano e para o atingimento do publico-
alvo. Listar canais com os meios de acesso. Listar os canais de comunicacdo e atendimento dos
participantes:

Estratégias de divulgacgao:

1. Campanhas de comunicagédo para adesao, levando em conta as caracteristicas e necessidades
do perfil do servidor.

2. Pagina na web para adesdo, destacando as caracteristicas, vantagens, importancia da
previdéncia complementar para o servidor e documentacao do plano (regulamento, cartilha),
simulador de poupanga previdenciaria.
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3. Divulgag6es pore-mail.
4. Divulgagdes porsms.
5. Divulgacdes porwhatsapp.
6. Redes sociais.

7. Informativos eletronicos.
8. Informativos impressos.

9. Palestras presenciais.

10. Palestras online.

11. Evento de langamento.

12. Consultoria previdenciaria com nossa equipe comercial.

Procedimentos de inscricdo: a Fundagdo Familia Previdéncia dispde de diversas ferramentas
para concluir o processo de adesdo de seus potenciais participantes, o que possibilita a
finalizacao de todas as etapas de forma rapida e segura.

Os servidores publicos ocupantes de cargo efetivo no Patrocinador, admitidos no servigo publico
apls o inicio de vigéncia do correspondente Regime de Previdéncia Complementar e cuja
remuneracao seja superior ao teto do RGPS, serdo automaticamente inscritos no plano desde a
data de entrada em exercicio do RPC. Este procedimento se dara através de modelo de
interoperabilidade de sistemas acordado entre afundacgao e a patrocinadora.

Para os demais, a inscricdo se dard com o preenchimento da Proposta de Inscricdo e
apresentacdo dos documentos exigidos pela Fundagdo Familia Previdéncia, recebendo desta a
identificagdo comprobatéria de sua condi¢cdo de Participante, copia do Regulamento do Familia
Previdéncia Municipios, Estatuto da Fundacdo Familia Previdéncia, bem como os demais
materiais previstos na legislagédo especifica.

* Telefones: 0800 51 510 2596 ou 51 3027 1221.
» E-mail: euquero@familiaprevidencia.com.br
Whatsapp: 51 3027 6655
« Plataforma digital: www.fundacaofamiliaprevidencia.com.br
¢ Aplicativo para adesédo digital ao plano: Familia Prev

Quantidade:
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MARQUE A 1 Canais e recursos ofertados para PONTUACAO
OPCAO implantacdo do plano - quantidade
0
Delab
X Acima de 5

Listar os canais e recursos a serem utilizados para a execugdo desse plano. Listar as a¢gfes de
educacdo financeira e previdenciaria, os canais e a¢cdes em curso na EFPC;

Palestras sobre as caracteristicas do plano. Apresentadas para atuais e futuros participantes.
Nestas oportunidades, a Fundacdo Familia Previdéncia faz uma prestacdo de contas,
demonstrando os principais resultados globais da entidade e especificos do plano
previdenciario.

Curso de preparacédo para aposentadoria. Aberto para participantes e conjuges, o curso de trés
dias, aborda temas como a reorganizacdo do tempo livre, a importancia de estabelecer novos
projetos de vida, aspectos psicossociais inerentes & mudanga de rotina, envelhecimento,
relacionamento familiar e planejamento financeiro. 0 curso consolida uma série de orientacdes
importantes para quem estd planejando sair do mercado de trabalho e aproveitar sua
aposentadoria com novos desafios e oportunidades.

Blog com artigos sobre educacéo financeira. Disponivel no site do Plano Familia Previdéncia.
Apresenta dicas, comentarios e orientagdes sobre economia, financas e investimentos de longo
prazo.

Disponivel em: https://www.familiaprevidencia.com.br/blog

Meu Retrato. Extrato mensal com sintese das informacdes financeiras do plano previdenciario
(saldo de conta, contribui¢cGes, rentabilidade, simulador de poupanca previdenciaria, além de
um breve comentario sobre a conjuntura econdémica e seus reflexos na rentabilidade do plano).
Utiliza gréaficos e tabelas que facilitam a compreenséao das informag¢des ao participante em uma
plataforma web amigavel disponibilizada na area de acesso restrito do participante.

Seminéario Econdmico. Evento anual que propde um debate com especialistas sobre as
perspectivas macroecondmicas e politicas para o ano seguinte. Anualmente, o Seminario traz
economistas e cientistas politicos renomados no cendrio nacional para participar do evento.
Aberto a comunidade, recebe, em média, 500 pessoas por edicdo. Em 2021, foi realizada a 23"
edicdo do evento.

Seminério de Previdéncia Caminhos para o Futuro. Evento anual que propde uma reflexdo
sobre temas relevantes e tendéncias na sociedade, por meio de palestras com especialistas em
comportamento, gestdo de pessoas, finangas pessoais, previdéncia complementar, economia e
filosofia. Aberto & comunidade, recebe, em média, 400 pessoas por edigdo. Em 2021, foi
realizada a 8? edi¢ao do evento.

Obs.: em 2020 e 2021, os eventos foram realizados em edicdo conjunta virtual durante dois dias
no més de novembro. Em 2021, os eventos também ser&o realizados em plataforma virtual.
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Papo Familia. Série de lives transmitidas pelas midias sociais da Fundacdo Familia Previdéncia
gue aborda finangas pessoais, investimentos, educacao financeira e previdenciaria e economia.
Uma jornada de encontros com especialistas que dao dicas para o publico aprender a investir e
entender o cenédrio econémico.

Jornada Financeira. Palestras realizadas anualmente sobre investimentos e conjuntura
econOmica para participantes, empregados e associados vinculados as patrocinadoras e
instituidores dos planos previdenciarios. Em 2020 foi realizada a 5" edicdo deste evento.

MARQUE A OPCAO Il Canais e recursos ofertados para PONTUACAO
execucdo do plano - PLANO DE
EDUCACAO PREVIDENCIARIA (cumulativos)

Nao continuos (ex: cartilhas, cursos e 0,5
palestras esporadicas)

R Com duracao continuada (ex: 1,5
consultorias ou ciclos programados de
educacao)

3 - PLANO DE BENEFICIOSB - BENEFICIOS DE RISCO
Informar os beneficios de risco oferecidos pelo plano

Resposta: 4 (quatro) beneficios de risco. Dois beneficios ofertados no regulamento do plano
(morte e invalidez) e duas coberturas (morte e invalidez) que podem ser contratados
facultativamente pelos participantes, por meio de entidade seguradora parceira.

MARQUE A 1Quantidade de beneficios de riscos PONTUACAO
OPCAO oferecidos
Nenhum beneficio 0
De 1 a 2 beneficios 1
X Mais de 2 beneficios 2

1) Listar os beneficios de risco oferecidos pelo plano
2) Assinalar no quadro acima qual € o enquadramento/pontuacéo da entidade
3) Enviar documentos comprobatérios

4 - ASPECTOS COMPLEMENTARES DA PROPOSTA
MARQUE A OPCAO 1Politica de Investimentos da EFPC- Disponibiliza? PONTUACAO

£ Sim 2
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1) Assinalar no quadro acima qual é o enquadramento da entidade
2) Enviar documentos comprobatérios
MARQUE A I APRESENTAGAO DA CARTEIRA PONTUACAO

OPCAO ABERTA DE INVESTIMENTO DA EFPC -
Disponibiliza?

Sim 2

Néo 0

1. Assinalar no quadro acima qual é o enquadramento da entidade

2. Enviar documentos comprobatorios
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DADOS DA PROPONENTE
NOME: Fundacdo Familia Previdéncia
RAZAO SOCIAL: Fundacdo CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE
CNPJ NO: 90.884,412/0001-24
ENDERECO COMPLETO: Rua dos Andradas, 702, Centro Historico, Porto Alegre - RS.
CEP 90020-004
TELEFONES: 51 3027 3113- 51 3027 6651
51 99336 2398 - 51 99354 6770
E-MAIL: prefeituras@ familiaprevidencia.com.br
VALIDADE DA PROPOSTA Fevereiro 2023
Porto Alegre, 30 de janeiro de 2023.
Rodrigo Sisnandes Pereira
Diretor-Presidente
Responsaveis
para contato Daniele Mascherin Pastore Alexandre Conte
com o Ente:
Telefone: 51 3027 3113 519 9354 6770 51 3027 6651 51 9 9336 2398
E-mail: dpastore@ familiaprevidencia.com.br aconte@ familiaprevidencia.com.br
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PROCESSO SELETIVO N.e 001/2023

Ao Comité de Assessoramento de Previdéncia Complementar

Ref. Processo seletivo edital n50001/2023

CARTA DE APRESENTACAO

Informamos que a Fundacdo CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE, Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar Multipatrocinada, também denominada como Fundacao Familia
Previdéncia, estad apresentando documentos e proposta referente ao Edital do Processo de
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A documentacdo relacionada a seguir compfe o0s atos constitutivos da

Fundag

do Familia Previdéncia registrados na Superintendéncia Nacional de

Previdéncia Complementar - PREVIC.
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Publicacdo da Aprovacgdo do Estatuto no
Diario Oficial da Unido.

Estatuto atualizado.

Ata do CD de Aprovacéo do Estatuto.

Ata de posse do Presidente atualizada.
Ata de posse do Diretor Financeiro atualizada.

Ata da Diretoria - Designacdes de Substituicdes entre os
membros do Colegiado Executivo.
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO -secfo 1

PORTARIA N9 80, DE 15 DE ABRIL DE 2019

O DIRETOR DE METROLOGIA LEGAL DO INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGIA,
QUALIDADE E TECNOLOGIA (INMETRO), no exercicio da delegacdo de competéncia
outorgada pelo Senhor Presidente do Inmetro por meio da Portaria Inmetro n? 257, de 12
de novembro de 1991, conferindo-lhe as atribui¢cées dispostas no subitem 4.1, alinea "b"
da regulamentagdo metrolégica aprovada pela Resolugdo n® 8, de 22 de dezembro de
2016, do Conmetro,

De acordo com o Regulamento Técnico Metrolégico para instrumentos de
pesagem ndo automaticos, aprovado pela Portaria Inmetro n® 236/1994;

E considerando os elementos constantes do processo Inmetro SE n2
0052600.024607/2018-57 e do sistema Orquestra ns 1347026, resolve:

Alterar o item 5 {DESCRICAO FUNCIONAL) e item 10 (ANEXOS) da Portaria
Inmetro/Dimel n? 188, de 24 de outubro de 2014, de acordo com as condigdes
especificadas na integra da portaria.

Nota: A integra da portaria encontra-se disponivel no sitio do Inmetro:
http://www.inmetro.gov.br/pam/

MARCOS TREVISAN VASCONCELLOS
Substituto

PORTARIA N2 81, DE 15 DE ABRIL DE 2019

O DIRETOR DE METROLOGIA LEGAL DO INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGIA,
QUALIDADE E TECNOLOGIA (INMETRO), no exercicio da delegacdo de competéncia
outorgada pelo Senhor Presidente do Inmetro por meio da Portaria inmetro n2 257, de 12
de novembro de 1991, conferindo-lhe as atribuicdes dispostas no subitem 4.1, alinea "b"
da regulamentacdo metrolégica aprovada pela Resolucdo n2 8, de 22 de dezembro de
2016, do Conmetro,

De acordo com o Regulamento Técnico Metroldgico para medidores eletronicos
de energia elétrica, aprovado pelas Portarias Inmetro n® 586/2012 e n? 587/2012;

E considerando os elementos constantes do Processo Inmetro n®
52600.011879/2019 e do sistema Orquestra n9 1237715, resolve:

Incluir uma nova fonte de alimentagdo utilizando uma topologia de fonte por
transformador conhecida como fonte “linear" como opgdo a caracteristica original do
projeto, no qual o medidor é fornecido com uma fonte de alimentagdo RC, também
conhecida como fonte “capacitiva“, no modelo LUMEN 3 MD de medidor eletrénico de
energia elétrica, classe de exatiddo B, marca NANSEN, aprovado pela Portaria
Inmetro/Dimel n2 82 de 23 de maio de 2018, de acordo com as condi¢bes de aprovacéo
especificadas na integra da portaria.

Nota: A integra da portaria encontra-se disponivel no sitio do Inmetro:
http://www.inmetro.gov.br/pam/

MARCOS TREVISAN VASCONCELLOS
Substituto

PORTARIA N9 82, DE 17 DE ABRIL DE 2019

O DIRETOR DE METROLOGIA LEGAL DO INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGIA,
QUALIDADE E TECNOLOGIA (INMETRO), no exercicio da delegacdo de competéncia
outorgada pelo Senhor Presidente do Inmetro por meio da Portaria Inmetro n9 257, de 12
de novembro de 1991, conferindo-lhe as atribuicdes dispostas no subitem 4.1, alinea "b"
da regulamentacdo metrolégica aprovada pela Resolucdo n9 8, de 22 de dezembro de
2016, do Conmetro,

De acordo com o Regulamento Técnico Metrolégico para dispositivo indicador
eletrdnico para bombas medidoras de combustiveis liquidos, aprovado pela Portaria
Inmetro n9 23/1985;

E considerando os elementos constantes do Processo Inmetro n9
52600.013265/2018-40 e do sistema Orquestra n9 1253007, resolve:

Aprovar o modelo EMR4, de dispositivo indicador eletrénico para bombas
medidoras de combustiveis liquidos, marca Veeder-Root, de acordo com as condicdes de
aprovagdo especificadas na integra da portaria.

Nota: A integra da portaria encontra-se disponivel no sitio do Inmetro:
http ://www.inmetro.gov.br/pam/

MARCOS TREVISAN VASCONCELLOS
Substituto

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DIRETORIA DE LICENCIAVENTO

PORTARIA NS 320, DE 18 DE ABRIL DE 2019

[e] DIRETOR DE LICENCIAMENTO SUBSTITUTO, no uso das atribuicdes que lhe

confere o art. 33, inciso |, da Lei Complementar n9 109, de 29 de maio de 2001, e art. 22,
inciso |, alinea "a", do Anexo | do Decreto n? 8.992, de 20 de fevereiro de 2017, e
considerando as manifestagdes técnicas exaradas no Processo n9 44011.000427/2019-72,
resolve:

Art. 1? Aprovar as alteracdes propostas para o estatuto da entidade Fundagdo
CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE, nos termos do supracitado processo.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

CARLOS MARNE DIAS ALVES
PORTARIA N9 326, DE 22 DE ABRIL DE 2019

[e] DIRETOR DE LICENCIAMENTO SUBSTITUTO, no uso das atribuicdes que |he

confere o art. 13 da Lei Complementar n9 109, de 29 de maio de 2001, art. 22, inciso I,
alinea "c”, do Anexo | do Decreto n9 8.992, de 20 de fevereiro de 2017, e o inciso | do art.
18 da Instrugdo Previc n? 05, de 3 de setembro de 2018, considerando as manifesta¢des
técnicas exaradas no Processo ns 44011.001818/2019-12, resolve:

Art. 12 Aprovar, com vigéncia a partir da emissdo do protocolo pelo sistema
informatizado da Previc, o convénio de adesdo do Fundo Garantidor do Cooperativismo de
Crédito - FGCOOP, CNPJ n9 19.990.300/0001-93, na condicédo de patrocinadora do Plano de
Beneficios Previdenciarios do Sicoob Multipatrocinado - CNPB n9 2006.0031-11, e a
entidade FUNDAGAO SICOOB DE PREVIDENCIA PRIVADA.

CARLOS MARNE DIAS ALVES

Este documento pode ser verificado nc enderego eletronico
http://www.in.gov.br/autenticidade htmi, pelo cdigo 05152019042300108
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Ministério da Educagdo

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA NS 847, DE 22 DE ABRIL DE 2019

Institui o Programa de Suporte & Manutengdo e ao
Desenvolvimento do Ensino, com vistas a aplicacdo
de recursos de custeio em projetos de manutencéo,
destinados ao desenvolvimento da educacdo basica.

0 MINISTRO DE ESTADO DA EDUCAGAO, no uso da atribuigdo que lhe confere
o art. 87, paragrafo Unico, inciso Il, da Constituicdo, e tendo em vista o que dispde o art.
70, paragrafo unico, da Lei n9 13.707, de 14 de agosto de 2018, resolve:

Art. 12 Instituir o Programa de Suporte a Manutengdo e ao Desenvolvimento do
Ensino, com vistas a aplicagdo de recursos de custeio em projetos de manutengéo,
destinados ao desenvolvimento da educagédo basica e direcionados por meio de emendas
parlamentares individuais e de bancadas impositivas de que trata o art. 70, paragrafo
anico, da Lei n2 13.707, de 14 de agosto de 2018.

§ 12 Entende-se como projetos de manutencdo as atividades que nao
contribuem diretamente para a aquisicdo de bem de capital, e que propiciem suporte a
execucgdo de politicas de manutencdo e desenvolvimento do ensino.

§ 29 A execucdo dos projetos mencionados no caput sera operacionalizada nos
moldes do Plano de Agdes Articuladas - PAR, em carater ndo continuado, de que trata a Lei
n2 12.695, de 25 de julho de 2012, e nas resolu¢des vigentes que tratem da matéria, do
Conselho Deliberativo do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagéo - FNDE.

§ 32 A execugdo do cadastro das iniciativas e o desdobramento de sua
execugdo ocorrerdo no Sistema Integrado de Monitoramento, Execugdo e Controle do
Ministério da Educacdo - SIMEC.

§ 42 Os projetos de manutencdo de que trata esta Portaria deverdo ser
necessariamente solicitados por meio do SIMEC e submetidos previamente a analise
técnica do FNDE.

Art. 22 Os recursos serdo aplicados em projetos de manutengédo, visando dar
suporte as agBes de manutencdo e desenvolvimento do ensino.

§ 12 A execugdo dos recursos de que trata esse artigo obedecera a legislagdo
vigente sobre execucdo orgamentaria e financeira, respeitada a legislacao federal que trata
do processo administrativo e das matérias de licitacdo e contratos.

§ 22 As emendas parlamentares de que trata o caput do art.12 destaPortaria
serdo realizadas no Grupo de Natureza de Despesa - GND3.

Art. 32 O critério de classificacdo de suporte a execugdo de politicas de
manutencdo e desenvolvimento do ensino seguird exclusivamente a legislacdo federal
orgamentaria e financeira.

Paréagrafo Unico. Fica vedada a destinagdo de recursos, sem prejuizo de outras
vedacdes legais, para:

1matividades de obras e servigos de engenharia assumidos como contrapartida
do ente federado;

Il - projeto de terraplanagem para adequagdo do terreno;

Il - fornecimento de &gua e energia;

IV - servigos de engenharia para elaboragédo do projeto; e

V - remuneragdo de pessoal.

Art. 42 A prestacdo de contas seguira o fluxo estabelecido na legislagdo do PAR,
com a emissdo de Parecer quanto ao alcance do objeto pelo Conselho de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educagdo Béasica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educagdo - Cacs-Fundeb, sem
prejuizo da atuagéo de outros segmentos de controle social.

Art. 52 O FNDE fica responsavel pela andlise do mérito e dos projetos de
manutencdo enquadrados no ambito desta Portaria.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ABRAHAM WEINTRAUB
PORTARIA N2 848, DE 22 DE ABRIL DE 2019

Torna sem efeito a Portaria MEC n2 1.362, de 27 de
outubro de 2017.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCAGAO, no uso da atribuicdo que Ihe confere
o art. 87, paragrafo anico, inciso Il, da Constituicdo, tendo em vista o art. 22 da Lei n2
9.131, de 24 de novembro de 1995; o art. 42 da Lei n2 10.870, de 19 de maio de 2004; o
Decreto n9 9.235, de 15 de dezembro de 2017; a Portaria Normativa n2 23, de 21 de
dezembro de 2017, bem como os fundamentos trazidos no Processo n2
23000.009196/2018-31, resolve:

Art. 12 Tornar sem efeito a Portaria MEC n2 1.362, de 27 de outubro de 2017,
publicada no Diario Oficial da Unido em 30 de outubro de 2017, Segdo 1, pagina 27, que
homologou 0 Parecer CNE/CES n2 392/2017, da Camara de Educag&o Superior do Conselho
Nacional de Educacéo, referente ao Processo e-MEC n2 201502430, e indeferiu O pedido de
credenciamento do Centro Universitario Fundacdo Santo André, com sede na Avenida
Principe de Gales, n2 821, bairro Principe de Gales, no municipio de Santo André, no
estado de Sdo Paulo, mantida pela Fundagdo Santo André (CNPJ n2 57.538.696/0001-21),
para oferta de pos-graduacédo lato sensu na modalidade a distancia.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ABRAHAM WEINTRAUB
PORTARIA N2 849, DE 22 DE ABRIL DE 2019

0 MINISTRO DE ESTADO DA EDUCAGAO, no uso da atribuicdo que Ihe confere
o art. 87, paragrafo anico, inciso Il, da Constituicdo, e tendo em vista o disposto nos arts.
11 e 12 do Decreto-Lei n2 200, de 25 de fevereiro de 1967, regulamentado pelos Decretos
n2 83.937, de 6 de setembro de 1979, e n9 86.377, de 17 de setembro de 1981, e ainda
a edicdo do Decreto n9 9.665, de 2 de janeiro de 2019, que aprovou a Estrutura
Regimental do Ministério da Educacéo, resolve:
Art. 19 Fica delegada competéncia aos titulares das Unidades do Ministério da
Educagdo para, nos termos da legislacdo vigente:
1 - ordenar despesas e praticar todos os atos de gestdo orcamentaria e
financeira, no ambito de suas respectivas Unidades;
Il - autorizar viagens a servico, no territorio nacional, de servidores sob sua direcéo;
Il - baixar portarias relativas a seus servicos e a seus servidores, bem como
expedir circulares a outras Unidades do Ministério, em assuntos de sua competéncia; e
IV - celebrar ou aprovar protocolos, contratos, ajustes e convénios relativos as
atividades inerentes as suas respectivas areas.
Paragrafo Gnico. O disposto no inciso IV nédo se aplica aos casos que envolvam
financiamento externo de bens ou servicos de entidades estrangeiras ou internacionais.
Art. 2? O disposto no art. 12 aplica-se aos titulares das Unidades abaixo
relacionadas:
a) Secretaria Executiva;
b) Subsecretaria de Assuntos Administrativos;
c) Subsecretaria de Planejamento e Orcamento;
d) Diretoria de Tecnologia da Informacéo;
e) Secretaria de Educagédo Basica;
f) Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica;
g) Secretaria de Educacdo Superior;
h) Secretaria de Alfabetizagéo;
i) Secretaria de Regulacdo e Supervisdo da Educagdo Superior;
j) Secretaria de Modalidades Especializadas de Educacéo;
k) Conselho Nacional de Educagéo.

Documento assinado digitalmente conforme MP 11®2.200-2 de 24/08/2001, IC P
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. R S
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FUNDACAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL

- ELETROCEEE-

TITULO |

DA ELETROCEEE E SEUS FINS

CAPITULO |

DA DENOMINACAO, FINALIDADE, NATUREZA E DURACAO DA
FUNDACAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL - ELETROCEEE.

Artigo 1o A Fundagdo CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE, Entidade
Fechada de Previdéncia Complementar Multipatrocinada, é pessoa juridica de
direito privado, de fins n&o lucrativos, com autonomia administrativa e
financeira.

Paraarafo Unico,AA Entidade utilizara como nome fantasia “FUNDACAO
FAMILIA PREVIDENCIA>,

Artigo 20 A ELETROCEEE tem como finalidade a administracdo e execucédo de
pianos de beneficios de natureza providenciaria.

Artigo 30 A ELETROCEEE reger-se-a4 pelo presente Estatuto, peios
regulamentos dos seus planos de beneficios relativos a cada patrocinadora,
instifuidor e demais atos que forem publicados pelos 6rgdos competentes de
sua administracdo, respeitados os dispositivos legais e outros
normativos emanados pelo poder publico.

Artigo 40 A natureza da ELETROCEEE n&o podera ser alterada, nem
suprimidos os seus objetivos primordiais.

Artigo 5a O prazo de duracao da ELETROCEEE é indeterminado.

Paragrafo Unico. A ELETROCEEE extinguir-se-a de acordo com a legislacdo
de previdéncia complementar vigente.

CAPITULO I

1742183
«11111(11

DA SEDE. FORO E INSIGNIAS DA ELETROCEEE

cidade de Porto Alegre, Capital

DE

- I° TABELIONATO
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Artigo 70 Serao insignias da ELETROCEEE, as que forem aprovadas pelo
Conselho Deliberativo,

TITULO Il
DO QUADRO SOCIAL
CAPITULO |

DAS CATEGORIAS DOS MEMBROS

Artigo 8° A ELETROCEEE tem as seguintes categorias de membros'
| - Patrocinadores de Origem;
Il - Patrocinadores, inclusive a propria ELETROCEEE;
lil - Instituidores;
IV - Participantes;
V - Assistidos.
CAPITULO i
DOS PATROCINADORES

Artigo 90 Consideram-se Patrocinadores qualquer pessoa juridica que
satisfaga as condicdes estabelecidas neste Estatuto e na legislagdo vigente,
mediante aprovacdo do Conselho Deliberativo e do Orgdo Regulador e
Fiscalizador, para cada caso, que celebre Convénio de Adesdao com a
ELETROCEEE,

8§ 1o A Companhia Estadual de Distribuicdo de Energia Elétrica CEEE-D e a
Companhia Estadual de Geracdo e Transmissdo de Energia Elétrica - CEEE-
GT, sucessoras da Companhia Estadual de EnergiaElétrica - CEEE sao
consideradas os Patrocinadores de Origem da ELETROCEEE

8§ 20 Os Patrocinadores de Origem, respondem solidariamente pelas
obrigacbes contraidas decorrentes dos planos de beneficios por elas
patrocinados, em conformidade com o estabelecido nos respectivos
regulamentos e convénios de adeséo.

8 30 No caso dos patm”ihariorits snlirifarem sua retirada esta sera tratada de

acordo com o pr
firmados com a EL
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84° A ELETROCEEE, observada a inviabilidade econdmica, financeira ou
administrativa de planos de beneficios por ela administrados, podera
formalizar a rescisdo do Convénio de Adeséo.
CAPITULO ill

DO INSTITUIDOR
Artigo 10. Considera-se Instituidor a pessoa juridica de carater profissional
classista ou setorial, que satisfaca as condi¢des estabelecidas neste Estatuto e
na legislacdo vigente, mediante aprovacdo do Conselho Deliberativo e do
Orgdo Regulador e Fiscalizador, para cada caso, que celebre Convénio de
Adesdo com a ELETROCEEE.
81° No caso dos Instituidores solicitarem sua retirada, esta sera tratada de
acordo com o previsto na legislacdo vigente e nos Convénios de Adeséo
firmados com a ELETROCEEE.
8§2° A ELETROCEEE observada a inviabilidade econdmica, financeira ou
administrativa de planos de beneficios por ela administrados, poderéa
formalizar a rescisdo do Convénio de Adeséo

TITULO 1

DO PATRIMONIO, SUA FORMACAO E APLICAGAO

CAPITULO |
DA FORMACAO DO PATRIMONIO
Artigo 11.0 patrimbnio da ELETROCEEE é constituido pelos patrimdnios do
(s) plano(s) de beneficio(s) por ela administrado(s) e pelo Plano de Gestéo
Administrativa - PGA, formados a partir de:
| - contribuicdo dos participantes e assistidos;
Il - contribuicdo dos patrocinadores e instituidores;

Il - reembolso dos patrocinadores e instituidores;

IV - resultado dos investimentos;
.

V - receitas administrativas;® 1 W

VI - fundo administrativo; \

VIl - dotacéo inicial; e
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VIII - doacgdes,

8§ 1o O patrimdnio de cada plano de beneficios é independente e nédo tem
comunicabilidade com os demais.

§ 20 0% Diretores e Conselheiros dos Patrocinadores, sem vinculo
empregaticio com estes, poderdo ser inscritos como participantes dos planos
de beneficios administrados pela ELETROCEEE. observando o estabelecido
nos respectivos regulamentos.

§ 30 Os empregados que estiverem exercendo ou vierem a exercer cargo de
Diretor ou Conselheiro nos Patrocinadores, sem perda do vinculo
empregaticio. contribuirdo para os planos de beneficios sempre com base no
estabelecido nos respectivos regulamentos.

CAPITULO I
DA APLICACAO DO PATRIMONIO

Artigo 12. A ELETROCEEE aplicara o patriménio dos planos de beneficios e do
Plano de Gestdo Administrativa - PGA, de acordo com as diretrizes fixadas
pelos Orgdos Governamentais competentes e peia Politica de Investimentos
aprovada pelo Conselho Deliberativo, observando os compromissos atuariais e
os principios de rentabilidade, seguranca, solvéncia e a liquidez do(s) plano(s),
de forma a assegurar aos participantes e assistidos os beneficios previstos nos
regulamentos.

8 1o As aplicacBes previstas no caput deste Artigo, em caso algum, poderéo
ser realizadas em condi¢des e limites diversos dos estabelecidos na legislacéo
vigente e na Politica de Investimentos.

§ 20 Para a garantia de todas as suas obrigacées, a ELETROCEEE constituira
reservas técnicas, fundos especiais e provisbes em conformidade com os
critérios fixados pelos Orgdos Reguladores e normativos;competentes.

8 30 A criacao de outros fundos de destinacdo especifica, excetuando-se os
fundos de gestdo de investimentos, devera ser autorizada pelo Conselho
Deliberativo atendendo a legislacédo vigente,

8 40 O piano de custeio dos planos de beneficios administrados pela
ELETROCEEE serd apresentado pela Diretoria Executiva ao Conselho
Deliberativo anualmente, ou quando motivos supervenientes o aconselharem,
dele devendo obrigatoriamente constar o regime financeiro a ser adotado e os
respectivos céiculos atuariais. j /1

8§ 5° O exercicio sodal da JBLI TROCEEE tera inicio em 0l de janeif
encerrar-se-4 em 31 de dezembrc rdé cada ano. _j
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§ 60 A ELETROCEEE somente podera realizar operacdes financeiras ou de
investimentos com os patrocinadores, nas condicdes e limites estabelecidos
nos termos da legislacdo vigente, respeitada a rentabilidade minima atuarial
dos planos.

TITULO IV

DOS ORGAOS ESTATUTARIOS E DAS SUAS ATRIBUICOES

CAPITULO |
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO E FISCALIZACAO

Artigo 13. Serao responsaveis pela administragdo e fiscalizacdo da
ELETROCEEE. |

| - o Conselho Deliberativo;
Il - a Diretoria Executiva;
Il - o Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico. Os membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e
os Diretores da ELETROCEEE responderdo solidariamente com a
ELETROCEEE peios prejuizos causados a terceiros, inclusive e principalmente
aos seus participantes, em conseqiéncia do descumprimento da legislacdo
aplicavel as entidades fechadas de previdéncia complementar, a este Estatuto
e aos regulamentos da ELETROCEEE, em especial, pela falta de constituicdo
das reservas obrigatorias ou imprescindiveis aos planos de beneficios.

Artigo 14. Todos os atos normativos que venham a ser produzidos e que
regulamentem matérias estatutarias deverdo ser aprovados peio Conselho
Deliberativo, com posterior encaminhamento ao Orgdo Regulador e
Fiscalizador,

CAPITULO i 17|42.1

DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 15. O Conselho Deliberativo € o 6rgdo méaximo da estrutura
organizacional da ELETROCEEE, responsavel pela definicdo das
diretrizes e politica geral de administracdo da Entidade e dos seus Planos
de Beneficios e exercera suas atribuigcfes nos termos deste Estatuto.

Artigo 16, Além de outras/attplicOedj previstas neste Estatuto, compete
exclusivamente ao Conselho Dgciibe/ativo deliberar sobre as seguintes
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| - politica geral de administragdo da Entidade e de seus pianos de beneficios;
il - alteracdo deste Estatuto, nos termos da legislacao vigente;

Il - regulamentos relativos aos planos de beneficios, e Gestao
Administrativa, assim como a implantac&o e a extingdo dos mesmos;

IV - Planejamento Estratégico, Premissas Orgcamentéarias, orcamento e
soas eventuais alteracdes;

V - plano de custeio plano de equacionamento de déficit, destinacdo do
superavit e hipéteses atuariais;

VI - politica de investimentos dos planos de beneficios, criacdo e destinacao
de fundos especificos;

VIl - autorizacdo de investimentos que envolvam valores iguais ou superiores a
3% {trés por cento) dos recursos garantidores, com base no ultimo balanco
anual disponivel, anterior a proposicao das aplicagdes de recursos;

VItl - aplicacdo em Investimentos Estruturados;
IX - aceitacdo de doagdes com ou sem 6nus,

X - admissao rescisédo, transferéncia de gestéo, retirada de patrocinadores
e de instituidores;

Xl - manifestar-se sobre os apontamentos contidos no Relatério de
Controles Internos emitidos pelo Conselho Fiscal;

Xll - demonstragdes contabeis e atuariais, bem como o relatério anual, apds a
devida apreciacdo do Conselho Fiscal, para divulgacdo conforme previsto na
legislacdo vigente,

XIII - estrutura da organizacdo e normas gerais de administracdo, quadros e
lotacdo quantitativa e qualitativa de pessoal da ELETROCEEE e respectivo
plano salarial, a partir de proposta da Diretoria Executiva;

XIV - julgamento em 60 (sessenta) dias dos recursos que, no prazo maximo de
30 (trinta) dias da comunicacdo formal da ELETROCEEE, forem interpostos por
participantes ou assistidos, de decisdes de Diretoria ou de seus membros,
podendo confirma-las, recomendar suas reanalises ou reformula-las & iuz deste
Estatuto e da legislacdo vigente;

XV - nomeacéo e exoneracdo dos membros da Diretoria Executiva;

XVI -- designacao da area de atuacdo de cada um dos Diretores indicados,
sendo que o Diretor,Eleito assuirjira a Diretoria de Previdéncia;
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XVI! - contratacdo de auditor independente, avaliador de gestdo e atuario
responsavel pelos planos de beneficios. O Conselho Deliberativo designara o
responsavel técnico pelo plano de beneficios, definindo entre a contratacdo de
profissional independente ou do quadro préprio da ELETROCEEE;

XVIII - regulamento eleitoral;

XIX —Autorizacdo para celebracdo de contratos que ultrapassem o percentual
de 1% (um por cento) da soma dos patrimdnios dos planos de beneficios
administrados pela ELETROCEEE;

XX - Fixac8o dentro dos limites da legislacdo vigente, da remuneracdo dos
cargos dos orgaos de administracdo e fiscalizagdo previstos no artigo 13 deste
Estatuto;

XXl - custeio da defesa de dirigentes, ex-dirigentes, empregados e ex-
empregados da ELETROCEEE, em processos administrativos e judiciais,
decorrentes de ato regular de gestéo;

XXIl - aprovar as atribuicdes e competéncias das Diretorias néo previstas
neste Estatuto, por meio de normativos internos;

XXIIl - os casos omissos no Estatuto, nos regulamentos dos planos de
beneficios e nos convénios de adeséo

Artigo 17. A iniciativa das proposi¢cdes ao Conselho Deliberativo serd de seu
Presidente ou de qualquer de seus membros, ou por solicitacdo da Diretoria
Executiva da ELETROCEEE.

Artigo 18. Os membros do Conselho Deliberativo tomardo conhecimento dos
atos praticados pelo Conselho Fiscal e pela Diretoria Executiva, através das
simulas e atas concernentes as respectivas reunides,

Artigo 19. O Conselho Deliberativo serd constituido de seis (6) Conselheiros
titulares e 2 (dois) suplentes, sendo paritaria sua composicdo entre
representantes dos participantes e assistidos e dos patrocinadores.

81° Cabe aos Conselheiros investidos na titularidade representantes dos
patrocinadores a indicacdo do Conselheiro Presidente e seu substituto
eventual.

8 20 O Presidente do Conselho Deliberativo tera, além do voto pessoal, o voto
de qualidade.

§ 30 Na composicdo do Conselho Deliberativo, serd considerado o numero de
participantes vinculados a cada patrocinador, bem como o montante dos
respectivos patriménios, nesta ordem.
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8 40 Nos anos civis pares, nao bissextos, no ambito do Conselho
Deliberativo serdo renovados os mandatos de 1 (um) membro titular e 1
(um) membro suplente indicado pelos Patrocinadores e de 2 (dois)
membros titulares eleitos pelos participantes e assistidos,

8§ 50 Nos anos civis pares, bissextos, no ambito do Conselho Deliberativo
serdo renovados os mandatos de 2 (dois) membros titulares indicados
pelos Patrocinadores e de 1 (um) membro titular e 1 (um) membro
suplente eleitos pelos participantes e assistidos.

§ 6a O mandato do cargo de Presidente do Conselho Deliberativo sera de 2
(dois) anos, permitida uma reconducdo, O processo de escolha do
Presidente do Conselho serd realizado exclusivamente entre os membros
indicados, tdo somente, apds a recomposicao integral do Colegiado.

8§ ?° A investidura no cargo de Conselheiro serd lavrada em livro préprio,
subscrita peto Presidente do Conselho.

§ B° A investidura no cargo de Presidente do Conselho Deliberativo sera
lavrada em livro proprio, subscrita pelos demais Conselheiros.

§ 90 Os membros da Diretoria Executiva participardo das reunies do Conselho
Deliberativo, quando convocados, sem direito a voto.

CAPITULO Il
DOS MANDATOS

Artigo 20. O mandato dos membros do Conselho Deliberativo sera de 4
(quatro) anos, com garantia de estabilidade, permitida uma reconduc¢do, nos
termos previstos na legislacéo vigente,

§ 1° O mandato de cada membro do Conselho Deliberativo terd inicio no
primeiro dia Uti! do més de julho, conforme definido peto Orgéo Fiscalizador,

§ 200 Conselho Deliberativo devera renovar 3 (trés) de seus membros titulares
e 1 (um) membro suplente, a cada 2 (dois) anos.

8 3° O membro do Conselho Deliberativo somente perderd& o mandato em
virtude de renlncia, de condenacdo judicial transitada em julgado ou de
decisdo definitiva em processo administrativo disciplinar.
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8 50 Sendo a dendncia passivel de apuracdo, através de Processo
Administrativo Disciplinar ou outras providéncias, o Conselho Deliberativo

deliberara sobre a matéria.

§ 60 A fatta ndo justificada a 2 (duas) reunides seguidas do Conselho
Deliberativo, ou 4 (quatro) alternadas, em um periodo de 12 (doze) meses a
contar da investidura no cargo, implicara na instauracdo de processo
prevista no § 3q,

§ 70 O afastamento de que trata o § 40 ndo implica prorrogagdo ou
permanéncia no cargo, aiém da data inicialmente prevista para o término do
mandato

Artigo 21. Cada membro do Conselho Deliberativo deverd atender aos
seguintes requisitos minimos;

| - comprovada experiéncia no exercicio de atividade na é&rea financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscaliza¢éo, atuaria! ou de auditoria;

li- néo ter sofrido condenacéo criminal transitada em julgado;

M - néo ter sofrido penalidade administrativa por infragdo da legislacdo da
seguridade social, inclusive da previdéncia complementar ou como servidor
publico;

IV - ser participante ou assistido no gozo de seus direitos estatutarios com, no
minimo, 5 (cinco) anos de vinculacdo aos planos de beneficios administrados

pela ELETROCEEE;

V - ser certificado por Entidade de reconhecida capacidade técnica, nos termos
e prazos fixados pela legislagéo.

Artigo 22. O Conselho Deliberativo, reunir-se-a ordinariamente sempre uma vez
por més, mediante convocacado de seu Presidente.

8 1o O Conselho Deliberativo reunir-se-a extraordinariamente quando
necessario, mediante convocacédo de seu Presidente.

§ 20 O Conselho Deliberativo podera reunir-se extraordinariamente mediante
solicitagdo do Diretor-Presidente da ELETROCEEE, através de convocacédo do
Presidente do Conselho Deliberativo.

§ 30 O Conselho Deliberativo devera reunir-se extraordinariamente mediante
solicitacdo de (3) trés de seus membros, através de convocagdo do Presidente

do Conselho Deliberativo.

8 40 A néo realizacdo da reunido, prevista no § 30, no prazo maximo de 72
(setenta e duas) horas' impiicara na auto convocagdo do Conselho

Deliberativo em 48 (quarenta e oitp)fhoras.
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8§ 50 Das reunides do Conselho Deliberativo, lavrar-se-a ata, contendo os
assuntos e as deliberacdes, sendo estas tomadas por maioria simples dos
seus membros presentes

§ 60 As reunides do Conselho Deliberativo ocorrerdo sempre com a presencga
de, no minimo, 4 (quatro) de seus membros.

CAPITULO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA
Artigo 23. A Diretoria Executiva € o 6rgdo de administracdo geral da
ELETROCEEE, cabendo-lhe precipuamente fazer executar as diretrizes
fundamentais e cumprir as normas baixadas pelo Conselho Deliberativo, dentro
dos objetivos por este fixados de acordo com o presente Estatuto.

Artigo 24, A gestao da Diretoria Executiva se exercera

| - pela administracdo da ELETROCEEE, emitindo as normas de execucéo e
executando os atos necessarios ao seu funcionamento;

Il - pela elaboragéo dos atos regulamentares a serem submetidos ao Conselho
Deliberativo, quando for o caso;

lll - pelo controle e fiscalizacdo das atividades de agentes e representantes,
promovendo as medidas necessarias a fiel observancia deste Estatuto e dos
demais atos regulamentares ou normativos;

IV - por outros meios legais que julgar conveniente.

Artigo 25. Compete a Diretoria Executiva;

i- propor ao Conselho Deliberativo:

a) os planos de beneficios previdenciarios e os respectivos planos de custeio,
conforme legislacdo vigente, ou quando motivos supervenientes o
recomendarem, dele devendo obrigatoriamente constar o regime
financeiro a ser adotado e os respectivos calculos atuariais, hipoteses
atuariais e a politica de investimentos;

b) a criagdo, transformacédo ou extingdo de 6rgdos da ELETROCEEE;

r) a aceitacdo de doagdes, com ou sem 6nus;

d) estrutura da organizacdo e normas gerais de administracdo, quadro/ e

lotacdo quantitativa e qualitativa de pessoal da ELETROCEEE e respectivp/"
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f) o calculo do vaior da jota, ou compensacédo atuarial equivalente;
g) o orcamento anual e suas revisdes e alteracdes;

Il - aprovar a celebracdo de contratos cujo valor ndo exceda a 1% {um por
cento) da soma dos patrimbnios dos planos de beneficios administrados pela
ELETROCEEE, destinados a operacionalizar as politicas aprovadas pelo
Conselho Deliberativo; bem como acordos e convénios, desde que néo
importem na constituicdo de dnus reais sobre os bens dos planos de beneficios
administrados pela ELETROCEEE;

Il - autorizar a aplicacdo de disponibilidades eventuais, até o limite de 3% (trés
por cento), respeitadas as condi¢des regulamentares pertinentes e a politica de
investimentos aprovada pelo Conselho Deliberativo;

IV - autorizar alteracBes orcamentarias de acordo com a diretriz fixada pelo
Conselho Deliberativo;

V - aprovar a designacédo dos titulares dos 6rgdos técnicos e administrativos da
ELETROCEEE;

VI - orientar e acompanhar a execugdo das atividades técnicas, financeiras e
administrativas, baixando os atos necessarios;

VIl - aprovar as demonstra¢des contabeis e atuariais, bem como o relatério
anuai encaminhando-os para andlise e aprovacdo do Conselho Fiscal e,
posteriormente, para manifestacdo e deliberacdo do Conselho Deliberativo;

VIl - encaminhar ao Conselho Deliberativo, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias os recursos interpostos as suas decisfes previstos no Artigo 16, inciso
XVI, deste Estatuto,

IX - encaminhar as atribuicbes e competéncias das Diretorias néo
previstas neste Estatuto;

X - resolver os casos omissos referentes as atribuicbes dos Diretores,

Artigo 26, A Diretoria Executiva sera composta pelo Diretor-Presidente da
ELETROCEEE e por 2 (dois) Diretores, todos nomeados e demissiveis a
qualquer época peio Conselho Deliberativo, sendo 1 (um) dos Diretores
escolhido pelos participantes e assistidos, por meio de elei¢do direta, conforme
previsto nos Artigos 43 ao 48 deste Estatuto,

8 1o Os membros da Diretoria Executiva deverdo ser escolhidos entre os
"Oceee no gozo de seus direitos
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8§ 20 Na composicao da Diretoria Executiva, serd considerado o nimero de
participantes vinculados a cada patrocinador, bem como o montante dos
respectivos patrimonios, nesta ordem, com excecdo do Diretor eleito.

8§ 30 - Os membros da Diretoria Executiva terdo mandato de 2 (dois) anos,
permitida a reconducao, tendo seu inicio no primeiro dia util do més de julho,
conforme definido pelo Orgao Fiscalizador.

8 4° - Os membros da Diretoria Executiva deverdo atender aos seguintes
requisitos minimos:

I
| - comprovada experiéncia no exercicio de atividade na &rea financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscalizacdo, atuarial ou de auditoria;

Il - ndo ter sofrido condenacé&o criminal transitada em julgado;

Il - ndo ter sofrido penalidade administrativa por infracdo da legislacdo da
seguridade social, inclusive da previdéncia complementar ou como servidor

publico;
IV - ter formacao de nivel superior;

V - ser participante ou assistido no gozo de seus direitos estatutarios com, no
minimo, 5 (cinco) anos de vinculagdo aos planos de beneficios administrados
pela ELETROCEEE;

VI - ser certificado por Entidade de reconhecida capacidade técnica, nos
termos e prazos fixados pela legislacéo.

Artigo 27 A investidura nos cargos de Direcéo far-se-4 mediante termo lavrado
em livro préprio, subscrita pelo Presidente do Conselho Deliberativo e pelo
Diretor empossado.

Artigo 28, A Diretoria Executiva ficard exonerada de responsabilidade, apds
parecer favoravel do Conselho Fiscal e aprovacdo do. Conselho Deliberativo
sobre os demonstrativos financeiros e exame da auditoria externa, salvo a
verificagdo judicial de culpa ou dolo, observada a legislagédo aplicavel.

Artigo 29. A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente a0 menos uma vez
ao més mediante convocacdo do Diretor-Presidente da :ELETROCEEE e suas
deliberacBes serdo tomadas por maioria de votos.

Paragrafo Unico. Em todos, os casog, o Diretor-Presidente da ELETR
além do voto pessoal, W& 0 de.-qual/idade
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CAPiTULO V

DO DIRETOR-PRESIDENTE DA ELETROCEEE

Artigo 30. Cabe ao Diretor-Presidente da ELETROCEEE a dire¢cdo e
coordenacéo dos trabalhos da Diretoria Executiva.

Artigo 31, Compete ao Diretor-Presidente da ELETROCEEE, observadas as
disposi¢cGes iegais e estatutarias e as diretrizes e normas baixadas pelos
orgaos fiscalizadores, Conselho Deliberativo e peia Diretoria Executiva:

| - representar a ELETROCEEE ativa, passiva, judicial e extra judicialmente,
podendo nomear procuradores, prepostos e delegados, mediante aprovacao da
Diretoria Executiva, especificados nos respectivos instrumentos ou atos e as
operacdes que poderdo praticar:

li - representar a ELETROCEEE, juntamente com um Diretor, em convénios,
contratos, acordos e demais documentos, bem como movimentar,
conjuntamente com um dos Diretores, os recursos da ELETROCEEE, podendo
tais faculdades serem outorgadas por mandatos, mediante aprovacdo da
Diretoria Executiva, a outros Diretores, a procuradores, a empregados da
ELETROCEEE ou a ela cedidos;

Il - admitir, promover, transferir, licenciar, requisitar, punir e dispensar
empregados, atendidas as diretrizes do Conselho Deliberativo;

IV - propor a Diretoria Executiva a designacdo dos titulares dos 6rgéos
técnicos e administrativos da ELETROCEEE,

V - fiscalizar e supervisionar a administracdo da ELETROCEEE na execucéo
das atividades estatutarias e das medidas tomadas pelo Conselho Deliberativo
e peia Diretoria Executiva;

VI - fornecer as autoridades competentes as informagfes sobre os assuntos da
ELETROCEEE que Ihe forem solicitadas;

VIl - fornecer ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal os elementos que
Ihe forem solicitados, pertinentes ao exercicio regular de seus encargos e 0s
meios necessarios ao desempenho de suas atribuicoes;

VIl « ordenar, quando julgar conveniente, exame e verificacdo dos atos
normativos ou programas de atividade por parte dos 6rgdos administrativos ou
técnicos da ELETROCEEE;

IX - praticar outros atos de gestdo ndo compreendidos na competéncia dos
Diretores. ' >

Paragrafo Unic » das competéncias previstas neste /
artigo estdo dis entos internos da ELETROCEEE
13
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CAPITULO VI

DOS DIRETORES

Artigo 32. Os Diretores da ELETROCEEE, além das atribuicBes e
responsabilidades proprias decorrentes da qualidade de membros da Diretoria
Executiva, onde terdo o voto pessoal, serdo os gestores nas areas de atividade
que Ihes forem atribuidas por este Estatuto.

Artigo 33. Competem ainda, aos Diretores da ELETROCEEE, as func¢fes de
responsabilidade, dire¢do, orientacdo, controle e fiscalizacdo das atividades
técnicas e administrativas a seu cargo.

Artigo 34. Os Diretores poderdo determinar a realizacdo, por empregados da
ELETROCEEE, de inspecdes, auditagens. tomadas de contas, sindicancias e
inquéritos, relacionados com as respectivas areas de atividade.

Artigo 35. Os Diretores e Conselheiros da ELETROCEEE ndo poderdo com ela
efetuar negdcios de qualquer natureza, direta ou indiretamente.

8 la Sdo vedadas relag8es comerciais e financeiras entre a ELETROCEEE e
empresas privadas das quais qualquer Diretor ou Conselheiro da
ELETROCEEE seja diretor, gerente, cotista majoritario, acionista majoritario,
empregado ou procurador.
§ 200 disposto no 81° ndo se aplica as relagdes comerciais e financeiras entre
a ELETROCEEE e seus patrocinadores e instituidores nas condigdes e
limites estabelecidos pelos 6rgéaos fiscalizadores.
8§ 30 O disposto no paragrafo primeiro ndo se aplica aos participantes e
assistidos que, nessa condi¢céo, realizarem operacdes com a ELETROCEEE.
CAPITULO VI

DO DIRETOR FINANCEIRO

Artigo 36. Cabe ao Diretor Financeiro o planejamento e a responsabilidade pela

execucdo das atividades financeiras e patrimoniais da ELETROCEEE.

§ 1o Compete ao Diretor Financeiro propor a Diretoria Executiva,

alteracdes;

1742183 / 14

T8 Intefino LT i

€}AB/RS 8&550

[*?°.

DE

- I TABELIONATO

O presente documento digital foi conferido ocom o original e assinado digitalmente por Lays d Oliveira Mello, en terca-feira, 2 dc setembro d 2021 10:48:23 GMT-03:00, CNS: 09.663-6

NOTAS D[E PORTO ALEGRE RS/RS, nos termos c medida proviséria N. 2.200-2 ¢ 2 d agosto ce 2001. Sua autenticidade deverd ser confirmada m endereco eletrbnico www.cenad.org.br/autenticidade. O

- artigo 22.

presente documento digital pode ser convertido en papel por meio c autenticagdo r Tabelionato c Notas. Provimento r° 100/2020 CNJ


http://www.cenad.org.br/autenticidade

¥250 M
MR v mimm ninm
g\/fnmu mmirmgy H fjry mem,

mG\mmw mmsmmts

Il -as demonstragdes contdbeis e execucgao financeira;

8§2° O detalhamento das competéncias previstas neste artigo estéo
disciplinadas em regramentos internos da ELETROCEEE.

CAPITULO VI

DO DIRETOR DE PREVIDENCIA

Artigo 37 Cabe ao Diretor de Previdéncia o planejamento e responsabilidade
pela execucdo das atividades previdenciarias da ELETROCEEE.

8 1o Compete ao Diretor de Previdéncia propor & Diretoria Executiva:
- normas regulamentadoras do processo de inscricdo dos participantes e
assistidos, célculo e concessédo dos beneficios referidos nos regulamentos

dos planos;

Il - cadastro dos participantes e assistidos, premissas atuariais, custeio,
manutencao e destinacdo dos resultados dos planos de beneficios;

I - prospeccdo de patrocinadores, instituidores, participantes e
assistidos:

v - divulgar as informacdes referentes aos regulamentos e altera¢cdes dos
planos de beneficios

8§2° O detalhamento das competéncias previstas neste artigo estédo
disciplinadas em regramentos internos da ELETROCEEE.
CAPITULO IX

DO CONSELHO FISCAL

00;

Q
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Artigo 38. O Conselho Fiscal sera constituido de 4 (quatro) Conselheiros | ¢ S0

titulares, e 2 (dois) suplentes, sendo paritaria sua composicdo entre

cm]

representantes dos patrocinadores e dos participantes e assistidos, cabendo <#{ =

aos Conselheiros representantes dos participantes e assistidos a indica¢do do (M

Conselheiro Presidente e seu substituto eventual.

810 O Presidente do Conselho Fiscal tera, além do voto pessoal, o voto de
gualidade.

e

Ove N r'ﬁds>

w— " dy

§2° Na composicdo do Conselho Fiscal, serd considerado o numero de
posi¢
participantes vinculados arcada patrocinador, bem como o montante dos
respectivos patrimdénios, nesta ordemJ /
1
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83° Nos anos civis pares, nédo bissextos, no ambito do Conselho Fiscal,
serdo renovados os mandatos de 1 (um) membro titular e | (um) membro
suplente indicados pelos Patrocinadores, e 1 (um) membro titular e 1
(um) membro suplente eleitos pelos participantes e assistidos.

84° Nos anos civis pares, bissextos, no ambito do Conselho Fiscal, serdo
renovados 0s mandatos de 1 (um) membro titular indicado pelos
Patrocinadores, e 1 (um) membro titular eleito pelos participantes e

assistidos.

85° A escolha dos representantes dos participantes e assistidos, dar-se-a por
eleicdo direta, conforme previsto nos Artigos 43 ao 48 deste Estatuto.

86° O exercicio do cargo de Presidente do Conselho Fiscal sera de 2 (dois
anos), vedada a reconducéo,

87° A investidura no cargo de Conselheiro Fiscal sera tavrada em livro préprio,
subscrita pelo Presidente do Conselho Deliberativo.

88° A investidura no cargo de Presidente do Conselho Fiscal sera lavrada em
livro proprio, subscrita pelos demais Conselheiros.

CAPITULO X
DOS MANDATOS

Artigo 39. O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 4 (quatro)
anos, nos termos previstos na legislacéo vigente, vedada a reconducéo

8 1o O Conselho Fiscal devera renovar dois de seus membros a cada dois
anos.

§ 200 membro do Conselho Fiscal somente perder4d o mandato em virtude de
rendncia, de condenacao judicial transitada em julgado ou de decisdo definitiva
em processo administrativo disciplinar.

§ 300 mandato de cada membro do Conselho Fiscal tera inicio no primeiro dia
atil do més de juiho, conforme definido pelo Orgéo Fiscalizador

8§ 40 A analise de denuncia referente aos membros do Conselho Fiscal da
ELETROCEEE sera realizada pelo Conselho Deliberativo, que podera
determinar o afastamento do Conselheiro até conclusédo do referido processo.
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§ 60 - O afastamento de que trata o 84° ndo implica prorrogagdo ou

permanéncia no cargo; além da data inicialmente prevista para o término do
mandato.

M

DE

- I° TABELIONATO

Artigo 40 Os membros do Conselho Fisca! deverdo atender aos seguintes
requisitos minimos:

| - comprovada experiéncia no exercicio de atividade na area financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscalizag&o, atuarial ou de auditoria,

Il - ndo ter sofrido condenacdo criminal transitada em julgado;
Il - ndo ter sofrido penalidade administrativa por infragdo da legislacdo da

seguridade social, inclusive da previdéncia complementar ou como servidor
publico,

- artigo 22.

IV - ser participante ou assistido no gozo de seus direitos estatutarios com, no
minimo, 5 (cinco) anos de vinculagdo aos planos de beneficios administrados
pela ELETROCEEE;

deverd ser confirmada rm enderego eletrbnico www.cenad.org.br/autenticidade. O

V - ser certificado por Entidade de reconhecida capacidade técnica, nos termos
e prazos fixados pela legislagéo.

Artigo 41, Compete ao Conselho Fiscal, como o6rgdo de fiscalizacdo da
ELETROCEEE:

Mello, en terca-feira, B c setembro c 2021 10:48:23 GMT-03:00, CNS: 09.663-6

| - examinar e aprovar os balancetes da ELETROCEEE;
Il - emitir parecer sobre os estudos e adequacdes das hipGteses atuariais;

Il - aprovar as demonstracdes contabeis e atuariais, bem como o relatdrio
anual;

por Lays ce Oliveira

IV - examinar, em qualquer tempo, os livros e documentos da ELETROCEEE;

N. 2.200-2 ¢ 24 c agosto ce 2001. Sua autenticidade

V - lavrar em livro de atas e pareceres os resultados dos exames procedidos;

VI - encaminhar ao Conselho Deliberativo o relatério de controles internos, na
periodicidade prevista na legislagdo, assim como os pareceres mencionados no
inciso acima e outros de sua responsabilidade;

Issmacfo digitalmente

VIl - acusar as irregularidades verificadas, sugerindo medidas saneadoras;

VIII ~ praticar durante o periodo de liquidagdo da ELETROCEEE, os atos
julgados indispensaveis para o seu bom termo.

Paragrafo Unico, O Conséib” Fjsca| podera requerer, em carater eventual, ao
Conselho Deliberativo, /mediaritéj justificativa escrita, o assessoramento' de
servi¢cos especializados! cbnforfne/previsto em legislacédo.
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Artigo 42. O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente sempre uma vez ao
més, mediante convocacédo de seu Presidente.

8 o O Conselho Fiscal reunir-se-4 extraordinariamente quando necessario,
mediante convocacdo de seu Presidente,

8§ 20 O Conselho Fiscal podera reunir-se extraordinariamente mediante
solicitacdo do Diretor-Presidente da ELETROCEEE, através de convocacao do
Presidente do Conselho Fiscal.

8 3a O Conselho Fiscai deverd reunir-se extraordinariamente mediante
solicitagéo de 2 (dois) de seus membros, através de convocagdo do Presidente
do Conselho Fiscal.

8 40 A ndo realizacao da reunido, prevista no § 30, no prazo maximo de 72
(setenta e duas) horas, implicar4 na auto convocacdo do Conselho Fiscal em
48 (quarenta e oito) horas,

8 5° Das reunides do Conselho Fiscal, iavrar-se-a ata, contendo os assuntos e
as decisfes, sendo estas tomadas por maioria simples dos seus membros

presentes.

8 6° A convocacdo de suplente sera feita pelo Presidente do Conselho Fiscal,
no caso de impedimento ocasional ou temporario do membro titular e no caso

de vacéancia do cargo.
8§ 70As reunifes do Conselho Fiscal ocorrerdo sempre com a presenca de, no
minimo, trés de seus membros.

CAPITULO XI

DAS ELEICOES DOS ORGAOS DE GOVERNANGCA

ch
Artigo 43. As eleicBes para escolha dos representantes dos Participantes e ?K?ﬁ
Assistidos para os 6rgdos de governanca da ELETROCEEE dar-se-4 por

CMS

eleicdo direta, votacdo uninominal, por meio de plataforma eletrénica e/ou
correspondéncia, mediante Edital de Convocagdo, com publicacdo em veiculo
de imprensa escrita, com abrangéncia estadual

Artigo 44. Poderdo concorrer as eleicbes aos cargos de administracdo e
fiscalizacdo da ELETROCEEE, o participante que atender aos requisitos
estabelecidos nos Artigos 21, 26 §4°, 40 e 88 deste Estatuto, bem como:

| - ter reputacédo ilibada, conforme os preceitos da legislacéo vigente;

Il - possuir residéncia no Bpsitr~ara/o cargo de Diretor; /
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lll- formalizar o conhecimento do Cédigo de Etica da ELETROCEEE, bem
como aceitar ficar submetido ao mesmo:

IV - ndo possuir acdo judicial, em tramitacdo, movida contra ELETROCEEE.

Artigo 45. O voto é secreto, facultativo e serd exercido pelo préprio participante

da ELETROCEEE, em gozo de seus direitos estatutarios e constante no 8
cadastro da ELETROCEEE, As instrucfes de votacdo e demais disposicdes

relativas ao pleito, estardo previstas no Regulamenta Eleitoral aprovado pelo

Conselho Deliberativo. ;

Artigo 46. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem os
maiores numeros de votos validos para os cargos disponiveis nos 6rgaos de
administragao e fiscalizagdo da ELETROCEEE.

Paragrafo Unico - Concluido o pleito, de posse da ata de escrutinio e demais
informacdes que julgar necessarias, o Conselho Deliberativo homologard o
resultado das eleicbes, dando posse aos eleitos conforme previsto neste
Estatuto.

Artigo 47. Nos anos civis pares, ndo bissextos serdo renovados, através de
eleicdo, os mandatos de 2 (dois) Conselheiros Deliberativos Titulares, 1 (um)
Conselheiro Fiscal Titular, 1 (um) Conselheiro Fiscal Suplente e 1 (um)
Diretor, %

.
il

Artigo 48. Nos anos civis pares, bissextos serd renovado, através de eleigédo, o
mandato de 1 (um) Conselheiro Deliberativo Titular e 1 (um) Conselheira
Deliberativo Suplente, 1 (um) Conselheiro Fiscal Titular e 1 (um) Diretor,

CAPITULO XII
DA REMUNERACAO DOS MEMBROS DOS ORGAOS ESTATUTARIOS
Artigo 49. A remuneragdo dos Orgdos de Governanca podera ser
reajustada anualmente, em 1o de janeiro de cada ano, tendo por limite a
variacdo do INPC dos dultimos 12 (doze) meses anteriores ao més de
reajuste.
TITULO V
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
CAPITULO |
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
Artigo 50, O Processo Administrativo ;Disciplinar objetiva a investigacdo e o

esclarecimento de situagdes en\{olvendo os membros do Conselho Deliberativo
e do Conselho Fiscall da ELETROCEEE, sejam de ordem funcional,,
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administrativa, legai ou por infracdo as disposicdes dos respectivos
Regimentos Internos e do Codigo de Etica da Entidade, bem como a tipificagéo
dos fatos puniveis, a identificacdo de seus autores e a correta aplicacdo da
pena desde a adverténcia, suspensdo, ou perda do mandato, conforme
previstos nos paragrafos 20, 30 e 40 do Artigo 12 da Lei Complementar n° 108,
de 29 de maio de 2001, bem como o disposto nos paragrafos 40, 50, 60e 70do
Artigo 20, nos paragrafos 20 40, 50e 8o do Artigo 39.

Artigo 51. Ao Conselho Deliberativo compete, exclusivamente e excetuado o
conselheiro sujeito ao procedimento disciplinar, determinar a instauracdo e a
conclusdo do Processo Administrativo Disciplinar, com as seguintes

atribuicdes:
|- determinar a abertura de Processo Administrativo Disciplinar;

Il - requisitar ao Comité Disciplinar que proceda na instrucdo do Processo
Administrativo Disciplinar;

I _ decidir sobre as excecdes arguidas contra membros designados para atuar
no Comité Disciplinar;

IV - aplicar as penalidades previstas neste Capitulo.

Artigo 52 A instauracdo do Processo Administrativo Disciplinar podera ser
suscitada:

|- por Patrocinadores;
Il - por instituidores;

lil - por Participantes e Assistidos que representem, no minimo, 5% (cinco por
cento) de sua totalidade:

IV - por deliberacdo da maioria simples dos membros presentes do Conselho
Deliberativo ou do Conselho Fiscal ou da Diretoria Executiva.

Artigo 53. O expediente que arguir, perante o Conselho Deliberativo, a
conveniéncia da instauracdo do Processo Administrativo Disciplinar devera ser

fundamentado.

Artigo 54. A andlise do expediente prevista no artigo anterior devera ocorrer na
primeira reunido realizada a partir do recebimento.

8§ 1'. Em sendo deliberado pela instauragdo do Processo Administrativo
Disciplinar devera ser deliberada também a necessidade do afastamento do

conselheiro sujeito ao propesso.

8§ 20. Na hipotese de afastaniehtq'! este devera ser formalmente comunicado,
num prazo de até 5 (cinco) dias Utfeis contados da data da dei
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CAPITULO i
DO COMITE DISCIPLINAR

Artigo 55. O Comité Disciplinar ndo tera carater permanente, sendo constituido
para cada caso concreto, e serd composto pelos seguintes membros:

| —1 (um) membro indicado pelo Patrocinador que tiver o maior nimero de
participantes;

I - 1 (um) membro indicado pelo Patrocinador que tiver o maior volume de
patriménio;

Il - 1 (um) membro indicado pelo instituidor que tiver o maior nimero de
participantes;

IV - 1 (um) membro do Conselho Fiscal dentre os seus integrantes;
V - 1 (um) membro da Diretoria Executiva dentre os seus integrantes,

8 100 Presidente do Comité Disciplinar sera o membro integrante do Conselho
Fiscal que tera além do seu voto pessoal, 0 voto de qualidade,

8§ 20 Apbs deliberado pela instauracdo do Processo Administrativo Disciplinar,
as indicacbes para composicao do Comité Disciplinar deverdo ser realizadas
no prazo de até 10 (dez) dias Uteis a contar do recebimento da Ultimo protocolo
de convocacéo,

8 30 Na hipotese de ndo cumprimento do prazo estabelecido no paragrafo
anterior, devera o proximo Patrocinador ou Instituidor realizar a indicagéo
correspondente, conforme incisos |, Il e lll deste Artigo.

§ 40E vedada a indicagdo de membro por parte do Patrocinador ou Instituidor
gue seja subordinado hierarquicamente ao conselheiro investigado. Caso néo
seja possivel, devera o préoximo Patrocinador ou Instituidor realizar a
indicagdo correspondente, conforme incisos |, li e Il deste Artigo.

8§ 50 No caso de um mesmo Patrocinador preencher os critérios previstos nos
incisos | e Il indicard somente um membro, e o proximo Patrocinador com o
maior niamero de participantes, indicara o segundo membro.

8 60 Todos os integrantes do Comité Disciplinar deverdo ser Participantes de
Planos de Beneficios da ELETROCEEE,

Artigo 56. As reunides do Comité Disciplinar serdo realizadas em local e horério
determinados pelo Presidente,

Paragrafo Unico. As reunides omité Disciplinar reaiizar-se-40 com a
presenca de, no minimo, Qquat seus membros. ;
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Artigo 57. As decisdes serdo prolatadas por maioria simples de votos.

CAPITULO 11l

DA INSTRUGAO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Artigo 58. Compete ao Comité Disciplinar:

| ~ instruir o processo, a partir dos elementos que serviram de base a
instauracdo do Processo Administrativo Disciplinar, bem como de outros que
surjam no desenvolvimento de seus trabalhos; e

Il - sugenr ao Conselho Deliberativo, preferencialmente, antes do inicio da
instrucdo sobre a necessidade de afastamento do conselheiro sujeito ao

processo, até a sua concluséo.

s 1» A decisdo que determinar o afastamento do conselheiro pelo Conselho
Deliberativo sera comunicada ao interessado num prazo maximo de 5 (cinco)
dias Uteis, contados da data da deciséo. ]

6 2° A instrucdo do Processo Administrativo Disciplinar, referida no inciso | e
nos Artigos 60 e 61, deverd ser concluida no prazo maximo de 40 (quarenta)
dias Uteis, a contar da primeira reunido do Comité Disciplinar,

§ 30 O prazo estabelecido no paragrafo anterior podera ser prorrogado por
justo motivo, desde que seja aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Artigo 59. O Comité Disciplinar, ainda na instrugdo do processo:

| - juntard os documentos e provas que motivaram a abertura do Processo
Administrativo Disciplinar;

Il - ouvird o conselheiro sujeito ao procedimento, reduzindo seu depoimento a
Termo;

i _ouvira as testemunhas que julgar necessérias ao esclarecimento dos fatos,
colhendo seus depoimentos por escrito;

IV - juntara todos os demais documentos e provas que entender necessarios,
tendo autoridade para requisita-los a qualquer Orgdo da ELETROCEEE,

V - poderd, apo0s criteriosa andlise e entendendo absolutamente indispensavel,
contratar servigos especializados e colher o depoimento de pessoas estranhas
ao quadro funcional da ELETROCEEE, mediante expressa autonzacao do

Conselho Deliberativo.

R fS e o conselheiro eujeito ao processo for convocado para depor e made
apresentar ao Comité Dtidolinar no dia e hora marcados, sem justtficatiya, o

processo seguird peu cqispi/ |
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§ 20 As auséncias para o depoimento de conselheiro sujeito ao processo e de
testemunhas deverédo ser justificadas,

Artigo 60. Na fase final de instrucdo, o Comité Disciplinar dara vistas de todo o
expediente ao conselheiro sujeito ao processo, na presenca de, pelo menos, 2
(dois) de seus membros concedendo, entdo, o prazo de 10 {dez} dias Uteis
para apresentar defesa escrita firmada pelo préprio processado, instruida dos
elementos de prova que desejar produzir,

§ laA defesa formal a ser apresentada pelo conselheiro sujeito ao processo no
prazo previsto no caput - devera ser enviada ao Presidente do Comité
Disciplinar, o qual realizara a juntada ao expediente,

§ 2° Durante o prazo referido no caput deste Artigo, o conselheiro sujeito ao

processo podera, a qualquer tempo, ter acesso aos autos na presenca de, pelo
menos, 2 (dois) dos membros do Comité.

§ 30 Caso o Conselheiro sujeito ao Processo Administrativo Disciplinar venha
requerer copia do processo, a mesma sera fornecida mediante o pagamento
dos custos correspondentes.

Artigo 61, Concluida a instrugdo do processo, observado o prazo previsto no 6
2o0do Artigo 60, o Comité;

| - relatard resumidamente o feito, indicando os normativos internos ou
externos violados;

Il - remetera os autos, num prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da
entrega da defesa escrita pelo conselheiro sujeito ao processo, ao Conselho
Deliberativo, que decidird pela continuidade ou nio do processo, apés analise
do Relatdrio Preliminar, na primeira reunido do referido Colegiado.

Artigo 62. Em decidindo pela continuidade do Processo Administrativo

Disciplinar o Conselho Deliberativo devolverda os autos para o Comité
Disciplinar para julgar o processo.

CAPITULO IV

1742183

DO JULGAMENTO Jiiiu m
Artigo 63, Compete ao Comité Disciplinar:

| - julgar, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, os processos que lhe forem

submetidos pelo Conselho Deliberativo, na forma deste Processo
Administrativo Disci

Il - requisitar de qualquer* 6rgap as/informacdes, diligéncias ou documentacéo
necessaria ao desempenho de sua func¢do julgadora; |
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Ill - julgar as excecBes arguidas contra qualquer de seus membros;

IV - definir a penalidade de acordo com a conduta e a gravidade da infracdo
classificando-a em:

a) adverténcia escrita, para procedimentos de natureza leve;
b) suspensdo, para procedimentos de natureza média;

c) perda do mandato, para procedimentos de natureza grave,

V - comunicar a decisdo ao conselheiro, no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis a contar da data do julgamento; :

VI - as penalidades previstas nas alineas “a”, “b" e “c" do inciso IV serdo
sugeridas com base na fundamentac¢éo do julgado.

Artigo 64. A penalidade de adverténcia escrita sera aplicada,
exemplificativamente, nos casos de:

| - deixar de atender a legislacdo aplicavel as Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar, desde que ndo ocasione quaisquer prejuizos a

ELETROCEEE.
Il - divulgar informacdes de carater confidencial da ELETROCEEE.

Il - faltar sem justificativa a 2 (duas) reunides consecutivas ou 4 (quatro)
alternadas.

Artigo 65 A penalidade de suspensédo, exemplificativamente, sera aplicada nos
casos de:

| - deixar de atender a legislacdo aplicavel as Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar, ocasionando prejuizos ndo financeiros a

ELETROCEEE.
Il - reincidir em infrag&o j4 punida com adverténcia.
8§ 10A penalidade de suspensédo nado podera exceder a 90 (noventa) dias.

8§ 20 O Conselheiro suspenso perdera todas as vantagens e direitos
decorrentes do exercicio do cargo.

Artigo 66. A penalidade de perda de mandato, exemplificativamente
aplicada nos casos de: i

7/
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| - exercer simultaneamente cargos de Diretores ou Conselheiros na o £
ELETROCEEE, bem corno nos Patrocinadores de Origem, nos demais
Patrocinadores ou nos Instituidores. 2
Il - cometer qualquer forma de corrupcéao.
lll - praticar conduta temeraria ou fraudulenta.
IV - deixar de atender a legislagdo aplicavel as Entidades Fechadas de
Previdéncia  Complementar, ocasionando prejuizos  financeiros a
ELETROCEEE.
CAPITULO V
DO RECURSO
Artigo 67, Da decisdo do Comité Disciplinar, cabera a interposicao de Recurso,
uma Unica vez, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da comunicacgédo
do resultado do julgamento, ao Conselho Deliberativo
Paragrafo Unico. O recurso devera ser julgado em até 10 (dez) dias Uteis, a
contar de sua interposicéao.
CAPITULO VI
9
DA COMUNICACAO “
Artigo 68. Apds julgamento do Recurso o Conselho Deliberativo dara por [
concluido o Processo Administrativo Disciplinar, formalizando a deciséo final
com a aplicacdo da penalidade prevista, se houver. %
Paragrafo Unico. No prazo de até 5 (cinco) dias Gteis, a decisdo tinal devera
ser comunicada pelo Conselho Deliberativo ao conselheiro processado ao
6rgdo de fiscalizagdo, aos Patrocinadores aos Instituidores, e aos
participantes e assistidos desta ELETROCEEE. 00'3) o
CAPITULO VI M
5 *» 1
DAS DISPOSICOES FINAIS r*-®
«t

Artigo 69. A conducdo dos processos pelo Comité Disciplinar e pelo Conselho
Deliberativo, respectivamente, sdo de carater absolutamente confidencial
requerendo, portanto, seguras precaucdes para que ndo se divulguem noticias
que possam comprometer o conceito da ELETROCEEE e de seus
conselheiros.

Artigo 70 O conselheiro infrator que/Vier a perder o mandato ficara inelegivel e
nem poderd ser indicado parsK ocupacdo' de cargos nos orgdos de
administracdo e fiscalizacdo dest"i ELETAOUEEE, por um periodo de 8 (oito)
anos, contados da comunicacdo/ da detisdp a ser realizada pelo Conselho
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Deliberativo, conforme disciplinado no Paragrafo Unico do Artigo 68 deste
Instrumento.

Artigo 71 Compete ao Conselho Deliberativo, regular os demais procedimentos
relativos ao Processo Administrativo Disciplinar, inclusive
funcionamento do Comité Disciplinar.

quanto ao
TITULO VI
DOS AFASTAMENTOS, DOS IMPEDIMENTOS E DAS SUBSTITUICOES

Artigo 72, Aplicam-se aos Conselheiros Deliberativos e Fiscais,
hipéteses de:

nas

§ 1° Afastamento ou impedimento definitivo de® Conselheiro ~Titufar
indicado, o Suplente assumird interinamente a titularidade ate nova
designacdo pelo patrocinador que indicou o Titular afastado ou impedido,
gue exercerd tal cargo até o término do mandato do Conselheiro
substituido. |

k 20 Afastamento ou impedimento definitivo de Conselheiro Titular que
«ver sido classificado em processo eleitoral diverso do Suplente, o Gltimo
assumira interinamente a titularidade até a posse do préximo classificado
no pleito que elegeu o Titular afastado ou impedido, que exercera tal
cargo até o término do mandato do Conselheiro substituido,

§ 30 Afastamento ou impedimento definitivo de Conselheiro Titular que
tiver sido classificado no mesmo processo eleitoral do Suplente, o uttimo
assumira o cargo de Conselheiro Titular e devera ser convocado o
préximo classificado no pleito que elegeu o Titular afastado ou impedido
para exercer as funcgbdes de Conselheiro Suplente até o término do
mandato do Conselheiro substituido.

8§ 40 Afastamento ou impedimento definitivo de Conselheiro Suplente
indicado, o Patrocinador que indicou o membro afastado ou impedido
devera designar novo Conselheiro Suplente, que exercera tal cargo até o
término do mandato do Conselheiro substituido,

| S° Afastamento ou impedimento definitivo de Conselheiro Suplente
eleito, o proximo classificado no pleito que elegeu o membro afastado ou
impedido, devera ser convocado para exercer o cargo de Suplente até o
término do mandato do Conselheiro substituido.

§ 60 Afastamento ou impedimento temporario de Conselheiro Titular este
sera substituido pelo Suplente indicado ou eleito, mantendo-se a
paridade.

§ 7° A designacdo e pdsse dos névos membros, nos casos descritos nos
Paragrafos 1o 20, 3°/ 40 e/s(, deste Artigo deverdao ocorrer em até 60
(sessenta) dias, a coritar da/data dé afastamento ou impedimento. /;
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§ 8° Na impossibilidade dos candidatos referidos nos Paragrafos 20, 30 e
50 deste Artigo assumirem o0s cargos correspondentes, deverdo ser
empossados os proximos classificados nos pleitos correspondentes.

Artigo 73. O Diretor-Presidente da ELETROCEEE designara o Diretor que o
substituirdA nos seus impedimentos eventuais, dando conhecimento da
designacdo ao Conselho Deliberativo na primeira reunido que ocorrer
subsequentemente ao ato

Paragrafo Unico. 0 Diretor substituto do Diretor-Presidente da ELETROCEEE,
guando no exercicio da Presidéncia, exercé-la-a na plenitude dos poderes
estatutarios conferidos ao cargo.

Artigo 74. No caso de impedimento de quaiquer Diretor, 0S seus encargos
serdo assumidos por outro Diretor, mediante designagéo do Diretor-Presidente
da ELETROCEEE.

§ 1o Na hipotese de afastamento definitivo de qualquer membro da Diretoria
Executiva, o Diretor-Presidente da ELETROCEEE comunicar4d ao Conselho
Deliberativo, para o fim de ser nomeado titular.

8 20 Quando o afastamento for temporario, a nomeagdo serd interina, pelo
prazo de afastamento.

Artigo 75. Os Diretores nao poderdo ausentar-se do exercicio do cargo por
mais de 5 (cinco) dias; sem licenca do Diretor-Presidente da ELETROCEEE,
nem este por igual periodo sem autorizagdo do Conselho Deliberativo, sob
pena de ser considerado vago o cargo.

Artigo 76, Em caso de final de mandato de Conselheiro e de membro da
Diretoria Executiva, estes permanecerdo em pleno exercicio do cargo até a
posse dos substitutos.

Artigo 77. Qualquer afastamento ou impedimento previsto neste Estatuto,
ndo implica em prorrogagdo ou permanéncia no cargo, atérn da data
prevista para o término do mandato.

TITULO VIl
DO PESSOAL DA ELETROCEEE
Artigo 78. Os empregados da ELETROCEEE estardo sujeitos a legislagdo do

trabalho, as normas internas e ao plano de cargos e salarios proposto pela
Diretoria Executiva e apro,vado pelo Conselho Deliberativo.
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Arltgo 79 - E facultada ao(s) patrocinador(es) a cessdo de pessoal a
ELETROCEEE, com a respectiva aprovacdo do Conselho Deliberativo, desde
que a ELETROCEEE faca o ressarcimento dos custos correspondentes.

TITULO VIII
DOS COMITES

Artigo 80. A ELETROCEEE podera criar comités especificos com o objetivo de
assessorar o processo de gestdo por meio do acompanhamento, analise e
recomendacdo de matérias relacionadas a Carteira de Investimentos, bem
como ao desempenho e evolucdo dos planos de beneficios.

Paragrafo Unico. Os membros dos comités ndo serdo remunerados, em
nenhuma hipotese, pelo exercicio destas atividades.

Artigo 81. As regras relativas a criacao e funcionamento dos comités estaréo
disciplinadas em regimento interno proprio, as quais deverdo ser submetidas e
aprovadas pelo Conselho Deliberativo.

TITULO IX
DA ALTERACAO ESTATUTARIA

Artigo 82. O presente Estatuto s6 podera ser alterado por deliberagdo do
Conselho Deliberativo, tomada por maioria simples dos seus membros,
submetido & apreciagdo dos Patrocinadores de Origem e dos demais
Patrocinadores no que lhes couber e posteriormente encaminhado ao 6rgao

fiscalizador para apreciacdo e aprovagéao.

Paragrafo Unico. As alteracbes deste Estatuto ndo poderdo, em nenhum caso,
contrariar, colidir ou desvirtuar os objetivos da ELETROCEEE, nem reduzir
beneficios iniciados ou assegurados ou de participantes que ja tenham
preenchido as condi¢cBes exiglveis para usufrui-los.

Artigo 83. A ELETROCEEE regulamentard as disposicGes deste Estatuto,
através de atos baixados pelos drgdos competentes.

§ 1o Os atos regulamentares poderdo ser modificados sem, entretanto,
diminuirem os beneficios assegurados aos participantes e seus dependentes.

8§ 20 As modificacBes previstas no 8§ f deste Artigo serdo submetidas a

apreciacdo do Conselho Deliberativo, dos Patrocinadores, dos Instituidores /

do Atuario Responsavel, e. postcriormente, encaminhadas ao Orgdo Reguladoj
e Fiscalizador competente para (aprovacdo, antes do que, ndo terdo eficicia otj*>
produzirdo efeitos. | p |
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DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Artigo 84. A contar da aprovacdo deste Estatuto torna-se obrigatéria a
existéncia de regimentos internos dos Conselhos Deliberativo, Fiscal e Diretoria
Executiva, devendo ser de conhecimento de todos os 6rgdos de governanca
desta Entidade,

Artigo 85, No caso de insuficTéiicia de cobertura das Reservas, Fundos ou i Q
Provisdes Atuariais, todos de natureza atuarial, as contribuicdes serao

ajustadas de acordo com o estabelecido pelo Atuario Responsavel no plano de

custeio do respectivo plano de beneficios.

Artigo 88, Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo
deverdo apresentar ao Conselho Fiscal, com cépia & ELETROCEEE,
Declaragao de Bens ao assumir o cargo, anualmente e ao final do mandato.

Paragrafo Unico. Os membros do Conselho Fiscal deverdo apresentar £
Declaragao de Bens ao assumir o cargo, anualmente e ao final do mandato, 1
disponibilizando esses documentos a ELETROCEEE.

mag Q»

©

Artigo 87. A ELETROCEEE levantara balancetes periédicos, demonstracdes
contibeis e avaliacdes atuariais, de acordo com a legislacdo aplicavel em
vigor.

Paragrafo Unico, A ELETROCEEE, anualmente, submetera suas contas a
auditores independentes, pessoa juridica legalmente habilitada, divulgando
entre os participantes os pareceres respectivos e manifestacdes, juntamente
com as Notas Explicativas de Balanco, Demonstrag6es Contabeis e Avaliagbes
Atuariais.

Artigo 88. Os Diretores e Conselheiros da ELETROCEEE nao poderao ser,
simultaneamente, Diretores ou Conselheiros dos Patrocinadores de Origem,
dos demais Patrocinadores ou dos Instituidores.

Paragrafo Unico. Serdo consideradas como renl(ncia ao mandato de
Conselheiro ou de Diretor nesta ELETROCEEE as hipéteses de:

| - cancelamento de inscricdo no Plano de Beneficios pelo Conselheiro ou
Diretor indicado ou Eleito;

Il - posse nos cargos de Diretores ou Conselheiros dos Patrocinadores
ou de instituidores.

Artigo 89. A partir da aprovacdo do Cédigo de Etica ficam todos os ali citados
obrigados a respeitar os principios éticos estabelecidos no referido cédigo.

Artiqo 90. Da data de publicagd”dejaprovacédo deste Estatuto, até o finai
dos mandatos em curso, as compodicdes dos Orgédos de Governanca
serédo preservados. / ol - gt
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81° A partir do julho de 2020 o Conselho Deliberativo terd em sua
composicdo 2 (dois) Conselheiros Suplantes, indicados pelos
Patrocinadores e 2 (dois) Conselheiros Suplentes eleitos petos
Participantes e Assistidos.

8® A partir de Julho de 2022 o Conselho Deliberativo terd em sua
composigdo 1 (um) Conselheiro Suplente, indicado pelos Patrocinadores
e 1 (um) Conselheiro Suplente eleito pelos Participantes e Assistidos.

§3° No exercicio de 2020, excepcionalmente, devsra ser realizada a
indicacdo pelos Patrocinadores de 1 (um) Conselheiro Deliberativo
Suplente que terd mandato determinado de 2 (dois) anos.

OFON PR

#® No exercicio de 2022, excepcionalmente, devsra ser realizada a
eleicdo pelos Participantes e Assistidos de 1 (um) Conselheiro
Deliberativo Suplente que terd mandato determinado de 2 (deis) anos,

85° O cargo de Diretor Administrativo sera extinto a partir de julho de
2020.

TITULO XiI 1742183 %
DA VIGENCIA i

Artigo 91 O presente Estatuto entrard em vigor na data de publicacdo da
portaria de aprovagdo no Diério Oficial da Unido

Paragrafo Unico Até a data da publicaggio referida no caput deste Artigo, vige
aquele aprovado pela Portaria n° 55, publicada no Diério Oficial da Unido em *.
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As nove horas do dia vinte e dois de novembro de dois mil e dezoito, na seda da Fundag&o
CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE reuniu-se extraordinariamente o Conselho
Deliberativo, estando presentes os Conselheiros Titulares Moacir José Grippa -
Presidente, Evandro Bremm, Marcella Selhach Garcia Wolff, Ponciano Padilha, Celionara
Wiggers Piccini Guimardes e Rosaura Cunha Teixeira de Mello, os Conselheiros
Suplentes, Eudo Callegaro Tambara, Sandra Rocha Peres, Natalicio Cidnei Padilha de
Oliveira e Marcelo Jaques Paludo, para tratarem dos seguintes assuntos Registraram-se
as auséncias justificadas dos Conselheiros Delmir Marques Gongalves e Rosane de Fatima
Cavalheiro  Soares, UM) APROVAGCAO DA PROPOSTA DE ALTERAGCAO
ESTATUTARIA: O Presidente Moacir José Grippa abriu a reunido recordando que, nos
dias 12 e 13-11-2018, este Coiegiado analisou na integra a proposta estatutaria aprovada
pela Diretoria Executiva solicitando ajustes no refendo documento. Disse ainda, que no
inicio desta semana, esteve na sede da Fundacéo e conversou com a Geréncia Juridica
sobre a proposta de utilizagdo do nome fantasia —Fundagdo Familia Previdéncia, sendo
informado pela geréncia supracitada que nao existe 6ébice quanto ao uso deste nome
comercial. Continuando, o Presidente informou que foi disponibilizado, na terca-feira (20-
11-2018), a todos os Conselheiros a minuta do documento com marca de revisdo para
analise. Os Conselheiros Marcella e Evandro comentaram sobre o fato dos assuntos
tratados na dltima reunido, ocorrida na semana anterior, especificamente sobre a alteragao
estatutaria, terem circulado através de redes sociais, apesar de ter ficado consensado
entre os Conselheiros que a aprovacao final da proposta estatutaria iria ocorrer somente na
presente reunido. Merece especial atencdo o fato de um Conselheiro Fiscal, que nao
participou da reunido deste Conselho Deliberativo, fez circular uma das noticias, inclusive
trazendo por menores das discussfes havidas, sendo que vindo de urna pessoa com
mandato dentro da Entidade caracteriza as informagbes como institucionais. No
seguimento, os Conselheiros passaram a analisar a redagdo proposta e as justificativas
contidas no documento supracitado, tendo requerido no decorrer dos trabalhos,
esclarecimentos do Presidente da Fundacdo CEEE e da Geréncia Juridica desta EFPC.
ApO6s ampio debate e prestadas as informagGes complementares, o Conselho Deliberativo
aprovou a proposta estatutaria da Fundagdo CEEE, anexa a presente ata, contemplando
como principais diretrizes 0 que seguei a) a entidade manterd a atual razao social
Fundagdo CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE e utilizar& como nome fantasia
"Fundacdo Familia Previdéncia"; b) reducdo do nimero de suplentes para 2 (dois)
membros, respeitada a paridade, nos Conselhos Deliberativo e Fiscal; €) reducdo de um
membro da Diretoria Executiva e designacdo da area de atuacdo do Diretor Eleito; d)
estabelecimento de regras para detalhamento das competéncias e atribuicbes das
Diretorias para os instrumentos internos; e) previsao de regras transitérias contemplando a
reducdo do numero de suplentes nos Conselhos; f) estabelecimento de regra para
atualizacdo da remuneracdo dos gestores, g) entre outros ajustes de redacéo,
renumeracao, exclusdo, inclusdo e remissao de artigos e paragrafos. DOIS) ASSUNTOS
GERAIS: O Presidente Moacir Gnppa, com a concordancia dos demais Conselheiros,
incluiram os seguintes assuntos na ordem do dia; a) RETIFICACAO DE DECISAO
SUMULA N° 735: Conselho Deliberativo retificou a deciséo contida no item TRES da
Sumula n° 736 - que trata da aprovacédo das premissas orcamentarias, conforme segue:
onde dizz “Finda a explanacdo, o Conselho Deliberativo ndo aprovou as premissas
orcamentarias propostas pela Diretoria Executiva, determinando como premissa gera! para
o orcamento de 2019 a aplicacdo do INPC, com reducdo de 10% (dez por cento) em
relacdo ao realizado até outubro e projetado para novembro e dezembro/ 2018." lefege:
“Finda a explanacdo, o/Conselho Deliberativo aprovou as premissas orcamentarias
«da nirotrtriw"mpv&r./itiui  PVitAIn mjanto as premissas de despesas
eorgadas considerando o realizado
idezembro/2010, com aplicacéo do,

INPC e reducdo de xa”"Z por cento). oj uiante da solicitacdo do Conselheiro
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Ponciano, o Conselho Deliberativo autorizou a participacdo dos Conselheiros Rosaura da
Cunha Teixeira de Mello e Ponciano Padilha no Seminario E-social - Melhores Praticas
Trabalhistas, Previdenciarias e Fiscais, promovido peia ANCEP, no dia 27-11-2018 (terca-
feira), realizado nesta Capital na sede da Fundacdo BANRISUL. ¢) O Presidente Moacir
Grippa informou que, diante do relato da Conselheira Celionara na reunido passada,
requereu a Geréncia Juridica desta Entidade, emissao de parecer juridico interno referente
a viabilidade de pagamento de remuneracdo aos Conselheiros mediante apresentacdo de
atestado médico. Continuando, reportou-se ao citado parecer que trata do pagamento cie
honorarios de conselheiros - atestado médico - comprovante de ndo comparedmento -
possibilidade e necessidade de adequacdo aos regramentos internos, efetuando a leitura
do documento, o qual abrange os seguintes topicos: |- Do Relatdrio; Il - Da Analise, Il -
Fundamentacdo; IV - Do Exame da Situacdo Fatica e o Enquadramento as Regras
Existentes e V - Das Conclusdes. Prestados os devidos esclarecimentos pela Geréncia
Juridica, o Conselho Deliberativo considerando o parecer juridico apresentado ratificou, por
unanimidade, a deciséo contida no item SETE “b“ da Sumula n° ?33 deste Colegiado,
Determinou ainda, a adequac&do dos instrumentos internos conforme apontado no parecer
juridico, para que a remuneracéo seja percebida mediante participacéo efetiva. Registrou-
se que o documento supracitado encontra-se anexo a esta ata. d) Considerando a
impossibilidade de agenda de atguns Conselheiros, o Conselho Deliberativo deliberou que
a reunido ordinaria deste més serd realizada no dia 30-11-2018 com inicio as 9h. e)
Finalizando, o Presidente registrou o recebimento nesta data, do Oficio n° 020/2018-DIR,
encaminhado peio Vice-Presidente do SENGE-RS ao Conselho Deliberativo, referente a
proposta de alteracdo da nomenclatura da Entidade. O Presidente Moacii Grippa prop6s, e
os demais Conselheiros concordaram que seja elaborada uma manifestacdo formal em
nome do Conselho Deliberativo, sobre a provagdo da utilizacdo do nome fantasia da
Fundacéo CEEE, para publicacdo a todos os participantes, patrocinadoras, instituidores,
entidades de classe e demais partes interessadas E, por nada mais haver a tratar, foi
encerrada a reunido as 17h15min, da qual eu, Adriana Espindola Reichmann, Secretéaria
designada, lavrei a presente ata que, apés lida e aprovada, foi assinada por todos 0s
presentes e por mim.
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As nove horas do dia trinta de julho de dois mii e vinte, reuniu-se ordinariamente o
Conselho Deliberativo, na modalidade virtual, estando presentes nesta reunido, através de
videoconferéncia realizada por intermédio do aplicativo Zoom, os Conselheiros Titulares -
Moacir José Grippa - Presidente, Evandro Bremm, Julio El6i Hofer, indicado pelo Grupo
CEEE através do Oficio n° 086/2020 - GP, Rosaura Cunha Teixeira de Mello, Celionara
Wiggers Piccini Guimardes e Jodo Andersen Corte Real, eleito pelos participantes por
maioria de votos em 29-06-2020, os Conselheiros Suplentes - Delmir Marques Gongalves,
Daniel Sperb Porto, indicado peto Patrocinador RGE através da Carta P 009/2020, Marcelo
Jaques Paludo e Natalicio Cidnei Padilha de Otiveira, para tratar dos seguintes assuntos:
UM) ASSINATURA DAS ATAS ANTERIORES: O Presidente Moacir José Grippa iniciou a
reunido dando boas-vindas aos novos Conselheiros Indicados Senhores Julio El6i Hofer,
Daniel Sperb Porto e ao Conselheiro Eleito Jodo Andersen Corte Real. Continuando,
informou que as reunides sdo bem democraticas, sempre em busca do mesmo objetivo de
buscar o fortalecimento desta EFPC para manter os compromissos com 0s participantes e
estimular novos ingressos aos planos Familia Previdéncia Associativo e Corporativo.
Prosseguindo, reportou-se as minutas das atas n°s 769 e 770, de 25-06-2020 e 29-06-2020
respectivamente, sendo as mesmas assinadas eletronicamente, Assinala-se que as atas
supramencionadas ndo foram assinadas no prazo regimental de 30 (trinta) dias, em razdo
do calendario de reunides previamente aprovado por este Colegiado. DOIS) REGISTRO
DE POSSE MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO E CONSELHO FISCAL: Dando
seguimento a pauta, o Presidente registrou que a posse dos novos membros dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal ocorreu no dia 08-07-2020, solenidade realizada em
gabinete apos a habilitagdo pelo Dirigente maximo desta EFPC. A seguir registrou-se a
transcricdo dos termos de posse assinados eletronicamente pelos Conselheiros
empossados: TERMO DE POSSE n° 97 - As quatorze horas do dia oito de julho de dois
mn e vinte, na sede da Fundacdo CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE, doravante
intitulada Fundacdo Familia Previdéncia, a partir da aprovagdo das alteragbes estatutarias
ocorridas em 23-04-2019, situada na Rua dos Andradas, nuUmero setecentos e dois, nesta
Capital apresentaram-se para tomar posse os membros do Conselho Deliberativo, Senhor
Moacir José Grippa - Titular, RG: 1006813818 SSP/RS, CPF: 160.721.380-04, Brasileiro,
Administrador de Empresa, Empresario, Aposentado, divorciado, filiagdo: Gaudéncio
Grippa e Pierina Casiraghi Grippa, residente na Rua Antonio Parreiras, 322 - apto 602 -
Porto Alegre/RS, e-mail: mnriQaaa@amail.com: grippa@terra.com,br, para cumprir um
mandato até 30 de junho de 2024, indicado pela Diretoria Colegiada do Grupo CEEE,
através do Oficio n° 086-2020-GP, datado de 19-06-2020. Apresentou-se tambem, o
Senhor Julio El6i Hofer - Titular, RG: 2028661722 SSP/RS, CPF: 394.598.880-20,
Brasileiro, Contador, casado sob o regime de unido universal de bens, filiacdo: Jorge Hofer
e y arja Melsi Hofer, residente na Rua Carlos Pasinato, 75 - apto 801 - Canoas/RS, e-mail:
iulio.hofer@corsan.com.br: iulio.hofer@bol.com.br, para cumprir um mandato até 30 de
junho de 2024, indicado pela Diretoria Colegiada do Grupo CEEE, através do Oficio n° 086-
2020-GP datado de 19-06-2020. Apresentou-se ainda, o Senhor Daniel Sperb Porto -
Suplente! RG: 9061839925 SSP/RS, CPF: 709.629.360-49, Brasileiro, Engenheiro
Eletricista, casado sob o regime de comunh&o universal de bens, filiagdo: Nilton Machado
Porto e Maria Edith Sperb Porto, residente na Rua Cabral, 134 apto 4 - Porto Alegre/RS, e-
mail: porto0311@amail.com: daniel.portoi®cpff.com.,br»para cumprir um mandato até 30 de
junho de 2022, indicado pelo Diretor-Presidente da RGE SUL, através da Carta P
009/2020, de 19-06-2020. Apresentou-se ainda, para tomar posse, o Conselheiro Eleito por
maioria de votos, através do processo eleitoral devidamente regulamentado, cuja apuracéo
(jOS votos ocorreu no dia vinte e nove de junho de dois mil e vinte, o0 Senhor Jodo Andersen
Corte Real - Titular, RG: 6007491738 SSP/PC/RS, CPF: 292,989.200.59, Brasileiro,
Administrador, casado sob o regime de comunh&o parcial de bens. filiacdo: Jodo Pereira
Corte Real e Noemy Laurita Corte Real, residente na Rua Taveira Junior, 350, casa 2-
Porto Alegre/RS, e-mail: ioaoacreal@ amail.com, para cumprir um mandato até 30 de junho

1754907
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de 2024. Registrou-se que os Conselheiros acima referidos cumpriram todos os requisitos
minimos estabelecidos no art. 12 da Instrugcdo Previc n° 13, de 28-06-2019, desta forma,
foram devidamente habilitados pelo Dirigente Maximo desta EFPC, em reunido realizada
dia 07-07-2020, Ata n° 1414. Registrou-se também, que os Conselheiros tomaram
conhecimento e aceitam os termos do regimento interno do Conselho Deliberativo da
Fundacgdo Familia Previdéncia, vigente nesta data, Foi, entdo, lavrado o presente termo de
posse que, lido e achado conforme, foi assinado pelos Conselheiros supracitados. Porto
Alegre. 08 de julho de 2020." “TERMO DE POSSE n° 98 - As quatorze horas do dia oito de
julho de dois mil e vinte, na sede da Fundacdo CEEE de Seguridade Social -
ELETROCEEE, doravante intitulada Fundacdo Familia Previdéncia, a partir da aprovacao
das alteracdes estatutdrias ocorridas em 23-04-2019, situada na Rua dos Andradas,
nimero setecentos e dois, nesta Capital, apresentaram-se para tomar posse 0s membros
do Conselho Fiscal, Senhor Eduardo Alexandre Dutra Zimmermann - Titular, RG:
7005298811 SJS/RS, CPF: 294.033.080-87, Brasileiro, Engenheiro Civil, casado sob o
regime de comunhado parcial de bens, filiagdo: Nilo Harry Zimmermann e Alice Dutra
Zimmermann, residente na Rua Manuel Cabeda Peres, 31, Porto Alegre/RS, e-
mail: Zimmermann eduardo@hotmail.com para cumprir um mandato até 30 de junho de
2024, indicado pela Diretoria Colegiada do Grupo CEEE, através do Oficio n° 086-2020-
GP, datado de 19-06-2020. Apresentou-se ainda, para tomar posse, o Conselheiro Eleito
por maioria de votos, através do processo eleitoral devidamente regulamentado, cuja
apuracdo dos votos ocorreu no dia vinte e nove de junho de dois mil e vinte, o Senhor
Ponciano Padilha - Titular, RG: 2000637005 SSP/RS, CPF: 251.466.960-04, Brasileiro.
Contador, Divorciado, filiagdo: Juarez Fontoura de Oliveira e Clélia Padilha, residente na
Rua Ivo Walter Kem , 599, Casa 39, Porto Alegre/RS, e-mail: poncipadilha@hotinail.com.
para cumprir um mandato até 30 de junho de 2024. Registrou-se que os Conselheiros
acima referidos cumpriram todos os requisitos minimos estabelecidos no art. 12 da
Instrucéo Previc na 13, de 28-06-2019, desta forma, foram devidamente habilitados pelo
Dirigente Maximo desta EFPC, em reunido realizada dia 07-07-2020, Ata n° 1414.
Registrou-se também, que os Conselheiros tomaram conhecimento e aceitam os termos do
regimento interno do Conselho Fiscal da Fundagdo Familia Previdéncia, vigente nesta
data. Foi, entdo, lavrado o presente termo de posse que, lido e achado conforme, foi
assinado pelos Conselheiros supracitados. Porto Alegre, 08 de julho de 2020.” TRES}
POSSE PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO: Continuando, os Conselheiros
Moacir José Grippa, Evandro Bremm e Julio El6i Hofer, em atendimento ao §1° do artigo 19
do Estatuto da Fundagcdo Familia Previdéncia, escolheram e designaram entre si, como
Presidente do Conselho Deliberativo, para um mandato de 2 (dois) anos, o Sr. Moacir José
Grippa, e como seu substituto legal o Sr. Evandro Bremm. A seguir registrou-se a
transcricdo do termo de posse, que deverd ser assinado eletronicamente, pelos
Conselheiros supracitados: “* TERMO DE POSSE H° 99 - As nove horas do dia trinta de
julho de dois mil e vinte, na sede da Fundacdo CEEE de Seguridade Social -
ELETROCEEE, doravante intitulada Fundacdo Familia Previdéncia, a partir da aprovacao
das alteracOes estatutarias ocorridas em 23-04-2019, situada na Rua dos Andradas,
nimero setecentos e dois, nesta Capital, em reunido virtual do Conselho Deliberativo, ata
n° 771, os Conselheiros, Sr. Evandro Bremm- Titular, RG: 6037734412 SSP/RS , CPF:
685.370.420-72, Brasileiro, Advogado, casado sob o regime de unido parcial de bens,
filiagdo: Vendelino Bremm e Celita Angela Bremm, residente na rua Doutor Erico Manuel
Filho n° 45 - Porto Alegre/RS, e-mail: evandrob@ceee.com.br: ebremm1975@amail.com.
indicado pela Diretoria Colegiada do Grupo CEEE, através dos oficio n° Q71-2018/GP,
datado de 07-06-2018, para cumprir um mandato até 30 de junho de 2022; o Sr. Moacir
José Grippa - Titular, RG: 1006813818 SSP/RS, CPF: 160.721.380-04, Brasileiro,
Administrador de”™ Empresai Empreséario, Aposentado, divorciado, filiagdo: Gaudéncio
Grippa e Pierina Casiraghi Grippa, residente na Rua Antonio Parreiras, 322 - apto 602 -
Forto Alegre/RS, e-mail: mqgripaaa@qgmail.com: ariPPa@terra.com.br. indicado pela
Diretoria Colegiada do Grupo CEEE, através do Oficio n° 086-2020-GP, datado de 19-06-
2020, para cumprir um mandato até 30 de junho de 2024; o Senhor Julio Eléi Hofer -
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Titular, RG: 2028661722 SSP/RS, CPF: 394.598.880*20, Brasileiro, Contador, casado sob
o regime de unido universal de bens, filiagdo: Jorge Hofer e Maria Nelsi Hofer, residente na
Rua Carios Pasinato, 75 - apto 801 - Canoas/RS, e-mail: iulio.hofer@corsan.com.br:
iulio.hofef@bol.com.br. indicado pela Diretoria Colegiada do Grupo CEEE, através do
Oficio n° 086-2020-GP, datado de 19-06-2020, para cumprir um mandato até 30 de junho
de 2024, escolheram e designaram entre si, como Presidente do Conselho Deliberativo,
para cumprir um mandato determinado até 30-06-2022, o Senhor Moacir José Grippa, e
como seu substituto legal o Senhor Evandro Bremm. Foi entdo mandado lavrar o presente
termo de posse que, apos lido e achado conforme, foi assinado pelos Conselheiros acima
referidos. Porto Alegre, 30 de julho de 2020.” Os Conselheiros parabenizaram o Presidente
Moacir Grippa pela reconducéo, desejando um excelente mandato. QUATRO) POSSE
DIRETORIA EXECUTIVA: Prosseguindo, o Presidente Moacir Grippa recordou que este
Colegiado autorizou, na reuniéo ordinario do dia 25-06-2020, o envio da documentacéo dos
Dirigentes indicados & PREVIC para habilitagdo. Continuando, informou que no dia 09-07-
2020 o referido Orgdo Fiscalizador expediu, por meio da Nota Técnica n°
645/2020/PREVIC, o atestado de habilitacdo do Diretor-Presidente, Sr. Rodrigo Sisnandes
Pereira. Os Conselheiros questionaram sobre a permanéncia da atual Diretoria. Na
oportunidade, foi solicita a presenca do Diretor-Presidente juntamente com o Gerente
Juridico, Moacir Reis de Oliveira Jr, para esclarecimentos sobre o assunto. O Gerente
Moacir esclareceu que, conforme art. 76 do estatuto, os demais membros da Diretoria
Executiva permanecem em pleno exercicio do cargo até a posse dos substitutos. No
seguimento, registrou-se a transcricdo do termo de posse: “TERMO DE POSSE N° 31 - As
nove horas do dia trinta de julho de dois mil e vinte, na sede da Fundacdo CEEE de
Seguridade Social - ELETROCEEE, doravante intitulada Fundagdo Familia Previdéncia, a
partir da aprovacéo das alteragdes estatutarias ocorridas em 23-04-2019, situada na Rua
dos Andradas, numero setecentos e dois, nesta Capital, em reunido do Conselho
Deliberativo, ata n° 771, apresentou-se o Sr. Rodrigo Sisnandes Pereira, RG: 1064758236
SSP/RS, CPF: 000.129.690-60, Brasileiro, Administrador de Empresa, solteiro com registro
de Unido Estavel, filiagcdo: Olavo Sisnandes Pereira e Maria de Fatima da Silva Pereira,
residente na Duque de Caxias, 995 apto 402 - Bloco A - Porto Alegre/RS, e-mail:
reisnandes@familiaprevidencia.com.br, indicado pela Diretoria Colegiada do Grupo CEEE,
através dos oficio n° n° 086-2020-GP, datado de 19-06-2020, e nomeado pelo Conselho
Deliberativo da Fundac&o Familia Previdéncia, em reunido realizada dia 25-06-2020, Ata n°
769, para tomar posse no cargo de Diretor-Presidente da Fundagdo Familia Previdéncia,
para cumprir um mandato determinado até 30 de junho de 2022, o que ocorreu com base
nos atos constitutivos desta EFPC. Registra-se que o Dirigente acima referido cumpriu
todos os requisitos estabelecidos pela Instrucdo PREVIC n° 13, de 28-06-2019. estando
devidamente habilitado pelo referido érgao fiscalizador, conforme atestado de habilitagdo
n°® 2020.340, de 09-07-2020. Registra-se, também, que o Dirigente tomou conhecimento e
aceita os termos do Regimento Intemo da Diretoria Executiva da Fundacdo Familia
Previdéncia, vigente nesta data. Foi entdo lavrado o presente termo de posse que, apds
lido e achado conforme, vai assinado pelo Presidente do Conselho Deliberativo desta
Entidade, e pelo Dirigente supracitado. Porto Alegre, 30 de julho de 2020." CINCO)
DESIGNAGOES COMITE DE ETICA: Continuando, o Presidente informou que este
Colegiado devera designar os novos representantes para compor o Comité de Etica desta
EFPC, visto que o mandato dos membros indicados expirou em junho/2020. Apbs
debates, o Conselho Deliberativo aprovou, por unanimidade, manter as designacfes dos
Conselheiros: Evandro Bremm - Titular e Cellonara Wiggers P. Guimaraes - Suplente.
SEIS) APROVACAO DOS AJUSTES NA POLITICA DE INVESTIMENTOS 2020/2024: No
seguimento, o Presidente Moacir Grippa submeteu aos demais conselheiros os ajustes
propostos pela Diretoria Executiva na Politica de Investimentos 2020/2024. Informou ainda,
que o ajuste solicitado se trata do item 3.2 - Atribuicbes e responsabilidades do
Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado (AETQ), mais especificamente quanto
a designacdo do AETQ, conforme demonstrado no documento anexo a esta ata. Apés
analise e prestados os devidos esclarecimentos, o Conselho Deliberativo aprovou por
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solicitou a presen¢™cTretoria3*eciiiv® da Fundicdo S«rPreildénlL Gpara
apresentacdo do assunto, Com a palavra, o Diretor-PresidenteRodrigo SisnanS?
apresentou o Planejamento Estratégico 2019/2023, enfatizando a Diretriz Fundamental da
Privad3°J2m ™ Previd«nci® ; “Aumentar a Participacdo no Mercado de Previdéncia
Privada , assim como os desdobramentos e seus objetivos estratégicos No secsuimento
abordou os principios da Resolugdo CGPC n° 13, de 01/10/2004, bem como a importania
dos controles internos em todos os niveis hierarquicos no ambito das EFPC's

Sadofa 5000 ? UmWolh P"nC,P? P-°jet°S V'nCulados 30 Planejamento Estratégico,’

aDrimorar n | a H N GeSt8°'t(tam or pbietlvo a".peuo desdobramento -
apnmorar 0 modelo de governanca - é&stimulando a qualificacdo, a melhoria de

performance, o apnmorgmeptp, a digseminagdo do conhecimento o engajam@igle a

£ 4d § anrimindSet _ Programa Top Relacionamento oV o
na idade apnmorar o relacionamento com o participante, desenvolver a cultura comercial

3ilvVa Junt® 30 ParticiPante- ementar o volume de ticket mSo por
PmS? 6 PnnciPa’mente ser a melhor ?estora de Previdéncia do Sul do Brasil e c)
Prevlab projeto que busca disseminar a cultura de longo prazo e aumentar a adesdo nos

EAaf S d T T S a5 OB o T i RRCE IR IS
- gunda quinzena de
agosto/2020 a segunda edicdo do Workshop para Dirigentes, evento que acontece a cada
dois anos, quando da renovacdo da Governanca, que tem por objetivo proporcionar uma
formagdo béasica do funcionamento da Fundagdo e o SilteZdeTm Sda
cSfthTira?'a Re9lstra’'se que a apresentacdo se encontra anexa a Igresente ata. Os
9radeceram o0s esclarecimentos prestados. OITO) APROVACAO DO
QUANTI-QUAUTATIVO: Continuando, o Diretor-Presidente e demais S  « da
Diretoria Executiva reportaram-se ao relatério que trata da avaliagdo quanti-qualitativa do
qguadro de lotado da Fundacéo Familia Previdéncia, com projecdo de médio iongo prazo
Inicialmente o Diretor-Presidente informou que a Ultima avalicdo Quanti-Qualitativa ocorreu

"Sdicdd B8 3008 ARG Bor “ReRld)" 8o URAure IR & R 138PP2 03oMeli™d

a_ S A r9aT, COnal" | .real0CacaO e cria?ao de geréncias / extincdo da funcao
gratﬁlcatli:'a. Disse ainda, due o ObjetIVO %e%te frabalho eqab%ra 0 pelo grupgo gerencug{l e
aleTdPnrn _ 6tOna Executiva é apresentar um diagndstico do quadro de lotac&o atual
além de proporcionar uma visdo das capacidades instaladas e quais fatores que motivaram
MnSefn d° efetVv°' tUd°*Q0m b9Se nOS se9uintes_desenvolvimentos organiicbnafs a)
.ma nnuf Posiclonamento estratégico; b) Alteracdo do nome fantasia e construcdo deé

ripmanHac . 1' C "«"Poragéo de novos processos e atividades, oriundas das
demandas e exigéncias do seguimento previdenciario; d) Administracdo de 12 planos de

beneficios para 22 clientes; €) Incremento na captacdo de novos Patrocinadores p
Instituidores; f) Certificagdo da Norma ISO 9001 versdo 2015; g) Aumento no nimero de

lnp'wmnu nk "19" 830 de novos CPFs eb_hl Crescimen}o de gatrlmclnio. Continuando
Informou que o trabalho contempla como objetivos especificos a criagcao das vagas de

00 S fn |0 AUadr°Hdef I0taCa°: 3 pr0® ° . das va9as ocupadas por . colaporadores
optantes peio Slano de Incen vo e Compromisso - %l%; a aﬁgl?se csjuau-quaﬁtat?va do

nrnipSL ¢a0 da Fur,daCdo de médio-iongo prazo, com base em comparativos e

SrC , tOrCaT ° guU3dr0 de lotacdo proposto de acordo com a projecdo de
crescimento “e/ou reducdo de processoS/atividades das areas e atender com

miifrtiS? 9 °S 3tUaiS cl,ePteS ® comercializar planos para um publico ja estimado de
mais de 50 mil pessoas. Finda a apresentacao, o Presidente Moacir Grippa abriu espaco
para esclarecimentos e comentarios. O Conselheiro Delmir registrou um elogio a
construgado do trabalho ora apresentado, parabéns a qualidade das pessoas e profissionais

Pm 5 ulart aqui for este Colegiado, A Conselheira Rosaura recordou do estudo da
que demonstra o0 custo por participante, questionando se essa proposta nado vai
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aumentar ainda mais o custo por participante. O Diretor Jeferson esclareceu que esta
guestéo foi analisada e debatida no &mbito da Diretoria, complementando que os estudos
realizados pela Geréncia de Controladoria séo mais aderentes a realidade da Fundacdo. A
Conselheira questionou também, se foi analisada a retirada da Patrocinadora CGTEE
Tendo sido informado pelo Diretor Jeferson que esta EFPC, conforme plano de
transferéncia da CGTEE, ficara com um saldo de um ano do PGA apds efetivada a
transferéncia de gestdo para a ELOS. Ainda com a palavra, a Conselheira questionou se
na avaliacdo da Diretoria Executva 0 momento € adequado para se pensar em
contratagcdes. O Oiretor-Presidente informou que nio tem davidas de que o melhor
momento do nosso segmento € agora, a economia ja esta voltando a recuperagédo a
Fundagdo registrou um recorde historico em relacdo ao CDI, somente no plano Familia
Previdéncia Associativo o retomo em relagdo ao CDI foi de 1.633%, os investimentos estéo
reagindo muito bem, a Fundacé&o j& recuperou boa parte do resultado negativo do primeiro
trimestre. Disse ainda, que estamos aqui diante do Conselho solicitando uma autorizacao,
isso nao significa que amanh& vamos sair contratando pessoas, teremos uma série de
cuidados nessas contratagdes, muita coisa mudou com a chegada do Home Office tudo
serd adequado ao seu tempo, nés enquanto Diretoria Executiva buscamos sempre cumprir
aquilo que é determinado por este Colegiado. A Conselheira Celionara registrou que o
relatorio estd muito bem elaborado e embasado com dados e fatos, no entanto estamos
vivendo um cenario muito volatil, e também nao podemos esquecer o contexto de
privatizacdo do Grupo CEEE. O Diretor Jeferson esclareceu que somos uma empresa
privada que faz avaliagbes de tempos em tempos, e estamos buscando uma projecéo de
crescimento, aqui na Fundagdo ninguém tem estabilidade, se precisar reavaliamos as
projeces. Disse ainda, que a Diretoria Executiva faz reunibes mensais asm o grupo de
gerentes para adaptar a empresa, nesse momento estamos projetando o0 crescimento
desta EFPC como a maior gestora de previdéncia do sul do Brasil, e para isso precisamos
de pessoas, mesmo em mei0 a uma pandemia conseguimos incluir 600 novos
participantes, temos um mercado gigante para ser explorado e estamos aqui solicitando a
autorizacdo deste” Conselho para expandir enquanto empresa, e atingir nossa Diretriz
Fundamental que é aumentar a participagdo no mercado de previdéncia privada. Prestados
os devidos esclarecimentos, o Presidente Moacir Grippa agradeceu a presenga da Diretoria
Executiva, abrindo espago para debates. O Conselheiro Marcelo Paludo disse que entende
a proposta apresentada, no entanto no seu entendimento, esse ndo é o momento
adequado para aprovagdo desse assunto. O Conselheiro Evandro disse que, dentro de
tudo que foi manifestado, compreende as colocacdes e preocupacdes, principalmente com
relacdo ao processo de desestatizacdo. No entanto, a proposta é justamente a
desvinculagdo da Fundacdo Familia Previdéncia do Grupo CEEE, para expandir e gerir
com exceléncia nossos recursos. Disse ainda, que devemos dar essa liberdade a Diretoria
Executiva aprovando esse trabalho, para que seja possivel atender o Planejamento
Estratégico aprovado aqui neste Colegiado. O Conselheiro Julio Hofer expressou que ouviu
atentamente as explanacfes, considerando que as visdes estdo com o mesmo objetivo,
existe muita indefinicdo por parte do mercado, porém considera importante dar um voto de
confianca & gestdo para atender as demandas. Disse ainda, que percebeu que a Fundacgéo
estd passando por varios desafios estratégico, precisando de pessoas qualificadas para
executar atividades, pensar no futuro da empresa e atender com exceléncia os clientes. O
Conselheiro Jodo Corte manifestou que concorda com todas as colocacdes, preocupacoes
e explanagdes, porém considera que a Diretoria Executiva tem todas as condi¢es de
avaliar as contratagdes quando necessario, e se for preciso este Colegiado podera intervir
guando for preciso. A Conselheira Rosaura entende que esse nao é o momento adequado
para aprovacao deste trabalho, propondo que se espere as movimentacdes com relacdo ao
processo de privatizacdo, sugerindo a reavaliacdo desse assunto posteriormente. A
Conselheira Celionara concorda com a proposta da Conselheira Rosaura de que ndo €é o
momento oportuno para aprovagao, visto as muitas mudangas de cenarios. O Presidente
Moacir Grippa disse que entende perfeitamente todas as coloca¢des, no entanto tem plena
confianga na gestéo, aprovando o assunto. Finda a explanagdo da Diretoria Executiva, e
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com base no Relatdrio Técnico anexo a presente ata, o Conselho Deliberativo aprovou, por
maioria, com os votos contrarios das Conselheiras Rosaura Cunha e Celionara Guimarées

a implantacdo do quanti-qualltativo da Fundagdo Familia Previdéncia. O Conselho
Deliberativo determinou que a Diretoria Executiva apresente mensalmente a este

Golegiado relatorio de acompanhamento e execucdo do trabalho ora aprovado NOVE)
APRESENTACAO DO RELATORIO DE AUDITORIA N° 004/2020 - ELEICOES DE
DIRIGENTES: Prosseguindo, foi requerida a presenca da Auditora Interna Bruna da Silva
Oliveira para apresentar o resultado dos exames e levantamentos sobre as Eleicbes de

Dirigentes da Fundacdo Familia Previdéncia, ocorridas em junho/2020. A Auditora
explanou sobre o objetivo da referida Auditoria, o escopo, as limitagcdes do escopo, tipo de

trabalha, as areas envolvidas, o prazo e os documentos utilizados no trabalho, a populagdo

auditada, os testes realizados, os testes de validagéo dos participantes votantes no sistema
Eletro, a verificac@o de registro de voto eletrbnico anterior e posterior as datas e horérios
definidos no Regulamento Eleitoral, a verificacdo de possibilidade de duplicidade de votos

e testes analiticos realizados, A Auditora informou que apds analise a Auditoria Interna
concluiu que a Eleicdo de Dirigentes de 2020 esta aderente ao Regulamento Eleitoral

2020, o que demostra regularidade no processo. Finda apresentacdo, o Conselho

Deliberativo registrou que tomou conhecimento do Relatério de Auditoria n° 004/2020,

anexo a presente ata, referente ao processo eleitoral 2020, DEZ) APROVACAO DA
MINUTA EM RESPOSTA AO OFICIO N° 098/2020-GP: No seguimento, o Presidente
Moacir Grippa solicitou a presenca dos membros da Diretoria Executiva e do Gerente

Juridico, Moacir Reis de Oliveira Jr,, para apresentacdo da minuta em resposta ao oficio n°
098/2020-GP. Incialmente o Diretor-Presidente Rodrigo Sisnandes fez um apanhado geral
do processo que fundamenta a referida minuta elaborada pela Comissdo Multidisciplinar
composta por membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria
Executiva, com acompanhamento juridico interno e externo. Destacou que a Fundacéo
Familia Previdéncia desenvolveu um roteiro de transparéncia total do processo iniciado
com a criacdo da Comissdo ora mencionada, informando que, nesta toada, estdo sendo
realizadas reunibes com as Entidades, sera disponibilizado comunicado aos participantes
guanto ao tema, serdo realizadas reunides com os participantes, assim como sera efetuado
acompanhamento da PREVIC com relacdo ao andamento do processo, Explanou sobre o
papel desta Entidade, os compromissos do Grupo CEEE e a origem destes compromissos,

guem s&o os afetados, quais as garantias, de quem sdo as garantias, quais 0s pontos
estdo em discussao, os riscos envolvidos, os interesses e os deveres da Fundacao Familia
Previdéncia. Discorreu, também, sobre o volume de pagamento de beneficios dos planos,
dos atuais clientes e da divida do Grupo CEEE aberta por plano e por Companhia (D e
GT). Falou sobre os compromissos do Grupo CEEE, fluxo mensal do Grupo CEEE,
participantes dos planos e 0s respectivos compromissos e patriménio por plano. Relatou,
também, que a Diretoria Executiva solicitou um parecer juridico externo, anexo a esta ata,
elaborado pelo escritorio Souto Correa Advogados, sobre os aspectos administrativos da
venda do controle da CEEE*D e da CEEE-GT, bem como da manutencéo de garantias e
dos termos de acordo. A Conselheira Celionara questionou ao Gerente Juridico se o
contetido da minuta de correspondéncia ora analisada ndo estaria abrindo méao dos direitos
e garantias atualmente existentes, tendo o Sr. Moacir Reis de Oliveira Junior respondido
gue o teor da manifestacdo ndo importa ou caracteriza declinio de qualquer direito ou
garantia, O Presidente Moacir Grippa informou que a minuta foi discutida e aprovada por
unanimidade pelos membros da Comissdo Multidisciplinar com assessoramento da
Geréncia Juridica e do Escritério Souto Correa Advogados, destacando que o objetivo da
Entidade é manter os compromissos com os participantes. A Conseiheira Rosaura sugeriu
a adequacédo do paragrafo que trata da exciusao da solidariedade, propondo a exclusao da
frase "razé@o pela qual, em principio, dependeria do mesmo instrumento normativo para a
sua extingdo*, bem como a alteracdo do prazo de 12 (doze) para 36 (trinta e seis) meses
para nao fechar o CEEEPrev a novas adeses, apos a conclusdo da Privatizagédo, sendo
as referidas propostas de alteragbes aprovadas por unanimidade pelo Conselho
Deliberativo, Apds ajustes, o Conselho Deliberativo aprovou, por unanimidade, a minuta da
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correspondéncia em resposta ao Oficio n° 098/2020 - GP. ONZE) DESIGNACOES -
ADMINISTRADOR ESTATUTARIO TECNICAMENTE QUALIFICADO - AETQ-
ADMINISTRADOR RESPONSAVEL PELOS PLANOS DE BENEFICIOS - ARP8 E
DIRETOR RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE: Dando seguimento, e em
atendimento ao item 2.3.1 (f) da Politica de Governanga da Fundacdo Familia Previdéncia
0 Conselho Deliberativo aprovou as seguintes designacfes: a) Administrador Estatutario
Tecnicamente Qualificado - AETQ: Sr. Rodrigo Sisnandes Pereira. Registrou-se que a
designacao do Administrador Responsavel pelos Planos de Beneficios - ARPB e Diretor
Responsavel pela Contabilidade sera realizada quando da habilitacdo e posse dos novos
membros da Diretoria Executiva DOZE) ANALISE DO RClI 20 SEMESTRE/2Q19:
Prosseguindo, os membros do Conselho Deliberativo designados na reunido do dia 25-06*
2020, ata n° 769, apresentaram a manifestacdo com relacdo ao Relatorio dos Controles
Internos - 20 semestre 2019 emitido pelo conselho fiscal. Apds andlise, o Conselho
Deliberativo aprovou, por unanimidade, a referida manifestacdo, encaminhando para
providéncias da Diretoria Executiva, TREZE) APROVACAO DA POLITICA DE GESTAO
DE CONTINUIDADE DE NEGOCIO: No seguimento, foi requerida a presenca do Diretor-
Presidente, Rodrigo Sisnandes, que veio acompanhado do Gerente de Controladoria, Lucio
Sartori, para apresentar a proposta de Politica de Gestdo de Continuidade de Negdcios.
Inicialmente o Gerente informou que a referida Politica tem por objetivo estabelecer
diretrizes, responsabilidades e definicho da estrutura de funcionamento a serem
observados no Plano de Continuidade de Negécios desta EFP, de forma a minimizar os
impactos financeiros, operacionais, de imagem, legais e regulatérios decorrentes de
indisponibilidade dos recursos humanos, materiais e tecnoldgicos essenciais para o
funcionamento de suas operacfes, passando a explanar sobre a abrangéncia, diretrizes,
atribuicbes, estrutura e amparo legal. Finda apresentacdo, o Conselho Deliberativo
aprovou, por unanimidade, a Politica de Gestdo de Continuidade de Negdcio, anexa a esta
ata, que entrar4 em vigor a partir desta data. QUATORZE) APROVACAO DA POLITICA
DE ALCADA DECISORIA - FUNDAGCAO FAMILIA PREVIDENCIA. Continuando, o
Gerente de Controladoria apresentou a proposta de Politica de Algada DecisoOria que tem
por finalidade formalizar e estabelecer as responsabilidade, critérios e limites para as
aprovacoes relacionadas a tomada de decisao, principalmente, as que envolvem recursos
orgamentarios e financeiros da empresa. O Gerente discorreu sobre 0s principios
observados na referida Politica, o objetivo, a abrangéncia, as diretrizes, as areas e
gestores responsaveis, as competéncias e algcadas e o amparo legal. ApOs analise, o
Conselho Deliberativo aprovou, por unanimidade, a Politica de Alcada Decisodria, anexa,
que entrard em vigor a partir desta data. QUINZE) APROVACAO DA PROPOSTA DE
MOVIMENTACAO DE RECURSOS * AGOSTO/2020: No seguimento, foi solicitada as
presencas do Diretor Financeiro, Gilberto Valdez e do Gerente de Investimentos, Bernardo
Baggio. O Gerente Bernardo apresentou a proposta de movimentag&o de recursos para o
més de agosto/2020. Prestados os devidos esclarecimentos, o Conselho Deliberativo
aprovou, por unanimidade, a proposta de algada para as opera¢gfes compromissadas para
0 més de agosto/2020, recomendada pelo Comité Consultivo de Investimentos - CCl e
aprovada pela Diretoria Executiva. A referida proposta de alcada encontra-se anexa a
presente ata. DEZESSEIS) APRECIACAO DA REALIZACAO ORCAMENTARIA DO
TRIMESTRE: Finalizando, foi requerida a presenca do Diretor Financeiro, Gilberto Valdez,
gue veio acompanhado do Gerente Financeiro e Contabil, Adriano Medeiros, para
apresentar a realizacdo or¢camentaria 20 trimestre/2020, anexo & ata. ApOs apresentacao o
Conselheiro Marcelo Paludo sugeriu que seja realizada uma andlise dos impactos da
adocdo do Home Office, em razdo da Pandemia de COVID, bem como um estudo de
medidas de perenidade de algumas préaticas adotadas que poderao refletir na reducdo de
custos para a pecga orcamentaria de 2021. O Conselheiro Daniel Sperb propds a otimizagao
de custos para proxima pega or¢camentaria, a analise das verbas orcamentarias que nao
serio utilizadas em razdo de novos padrbes e medidas adotadas pela Fundacdo Familia
Previdéncia, assim como a analise criteriosa da real necessidade de remanejo para o
proximo trimestre. O Conselho Deliberativo registrou que tomou conhecimento do
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acompanhamento da realizagdo orcamentéria referente ao 2o trimestre/2020, anexo & ata,
e ap0ds andlise, solicitou a revisdo do documento para proxima apresentacdo, DEZESETE)
Assuntos Gerais: a) Entrega de Documentos: Registrou-se que no periodo de 25-06-2020
a 30-07-2020, foram disponibilizados os seguintes documentos: i) Simulas das Reunides
de Diretoria Executiva n°$ 1413 a 1415; ) Sumula da Reunido do Comité Consultivo de
Investimentos - CC! n° 15/2020; iii) Simulas e Atas n°s 529 a 530 do Conselho Fiscal;
iv)Controle de ratings, Investimentos Estruturados (06/2020); v)Tabela NTN-B junho/2020;
vi) Fluxo das Patrocinadoras - competéncias 06/2020; vii) Cenario Legal junho/2020:
Resolugdo CNSP N° 385, DE 09.06,2020, Resolugdo CNPC N° 037, DE 13.03.2020 (DOU
DE 05.06.2020), Portaria SEPRT N° 14.213, DE 15.06.2020, Portaria PREVIC,DICOL N°
453, DE 29,06.2020 _ Diario Oficial, Portaria Ministério da Economia N° 245, DE
15.06.2020, LEI N° 14.010, DE 10.06.2020, Decretos 20625, 20623 e 20609; viii)
Justificativa Técnica e Relatério de Providéncia - DNP de maio/2020; ix) Relatorio de
investimento - 1o trimestre 2020. E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reunido
as 18h30min, da qual eu, Carla Gomes da Silva, Secretaria designada, lavrei a presente
ata que, apos lida e aprovada, foi assinada por todos os presentes e por mim.
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Moacir José Grippa - Presidente
Evandro Bremm

Jauo El6i Hofer

Celionara Wiggers P. Guimaraes
Joéo Andersen Corte Real
Rosaura Cunha Teixeira de Mello
Secretéria

Carla Gomes da Silva
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ROSAURA CUNHATEIXEIRA DE MELLO

JO50 ANDERSEN CORTE REAL

Operador com email assinadoc@eletroceee.com.br na Conta b60a 13f5-bS76-472d-9cae-
bc03d260S40c criou este documento nimero 94babfo4-1693-49f2-8tf8-1263f4b07a8c Data

limite para assinatura do documenta; 27 de setembro de 2020 (23:59). Finalizagdo automatica
apos a ultima assinatura; habilitada. Idioma; Portugués brasileiro.

Operador com email asslnadoc@eletroceee.com.br na Conta b60ai 3f5-b576-472d-9cae-
bc03d260540c adicionou a Lista de Assinatura;

cgomes@familiaprevidencia.com.br, para assinar, com os pontos de autenticagdo: telefone
celular (via token); Nome Completo; CPF, Data de Nascimento; endereco de IP. Dados
informados pélo Operador para validagdo do signatario: nome completo CARLA GOMES DA
SILVA e Telefone celular *******9618, com hash prefixo 63ca5d(.,.).

Operador com email assinadot@eletroceee.com.br na Conta b60al13f5-b5?6-472d-9eae-
bc03d260540c adicionou & Lista de Assinatura:

cellonarawg@gmail.com, para assinar, com os pontos de autenticacao; telefone celular (via
token); Nome Completo; CPF; Data de Nascimento; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para validagdo do signatario; nome completo CELIONARA WIGGERS PICCINI
GUIMARAES e Telefone celular *******0359, com hash prefixo €94302(...}.
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Operador icom email assinadoc@eletroceee.com.br na Conta b60a13f5-b576-47.
bc03d260S40c adicionou a Lista de Assinatura:

evandrob@ceee.com.br. para assinar, com 0s pontos de autenticacdo: telefone celular (via
token); Nome Completo: CPF; Data de Nascimento; endereco de IP. Dados informados pelo

Operador para validagao do signatario: nome completo EVANDRO BREMM e Telefone celular
*Hxkxx%8847, com hash prefixo ead 1ff{,,.).

Operador com email assinadoc@eletroceee.com.br na Conta boial 3f5-b5?6-472d~9cae-
bc03d260540c adicionou a Lista de Assinatura:

grippa@terra.com.br, para assinar, com os pontos de autenticagao: telefone celular {via token);
Nome Completo; CPF; Data de Nascimento: endereco de IP. Dados informados peto Operador

para validacéo do signatério; nome completo MOACIR JOSé GRIPPA e Telefone celular
**xkxkx6811, com hash prefixo 729094(,..).

Operador com email assinadoc@eletroceee.com.br na Conta b60al13f5-b576-472d-9cae-
bc03d2S0540c adicionou a Lista de Assinatura;

rosauram13| 1@gmail.com, para assinar, com os pontos de autenticagao: telefone celular (via
token} Nome Completo; CPF; Data de Nascimento; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para validacao do signatario: nome completo ROSAURA CUNHA TEIXEIRADE M EIlU e
Telefone celular *******6587 com hash prefixo a99f58(...J.

Operador com email assinadoc@eletroceee.com.br na Coma b60al 3f5-b5?6-472d-9cae-
bc03d260540c¢ adicionou a Lista de Assinatura;

joaoacreal@gmail.com, para assinar, com os pontos de autenticacdo; telefone celular (via token);
Nome Completo; CPF, Data de Nascimento; endereco de IP. Dados informados peto Operador
para validacéo do signatério: nome completo JO&0O ANDERSEN CORTE REAL e Telefone celular
*Hxkxxx2341, com hash prefixo 5655e2(.,,).

Operador com email assinadoc@eletroceee.com.br na Conta b60a13f5*b576-472d-9cae-
bc03d260540c adicionou & lista de Assinatura:

julio.hofer@corsan.com.br, para assinar, com os pontos de autenticagdo: telefone celular (via
token); Nome Completo; CPF; Data cie Nascimento; enderec¢o de IP. Dados Informados peto
Operador para validagao do signatario: nome completo jutJO Eléi HOFER e Telefone celular
*hxkxxx7070, com hash prefixo 3a0dbf(,,,),

EVANDRO BREMM assinou. Pontos de autenticacéo: telefone celular *******8847 (via token),
com hash prefixo ead1ff(,.,), CPF informado; 685.370.420-72, IP: 186.219.192.68. Componente de
assinatura versdo 1.73.2 disponibilizado em https://app.dicksign.com.

MOACIR JOSé GRIPPA assinou. Pontos de autenticagao: telefone celular *-******$811 (via token),
com hash prefixo 729U094{...). CPF informado: 160721.380-04, IP; 179.165.184.60. Componente
de assinatura verséo 1.73,2 disponibilizado em https://appxticksign.com.

CARIA GOMES DA SILVA assinou. Pontos de autenticagdo: telefone celular *******9618 (via
token), com hash prefixo 63caSd(.,). CPF Informado: 976.732.850-53. IP; 138.36,105.83.
Componente de assinatura versao 1.73.2 disponibilizado em https://app.clickslgn.com,

CELIONARAWIGGERS PICCINI GUIMARAES assinou. Pontos de autenticacdo: telefone celular
*kxxkxx()359 (via token), com hash prefixo €943G2(.,). CPFinformado: 808.176.610-34. IP,
177.7.59.85. Componente de assinatura versao 1,73.2 disponibilizado em
https://app.ciicksign.com.

JOIO ANDERSEN CORTE REAL assinou, Pontos de autenticagdo; telefone celular *******2341
(via token), com hash prefixo 5655e2(,.}. CPFinformado: 292.989.200-59. IP: 179.1S7.75.37.
Componente de assinatura verséo 1.73,2 disponibilizado em https://app.dicksign.com,

ROSAURA CUNHA TEIXEIRA DE MELLO assinou. Pontos de autenticacéo: telefone celular
*kxxxkx6587 (via token), com hash prefixo a99f58(...). CPFinformado: 424.330.530-72. IP;
143.208.151.66, Componente de assinatura versao 1.73,2 disponibilizado em
https://Appxliek5igrt,com,
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ATA 1427

As nove horas do dia vinte e dois de outubro de dois mil e vinte, reuniu-se ordinariamente a
Diretoria Executiva, na modalidade virtual, estando presentes os Srs. Rodrigo Sisnandes

Pereira - Direior-Presidenie; Saul Fernando Pedron - Diretor Financeiro e Jeferson Luis
Patta de Moura, Diretor Previdenciario, para tratar dos seguintes; assuntos: UM)

ASSINATURA DAS ATAS ANTERIORES: Registrou-se que as atas 1424 e 1425 foram

assinadas nos dias 16-10-2020 e 23-10-2020 respectivamente. A ata 1426 encontra-se em
elaboracdo pela GRC. pois) APROVAGAO DA RDS N® 0112/2020- INSTRUMENTO

PARTICULAR DE COMPROMISSO E AUTORIZAGAO DO AUXILIO EDUCACAO: A
Diretoria pediu a presenca da Gerente Adriana Espindola Reichmann para a apresentacgéo
do Relatdrio Descritivo de Situacdo n9 112/2020. Com a palavra, a Gerente informou que
conforme evidenciado no RDS supracitado, anexo a presente ata, esta demanda visa
atender a proposta de renovacéo do Acordo Coletivo de Trabalho 2020/2021, encaminhada
ao Sindicato dos Securitarios, mas especificamente o § 7 da Clausula Décima Primeira do
reierido instrumento, o qual prevé que a partir de 01/01/2020, para as novas requisi¢cdes de
auxilio-educacdo, as partes celebrardo contrato de permanéncia, observando o artigo 444
da CLT e o disposto no artigo 5einciso Il da CF 1988, contribuindo para a perpetuidade e
sustentabilidade da Entidade. Continuando, a Gerente informou que a proposta de
instrumento ora apresentada contempla na Clausula Sexta - DO TEMPO DE.

PERMANENCIA - que o empregado devera permanecer vinculado a empresa apds a
conclusdo do curso por 24 (vinte quatro) meses. No entanto, avaliando a proposta a
Gerente sugeriu alterar este periodo de permanéncia para 12 (doze} meses. Apbs a
apresentacdo a Diretoria Executiva aprovou a proposicdo do relatério com o ajuste
solicitado pela GRC referente ao tempo de permanéncia do colaborador na empresa apés
a conclusdo do curso, que passa a ser de 12 meses. TRES) APROVAGCAO DO RDS N9
0114/2020 - CALENDARIO DE FOLGAS E COMPENSACOES/2021: Continuando a
Diretoria Executiva aprovou, por unanimidade, a proposta de calendario de folgas e
compensacdes para 0 ano de 2021, conforme proposicdo contida no relatorio ora
mencionado, elaborado pela Geréncia de RelacBes Corporativas, anexo a esta ata.
QUATRO) APRESENTAGCAO DO RESULTADO DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO: A
Diretoria Executiva registrou que tomou conhecimento 00 resultado do ciclo de Avaliagdo
de Desempenho com base em Competéncias, dos colaboradores da Fundagdo Familia
Previdéncia, do exercicio de 2020, correspondendo ao desenvolvimento do colaborador
nos 12 (dose) meses anteriores, CINCO) APROVAGAO DAS PREMISSAS

ORGAMENTARIAS/2021: pés a apresentacdo peio Gerente da Controladoria, LUcio
Sartori, das Premissas Orcamentarias/2021, que agora terdo suas projeces anuais,
conforme determinacéo do Conselho Deliberativo, a Diretoria Executiva as aprovou em seu
inteiro teor, por unanimidade. Documento encontra-se anexo a esta ata. Aprovou, ainda, o
encaminhamento da matéria aquele Colegiado para deliberacdo, seis) DESIGNAGAO DE
REPRESENTANTE DIRETORIA EXECUTIVA PARA COMITE DISCIPLINAR: Em
atendimento a solicitagdo requerida através da Correspondéncia Fundagdo Familia
CD/01008/2020, a Diretoria Executiva designou o Diretor Saul Fernando Pedron para
compor o Comité Disciplinar. SETE) DESIGNAGOES SUBSTITUTO EVENTUAL

PRESIDENCIA; SUBSTITUTO DIRETOR FINANCEIRO; SUBSTITUTO DIRETOR DE
PREVIDENCIA; RESPONSAVEL PELO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO;

RESPONSAVEL PELO COMITE DE RISCO, COMPLIANCE E GESTAO DA
QUALIDADE; A Diretoria Executiva decidiu que 0 eventual substituto da Presidéncia, nos
impedimentos e/ou auséncias do Diretor-Presidente, Sr. Rodrigo Sisnandes Pereira, a
partir desta data, serd o Diretor Financeiro, Sr, Saul Fernando Pedron e. na sua auséncia,
o Diretor de Previdéncia, sr. Jeferson LuUis Patta de Moura, O Substituto dO Diretor
Financeiro sera o Diretor Presidente. O Substituto do Diretor de Previdéncia serd o Diretor
Financeiro; o responsavel pelo Planejamento Estratégico serd o Diretor-Presidente, assim
como O responsavel peto Comité de Risco, Compliance e Gestdo da Qualidade, o170)
ALTERAGAO DESIGNAGAO REPRESENTANTE COMITE DE ETICA: A Diretoria
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Executiva, aprovou a substituicdo da designacdo do Representante do Comité de Etica:
deixando de ser membro o ex-Diretor Financeiro, Sr. Gilberto Gischkow Vatdez- Titular,
passando a integrar a nominata o atual Diretor Financeiro. Saui Fernando Pedron, que
passa a ser o representante titular desta Diretoria, naquele Comité. NOVE) APROVAGAO
DA RDS N» 113/2020 - PEDIDO DE AUTORIZAGCAO E CELEBRACAO DE TERMO DE
CESSAO DO CONTRATO DE LICENCIAMENTO DE SOFTWARE JURIDICO DA
EMPRESA AURUM SOFTWARE PARA EMPRESA ASTREA SOFTWARE; A Diretoria
aprovou, por unanimidade, o RDS n8 113/2020,anexo & ata, que trata do Pedido de
Autorizagdo e Celebracdo de Termo de Cessdo do Contrato de Licenciamento de Software
Juridico da empresa AURUM SOFTWARE para empresa ASTREA SOFTWARE, na
condicdo de interveniente anuente, tendo em vista a organizagdo societaria peta quai a
empresa estd passando, continuando o uso regular do Software Themis, imprescindivel
para os acompanhamentos processuais realizados pela Geréncia Juridica. DEZ}
ANDAMENTO TRABALHO TROCA DE CATEGORIA FUNCIONAL CLT PARA EX-
AUTARGUICO: Apés a apresentacdo de Relatério pela Gerente Atuarial e Previdenciaria,
a Diretoria Executiva aprovou a proposicdo de finalizacdo dos trabalhos, que teve 373
casos concluidos, dos 412 mapeados, com a ressalva de que, caso sejam recebidas as
documentagdes faltantes dos 33 casos restantes, a Fundacao efetuard os devidos ajustes.
A pedido do Diretor-Presidente toi realizada a inversdo da pauta, sendo acatada petos
demais membros, passando-se a analisar o item doze. DOZE) RETIFICACAO
APROVACAO DO RDS N« 101/2020 - SUBSTITUICAO DA APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ PARA APOSENTADORIA NORMAL - REGULAMENTO CEEEPREV: A
Diretoria Executiva aprovou, retificar o texto contido no item treze da Sumula n6 1426, onde
constou: Finda a explanacdo, e com base no detalhamento e considerandos contido no
RDS nB 101/2020, a Diretoria Executiva aprovou as alteragcdes Regulamentares do Plano
CEEEPREV conforme proposi¢cdo, encaminhando o assunto ao Conselho Deliberativo para
aprovacdo final. O relatério ora aprovado encontra-se anexo a ata n9 1426. Leia-se: Diante
dos fatos e fundamentos descritos no RDS ns 101/2020, a Diretoria Executiva aprovou as
seguintes proposicdes:l)Gue sejam revertidos todos os beneficios concedidos como
Aposentadoria Normal em decorréncia da Aposentadoria por Invalidez dos assistidos que
ndo possuirem rescisdo contratual e, por conseqiéncia, sejam realizados todos os ajustes
necessarios, inclusive realizada a cobranca de beneficios pagos a maior e cobranca de
contribuicdes devidas em razdo da troca de beneficio. 2) Que, na primeira oportunidade
possivei, seja submetido para andlise e deliberacdo do Conselho Deliberativo desta
Entidade, a proposta de alteracdo do texto do artigo 25, do regulamento CEEEPREV, para
excluir o paragrafo 84», considerando que ndo h& a possibilidade de conversdo do
beneficio de Aposentadoria por Invalidez em Aposentadoria Normal, em razdo da falta de
cumprimento do requisito previsto no artigo 30, que é a comprovagcdo do encerramento do
vinculo com a patrocinadora. O assunto deve ser remetido ao Conselho Deliberativo para
conhecimento. O relatério ora aprovado encontra-se anexo a ata n8 1426. OUATORZE)
HOMOLOGAGAO CClI ORDINARIO N* 21/2020: O Diretor Financeiro submeteu, e a
Diretoria Executiva aprovou, as recomendagfes contidas na simula da reunido ordinaria
do Comité Consultivo de Investimentos - CCt na 021/2020, realizada em 21-10-2020,
submetendo ao Conselho Deliberativo a aprovacdo das algcadas para o més de novembro
de 2020, bem como da 598 AGC do Oleo e Gas FIP Multiestratégia. QUINZE) REGISTRO
DE FERIAS DO OIRETOR-PRESIDENTE: O Presidente Rodrigo Sisnandes Pereira
registrou que estard em gozo de férias de 03-11-2020 a 17-11-2020, respondendo pela
presidéncia, neste periodo, o Diretor Financeiro Saul Fernando Pedron. DEZESSEIS)
ALTERACAO DE DESIGNAC,AO PARA O GRUPO DE TRABALHO - CONSULTORIA
EXTERNA DE INVESTIMENTOS - A Diretoria Executiva, alterou a designacdo do
Coordenador do Grupo de Trabalho de Consultoria Externa de Investimentos, indicado no
item 5 da reunido 1426. da Diretoria Executiva, passando a ser o Gerente de
Investimentos, Bernardo Baggio.O Presidente prop0s, e os demais membros do Colegiado
acataram por dar continuidade a esta reunido no dia 23-10-2020, &s 14h. Por nada mais
haver a tratar, loi encerrada a reunido as 12h,
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As 14h horas do dia vinte e trés de outubro de dois mil e vinte, reuniu-se ordinariamente a
Diretoria Executiva, na modalidade virtual, para dar continuidade a reunido iniciada 4s 8h30
do dia 22-10-2020, estando presentes nesta reunido, através de videoconferéncia realizada
no aplicativo Zoom, os Srs. Rodrigo Sisnandes Pereira - Diretor-Presidente; Saul Fernando
Pedron - Diretor Financeiro e Jeferson Luis Patta de Moura, Diretor Previdenciario, para dar
continuidade aos seguintes assuntos ONZE) APROVACAO DO RDS N9 111/2020 -
APROVAGCAO DE CONTRATACAO DE FORNECEDOR PARA REALIZAGCAO DA
PESQUISA DE SATISFAGCAO DE PARTICIPANTES E PESQUISA DE SATISFACAO DE
PATROCINADORES E INSTITUIDORES. A Diretoria Executiva chamou para
apresentacdo do Relatério a Gerente de Comercial e Marketing, Daniele Pastore. E, ap0s a

explanacédo, que explicou a inclusdo neste ano da pesquisa de satisfagdo também para

pessoas juridicas, e a proposicdo de permanecer com a mesma empresa por ja ter

realizado no passado o trabalho de pesquisa para a Fundacgédo, e ainda por considerar ser

a mais indicada, a Diretoria aprovou, de forma unanime, a proposicdo do RDS n9
111/2020. anexo a ata, anuindo na contratagdo de fornecedor para realizagdo da Pesquisa

de Satisfacdo de Participantes e Pesquisa de Satisfagcdo de Patrocinadores e Instituidores.

TREZE) APRECIAGCAO DA REALIZAGCAO ORGCAMENTARIA DO 3S TRIMESTRE - A

Geréncia Financeira e Contabil apresentou O relatério da realizagdo orgamentaria

administrativa do terceiro trimestre/2020, aprovado pela Diretoria Execuliva, bem como a

transferéncia para verba de contingéncia do valor de R$ 160,000,00, relativo ao recurso

para aquisicdo de veiculo e a sobra orgcamentaria dos Seminarios de Previdéncia e

Econdmico. Delibera ainda, a apresentacdo da realizacdo orgcamentaria e a projecdo de

realizacdo até O término do ano para o Conselho de Deliberativo, E, por nada mais haver a

tratar, foi encerrada a reunido as 16h, da qual eu, Sabrina de Paula Cravo, Secretéaria

designada, lavrei a presente ata que, ap6s lida e aprovada, foi assinada pelos Diretores
presentes e por mim.

DIRETOR-
PRESIDENTE DIRETOR
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SABRINA DE PAULA CRAVO

0

O RODRIGO SISNANDES PEREIRA

O JEFERSON LUiS PATTA DE MOURA

SAUI FERNANDO PEORON

0
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Operador com email asstnadoc@eletrOceee.com.br na Conta b60a13fS-bS?6-4?2d-9cae-
bc03d260540c criou este documento nimero 8fd32861*a9bd-4a64-aS7f-9f &a30426287. Data
limite para assinatura do documento: 10 de dezembro de 2020 (23:59). Finalizagdo automatica
apoés a ultima assinatura; habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

Operador com email assinadoc@eletroceee,com.br na Conta b&0a> 3f5-h$76-472d-9c3e-
bc03d260S40c adicionou a lista de Assinatura:

sabrinac@fBmHtaprevidencia.com.br, para assinar, com os pontos de autenticacéo; telefone
celular (via token); Nome Completo: CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validag&o do signatario: nome completo SABRINA DE PAULA CRAVO e Telefone celular
*HEkx**%E7213, com hash prefixo 399fdef ).

Operador com email assinadoc@eletroceeexom.br na Conta b60a13f5*b576-47M-9cae-
btQ3ii260540t adicionou a Lista de Assinatura:

rsisnandes@familiaprev!dencta.com.br, para assinar, com os pontos de autenticagdo; telefone
celular (via token); Nome Completo; CPF, endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validagao do signatario: nome completo RODRIGO SISNANDES PEREIRA é Telefone celular
***xxx%8355, com hash prefixo 93534%..),

Operador com email assinadoc@eletroceee.com.br na Conta b60al3f5-bS76-472d-9cae-
bc03d260540c adicionou a lista de Assinatura;

jmoura@farmliaprevidenaa.com.br, para assinar, com os pontos de autenticacao: telefone
celular (via token); Nome Completo; CPF, endereco de IR Dados informados pelo Operador para
validag&o do signatario: nome completo JEFERSON LUIS PATTA DE MOURA e Telefone celular
*xkxkx%9122, com hash prefixo 1fc03d{,..|

Operador com email assinadoc@eletroceee.com.br na Conta b60a13f5"b5?6-472d-9cae-
bc03d280«0c adicionou & Lista de Assinatura;

saulp@famitiaprevidencia.corn.br, para assinar, corri os pontos de autenticacéo; telefone celular
(via token); Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados peto Operador para
validagéo do signatério; nome completo SAUL FERNANDO PFDRON e Telefone celular

**kxxx%] 657, com hash prefixo 2cMel(.,.).

DE

- 1oTABELIONATO

por Lays e Oliveira Mello, en quarta-feira, @ ¢ setembro dc 2021 10:41:22 GMT-03:00, CNS: 09.663-6

o original e assinado digitalmente

O presente documento digital foi conferido ocom

eletronico www.cenad.org.br/autenticidade. O

deverd ser confirmada m endereco

e 2001. Sua autenticidade

N. 2.200-2 ¢ 24 ¢ agosto

NOTAS [E PORTO ALEGRE RS/RS, nos termos dc medida provisoria

- artigo  22.

Provimento rf 100/2020 CNJ

o Tabelionato & Notas.

presente documento digital pode ser convertido en papel por meio ¢ autenticacdo


mailto:asstnadoc@eletr0ceee.com.br
mailto:sabrinac@fBmHtaprevidencia.com.br
mailto:assinadoc@eletroceeexom.br
mailto:assinadoc@eletroceee.com.br
mailto:jmoura@farmliaprevidenaa.com.br
mailto:assinadoc@eletroceee.com.br
mailto:ulp@famitiaprevidencia.corn.br
http://www.cenad.org.br/autenticidade

cr-

s§

a SD
i
& m
a. a< 0. Q -0
% gi-
wo
S28C3Cei-0
a*
o |
co i

«

ar

O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por Lays de Oliveira Mello, em quarta-feira, 29 de setembro de 2021 10:41:22 GMT-03:00, CNS: 09.663-6 - loTABELIONATO DE
NOTAS DE PORTO ALEGRE RS/RS, nos termos da medida proviséria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no endereco eletrénico www.cenad.org.br/autenticidade. O

presente documento digital pode ser convertido em papel por meio de autenticagcdo no Tabelionato de Notas. Provimento n° 100/2020 CNJ - artigo 22.


http://www.cenad.org.br/autenticidade

O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitaimente por Lays de Oliveira Mello, em quarta-feira, 29 de setembro de 2021 10:41:22 GMT-03:00, CNS: 09.663-6 1 TABELIONATO DE NOTAS
DE PORTO ALEGRE RS/RS, nos termos da medida proviséria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no endereco eletrdnico www.cenad.org.br/autenticidade. O presente

documento digital pode ser convertido em papel por meio de autenticacdo no Tabelionato de Notas. Provimento n° 100/2020 CNJ - artigo 22.


http://www.cenad.org.br/autenticidade

CNH Digital

Departamento Nacional de Transito

N =

I -
g £ "= 2

[:iiso- Sisweass M 6 m

IEFNOE/O»G SMISSURIW -

unuu sspl/pc es

U0.a.i25.69€-69 ](28/03/1982

a' Ij OLAVO SISNANBES fSKIfcEJRA
J O
MAEIA. DE PAT!«A DA SIi.VA
< REIRA
30 ai
r AC — r CATMBn
3t 00
A rN*W56»TRO EpWUtWPC"1 1 AP BtIfTACAO i
9CM 1(im4$0€is7$ 1[0S/M /2026  |]0i/0«/2001 ]

|t SATAIMISSAO

s jos/0aes 1

[N [PORTO ALEGPE,

CNS .

t W < 96657709200
ﬁ) ieo RS242MP987
m

DCNATRAN CONTRAN

QR-CODE

Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n° 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.

As orientag8es para instalar o Assinador Serpro e realizar a
validagdo do documento digital estdo disponiveis em:
< http://lwww.serpro.gov.br/assinador-digital >, opgéo Validar

Assinatura.

SERPRO /DENATRAN


http://www.serpro.gov.br/assinador-digital

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO DA INFRAESTRUiyRA
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO - SENATRAN

1

>

REPUBLICA FEDERATIVA DID BRASIL . N

MINISTERIO DA INFRAESTRIITURA i3l
SECRETARIA NACIONAL DE IRAnsito

CARTHRANAGONALDEHABNHAQAO/DRWERUCENSE/PERMISODECONDUCCWN
| taQisPeoE m... & (HSUNO
MARCELO,

JAOQLES 10194
| DAALGABLF G MEOMNID —
20/04/1966, PORTOALEGRE, RS
I a DFVEO WMM—— — AT—4
| 27/06/2022 27/06/2022___[| BBBMi | D
<« GEIBENIK/ ck(MSSTY P
S033327106 SISl RS
ROSAMARAJACQUES PALUCD
In
JI2WKRIG

g °7383

2et, Ekm<|0/\lwne
LouIJ

i

RIO GRANDE DO SUL

»t w <o;;{ﬁf\/lmllemaﬂndl\/l—.lcm
|>xa | «JlamD)) WI NC » |>m>>%¥ wlg)‘\%‘ s
Nun&n/

I<BRA008689756<702<<<<<<<<<<<<

6604204M2706270BRA<<<<<<<<<<<8
MARCELO<<JACQUES<PALUDO<<<<<<<

mm

QR-CODE

Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n° 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.

As orientagbdes para instalar o Assinador Serpro e realizar a

validacdo do documento digital estdo disponiveis em:
https://www.serpro.gov.br/assinador-digital.

SERPRO/SENATRAN


https://www.serpro.gov.br/assinador-digital

CNH Digital

Departamento Nacional de Transito

- DDC IOCWhDADE/ORG IMISSCRIUF -
30éval#ia sJIs/IS RS

ram - « ----* 1 DATANASCWEKTU'j
1000.96S.700-95 [|08m /1983 |

(210’0 S ——
M&RC05 AHTOHIG WS&LQ

ELI MARIA «IGKOtii BAGGIO

i]S E

a r Y o 0 1[0 T vaV V—— 1
. [0i*9M O S9« 1115/&S/2032  J|17/03/2001 J
cs AGVATLAI» FONAGER B

D e fiiiirm -, . 1 1l.... St ONABMSSIO.......... 's

| PORTO ALEGFE, M [|19/«5/2M 2 1
(03]
g
m 848284fcQS42
-rSP R&257.514783

a» meEEh frio grande do sul

DENATRAN :ONTPAIM

Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n° 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.

As orientagdes para instalar o Assinador Serpro e realizar a
validacdo do documento digital estdo disponiveis em:

< http://www.serpro.gov.br/assinador-digital >, opcédo Validar
Assinatura.

SERPRO /DENATRAN


http://www.serpro.gov.br/assinador-digital

ssente dopumento digital fo conferido cpm o original
TO ALEGRE RS/RS, nos termos jda medida provisc

il pode ser convertido em p.ipel por mefo de autenti(:



O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por Lays de Oliveira Mello, em sexta-feira, 1 de outubro de 2021 10:29.54 GMT-03.00, CNS. 09.663-6 -1 TABELIONATO DE NOTAS DE
PORTO ALEGRE RS/RS, nos termos da medida proviséria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no endereco eletronico www.cenad.org.br/autenticidade. O presente documento

digital pode ser convertido em papel por meio de autenticagdo no Tabelionato de Notas. Provimento n°® 100/2020 CNJ - artigo 22.


http://www.cenad.org.br/autenticidade




digital pode ser convertido em papel por meio de autenticacdo no Tabelionato de Notas. Provimento n° 100/2020 CNJ - artigo 22.



fTp7'ils. tR h\tltf§\>
|I'F5-«|||F||31TJd ™ B

Ebﬁhllﬂﬂ’? @ p-rf’4y SS “4f

lllllll



O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por Lays de Oliveira Mello, em sexta-feira, 1 de outubro de 2021 10:29:54 GMT-03:00, CNS: 09.663-6 - 1°
PORTO ALEGRE RS/RS, nos termos da medida proviséria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no endere¢o eletromco www.cenad.org.br/autentadade. O prese

digital pode ser convertido em papel por meio de autenticacdo no Tabelionato de Notas. Provimento n° 100/2020 CNJ - artigo 22.


http://www.cenad.org.br/autentadade

TERMO DE POSSE N* 57

As quinze horase cingiienta minutos do diaonze dejaneirode dois mil e dezoito, na
sede da Fundacdo CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE, situada na Rua dos
Andradas. numero setecentos e dois, nesta Capital, apresentou-se o Senhor Jeferson
Luis Patta de Moura,RG: 1026054401 SSP/RS, CPF: 360.117.700/53, residente na
Rua Dona Ondina, 242/ apt 201 - Porto Aiegre/RS,eleito por maioria de votos, através
do processo eleitoral devidamente regulamentado, cuja apuracéo dos votos ocorreu no
dia onze de dezembro de dois mil e dezessete, e homologado pelo Sr. Interventor em
reunido que ocorreu dia 19-12-2017, Ata n° 21, para tomar posse no cargo de Diretor
Administrativo da Fundagcdo CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE, para um
mandato complementar determinado até 30 de junho de 2018, o que ocorreu com
base nos atos constitutivos da Fundacdo CEEE. Registra-se que o Diretor acima
referido cumpriu todos os requisitos estabelecidos pela Instrucdo Previc n° 6, de 29-
05-2017, estando devidamente habilitado pelo referido Orgédo Fiscalizador, através do
Atestado de Habilitagdo n°® 2017 2547, datado de 22-12-2017. Registra-se também,
qgque o Diretor tomou conhecimento e aceita os termos do regimento interno da
Diretoria Executiva da Fundacdo CEEE, vigente nesta data Foi, entdo, mandado
lavrar o presente termo de posse que, apos lido e achado conforme, vai assinado pelo
Presidente do Conselho Deliberativo da Fundagdo CEEE de Seguridade Sociai -
ELETROCEEE, e pelo Diretor supracitaao.
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TERMO DE POSSE N2 60

As nove horas do dia dez de agosto de dois mil e vinte, na sede da
Fundacdo CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE, doravante intitulada
Fundacdo Famtfia Previdéncia, a partir da aprovacdo das alteragcdes
estatutarias ocorridas em 23-04-2019, situada na Rua dos Andradas,
nimero setecentos e dois, nesta Capital, em reunido do Conselho
Deliberativo, ata n§ 772, apresentou-se o Sr. Jeferson Luis Patta de Moura,
R6: 1026054401 SSP/RS, CPF: 360.117.700/53, Brasileiro, Administrador
de Empresa, divorciado, filiacdo: Amadelino Carvalho de Moura e Eucilia
Wanda Patta de Moura, residente nana Rua Dona Ondina, 242/ apt. 201 -
Porto Alegre/RS, e-mail: iefersonpattafépgmail.com, eleito por maioria de
votos, através do processo eleitoral devidamente regulamentado, cuja
apuracdo dos votos ocorreu no dia vinte e nove de junho de dois mil e
vinte, e homologado pelo Conselho Deliberativo da Fundacdo Familia
Previdéncia, em reunido realizada dia 29-06-2020, Ata n§ 770, para tomar
posse no cargo de Diretor de Previdéncia da Fundagdo Familia
Previdéncia, para cumprir um mandato determinado até 30 de junho de
2022, o que ocorreu com base nos atos constitutivos desta EFPC. Registra-
se que o Dirigente acima referido cumpriu todos o0s requisitos
estabelecidos pela Instrucdo PREVIC ne 13, de 28-06-2019, estando
devidamente habilitado peio referido 0rgdo fiscalizador, conforme
atestado de habilitacdo n2 2020.364, de 05-08-2020. Registra-se, também,
gue o Dirigente tomou conhecimento e aceita os termos do Regimento
Interno da Diretoria Executiva da Fundacdo Familia Previdéncia, vigente
nesta data. Foi entdo lavrado o presente termo de posse que, apoés lido e
achado conforme, vai assinado pelo Presidente do Conselho Deliberativo
desta Entidade, e pelo Dirigente supracitado.

Porto Alegre, 10 de agosto de 2020.

Moacir José Grippa

Jeferson luis Patta de Moura
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Assinaturas

© MOACIR JOSé GRIPPA
Assinou

JEFERSON LUIS PATTA DE MOURA
Stnot;

Log

11 ago 2020 11\2A'i 9 Operador com email assin3doci>eietroceee,com.br na Conta b60at3fMi576-472d-9cae-
bc:03d260540c criou este documento numero 9a5cdd45-7d75*4f0b-8ffd-bd59f6ebd8fb. Data
limite para assinatura do documento: 10 de setembro de 2020 (23:59). Finalizacdo automética
apos a ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

11 0go2020. 11:24 ' b Operador com email assinadoc@efetroceee.com.br na Conta b60al3f5-jb576~472d-9cae-
bc03d260540c adicionou & Lista de Assinatura;
gfippa@terra.com,br. para assinar, com os pontos de autenticagao: telefone celular {via token):
Nome Completo: CPF; Data de Nascimento; endereco de IP. Dados informados pelo Operador
para validagdo do signatario: nome completo MOACIR JOSé GRIPPA e Telefone celular
i corn jash prefixo 729094(.J.

i1 ago 2020. <1:24:51 Operador com email assinadoc@eletroceee.com.br na Conta b6Qal3f5|b576-472d*9cae-

bcii3d260540c adicionou & Lista de Assinatura:

jmoura@familiaprevidencia.com.br4para assinar, com os pontos de autenticagdo: telefone
celular (via token); Nome Compieto; CPF. Data de Nascimento; endereco de IP, Dados
informados pelo Operador para validacdo do signatario: nome completo JEFERSON LUIS PATTA
DE MOURA eTelefone celular *******g9122, com hash prefixo 1fc03d(...}.

11 ago 2020, 11:34:0" JEFERSON LUIS PATTA DE MOURA assinou. Pontos de autenticagdo: telefone celular
*+*#**+gi22 (via token), com hash prefixo 1fc03d(...). CPF informado: 360.117,700-53. IP:
187.71,135,177, Componente de assinatura versdo 1.71.0 disponibilizado em
https://appx1tcksign,eom.

11 @m2020 i 157M: MOACIR JOSé GRIPPA assinou. Pontos de autenticagdo: telefone celular *******6811 (via token).
com hash prefixo 223C4(.,), CPF informado: 160.721.380-04, IP: 181.223.73,231. Componente
de assinatura versado 1.71.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

11 ago 2020 11s7:£i> Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizagc&o automatica apos a
Gltima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento numero
9aScdd45-7d?5-4f0b~8fid-bd59i&ehd8fh.

m$h <toéovjrrnm om m | ;SHA258):f 1e45c717ed2*6S04iB30586&3677010c47hb5b1 f44t6dc2£S«fS6b09«USh94

Ese Log & ««efusivo ao, s deve ser considerado parte do, documento nimero A5 critWS-7d75~4fao-8fTrMx35»bd8fb. com es efeitos
prescritos no* "ermos <J* Uso da did tti|ft disponivel emwwvw.dick5ign.cam.
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DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que o Senhor BERNARDO BAGGIO, portador da cédula
de identidade numero 306.751.301-4 e inscrito no CPF sob o numero 000,968.700-95,
exerceu o0s seguintes cargos, listados abaixo nesta Funda¢do CEEE de Seguridade Social
- ELETROCEEE, doravante denominada Fundacdo Familia Previdéncia, conforme
atestam os documentos arquivados nesta EFPC:

« Analista de Investimentos de 28/07/2014 até 31/12/2015
* Consultore Investimentos periodo 01/01/2016 até 11/03/2018
* Gerente de Investimentos a partir de 12/03/2018 até o presente momento

Porto Alegre, 13 de junho de 2022.

Rodrigo Sisnandes Pereira,
Diretor-Presidente.

Fundacgdo Familia Previdéncia

Rua dos Andradas, 702 - Porto Alegre/RS, 90020-004 - Tel: 3027 3100 -
fundacaofamiliaprevidencia.com.br
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TERMO DE POSSE N° 62

As dezesseis horas do dia trinta de junho de dois mil e vinte e dois,
na Fundacdo Forca e Luz, com sede no Edificio Forca e Luz,
situada na Rua dos Andradas, n° 1223, nesta Capital, apresentou-
se para tomar posse, no cargo de Diretor Financeiro da Fundacéo
Familia Previdéncia, a partir de 01-07-2022 para cumprir um
mandato até 30-06-2026, o Senhor Bernardo Baggio, RG:
3067513014 - SSP/RS, CPF: 000.968 700-95, Brasileiro,
Economista e Bacharel em Direito, Solteiro, filiagdo: Marcos Anténio
Baggio e Eli Maria Mignoni Baggio, residente na Rua Saldanha
Marinho, 43 - Apto 802 - Porto  Alegre/RS, e-mail:
bernardobaQaio@amail.com, indicado através de Processo Seletivo
devidamente homologado pelo Conselho Deliberativo da Fundacéo
Familia Previdéncia, em reunido realizada dia 07-06-2022, Ata n°
815, 0 que ocorreu com base nos atos constitutivos desta EFPC.
Registra-se que o Dirigente acima referido cumpriu todos os
requisitos estabelecidos pela Instrucdo Normativa PREVIC n° 41, de
03-08-2021, estando devidamente habilitado pelo referido Orgéo
Fiscalizador, conforme atestado de habilitacdo n° 2022.297, de 20-
06-2022. Registra-se, também, que o Dirigente tomou
conhecimento e aceita os termos do Regimento Interno da Diretoria
Executiva da Fundagcéo Familia Previdéncia, vigente nesta data. Foi
entdo lavrado o presente termo de posse que, apés lido e achado
conforme, vai assinado pelo Presidente do Conselho Deliberativo
desta Entidade, e pelo Dirigente supracitado, conjuntamente com
Termo anexo, devidamente assinado, referente ao tratamento de
dados pessoais e responsabilidades correlatas, em conformidade
com a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

Porto Alegre/30 de junho de 2022.

syLA ,
rdo Baggio -/
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TERMO DE POSSE N° 63

As dezesseis horas do dia quatro de julho de dois mil e vinte e dois,

na sede da Fundacdo CEEE de Seguridade Social -
0 ELETROCEEE, doravante intitulada Fundagdo Famitia Previdéncia,
o situada na Rua dos Andradas, n° 702, nesta Capital, apresentou-se
para tomar posse, no cargo de Diretor de Previdéncia, a partir de
04-07-2022 para cumprir um mandato até 30-06-2026, o Senhor
Marcelo Jaques Paludo, RG: 5033327106 - SJS/RS, CPF.
451.736,210-87, Brasileiro, Administrador, Casado, filiagdo; Amir
Amo Paiudo e Rosa Maria Jacques Paludo, residente na Rua Dr
Jodo Inacio, 1472, apto 201 - Porto Alegre/RS, e-mail:
marceloiDI983@amail.com. eleito por maioria de votos, através de
processo eleitoral devidamente regulamentado, cuja apuracao dos
votos ocorreu no dia 31-05-2022, e homologado pelo Conselho
Deliberativo, em reunido realizada dia 07-06-2022, Ata n° 815, o
que ocorreu com base nos atos constitutivos desta EFPC. Registra-
se que o Dirigente acima referido cumpriu todos o0s requisitos
estabelecidos pela Instrucdo Normativa PREVIC n° 41, de 03-08-
2021, estando devidamente habilitado pelo referido Orgéo
Fiscalizador, conforme atestado de habilitagcdo n° 2022,296, de 20-
06-2022. Registra-se, também, que o0 Dirigente tomou
conhecimento e aceita os termos do Regimento Interno da Diretoria
Executiva da Fundacdo Familia Previdéncia, vigente nesta data. Foi
entdo lavrado o presente termo de posse que, apoés lido e achado
conforme, vai assinado pelo Presidente do Conselho Deliberativo
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I@‘%) desta Entidade, e pelo Dirigente supracitado, conjuntamente com
‘QE Termo anexo, devidamente assinado, referente ao tratamento de
dados pessoais e responsabilidades correlatas, em conformidade

0y com a Lei Geral de Protecédo de Dados Pessoais (LGPD).
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Relatério da Entidade

pstmvmENCM saaAlL

SUP«fitWTgNDENOA HAdOt4AL D€
raeviofeNctAicoMnsMeffmr-w p c

Informagbes Bésicas

CNPJ: 90.884.412/0001-24

NUmero do Processo:

Nome Fantasia:
Natureza Juridica PREVIC:

Data de Cadastro: 18/06/2008

Enderego

CEP: 90.020-004

Endereco: R DOS ANDRADAS 702

Ndmero: -

Complemento: -

Bairro: CENTRO

Municipio: PORTO ALEGRE

Estado: RS

Pais: BRASIL

Telefone: 513027310530273

Fax: (51) 3228-5325

E-mail: GRCSECRETARIA@FAMILIAPREVIDENCIA.COM.BR
Site: www .fundacaoceee.com.br
Observacdes: -

Perfil da Entidade

Codigo:

Sigla:

Fundamentagdo Legal:

Tipo:

Patrocinio Predominante:

Qtd. Méx. de Diretores Executivos:

Qtd. Méax. de Conselheiros Fiscais:

Qtd. Max. de Conselheiros Deliberativos:
Situagéo:

Qualificacdo Quanto ao NUmero de Planos:

Data de Autorizacéo:

Data de Inicio do Funcionamento:
Data de Encerramento:

Ndmero do Processo de Criagao:
Expediente de Comunicacéo de
Inicio de Funcionamento:

Outros Documentos disponivel?

Estatuto da Entidade

Data da Aprovagéo:

Data Inicial de Vigéncia:

Data Final de Vigéncia:

Arquivo do Estatuto disponivel?
Quadro Comparativo disponivel?
Anélise Técnica disponivel?
Tipo do Documento

Ndmero do Documento:

Data do Documento:

01/02/2022 10:11

00300.000116/2719-79
Razio Social: FUNDACAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL ELETROCEEE
FUNDACAO FAMILIA PREVIDENCIA
INSTITUIDOR CLASSISTA

0108-1

FAMILIA PREVIDENCIA

LC 108/LC 109
SOCIEDADE CIVIL
PUBLICA MUNICIPAL
3

4

6

NORMAL / EM FUNCIONAMENTO

MULTIPLANO
21/12/1979
07/02/1980

00300.000116/2719-79

Sim

23/04/2019
23/04/2019

Sim

Sim

Sim

PORTARIA PREVIC
320

23/04/2019

Cadastro de Entidades e Planos - CADPREVIC

Pagina 1de 1
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5.2.2 Prova de
Inscricao no Cadastro
Nacional de Pessoa

Juridica (CNPJ).



06/09/2022 08:37

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE WSCRIGAS COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO ;a0 see™™
90.884.412/0001-24
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
FUNDACAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL ELETROCEEE

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
FUNDACAO FAMILIA PREVIDENCIA DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
65.41-3-00 - Previdéncia complementar fechada

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
N&o informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associacdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

RDOS ANDRADAS 702

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
90.020-004 CENTRO PORTO ALEGRE RS
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

RSISNANDES@ELETROCEEE.COM.BR (51) 3027-3104/(51) 3027-3142

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 15/02/2003

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 06/09/2022 as 08:37:02 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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06/09/2022 08:37

Consulta Quadro de Sdcios e Administradores - QSA

CNPJ: 90.884.412/0001-24
NOME EMPRESARIAL: FUNDACAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL ELETROCEEE
CAPITAL SOCIAL:

O Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) e o seguinte:

Nome/Nome Empresarial: RODRIGO SISNANDES PEREIRA
Qualificacéo: 16-Presidente

Nome/Nome Empresarial: BERNARDO BAGGIO
Qualificacéo: 10-Diretor

Nome/Nome Empresarial: MARCELO JACQUES PALUDO
Qualificacéo: 10-Diretor

Para informacGes relativas a participacdo no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 06/09/2022 as 08:37 (data c hora de Brasilia).
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DECLARACAO DE
QUE NAO FOI
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INIDONIA
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ANEXO 1
DECLARAGAO INIDONEIDADE

Ao Comité de Assessoramento de Previdéncia Complementar
Ref. Processo seletivo edital nQ0001/2023

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins de direito, referente processo seletivo instaurado pelo
Municipio de lIrati, que objetiva selecionar a entidade que apresente a proposta mais
vantajosa para gestdo dos recursos da previdéncia complementar dos servidores publicos
municipais de Irati:

A) a inexisténcia de fatores impeditivos supervenientes,

B) que nao se encontra impedida ou suspensa, mesmo que temporariamente, nem foi
declarada iniddnea para contratar com o Poder Publico ou participar de licitagdes, nos ultimos
03 (trés) anos,

C) e que ndo se encontra sob intervencao, faléncia, dissolugao ou liquidagao. Por ser expressao
da verdade, firmamos a presente.

Porto Alegre, RS, 30 de janeiro de 2023.

Rodrigo Sisnandes Pereira
Diretor-Presidente

Fundacgao Familia Previdéncia - Razao Social: Fundacéo CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE
CNPJ N2;90.884.412/0001-24 - Rua dos Andradas, 702, Centro Histérico, Porto Alegre - RS. CEP 90020-004
Fone: 51 3027 6651 - E-mail: prefeituras@familiaprevidencia.com.br

Clicksign le05530a-3ba9-4f0c-b6«M-bd075b5b3806
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Documento nUMero #1 e05530a-3ba9-4f0c-b6d4-bd075b5b9806

Hash do documento origina, (SHA256): c8d 4440c129cef6cfa6bB03dbf2dfcd0a288858b10106e53c49edeecdfe286¢c

Assinaturas

0 RODRIGO SISNANDES PEREIRA
CPF: 000.129.690-60
Assinou em 01 fev 2023 as 14:29:33

Log

30jan 2023,15:28:21 Operador com email alexial@familiaprevidencia.com.br na Conta b60a13f5-b576-472d-9cae-
bc03d260540c criou este documento ndmero 1e05530a-3ba9-4f0c-b6d4-bd075b5b9806. Data’
limite para assinatura do documento: 01 de marco de 2023 (15:26). Finalizacdo automatica apos
a ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

30jan 2023,15:28:22 Operador com email alexial@familiaprevidencia.com.br na Conta b60a13f5-b576-472d-9cae-
bc03d260540c adicionou a Lista de Assinatura:
rsisnandes@ familiaprevidencia.com.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticagéo.
Token via E-mail; Nome Completo; CPF; enderego de IP. Dados informados pelo Operador para
validagdo do signatario: nome completo RODRIGO SISNANDES PEREIRA e CPF 000.129.690-60.

01 fev 2023. 14:29:33 RODRIGO SISNANDES PEREIRA assinou. Pontos de autenticag&o: Token via E-mail
rsisnandes@ familiaprevidencia.com.br. CPF informado: 000.129.690-60. IP: 8.242.72.130.
Componente de assinatura versdo 1.441.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

01 fev 2023. 14:29:34 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizagdo automatica apds a
Gltima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
1e05530a-3ba9-4f0c-b6d4-bd075b5b9806.

|£ P Documento assinado com validade juridica.

Brasil Para conferir avalidade, acesse httns://validador.clicksign.com e utilize a senha gerada pelos signatarios ou
envie este arquivo em PDF.
As assinaturas digitais e eletrénicas tém validade juridica prevista na Medida Provisoria n°. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n° 1e05530a-3ba9-4f0c-b6d4-bd075b5b9806, COM OS
efeitos prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.

Péagina 1de 1do Lo
Clicksign 1e05530a-3ba9-4f0c-b6d4-bd075b5b9806 9 9
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CNH Digital

Departamento Nacional de Transito

QR-CODE

Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n° 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.

As orientag8es para instalar o Assinador Serpro e realizar a

o™ validacdo do documento digital estdo disponiveis em:
*
U1l 1»S*SWM8!) < http://www.serpro.gov.br/assinador-digital >, opcéo Validar
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QR-CODE

Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n° 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.

As orientagdes para instalar o Assinador Serpro e realizar a

validagcdo do documento digital estdo disponiveis em.
https://lwww.serpro.gov.br/assinador-digital.

SERPRO/SENATRAN


https://www.serpro.gov.br/assinador-digital

CNH Digital

Departamento Nacional de Transito

. —v r NARMSTFO

| PORTO &LBGB.Ef RS .J IIZE

4828460542
RS257M4783

RIO GRANDE DO SUL

QR-CODE

Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n° 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.

As orientagdes para instalar o Assinador Serpro e realizar a
validagdo do documento digital estdo disponiveis em:
< http://lwww.serpro.gov.br/assinador-digital >, opgéo Validar

Assinatura.


http://www.serpro.gov.br/assinador-digital
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5.3 Quanto a
Regularidade Fiscal
Trabalhista
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5.3.1 Prova de
Regularidade relativa

a0 FGTS



Consulta Regularidade do Empregador
23/01/2023 14:44

L M m jk. M m
CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscri¢cdo: 90.884.412/0001-24

Razéao FHJIND CEEE SEG SOCIAL
Social:

Enderecgo: rua dos andradas 702/ centro / porto alegre / rs / 90020-004

A Caixa Econ6émica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere O Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante O
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobrangca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com O FGTS.

Validade:20/01/2023 a 18/02/2023

Certificagcdo NUumero: 2023012001223839044281
Informacdo obtida em 23/01/2023 14:43:56

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei
condicionada a verificagdo de autenticidade no
www.caixa.gov.br

esta
site da Caixa:

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf


http://www.caixa.gov.br
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

5.3.2 Prova de
Regularidade relativa
a Creditos
Tributarios Federais
e a Divida Ativa da
Uniao



MINISTERIO DA FAZENDA

Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: FUNDACAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL ELETROCEEE
CNPJ: 90.884.412/0001-24

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que.

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n 5.172, de 25 de outubro de 196
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracdo para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos, e

2. ndo constam inscricdes em Divida Ativa da Unidao (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgdos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situacao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:02:31 do dia 17/11/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 16/05/2023.

Codigo de controle da certiddo: 73F5.4B56.8A7F.0EFF

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.


http://rfb.gov.br
http://www.pgfn.gov.br

5.3.3. Prova de
Regularidade perante
a Fazenda Estadual



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA FAZENDA
RECEITA ESTADUAL

Nome: FUND CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL ELETROCEEE
CNPJ base: 90.884.412/

Obs, A presente certiddo é vélida para toda a empresa, representada pelo CNPJ base composto pelos 8 primeiros digitos. Todos
os estabelecimentos da empresa foram avaliados na pesquisa de regularidade fiscal.

o mac Ho ianfiro do ano de 2023 revendo os bancos de dados da Secretaria da
Fazenda"Estado do Rio Grande Sul, ndo elidido o direito de a Fazenda proceder a posteriores verificagdes e, a
guafquertempo via cobiar crédito apurado, o titular do CNPJ base acima se enquadra na seguinte s,tuagao:

CERTIDAO NEGATIVA

Constitui-se esta certiddo em meio de prova de existéncia ou ndo em nome do interessado, de débitos ou
nendéncias relacionados na Instrucdo Normativa DRP n° 45/98, Titulo IV, Capitulo V, 1.1.

Débitos protestados e posteriormente regularizados perante a Receita Estadual do Rio Grande do Sul nac’ J™P”em
a emissdo de “Certiddo Negativa”, porém, caso ndo sejam pagas as taxas cartonais, o debito permanece Prestado
pelo cartério, podendo ser a causa de restricdes em entidades de protecdo ao credito. Nesses casos, regularize
taxas diretamente no cartorio.

a)Stad?Wbuto~rdevidoTmens men”e°declarados na Declaragdo Anual de Simples Nacional (DASN) e no Programa
Gerador do Documento de Arrecadag¢dao do Simples Nacional (PGDAS-D) pelos contribuintes optantes pelo S,mples

b)°de ITCD e de ITBI (nas hipéteses em que este imposto seja de competéncia es
procedimentos judiciais e extrajudiciais de inventario, arrolamento, separacao, divorcio, dissolugdo de umao estave

ou partilha de bens.
Esta certiddo é valida até 16/3/2023.

Certidao expedida gratuitamente e com base na IN/DRP n° 45/98,Titulo IV, Capitulo V.

A autenticidade deste documento devera ser confirmada em
https://lwww.sefaz.rs.aov.br/SAT/CertidaoSitFiscaiConsulta.aspx

com o preenchimento apenas dos dois campos a seguir:

Certiddo n°: 22638707
Autenticacgdo: 32708202


https://www.sefaz.rs.aov.br/SAT/CertidaoSitFiscaiConsulta.aspx

5.3.4 Prova de
Regularidade perante
a Fazenda Municipal



PREFEITURA DE PORTO ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

CERTIDAO GERAL POSITIVA DE DEBITOS, COM EFEITO DE NEGATIVA

Esta certidao é valida até: 15/02/2023

Nome: FUNDACAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL ELETROCEEE
CNPJ: 90.884.412/0001-24

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal cobrar quaisquer créditos que vierem a ser
apurados, é certificado que, para o contribuinte acima especificado, somente constam débitos
nao vencidos, vencidos com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei 5.172, dejs
de outubro de 1966 (CTN) ou com garantia por penhora em processos de execuc¢ao tiscai,
langcados até 10 de janeiro de 2023.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da
certiddo negativa.

Certiddo emitida em 16/01/2023 as 10:52:33, conforme Decreto 14.560 e Instru¢do Normativa SMF
04/2003.

A autenticidade desta certiddo devera ser verificada no sitio da Secretaria Municipal da Fazenda
(http:/lwww.portoalegre.rs.gov.br/smf), informando CNPJ: 90.884.412/0001-24 e o codigo de

autenticidade 7A33E2668733


http://www.portoalegre.rs.gov.br/smf

PREFEITURA DE PORTO ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS DO IMPOSTO SOBRE A
PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA (IPTU) E/OU TAXA
DE COLETA DE LIXO (TCL),COM EFEITO DE NEGATIVA

Esta certiddo é valida até: 15/02/2023

Inscrigdo do Imoével: 5416388

Enderegco: R. DOS ANDRADAS, 702 - Sala 803

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal cobrar quaisquer créditos tributarios que
vierem a ser apurados, é certificado que, relacionado ao imdvel acima, somente constam,
referentes ao Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana(IPTU) e/ou a Taxa de
Coleta de Lixo(TCL), débitos ndo vencidos, vencidos com exigibilidade suspensa nos termos do
art. 151 da Lei 5.172, de 25 de outubro de 1966(CTN) ou com garantia por penhora em
processos de execucdo fiscal, lancados até 10 de janeiro de 2023.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da
certiddo negativa.

Certiddo emitida em 16/01/2023 as 10:53:39, conforme Decreto 14.560 e Instrugdo Normativa SMF
04/2003.

A autenticidade desta certiddo devera ser verificada no sitio da Secretaria Municipal da Fazenda
(http://www .portoalegre.rs.gov.br/smf), informando INSCRICAO 5416388 e o cddigo de autenticidade
A2BAT6D19E14


http://www.portoalegre.rs.gov.br/smf

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
ALVARAN® 1687360

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, nos termos da legislacdo

o
0
: ~ &
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VENCIMENTO

Porto Alegre, 27 de Agosto de 1991.



Comprovante de Inscricdo no Cadastro de ISSQN

Sr.Contribuinte,

L a osdados abaixo . e c a s o n N

S S S S NS A A ta S social anexaraatadeasseia daecons« a dire¢So, ou HD 3<no caso

de autdbnomos).

PREFEITURA DE PORTO ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

COMPROVANTE DE INSCRIGAO NO CADASTRO DE ISSQN

NG da Inscric CNPJ Data de Constituicdo Data de Inscricéo
Gmero da Inscrigao

28/02/1980
- 21/12/1979
034.638.2.6 90.884.412/0001-24

Nome do Contribuinte
FUNDACAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL ELETROCEEE

Atividade Principal de Servigo
ASSESSORIA/CONSULTORIA DE QUALQUER NATUREZA

Atividades Secundérias de Servigo
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR FECHADA

RETENCAO DE ISQN DE TERCEIROS NAO INSCRITOS
ASSOCIACAO-FUNDACAO-COOPERATIVA

. . N Forma de Tributacao
Tipo de Tributagéo
. Receita Real
Receita Bruta
Endereco

Rua dos Andradas, 702

Cidade
Bairro Cep I
i} Porto Alegre

Centro Historie 90020-004

) . Data da ultima alteragéo
Situagdo Cadastral

26/04/2000

Ativa

ATENCAO:

. Este documento néo é valido para dispensa de retengdo por substitui¢cédo tributaria.



5.3.5 Prova de
Inexisténcia de
débitos inadimplidos
perante a Justica do
Trabalho
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: FUNDACAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL ELETROCEEE (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 90.884.412/0001-214

Certiddo n°: 40387593/2022

Expedigdo: 17/11/2022, as 09:06:02

Validade: 16/05/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedicdo.

Certifica-se que fundacao ceee de seguridade social eletroceee (matriz e
FILIAIS), inscrito (a) no CNPJ sob o n° 90.884.412/0001-24, CONSTA do

Banco Nacional de Devedores Trabalhistas em face do inadimplemento

de obrigagdes estabelecidas no(s) processo (s) abaixo, com débito
garantido ou exigibilidade suspensa:

0051600-55.1999.5.04.0003 - TRT 04a Regido * (3a VARA DO TRABALHO DE
PORTO ALEGRE)

0109100-86.2007.5.04.0007 - TRT O04a Regido * (7a VARA DO TRABALHO DE
PORTO ALEGRE)

0011500-33.2005.5.04.0008 - TRT 04* Regido * (8a VARA DO TRABALHO DE
PORTO ALEGRE)

0102500-24.1999.5.04.0009 - TRT 04a Regido * (9a VARA DO TRABALHO DE
PORTO ALEGRE)

0000054-62.2012.5.04.0016 - TRT 04a Regido * (16a VARA DO TRABALHO DE
PORTO ALEGRE)

0158000-27.2008.5.04.0020 - TRT 0O4a Regido * (20a VARA DO TRABALHO DE
PORTO ALEGRE)

0011000-86.2009.5.04.0020 - TRT 04a Regido * (20a VARA DO TRABALHO DE
PORTO ALEGRE)

0113500-36.2009.5.04.0020 - TRT 04a Regido * (20a VARA DO TRABALHO DE
PORTO ALEGRE)

0000707-23.2010.5.04.0020 - TRT 04a Regido * (20a VARA DO TRABALHO DE
PORTO ALEGRE)

0135000-91.1996.5.04.0028 - TRT 04a Regido * (28a VARA DO TRABALHO DE
PORTO ALEGRE)

0000744-89.2011.5.04.0028 - TRT 04a Regido * (28a VARA DO TRABALHO DE
PORTO ALEGRE)

0138400-42.1998.5.04.0029 - TRT 04a Regido * (29a VARA DO TRABALHO DE
PORTO ALEGRE)

0127200-91.2005.5.04.0029 - TRT 04a Regido * (29a VARA DO TRABALHO DE

PORTO ALEGRE)

Duvidas e sugestdes: cndtétst.jus.br



Certiddo f© 40387593/2022. Paqina 2 de 3

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

0046500-26.2008.5.04.0029 - TRT 04a Regido * (29a VARA DO TRABALHO DE
PORTO ALEGRE)

0067000-79.2009.5.04.0029 - TRT 04" Regido * (29a VARA DO TRABALHO DE
PORTO ALEGRE)

0074600-91.2007.5.04.0201 - TRT O4a Regido * (la VARA DO TRABALHO DE
CANOAS)

0022300-73.2008.5.04.0701 - TRT O4a Regido * (11 VARA DO TRABALHO DE
SANTA MARIA)

0061500-53.2009.5.04.0701 - TRT 0O4a Regido * (la VARA DO TRABALHO DE
SANTA MARIA)

0066600-46.1997.5.04.0721 - TRT 04a Regido * (VARA DO TRABALHO DE
CACHOEIRA DO SUL)

0142200-60.1998.5.04.0811 - TRT O04a Regido * (la VARA DO TRABALHO DE
BAGE)

0000830-02.2012.5.04.0812 - TRT O04a Regido * (2* VARA DO TRABALHO DE
BAGE)

0009500-90.1998.5.04.0821 - TRT 041 Regido ** (VARA DO TRABALHO DE
ALEGRETE)

* Débito garantido por depodsito, bloqueio de numerario ou penhora

de bens suficientes.

** Débito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 22.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacédo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.0 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgédo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagcdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www .tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMA(;/:\O IMPORTANTE

A Certiddo Positiva de D¢ébitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642 -A, § 2°, da Consolidacdo das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre quem versa a certiddo no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depoésito, bloqueio de numerario, penhora de bens

suficientes ou, ainda, tenha sido deferida, no caso de empresa, a

Duvidas e sugestdes Ldt@ tst.jus .br


http://www.tst.jus.br

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

recuperacdo judicial, de acordo com a Lei 11.101/2005.



5.4. Quanto a
Qualificacao Técnica



5.4.1
Ato de registro da
entidade junto ao
orgao regulador:
Superintendéncia
Nacional de
Previdéencia
Complementar
PREVIC



O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por Lays de Oliveira Mello, em terca-feira, 28 de setembro de 2021 10:48:23 GMT-03:00, CNS: 09.663-6 - 1 TABELIONATO DE
NOTAS DE PORTO ALEGRE RS/RS, nos termos da medida proviséria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no enderecgo eletronico www.cenad.org.br/autenticidade. O

presente documento digital pode ser convertido em papel por meio de autenticagdo no Tabelionato de Notas. Provimento n°® 100/2020 CNJ - artigo 22.
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prewdb&cim saciAL
Informacgdes Bésicas
CNPJ:

NUmero do Processo:
Razdo Social:

Nome Fantasia:

Natureza Juridica PREVIC:

Data de Cadastro:

Enderego
CEP:
Endereco:
NUmero:
Complemento:
Batrro:
Municipio:
Estado:

Pais:
Telefone:
Fax:

E-mail:

Site:
Observacoes:

Perfil da Entidade
Codigo:

Sigla:

Fundamentacéo Legal:
Tipo:

Patrocinio Predominante:

Relatorio da Entidade

90,884.412/0001-24

00300.000116/2719-79

FUNDACAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL ELETROCEEE
FUNDACAO FAMILIA PREVIDENCIA

INSTITUIDOR CLASSISTA

18/06/2008

90,020-004
R DOS ANDRADAS 702

CENTRO
PORTO ALEGRE

RS

BRASIL

$13027310530273

(51) 3228-5325
GRCSECRETARIA@FAMILIAPREVIDENCIA,COM.BR

www .fundacaoceee.com.br

0108-1
FAMIIJA PREVIDENCIA

LC 108/LC 109
SOCIEDADE CIVIL

PUBLICA MUNICIPAL

Qtd. Méax. de Diretores Executivos: 3

Qtd. Méx, de Conselheiros Fiscais:
Qtd. Max. de: Conselheiros Deliberativos:
Situacdo:

Qualificacdo Quanto ao Nimero de Planos:

Data de Autorizagéo: «

Data de Inicio do Funcionamento:
Data de Encerramento:

Ndmero do Processo de Criagédo:
Expediente de Comunicacéo de
Inicio de Funcionamento:

Outros Documentos disponivel?

Estatuto da Entidade

4

6

NORMAL / EM FUNCIONAMENTO
MULTIPLANO

21/12/1979

07/02/1980

00300.000116/2719-79

Sim

Data da Aprovacéo:
Data Inicial de Vigéncia:
Data Final de Vigéncia:

Arquivo do Estatuto disponivel?
.Quadro Comparativa disponivel?
Anédlise Técnica disponivel?

Tipo do Documento

NUmero do Documento:
Data do Documento:

04/10/2021 13:32

23/04/2019
23/04/2019

Sim

Sim

Sim

PORTARIA PREVIC
320

23/04/2019

Cadastro de Entidades e Planos - CADPREVIC

Pagina 1de 1
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Relatério da Entidade

PREVIDENCIA SOCIAL

suggwﬁnu’ ia piacionaldé
Cl. =WV

Informagdes Basicas

CNPJ: 90.884.412/0001-24

Ndmero do Processo: 00300.000116/2719-79

Razio Social: FUNDACAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL ELETROCEEE
Nome Fantasia: FUNDACAO FAMILIA PREVIDENCIA

Natureza Juridica PREVIC: INSTITUIDOR CLASS1STA

Data de Cadastro: 18/06/2008

Endereco

CEP: 90.020-004

Endereco: R DOS ANDRADAS 702

Ndmero:

Complemento:

Bairro: CENTRO

Municipio: PORTO ALEGRE

Estado: RS

Pais: BRASIL

Telefone: 513027310530273

Fax: (51) 3228-5325

E-mail: GRCSECRETARIA@FAMILIAPREVIDENCIA.COM.BR
Site: www . fundacaoceee.com.br

Observacdes:

Perfil da Entidade

Cédigo:

Sigla:

Fundamentacdo Legal:

Tipo:

Patrocinio Predominante:

Qtd. Max. de Diretores Executivos:

Qtd. Max. de Conselheiros Fiscais:

Qtd. Max. de Conselheiros Deliberativos:
Situacgéo:

Qualificagdo Quanto ao NUmero de Planos:

Data de Autorizagéo:

Data de Inicio do Funcionamento:
Data de Encerramento:

NUmero do Processo de Criagao:
Expediente de Comunicacao de
Inicio de Funcionamento:

Outros Documentos disponivel?

Estatuto da Entidade

Data da Aprovagao:

Data Inicial de Vigéncia:

Data Final de Vigéncia:

Arquivo do Estatuto disponivel?
Quadro Comparativo disponivel?
Anaélise Técnica disponivel?
Tipo do Documento

Numero do Documento:

Data do Documento:

21/10/2021 11:43

0108-1

FAMILIA PREVIDENCIA

LC 108 /LC 109
SOCIEDADE CIVIL

PUBLICA MUNICIPAL

3
4
6

NORMAL / EM FUNCIONAMENTO

MULTIPLANO
21/12/1979
07/02/1980

00300.000116/2719-79

Sim

23/04/2019
23/04/2019

Sim

Sim

Sim

PORTARIA PREVIC
320

23/04/2019

Cadastro de Entidades e Planos - CADPREVIC

Pagina 1de 1
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FUNCIONAMENTO



Relatério da Entidade

PRMW&EMCAM SaCiML

SUPTcffINTgNOENCIA HAOONAL DE
FINMOEMOA COMnIMCNTMK * PitSViC

Informagdes Basicas

CNPJ: 90.884.412/0001-24

Numero do Processo: 00300.000116/2719-79

Razédo Social: FUNDACAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL ELETROCEEE
Nome Fantasia: FUNDACAO FAMILIA PREVIDENCIA

Natureza Juridica PREVIC: INSTITUIDOR CLASSISTA

Data de Cadastro: 18/06/2008

Endereco

CEP: 90.020-004

Enderego: R DOS ANDRADAS 702

Numero:

Complemento: -

Bairro: CENTRO

Municipio: PORTO ALEGRE

Estado: RS

Pais: BRASIL

Telefone: 513027310530273

Fax: (51)3228-5325

E-mail: GRCSECRETARIA@FAMILIAPREVIDENCIA.COM.BR
Site: www .fundacaoceee.com.br

Observagoes: -

Perfil da Entidade

Cédigo:

Sigla:

Fundamentacdo Legal:

Tipo:

Patrocinio Predominante:

Qtd. Max. de Diretores Executivos:

Qtd. Max. de Conselheiros Fiscais:

Qtd. Méax. de Conselheiros Deliberativos:
Situacdo:

Qualificagdo Quanto ao Numero de Planos:

Data de Autorizacgéo:

Data de Inicio do Funcionamento:
Data de Encerramento:

NUmero do Processo de Criagédo:
Expediente de Comunicacdo de
Inicio de Funcionamento:

Outros Documentos disponivel?

Estatuto da Entidade

Data da Aprovacao:

Data Inicial de Vigéncia:

Data Final de Vigéncia:

Arquivo do Estatuto disponivel?
Quadro Comparativo disponivel?
Anélise Técnica disponivel?
Tipo do Documento

Ndmero do Documento:

Data do Documento:

01/02/2022 10:11

0108-1

FAMILIA PREVIDENCIA

LC 108/LC 109
SOCIEDADE CIVIL

PUBLICA MUNICIPAL

3
4
6

NORMAL / EM FUNCIONAMENTO

MULTIPLANO
21/12/1979
07/02/1980

00300.000116/2719-79
Sim

23/04/2019
23/04/2019

Sim

Sim

Sim

PORTARIA PREVIC
320

23/04/2019

Cadastro de Entidades e Planos - CADPREVIC
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL ~ 0F ATAS NOTARI
SERVICO NOTARIAL MANICA FOLHA N° 135
TRASLADO S’TABELIONATO DE NOTAS

MAROIX®  cxaqp
ppARMMCIMI

NUMERO GERAL: 002629 NUMERO DE ORDEM: 009

Ficha n° J179313. ATA NOTARIAL. Aos vinte e quatro

(24) dias do més de junho do ano de dois mil e

vinte e dois (2.022), perante mim, CHRISTIAN <
MANICA, Tabelido Substituto do 50 Tabelionato de g_rgm
Notas da cidade de Porto Alegre, capital do Estado z  co
do Rio Grande do Sul, a pedido de FUNDACAO CEEE DE E; <§)>

SEGURIDADE SOCIAL - ELETROCEEE, inscrita no
CNPJ/MF sob n" 90.884.412/0001-24, com M atriz na
Rua dos Andradas n° 702, bairro Centro, nesta
Capital, neste ato representada por seu diretor
presidente RODRIGO SISNANDES PEREIRA, brasileiro,
filh o de Olavo Sisnandes Pereira e de Maria de
Fatima da Silva Pereira, administrador, portador
da carteira de identidade RG n” 1064758236,
inscrito no CPF/ME sob na 000.129.690-60, casado,
residente e domiciliado na Rua Bardo do Gravataf,

n° 252, apartamento 406, bairro Menino Deus, nesta

Capital, com endereco eletrénico
rsisnandesQfamiliaprevidancia.com.br, firmando
(assinando) por escrito a presente escritura
publica, ficou constatado o] seguinte fato: A
pedido da solicitante, compareceu a este 5"

Tabelionato de Notas no dia 23 de junho de 2022,
as 15M5, o Sr. DENIS SCHMITT, brasileiro, filho

de Dalton Schmitt e de Solange Fleck Schmitt,

atuario, portador da carteira nacional de
habilitagcao n" 00771250641, expedida pelo
DETRAN/RS, inscrito no CPF/ME sob n°

823.108.070-87, casado, residente e domiciliado na

Rua Tito Livio Zambecari, n" 456, apartamento
1304, bairro Mont'serrat, nesta Capital, com
endereco eletréonico denis.schimitt@gmail.com,
Supervisor na FUNDACAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL -
ELETROCEEE segundo declarou, e me pediu que
acessasse na internet 0 site

X&
0

RUA SIQUEIRA CAMPOS, 1185 - BAIRRO CENTRO - PORTO ALEGRE - RS - FONE: (51) 2121.5200 - Sabelionatomanica.com.br

3 ©
2]

<o
oth
v

BE:OO/\

AN

—\


mailto:denis.schimitt@gmai1.com

"fhttps://www. gov.br/economia/pt--br/orqao3/entidade

s-vinculadas/autarquias/previc" Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC.
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Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC
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Em seguida, clicando em Sistemas, Acesso aos
sistem as, CADPREVIC Cadastro de Entidades e
Planos, e, ap6s wusuario e senha inseridos por

Denis Schimitt, foi possivel ingressar na conta de
Denis schmitt vinculada a FAMILIA PREVIDENCIA. Na
seqiuéncia, no menu superior, clicando em
Consultas, depois em Entidades e por fim em Perfil
da Entidade, foi possivel visualizar que no campo
Situacdo referente a solicitante FUNDAGCAO CEEE DE
SEGURIDADE SOCIAL - ELETROCEEE, estava a seguinte
informacado: NORMAL / EM FUNCIONAMENTO. Tudo como,

fica demonstrado nas. imagens abaixo..

J Mk
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SEKVIGO NOTARIAL

Posteriormente, consultei iig site da Receita
Federal 0 CNPJ da solicitante n°
90.884.412/0001-24 onde pude verificar que no

campo Situacdo Cadastral encontrava-se como ATIVA.



LIVRO N°

11-B

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL  pg ATAS NOTARIAI

SERVICO NOTARIAL MANICA
50 TABELIONATO DE NOTAS

Finalmente, a solicitante declarou que foi
devidamente alertada, por mim Tabelido, sobre as
conseqiuéncias da responsabilidade civil e penal da
outorga deste ato notarial, pela capacidade civil
para 0 ato, por todos 0s documentos de
identificacado apresentados e todas as declaracgdes
prestadas. (A grafia das palavras nos textos
copiados para esta Ata Notarial é idéntica a neles
constantes, inclusive com 0s erros eventuais
cometidos pelos autores dos referidos textos). E,
para que produza o0s necesséarios efeitos legais
lavrei a presente ata, que lid a a solicitante,
aceitou, achou conforme, ratifica e assina. Eu,
Sandro O liveira Peixoto Junior, Escrevente, a
datilografei. Eu, CHRISTIAN MANICA, Tabelido
S ubstituto, conferi e assino. CERTIFICO que o ato
esta assinado pejas..partes e pelo servidor na
forma acima ~iffencionadd. NADA MAIS CONSTAVA.

Trasladada

Chxpstian Manica

Tabelido Substituto

Estolamentos;

At# - RS 221, 10

Processamento Sle.tcOn de Dados R$ 6,00

Tctal Bmol. P? 272,10

St ic Dig <j cie F scdl tacau: Votaiigl e Rrgj.r.'ral (SttiiS) 1" 12.F "Jr.
0458.00.2100003.96879 8% 4,40; 0458.00.2100903.$6879 R$ 1,S6;

0458.00.2100003 ,96S79 R$: 4,40
tokil Selos M$ 10/63

A Corsstita esta disponivei em até 24h
no Nitede Tnburwi  Justica d¢ RS
http://go-tjrsjus.br/seiodigital/consulta
Cfiavé de autbrtiodalie sara consulta

RUA SIQUEIRA CAMPOS, 1185 - BAIRRO CENTRO - PORTO ALEGRE - R3 - FONE: (51) 2121,5200 - tabetionatomanica.com.br
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Relatorio da Entidade
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Informagdes Bésicas

CNPJ: 90.884.412/0001-24

NUmero do Processo: 00300.000116/2719-79

Razdo Social: FUNDACAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL ELETROCEEE
Nome Fantasia: FUNDACAO FAMILIA PREVIDENCIA

Natureza Juridica PREVIC INSTITUIDOR CLASSISTA

Data de Cadastro: 18/06/2008

Enderecgo

CEP: 90.020-004

Endereco: R DOS ANDRADAS 702

Ndamero:

Complemento

Bairro: CENTRO

Municipio: PORTO ALEGRE

Estado: RS

Pais: BRASIL

Telefone: 513027310530273

Fax: (51)3228-5325

E-mail: GRCSECRETARIA@FAMILLIAPREVIDENCIA.COM.BR
Site: www . fundacaoceee.com.br

Observacdes:

Perfil da Entidade

Cédigo:

Sigla:

Fundamentagdo Legal:

Tipo:

Patrocinio Predominante:

Qtd. Max. de Diretores Executivos:

Qtd. Max. de Conselheiros Fiscais:

Qtd. Max. de Conselheiros Deliberativos:
Situacgéo:

Qualificagdo Quanto ao NUmero de Planos:

Data de Autorizacgéo:

Data de Inicio do Funcionamento:
Data de Encerramento:

NUmero do Processo de Criagdo:
Expediente de Comunicagédo de

Inicio de Funcionamento:
Outros Documentos disponivel?

Estatuto da Entidade

Data da Aprovacédo:

Data Inicial de Vigéncia:

Data Final de Vigéncia:

Arquivo do Estatuto disponivel?
Quadro Comparativo disponivel?
Anélise Técnica disponivel?
Tipo do Documento

Ndmero do Documento:

Data do Documento:

01/02/2022 10:11

0108-1

FAMILIA PREVIDENCIA

LC 108/LC 109
SOCIEDADE CIVIL

PUBLICA MUNICIPAL

3
4
6

NORMAL /EM FUNCIONAMENTO

MULTIPLANO
21/12/1979
07/02/1980

00300.000116/2719-79

Sim

23/04/2019
23/04/2019

Sim

Sim

Sim

PORTARIA PREVIC
320

23/04/2019

Cadastro de Entidades e Planos - CADPREVIC

Pagina 1de 1


mailto:GRCSECRETARIA@FAMIL1APREVIDENCIA.COM.BR
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FUN&AGCAO

FAM
v R E

Adm: 9 - FCEEE
Empresa:

Plano: 0- PLANO CONS

Conta Contabil

1.00.00.00.00.00.00.00
1.01.00.00.00.00.00.00
1.01.01.00.00.00.00.00
1.01.01.01.00.00.00.00
1.01.01.01.01.00.00.00
1.01.01.02.00.00.00.00
1.01.01.02.01.00.00.00
1.01.01.02.02.00.00.00
1.01.01.02.03.00.00.00
1.01.01.02.04.00.00.00
1.01.01.03.00.00.00.00
1.01.01.03.01.00.00.00
1.02.00.00.00.00.00.00
1.02.01.00.00.00.00.00
1.02.01.01.00.00.00.00
1.02.01.01.01.00.00.00
1.02.01.01.01.01.00.00
1.02.01.01.01.01.01.00
1.02.01.01.01.01.02.00
1.02.01.01.01.01.03.00
1.02.01.01.01.01.04.00
1.02.01.01.01.01.05.00
1.02.01.01.01.01.06.00
1.02.01.01.01.01.07.00
1.02.01.01.01.03.00.00
1.02.01.01.01.03.01.00
1.02.01.01.01.03.02.00
1.02.01.01.01.03.03.00
1.02.01.01.01.03.04.00
1.02.01.01.01.03.05.00
1.02.01.01.01.03.08.00
1.02.01.01.01.04.00.00
1.02.01.01.01.04.01.00
1.02.01.01.01.04.02.00
1.02.01.01.01.04.03.00
1.02.01.01.02.00.00.00
1.02.01.01.02.01.00.00
1.02.01.01.02.01.04.00
1.02.01.01.02.01.05.00
1.02.01.01.02.01.06.00
1.02.01.01.02.03.00.00
1.02.01.01.02.03.01.00

1.02.01.01.02.03.02.00

CONROO0O4

1 A

0-EMPRESA CO

ATIVO

DISPONIVEL

IMEDIATO

CAIXA GERAL

CAIXA GERAL

BANCOS CONTA MOVIMENTO
BANRISUL

ITAU

CAIXA ECONOMICA FEDERAL
BANCO DO BRASIL

DISPONIVEL TRANSITORIO
DISPONIVEL TRANSITORIO
REALIZAVEL

GESTAO PREVIDENCIAL
RECURSOS A RECEBER
CONTRIBUICOES DO MES
PATROCINADOR(ES)

CONTRIB NORMAL

CONTRIB BASICA DE RISCO
CONTRIB ADMINISTRATIVA PATF
CONTRIB EXTRAORDINARIA (SU
CONTRIB AMORTIZANTE
CONTRIB EXTRAORDINARIA (SU
CONTRIB EXTRAORDINARIA (EQ
PARTICIPANTES

CONTRIB NORMAL

CONTRIB BASICA DE RISCO
CONTRIB ADMINISTRATIVA PAR'
CONTRIB EXTRAORDINARIA (SU
CONTRIB EXTRAORDINARIA (SU
CONTRIB EXTRAORDINARIA (EQ
AUTOPATROCINADOS
CONTRIB NORMAL

CONTRIB BASICA DE RISCO
CONTRIB ADMINISTRATIVA AUT(
CONTRIBUIGOES EM ATRASO
PATROCINADOR(ES)
EXTRAORDINARIA (SUPLEM) - A
ENCARGOS POR ATRASO - PAT
CONTRIB EXTRAORDINARIA (SU
PARTICIPANTES

CONTRIB NORMAL - ATR

CONTRIB BASICA DE RISCO - AT

Data: 21/11/2022

Balancete Contabil de setembro / 2022

Saldo Anterior

6.694.741.677,36
170.553,31
170.553,31
3.500,18
3.500,18
71.081,84
59.467,50
11.614,34
0,00

0,00
95.971,29
95.971,29
6.693.568.032,75
336.209.364,65
239.071.404,14
23.698.860,24
22.278.333,62
2.897.094,93
194.795,93
0,00
15.922.133,47
971.700,91
1.153,60
2.291.454,78
1.420.526,62
1.253.938,34
166.588,28
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
41.165.482,10
50.700.913,54
46.892.176,64
37.412,15
3.771.324,75
661.669,19
334.428,81

20.576,74

Hora:

Geréncia de Controladoria GC - BIANCAD

Débito

24.712.184.024,51
8.655.460.056,31
8.655.460.056,31
0,00

0,00
8.655.452.900,15
1.108.743.340,45
7.546.374.145,82
335.268,88
145,00

7.156,16
7.156,16
16.056.420.747,87
43.710.403,02
42.678.540,97
28.402.836,47
22.952.627,98
2.902.674,87
169.508,18
195.175,50
16.130.031,27
1.243.831,45
5.233,67
2.306.173,04
5.428.691,45
2.784.424,41
170.228,33
182.434,09

45,08

90,31
2.291.469,23
21.517,04
19.034,24
2.280,66

202,14
8.951.173,00
8.694.988,15
7.960.778,31
1.092,53
733.117,31
234.615,38
107.955,68

4.937,60

10:55:15

Tipo Relatério: Completo

Crédito

-24.680.379.430,03
- 8.655.189.236,41
-8.655.189.236,41

0,00

0,00
-8.655.086.108,96
- 1.108.383.370,10
- 7.546.367.324,98
- 335.268,88
-145,00
-103.127,45

- 103.127,45
-16.024.854.304,81
-40.617.783,19
-39.635.917,90
-28.469.051,87
-22.916.452,90
-2.835.598,39
-188.511,22
-195.175,50

- 16.149.107,09

- 1.243.831,43

- 6.387,27
-2.297.842,00
-5.531.081,93
-2.871.101,25
-185.941,97

- 182.434,09
-45,08

-90,31
-2.291.469,23
-21.517,04

- 19.034,24

- 2.280,66
-202,14
-4.189.934,41
0,00

0,00

0,00

0,00

-264.872,89

- 137.809,79

- 8.947,88

Saldo Atual

6.726.546.271,84
441.373,21
441.373,21
3.500,18
3.500,18
437.873,03
419.437,85
18.435,18

0,00

0,00

0,00

0,00
6.725.134.475,81
339.301.984,48
242.114.027,21
23.632.644,84
22.314.508,70
2.964.171,41
175.792,89
0,00
15.903.057,65
971.700,93
0,00
2.299.785,82
1.318.136,14
1.167.261,50
150.874,64
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
45.926.720,69
59.395.901,69
54.852.954,95
38.504,68
4.504.442,06
631.411,68
304.574,70

16.566,46
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Adm: 9-FCEEE
Empresa: 0 -EMPRESA C

Plano: 0 - PLANO CONS

jConta Contabil

1.02.01.01.02.03.03.00
1.02.01.01.02.03.05.00
1.02.01.01.02.03.07.00
1.02.01.01.02.04.00.00
1.02.01.01.02.04.01.00
1.02.01.01.02.04.02.00
1.02.01.01.02.04.03.00
1.02.01.01.02.04.04.00
1.02.01.01.02.99.00.00
1.02.01.01.02.99.01.00
1.02.01.01.02.99.01.01
1.02.01.01.02.99.02.00
1.02.01.01.02.99.02.01
1.02.01.01.02.99.03.00
1.02.01.01.02.99.03.01
1.02.01.01.03.00.00.00
1.02.01.01.03.01.00.00
1.02.01.01.03.01.01.00
1.02.01.01.03.01.02.00
1.02.01.01.03.01.03.00
1.02.01.01.03.01.04.00
1.02.01.01.03.01.05.00
1.02.01.01.03.01.06.00
1.02.01.01.03.03.00.00
1.02.01.01.03.03.01.00
1.02.01.01.03.03.02.00
1.02.01.01.03.03.03.00
1.02.01.01.03.03.04.00
1.02.01.01.03.03.05.00
1.02.01.01.03.03.06.00
1.02.01.01.03.03.07.00
1.02.01.01.03.03.08.00
1.02.01.01.03.03.09.00
1.02.01.01.03.03.10.00
1.02.01.01.03.03.11.00
1.02.01.01.03.03.12.00
1.02.01.01.03.04.00.00
1.02.01.01.03.04.01.00
1.02.01.01.03.04.02.00
1.02.01.01.03.04.03.00
1.02.01.01.03.04.05.00
1.02.01.01.04.00.00.00

1.02.01.01.04.01.00.00

CONROOQ4

L1 A

EUC

>

(e}

CONTRIB ADMINISTRATIVA PAR'
ENCARGOS POR ATRASO - PAR
CONTRIB. EXTRAORDINARIA (SL
AUTOPATROCINADOS
CONTRIB NORMAL - ATR
CONTRIB BASICA DE RISCO - AT
CONTRIB ADMINISTRATIVA AUT(
ENCARGOS POR ATRASO - AUT
(-) PERDAS ESTIMADAS

(-) PERDAS ESTIMADAS PATRO
(-) PERDAS ESTIMADAS PATROC
(-) PERDAS ESTIMADAS PARTIC
(-) PERDAS ESTIMADAS PARTIC
() PERDAS ESTIMADAS AUTO
(-) PERDAS ESTIMADAS AUTO
CONTRIBUICOES SOBRE 13° Sfi
PATROCINADOR(ES)

CONTRIB NORMAL PATROC
CONTRIB EXTRAORDINARIA PAI
CONTRIB BASICA DE RISCO
CONTRIB ADMINISTRATIVA PATF
CONTRIB EXTRAORDINARIA PAT
CONTRIB EXTRAORDINARIA PAI
PARTICIPANTES

CONTRIB NORMAL ATIVO
CONTRIB NORMAL ASSISTIDO
CONTRIB BASICA DE RISCO
CONTRIB ESPORADICAA/OLUNT
CONTRIB ADMINISTRATIVA PAR'
CONTRIB ADMINISTRATIVA ASSI
CONTRIB. EXTRAORDINARIA PAI
CONTRIB. EXTRAORDINARIA AS:
CONTRIB. EXTRA. PARTIC ATIVC
CONTRIB. EXTRA. ASSISTIDO (Sl
CONTRIB. EXTRA. PARTIC ATIVC
CONTRIB. EXTRA. ASSISTIDO (Sl
AUTOPATROCINADOS
CONTRIB NORMAL

CONTRIB BASICA DE RISCO
CONTRIB ADMINISTRATIVA AUT(
CONTRIB EXTRAORDINARIA AU1
OPERAGCOES CONTRATADAS

CONTRIBUIGOES EM ATRASO C

Data: 21/11/2022 Hora:

Balancete Contabil de setembro / 2022

Saldo Anterior

0,00
30.506,30
276.157,34
25.132,20
22.087,48
2.882,66
0,00

162,06
-10.222.232,83
-9.724.878,97
-9.724.878,97
-480.627,36
-480.627,36
-16.726,50
- 16.726,50
8.113.476,78
4.047.833,91
1.820.589,99
182.078,95
126.477,56
0,00
364.804,83
1.553.882,58
4.052.369,72
949.489,75
871.574,54
126.900,22
3.638,85
0,00

0,00
16.132,59
165.946,36
32.322,61
332.482,22
1.308,09
1.552.574,49
13.273,15
11.443,73
1.353,28
0,00

476,14
164.349.555,65

164.349.555,65

Geréncia de Controladoria GC - BIANCAD

Débito

10.051,72
9.627,29
102.043,09
21.569,47
18.978,55
2.280,66
171,90
138,36
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
1.754.835,35
876.365,86
127.524,03
0,00
1.538,64
14.534,37
0,00
732.768,82
876.715,33
18.609,38
108.978,84
1.578,66
245,25
694,19
13.840,19
0,00

0,00

0,00

0,00
48.718,79
684.050,03
1.754,16
1.595,16
144,68
14,32

0,00
3.269.359,17

3.269.359,17

10:55:15

Tipo Relatério: Completo

Crédito

-10.051,72
-19.131,98
-88.931,52
-16.872,25

- 14.652,85

- 2.042,42

- 171,90
-5,08
-3.908.189,27
-3.876.449,91
- 3.876.449,91
- 30.929,06

- 30.929,06
-810,30
-810,30
-1.154.760,49
-577.132,68

- 12.775,95
-182.078,95
-2.938,58
-14.534,37

- 364.804,83
0,00
-577.433,53
-12.775,95
0,00
-2.938,58

- 300,84
-694,19
-13.840,19
-16.132,59

- 165.946,36
-32.322,61

- 332.482,22
0,00

0,00

-194,28

0,00

-179,96
-14,32

0,00

- 5.324.503,85

- 5.324.503,85

Saldo Atual

0,00
21.001,61
289.268,91
29.829,42
26.413,18
3.120,90
0,00

295,34
-14.130.422,10
-13.601.328,88
- 13.601.328,88
-511.556,42
-511.556,42
-17.536,80

- 17.536,80
8.713.551,64
4.347.067,09
1.935.338,07
0,00
125.077,62
0,00

0,00
2.286.651,40
4.351.651,52
955.323,18
980.553,38
125.540,30
3.583,26
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
50.026,88
2.236.624,52
14.833,03
13.038,89
1.318,00
0,00

476,14
162.294.410,97

162.294.410,97
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Adm: 9 - FCEEE

£ HC

Empresa: 0-EMPRESA CO

Plano: 0 - PLANO CONS

Conta Contabil

1.02.01.01.04.01.01.00
1.02.01.01.04.01.02.00
1.02.01.01.99.00.00.00
1.02.01.01.99.01.00.00
1.02.01.01.99.01.01.00
1.02.01.01.99.01.01.01
1.02.01.01.99.01.01.02
1.02.01.01.99.01.02.00
1.02.01.01.99.01.02.01
1.02.01.01.99.01.02.02
1.02.01.01.99.01.02.03
1.02.01.01.99.01.02.04
1.02.01.01.99.01.02.05
1.02.01.01.99.99.00.00
1.02.01.01.99.99.01.00
1.02.01.01.99.99.01.01
1.02.01.01.99.99.02.00
1.02.01.01.99.99.02.01
1.02.01.01.99.99.02.02
1.02.01.02.00.00.00.00
1.02.01.02.02.00.00.00
1.02.01.05.00.00.00.00
1.02.01.05.01.00.00.00
1.02.01.05.02.00.00.00
1.02.01.05.04.00.00.00
1.02.02.00.00.00.00.00
1.02.02.01.00.00.00.00
1.02.02.01.01.00.00.00
1.02.02.01.01.01.00.00
1.02.02.01.01.01.01.00
1.02.02.01.01.03.00.00
1.02.02.01.01.03.01.00
1.02.02.01.01.04.00.00
1.02.02.01.01.04.01.00
1.02.02.01.01.04.02.00
1.02.02.01.04.00.00.00
1.02.02.01.04.01.00.00
1.02.02.01.04.01.01.00
1.02.02.01.04.01.02.00
1.02.02.01.04.01.03.00
1.02.02.01.04.01.04.00
1.02.02.01.04.01.05.00

1.02.02.01.05.00.00.00

CONRO004

CONTRIBUIGOES CONTRATADA!
CONTRIB CONTRATADAS - A RE
OUTROS RECURSOS A RECEBE
OUTROS RECURSOS A RECEBE
OUTROS RECURSOS A RECEBE
HONORARIOS ADVOCATICIOS -
COBRANGA JUDICIAL PREVID. P.
OUTROS RECURSOS A RECEBE
VOLUNTARIA/ESPORADICA - PAI
OUTRAS A RECEBER JUD PARTI
TROCA DE CATEGORIA PARTIC
VOLUNTARIA/ESPORADICA -AU
OUTRAS A RECEBER PARTIC

(-) PERDAS ESTIMADAS

(-) PERDAS ESTIMADAS PATRO
(-) PERDAS ESTIMADAS PATROC
(-) PERDAS ESTIMADAS PARTIC
(-) PERDAS ESTIMADAS PARTIC
(-) PERDAS ESTIMADAS VOLUNT
ADIANTAMENTOS

TEMPO DE CONTRIBUIGAO
DEPOSITOS JUDICIAIS / RECUR

RECL. BENEFICIOS EMBARGOS

RECL. BENEFICIOS RECURSAIS 7.044.310,97
BLOQUEIO JUDICIAL BANCARIO 3.749.636,83
GESTAO ADMINISTRATIVA 1.786.000,25
CONTAS A RECEBER 974.474,56
CONTRIBUIGOES PARA CUSTEI 469.657,82
PATROCINADOR(ES) 310.940,86
CONTRIBUIGAO ADM - PATROC 310.940,86
PARTICIPANTES 157.229,24
CONTRIBUIGAO ADM PARTIC 157.229,24
AUTOPATROCINADOS 1.487,72
CONTRIBUIGAO ADM AUTOF 1.479,30
CONTRIBUIGAO ADM AUTOF 13° 8,42
RESPONSABILIDADE DE EMPRf 487.025,54
ADIANTAMENTOS A EMPREGA[ 487.025,54
SALARIOS 0,00
13° SALARIO 343.946,33
FERIAS 111.810,76
OUTROS ADIANT. A EMPREGADt 0,00
PLANO DE SAUDE 31.268,45
RESPONSABILIDADE DE TERCE 11.709,20
Data: 21/11/2022 Hora:

Balancete Contéabil de setembro / 2022

Saldo Anterior

161.930.422,53
2.419.133,12
1.744.029,37
75.950.522,52
12.188.691,40
11.865.119,29
323.572,11
63.761.831,12
10.893,27
567.419,78
62.881.151,33
170,98
302.195,76
-74.206.493,15
-10.945.682,95
- 10.945.682,95
-63.260.810,20
-63.255.295,12
-5.515,08
782,99
782,99
97.137.177,52

86.343.229,72

Geréncia de Controladoria GC - BIANCAD

Débito

865.972,74
2.403.386,43
300.336,98
151.737,69
82.619,25
19.444,00
63.175,25
69.118,44
5.553,58
63.175,25
0,00
170,98
218,63
148.599,29
248,41
248,41
148.350,88
148.350,88
0,00

0,00

0,00
1.031.862,05
931.803,98
0,00
100.058,07
2.910.321,11
978.424,51
407.414,32
209.431,35
209.431,35
197.796,75
197.796,75
186,22
179,06
7,16
551.239,47
551.239,47
276.891,96
259,79
26.938,00
18.412,02
228.737,70

16.982,72

10:55:15

Tipo Relatério: Completo

Crédito

- 2.905.370,74
-2.419.133,11
-497.667,28
-391.551,88
-323.572,11
0,00
-323.572,11
-67.979,77
- 5.405,99
- 56.067,96
0,00
- 170,98
-6.334,84
-106.115,40
-106.050,07
-106.050,07
-65,33
0,00
-65,33
-106,07
- 106,07
-981.759,22
-683.916,70
-201.677,38
-96.165,14
-2.951.644,18
-1.010.936,69
- 360.063,66
-182.762,71
-182.762,71
-177.185,05
- 177.185,05
-115,90
- 115,90
0,00
-627.014,41
-627.014,41
-276.891,96
0,00
-101.870,57
-18.412,02
-229.839,86

-20.715,62

Saldo Atual

159.891.024,53
2.403.386,44
1.546.699,07
75.710.708,33
11.947.738,54
11.884.563,29
63.175,25
63.762.969,79
11.040,86
574.527,07
62.881.151,33
170,98
296.079,55
-74.164.009,26
-11.051.484,61
- 11.051.484,61
-63.112.524,65
-63.106.944,24
-5.580,41
676,92
676,92
97.187.280,35
86.591.117,00
6.842.633,59
3.753.529,76
1.744.677,18
941.962,38
517.008,48
337.609,50
337.609,50
177.840,94
177.840,94
1.558,04
1.542,46
15,58
411.250,60
411.250,60
0,00
344.206,12
36.878,19
0,00
30.166,29

7.976,30
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Adm: 9 - FCEEE

Empresa: 0-EMPRESA CO

Plano: 0 - PLANO CONS

Conta Contabil

1.02.02.01.05.01.00.00
1.02.02.01.05.01.01.00
1.02.02.01.05.01.02.00
1.02.02.01.99.00.00.00
1.02.02.01.99.01.00.00
1.02.02.01.99.01.03.00
1.02.02.03.00.00.00.00
1.02.02.03.01.00.00.00
1.02.02.04.00.00.00.00
1.02.02.04.01.00.00.00
1.02.03.00.00.00.00.00
1.02.03.01.00.00.00.00
1.02.03.01.01.00.00.00
1.02.03.01.01.01.00.00
1.02.03.01.01.01.01.00
1.02.03.01.01.01.01.01
1.02.03.01.01.02.00.00
1.02.03.01.01.02.01.00
1.02.03.01.05.00.00.00
1.02.03.01.05.01.00.00
1.02.03.01.05.02.00.00
1.02.03.02.00.00.00.00
1.02.03.02.01.00.00.00
1.02.03.02.01.01.00.00
1.02.03.02.01.01.01.00
1.02.03.02.01.01.03.00
1.02.03.02.03.00.00.00
1.02.03.02.03.01.00.00
1.02.03.02.03.02.00.00
1.02.03.02.06.00.00.00
1.02.03.02.06.01.00.00
1.02.03.02.06.01.01.00
1.02.03.02.06.01.03.00
1.02.03.02.06.03.00.00
1.02.03.02.06.03.01.00
1.02.03.02.06.04.00.00
1.02.03.02.06.04.01.00
1.02.03.02.99.00.00.00
1.02.03.02.99.01.00.00
1.02.03.02.99.01.01.00
1.02.03.02.99.06.00.00
1.02.03.02.99.06.01.00

1.02.03.02.99.06.02.00

CONROOQ4

ADIANTAMENTO A FORNECEDC
FORNECEDORES DE SERVIGOS
FORNECEDORES DE MATERIAIS
OUTROS RECURSOS A RECEBE
OUTROS RECURSOS A RECEBE
OUTROS VALORES A RECEBER
PARTICIPAGAO NO PGA
PARTICIPAGAO NA GESTAO ADN
DEPOSITOS JUDICIAIS / RECUR
DEPOSITOS RECLAMATORIAS Tl
INVESTIMENTOS

TITULOS PUBLICOS

TITULOS PUBLICOS FEDERAIS
TESOURO IPCA / NOTA DO TES'
TESOURO IPCA / NTN-B

NTN-B - POSIGAO DA CARTEIRA
TESOURO SELIC / LETRA FINAN
LFT - POSIGAO DA CARTEIRA
OPERACOES COMPROMISSAD/
OPERAGOES COMPROMISSADA.
OPERAGOES COMPROMISSADA
ATIVOS FINANCEIROS DE CREE
TITULOS EMITIDOS POR INSTITI
LETRA FINANCEIRA - LF

LETRA FINANCEIRA - POSIGAO C
LETRA FINANCEIRA - CRUZEIRO
CERTIFICADOS DE RECEBIVEIS
CRI - POSIGAO DA CARTEIRA
CRI - A RECEBER

DEBENTURES

DEBENTURES DE EMPRESAS S
DEBENTURES CIA. ABERTA - PO
DEBENTURES SDV/DHB - CA
DEBENTURES DE INFRAESTRU'
DEBENTURES INFRA LEI 12.431 m
DEBENTURES DE INFRAESTRU
DEBENTURES INFRAESTRUTUR,
(-) PERDAS ESTIMADAS -ATIVC
(-) TITULOS EMITIDOS POR INS1
(-) LF BANCO CRUZEIRO DO SUL
(-) DEBENTURES

(-) SDV/DHB

(-) CONC. RODOVIAS DO TIETE

Saldo Anterior

11.709,20
1.150,00
10.559,20
6.082,00
6.082,00
6.082,00

0,00

0,00

811.525,69
811.525,69
6.355.572.667,85
3.995.339.058,44
3.638.290.569,18
3.608.601.995,34
3.608.601.995,34
3.608.601.995,34
29.688.573,84
29.688.573,84
357.048.489,26
357.048.489,26
0,00
284.779.093,67
184.734.222,37
184.734.222,37
78.976.450,56
105.757.771,81
37.434.838,19
37.434.838,19
0,00
224.847.742,95
21.119.793,82
8.075.580,14
13.044.213,68
199.124.088,37
199.124.088,37
4.603.860,76
4.603.860,76
-162.237.709,84
-105.757.771,81
- 105.757.771,81
- 56.479.938,03
- 13.044.213,68

-43.435.724,35

Data: 21/11/2022 Hora:

Geréncia de Controladoria GC - BIANCAD

Débito

16.982,72
4.497,20
12.485,52
2.788,00
2.788,00
2.788,00
1.931.896,60
1.931.896,60
0,00

0,00
16.009.800.023,74
15.329.030.941,81
244.475.170,31
243.814.853,41
243.814.853,41
243.814.853,41
660.316,90
660.316,90
15.084.555.771,50
7.564.056.464,56
7.520.499.306,94
25.356.943,16
4.125.077,39
4.125.077,39
4.125.077,39
0,00
4.289.781,06
2.905.890,70
1.383.890,36
16.942.084,70
2.202.129,05
2.202.129,05
0,00
14.678.974,19
14.678.974,19
60.981,46
60.981,46

0,01

0,01

0,01

0,00

0,00

0,00

10:55:15

Balancete Contabil de setembro / 2022

Tipo Relatorio: Completo

Crédito

-20.715,62

- 4.469,40

16.246,22
-3.143,00
-3.143,00
-3.143,00
-1.931.896,60
-1.931.896,60
-8.810,89

-8.810,89

-15.981.284.877,44

-15.309.264.065,81

-183.108.096,79
-182.777.233,30
-182.777.233,30
- 182.777.233,30

-330.863,49

- 330.863,49

-15.126.155.969,02

- 7.605.656.662,08
-7.520.499.306,94
- 24.657.616,57
-2.432.774,01
-2.432.774,01
-2.432.774,00
-0,01
-5.485.276,32
-4.101.385,96
- 1.383.890,36
-16.739.566,24
-2.322.051,30
-2.322.051,30
0,00
-14.372.507,95
- 14.372.507,95
-45.006,99
-45.006,99
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Saldo Atual

7.976,30
1.177,80
6.798,50
5.727,00
5.727,00
5.727,00

0,00

0,00

802.714,80
802.714,80
6.384.087.814,15
4.015.105.934,44
3.699.657.642,70
3.669.639.615,45
3.669.639.615,45
3.669.639.615,45
30.018.027,25
30.018.027,25
315.448.291,74
315.448.291,74
0,00
285.478.420,26
186.426.525,75
186.426.525,75
80.668.753,95
105.757.771,80
36.239.342,93
36.239.342,93
0,00
225.050.261,41
20.999.871,57
7.955.657,89
13.044.213,68
199.430.554,61
199.430.554,61
4.619.835,23
4.619.835,23
-162.237.709,83
-105.757.771,80
- 105.757.771,80
- 56.479.938,03
- 13.044.213,68

-43.435.724,35
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fundacg¢Ao

F A M I L I A
9 REV I O1 NC I A

Adm: 9 - FCEEE

Empresa: 0-EMPRESA CO

Plano: 0 - PLANO CONS
Contabil Saldo Anterior
1.02.03.03.00.00.00.00 RENDA VARIAVEL 190.842.916,31
1.02.03.03.01.00.00.00 AGOES 131.439.872,81
1.02.03.03.01.01.00.00 AGOES - POSICAO DA CARTEIR/ 129.387.693,79
1.02.03.03.01.02.00.00 AGOES - PROVENTOS A RECEBE 2.052.179,02
1.02.03.03.05.00.00.00 EMPRESTIMO DE AGOES 59.403.043,50
1.02.03.03.05.01.00.00 EMPRESTIMO DE AGOES - POSI 59.151.935,34
1.02.03.03.05.02.00.00 EMPRESTIMO DE AGOES - PREIV 251.108,16
1.02.03.04.00.00.00.00 FUNDOS DE INVESTIMENTOS 1.576.900.301,58
1.02.03.04.01.00.00.00 FUNDO DE RENDA FIXA 144.753.959,98
1.02.03.04.01.01.00.00 FUNDO DE RENDA FIXA - POSIG 144.753.959,98
1.02.03.04.04.00.00.00 FUNDO DE AGOES 600.405.230,27
1.02.03.04.04.01.00.00 FUNDO DE AGCOES - POSIGAO D 600.405.230,27
1.02.03.04.05.00.00.00 FUNDO DE iNDICE REFERENCIA 330.612.919,99
1.02.03.04.05.01.00.00 ETF AGOES - POSIGAO DA CART 330.612.919,99
1.02.03.04.06.00.00.00 FUNDO DE INVESTIMENTO EM F 9.166.085,12
1.02.03.04.06.03.00.00 INFRAESTRUTURA (FIP-IE) 9.166.085,12
1.02.03.04.06.03.01.00 FIP - POSIGAO DA CARTEIRA 9.166.085,12
1.02.03.04.06.03.02.00 FIP - A RECEBER 0,00
1.02.03.04.08.00.00.00 FUNDO MULTIMERCADO ESTRL 488.348.539,83
1.02.03.04.08.01.00.00 FIM ESTRUTURADO - POSIGAO [ 488.348.539,83
1.02.03.04.10.00.00.00 FUNDO DE INVESTIMENTO IMOI 3.613.566,39
1.02.03.04.10.01.00.00 FIl - POSIGAO DA CARTEIRA 3.613.566,39
1.02.03.04.10.02.00.00 FIl - A RECEBER 0,00
1.02.03.06.00.00.00.00 INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 72.770.576,92
1.02.03.06.07.00.00.00 BRAZILIAN DEPOSITARY RECEI 72.770.576,92
1.02.03.06.07.01.00.00 BRAZILIAN DEPOSITARY RECEI 72.770.576,92
1.02.03.06.07.01.01.00 BRD ETF POSIGAO 72.770.576,92
1.02.03.07.00.00.00.00 INVESTIMENTOS EM IMOVEIS 34.432.004,38
1.02.03.07.04.00.00.00 ALUGUEIS E RENDA 35.053.724,86
1.02.03.07.04.01.00.00 USO PROPRIO 4.862.999,99
1.02.03.07.04.01.01.00 TERRENOS 1.215.750,00
1.02.03.07.04.01.01.01 TERRENOS 1.215.750,00
1.02.03.07.04.01.02.00 EDIFICAGOES 3.647.249,99
1.02.03.07.04.01.02.01 EDIFICAGOES - CUSTO CORRIG 3.647.249,99
1.02.03.07.04.01.04.00 ALUGUEL 0,00
1.02.03.07.04.01.04.01 ALUGUEL A RECEBER 0,00
1.02.03.07.04.02.00.00 LOCADOS A PATROCINADOR(E 376.663,86
1.02.03.07.04.02.03.00 INSTALAGOES 43.246,02
1.02.03.07.04.02.03.02 MANUTENGOES E REFORMAS A 43.246,02
1.02.03.07.04.02.04.00 ALUGUEL 333.417,84
1.02.03.07.04.02.04.01 ALUGUEL A RECEBER 333.417,84
1.02.03.07.04.03.00.00 LOCADOS A TERCEIROS 29.814.061,01
1.02.03.07.04.03.01.00 TERRENOS 7.349.524,98

CQNRO0004 Data: 21/11/2022 Hora:

Geréncia de Controladoria GC - BIANCAD
Balancete Contabil de setembro / 2022

Débito

242.974.584,91
150.672.174,99
148.052.987,99
2.619.187,00
92.302.409,92
91.556.199,76
746.210,16
372.603.414,81
9.092.805,01
9.092.805,01
216.727.894,61
216.727.894,61
130.625.810,01
130.625.810,01
2.344.034,65
2.344.034,65
2.039.944,97
304.089,68
11.766.609,53
11.766.609,53
2.046.261,00
1.038.644,40
1.007.616,60
20.364.476,95
20.364.476,95
20.364.476,95
20.364.476,95
361.894,96
361.894,95
123.554,57
0,00

0,00

0,00

0,00
123.554,57
123.554,57
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
238.340,38

0,01

10:55:15

Tipo Relatorio:

Crédito

- 232.995.609,52
-122.594.448,83
-118.520.782,53
-4.073.666,30
-110.401.160,69
- 109.443.519,70
-957.640,99
-369.162.009,96
-5.348.700,00

- 5.348.700,00

- 223.063.635,61
- 223.063.635,61
-128.657.689,99
-128.657.689,99
-2.701.661,93
-2.701.661,93
-2.397.572,25

- 304.089,68
-6.348.154,20
-6.348.154,20
-3.042.168,23
-2.034.551,63
-1.007.616,60
-24.519.838,36
-24.519.838,36
-24.519.838,36
-24.519.838,36
-378.715,35
-378.715,32
-123.554,56
0,00

0,00

0,00

0,00

-123.554,56

- 123.554,56
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
-255.160,76

-0,01

Pagina:

Completo

Saldo Atual

200.821.891,70
159.517.598,97
158.919.899,25
597.699,72
41.304.292,73
41.264.615,40
39.677,33
1.580.341.706,43
148.498.064,99
148.498.064,99
594.069.489,27
594.069.489,27
332.581.040,01
332.581.040,01
8.808.457,84
8.808.457,84
8.808.457,84
0,00
493.766.995,16
493.766.995,16
2.617.659,16
2.617.659,16
0,00
68.615.215,51
68.615.215,51
68.615.215,51
68.615.215,51
34.415.183,99
35.036.904,49
4.863.000,00
1.215.750,00
1.215.750,00
3.647.249,99
3.647.249,99
0,01

0,01
376.663,86
43.246,02
43.246,02
333.417,84
333.417,84
29.797.240,63

7.349.524,98

005



FUNDACAO

Adm: 9 - FCEEE

Empresa: 0- EMPRESA CO

Plano: 0 - PLANO CONS

Conta Contabil

1.02.03.07.04.03.01.01
1.02.03.07.04.03.02.00
1.02.03.07.04.03.02.01
1.02.03.07.04.03.04.00
1.02.03.07.04.03.04.01
1.02.03.07.05.00.00.00
1.02.03.07.05.02.00.00
1.02.03.07.99.00.00.00
1.02.03.07.99.01.00.00
1.02.03.07.99.01.01.00
1.02.03.07.99.02.00.00
1.02.03.07.99.02.01.00
1.02.03.07.99.03.00.00
1.02.03.07.99.03.01.00
1.02.03.08.00.00.00.00
1.02.03.08.01.00.00.00
1.02.03.08.01.01.00.00
1.02.03.08.01.01.01.00
1.02.03.08.01.01.01.01
1.02.03.08.01.01.01.02
1.02.03.08.01.01.01.03
1.02.03.08.01.01.01.04
1.02.03.08.01.01.01.05
1.02.03.08.01.01.01.07
1.02.03.08.01.01.02.00
1.02.03.08.01.01.02.01
1.02.03.08.01.01.02.03
1.02.03.08.01.01.03.00
1.02.03.08.01.01.03.04
1.02.03.08.01.99.00.00
1.02.03.08.01.99.01.00
1.02.03.08.01.99.01.01
1.02.03.08.01.99.02.00
1.02.03.08.01.99.02.01
1.03.00.00.00.00.00.00
1.03.01.00.00.00.00.00
1.03.01.01.00.00.00.00
1.03.01.01.01.00.00.00
1.03.01.01.01.01.00.00
1.03.01.01.01.01.01.00
1.03.01.01.01.01.02.00
1.03.01.01.01.02.00.00

1.03.01.01.01.02.01.00

CONROOQ4

TERRENOS
EDIFICAGOES

EDIFICAGOES - CUSTO CORRIG
ALUGUEL

ALUGUEL A RECEBER

DIREITOS EM ALIENAGOES DE |
A RECEBER DA PATROCINADOR
(-) PERDAS ESTIMADAS - INVES
(-) PERDAS ESTIMADAS LOCAD
(-) PERDAS ESTIMAS - INSTALAG
(-) PERDAS ESTIMADAS LOCAD
(-) PERDAS ESTIMADAS - INSTA
(-) PERDAS ESTIMADAS - DIRE
(-) PERDAS ESTIMADAS - DIREIT
OPERAGOES COM PARTICIPAN
EMPRESTIMOS A PARTICIPANT
EMPRESTIMOS

EMPRESTIMO PESSOAL PRE-FI
POSICAO DA CARTEIRA PRE-FIX
PRESTAGCOES A RECEBER PRE-
CONSIGNAGOES A RECEBER PF
COBRANGA JUDICIAL PRE-FIXAC
EMPRESTIMO 13° SALARIO
INSTITUIDOR

EMPRESTIMO OUTROS A RECE
OUTROS VALORES A RECEBER
VALORES A RECEBER SEGURO
EMPRESTIMO PESSOAL POS-F
COBRANGA JUDICIAL POS-FIXAC
(-) PERDAS ESTIMADAS - EMPR
(-) PERDAS ESTIMADAS - EMPR

(-) PERDAS ESTIMADAS - EMPR

(-) PERDAS ESTIMADAS - EMPR -168.362,09
(-) PERDAS ESTIMADAS - EMPR - 168.362,09
IMOBILIZADO E INTANGIVEL 1.003.091,30
IMOBILIZADO 462.153,13
OPERACIONAL CORPOREO 462.153,13
BENS MOVEIS 462.153,13
MOVEIS E UTENSILIOS 7.130,56
CUSTO CORRIGIDO - MOV. E UT 280.525,47
(-) DEPREC. ACUM. MOV E UTEN - 273.394,91
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 53.639,15
CUSTO CORRIGIDO - MAQ E EQ 269.167,57
Data: 21/11/2022 Hora:

Balancete Contabil de setembro / 2022

Saldo Anterior

7.349.524,98
22.048.575,00
22.048.575,00
415.961,03
415.961,03
11.703,91
11.703,91

- 633.424,39

- 376.663,82

- 376.663,82

- 245.056,66

- 245.056,66
-11.703,91

- 11.703,91
200.508.716,55
200.508.716,55
215.608.684,59
214.547.694,71
192.321.205,75
537.892,07
319.208,57
19.996.775,48
1.358.912,80
13.700,04
882.730,61
31.192,38
851.538,23
178.259,27
178.259,27

- 15.099.968,04

- 14.931.605,95

14.931.605,95

Geréncia de Controladoria GC - BIANCAD

Débito

0,01

0,04

0,04
238.340,33
238.340,33
0,00

0,00

0,01

0,00

0,00

0,01

0,01

0,00

0,00
19.107.767,14
19.107.767,14
19.093.508,19
18.970.508,01
13.301.587,92
4.136.691,70
1.004.378,68
477.295,68
49.305,01
1.249,02
122.964,18
0,00
122.964,18
36,00

36,00
14.258,95
14.222,36
14.222,36
36,59

36,59
303.220,33
56.069,83
56.069,83
56.069,83
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10:55:15

Tipo Relatério: Completo

Crédito

-0,01

-0,04

-0,04
-255.160,71
-255.160,71
0,00

0,00

-0,03

0,00

0,00

-0,03

-0,03

0,00

0,00
-20.307.021,87
-20.307.021,87
-19.647.163,31
-19.397.976,10
- 13.817.058,58
-4.195.512,90
- 649.730,38
-731.406,69
0,00

-4.267,55
-249.187,21
0,00
-249.187,21
0,00

0,00

- 659.858,56

- 659.663,36

- 659.663,36
-195,20
-195,20

- 335.888,81
-69.451,79
-69.451,79
-69.451,79

- 278,88

0,00

- 278,88
-1.348,75

0,00

Saldo Atual

7.349.524,98
22.048.575,00
22.048.575,00
399.140,65
399.140,65
11.703,91
11.703,91
-633.424,41

- 376.663,82

- 376.663,82

- 245.056,68

- 245.056,68
-11.703,91
-11.703,91
199.309.461,82
199.309.461,82
215.055.029,47
214.120.226,62
191.805.735,09
479.070,87
673.856,87
19.742.664,47
1.408.217,81
10.681,51
756.507,58
31.192,38
725.315,20
178.295,27
178.295,27

- 15.745.567,65
-15.577.046,95
- 15.577.046,95
-168.520,70

- 168.520,70
970.422,82
448.771,17
448.771,17
448.771,17
6.851,68
280.525,47
-273.673,79
52.290,40

269.167,57
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FUNPAGCAO .
FAMI
D

P R EV I

Adm: 9 - FCEEE
Empresa:

Plano: 0 - PLANO CONS

onta Contéabil

1.03.01.01.01.02.02.00
1.03.01.01.01.03.00.00
1.03.01.01.01.03.01.00
1.03.01.01.01.03.02.00
1.03.01.01.01.04.00.00
1.03.01.01.01.04.01.00
1.03.01.01.01.04.02.00
1.03.02.00.00.00.00.00
1.03.02.01.00.00.00.00
1.03.02.01.01.00.00.00
1.03.02.01.01.01.00.00
1.03.02.01.01.01.01.00
1.03.02.01.01.01.02.00
1.03.02.01.01.02.00.00
1.03.02.01.01.02.01.00
1.03.02.01.01.03.00.00
1.03.02.01.01.03.01.00
1.03.02.01.01.03.01.01
1.03.02.01.01.03.01.02
1.03.02.01.01.04.00.00

1.03.02.01.01.04.01.00

2.00.00.00.00.00.00.00
2.01.00.00.00.00.00.00
2.01.01.00.00.00.00.00
2.01.01.01.00.00.00.00
2.01.01.01.01.00.00.00
2.01.01.01.01.02.00.00
2.01.01.01.01.06.00.00
2.01.01.01.02.00.00.00
2.01.01.01.02.01.00.00
2.01.01.01.03.00.00.00
2.01.01.01.03.01.00.00
2.01.01.01.03.02.00.00
2.01.01.01.03.03.00.00
2.01.01.01.04.00.00.00
2.01.01.01.04.01.00.00
2.01.01.02.00.00.00.00
2.01.01.02.01.00.00.00
2.01.01.02.02.00.00.00
2.01.01.02.04.00.00.00

2.01.01.02.05.00.00.00

CQNROO004

0- EMPRESA CO

(-) DEPREC. ACUM.- MAQ. E EQU
EQUIP. DE PROCESSAMENTO
CUSTO CORRIG.- EQUIP. DE PR
(-) DEPREC. ACUM. - EQUIP. DE
VEICULOS

CUSTO CORRIGIDO - VEICULOS
(-) DEPREC. ACUM. - VEICULOS

INTANGIVEL

GASTOS COM IMPLANTAGAO, F

DESENVOLVIMENTO DE SISTEIl
SISTEMAS CORPORATIVOS/SOI
SISTEMAS CORPORATIVOS/SOF
(-)AMORTIZAGAO SISTEMAS CO
SISTEMAS EM DESENVOLVIMEf
DESENVOLVIMENTO SISTEMAS
MARCAS E PATENTES

MARCAS E PATENTES

MARCAS E PATENTES

(-)AMORTIZAGAO MARCAS E PA
OBRAS DE ARTE/ANTIGUIDADE

OBRAS DE ARTE

PASSIVO

EXIGIVEL OPERACIONAL
GESTAO PREVIDENCIAL
BENEFICIOS A PAGAR
BENEFICIOS A PAGAR
PENSOES

OUTROS BENEFICIOS A PAGAR
RECLAMATORIAS A PAGAR
RECLAMATORIAS A PAGAR
PROVISAO ABONO ANUAL
APOSENTADORIAS

PENSOES

AUXILIOS

BENEFICIOS A PAGAR PRESTA
RESTITUICAO/RESGATE
RETENGOES A RECOLHER
DETERM. JUDICIAL A REC/FOLH/
IRRF A RECOLHER - FOLHA
PIS/ICOFINS/CS RET CONTG/S.TE

IRRF REC - CONTG/S.TERC - PR

Data: 21/11/2022

Balancete Contabil de setembro / 2022

Saldo Anterior

-215.528,42
296.331,89
1.525.979,71

- 1.229.647,82
105.051,53
123.590,00

- 18.538,47
540.938,17
540.938,17
540.938,17
529.353,33
3.868.945,79

- 3.339.592,46
7.138,83
7.138,83
3.461,17
3.461,17
20.072,92
-16.611,75
984,84

984,84

-6.694.741.677,36
-95.218.168,76
- 89.414.625,75
-39.202.731,71

-174.800,09
-49.689,45

- 125.110,64
0,00

0,00

- 38.287.745,04
-31.295.891,12
-6.883.816,48
- 108.037,44
-740.186,58

- 740.186,58
-7.534.015,76
0,00

- 5.483.283,27
0,00

0,00

Hora:

Geréncia de Controladoria GC - BIANCAD

Débito

0,00
56.069,83
0,00
56.069,83
0,00

0,00

0,00
247.150,50
247.150,50
247.150,50
247.150,50
0,00
247.150,50
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

7.582.749.884,33
7.498.440.675,07
19.418.076,59
873.557,01
14.173,91

904,41

13.269,50
859.383,10
859.383,10

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
8.315.239,36
709.412,69
5.483.874,38
0,00

0,00

10:55:15

Tipo Relatério: Completo

Crédito

- 1.348,75

- 65.764,33
- 56.399,94
-9.364,39
-2.059,83
0,00

- 2.059,83

- 266.437,02
-266.437,02
-266.437,02
-266.378,02
-247.150,50
-19.227,52
0,00

0,00

- 59,00

- 59,00

0,00

- 59,00

0,00

0,00

-7.614.554.478,81
-7.501.171.040,15
-22.568.325,03

- 5.756.659,74
-13.836,49

0,00

- 13.836,49
-859.383,10
-859.383,10
-4.882.110,64

- 3.973.898,92
-888.151,91

- 20.059,81
-1.329,51

- 1.329,51
-8.057.778,01
-709.412,69

- 5.508.527,57
-1.991,54

- 642,43

Saldo Atual

-216.877,17
286.637,39
1.469.579,77
-1.182.942,38
102.991,70
123.590,00
-20.598,30
521.651,65
521.651,65
521.651,65
510.125,81
3.621.795,29
-3.111.669,48
7.138,83
7.138,83
3.402,17
3.402,17
20.072,92

- 16.670,75
984,84

984,84

-6.726.546.271,84
-97.948.533,84
-92.564.874,19
-44.085.834,44

-174.462,67

- 48.785,04
-125.677,63
0,00

0,00
-43.169.855,68
- 35.269.790,04
-7.771.968,39
- 128.097,25
-741.516,09
-741.516,09
-7.276.554,41
0,00

- 5.507.936,46
-1.991,54

- 642,43
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fUKDACIO

Adm: 9 - FCEEE

Empresa: 0- EMPRESA CO

Plano: 0 - PLANO CONS

;onta Contabil

2.01.01.02.06.00.00.00
2.01.01.02.07.00.00.00
2.01.01.02.09.00.00.00
2.01.01.02.10.00.00.00
2.01.01.02.11.00.00.00
2.01.01.02.12.00.00.00
2.01.01.02.13.00.00.00
2.01.01.04.00.00.00.00
2.01.01.04.01.00.00.00
2.01.01.04.01.01.00.00
2.01.01.06.00.00.00.00
2.01.01.06.01.00.00.00
2.01.01.06.01.01.00.00
2.01.01.07.00.00.00.00
2.01.01.07.01.00.00.00
2.01.01.07.01.01.00.00
2.01.01.07.01.02.00.00
2.01.01.99.00.00.00.00
2.01.01.99.01.00.00.00
2.01.01.99.01.02.00.00
2.01.01.99.01.03.00.00
2.01.01.99.02.00.00.00
2.01.01.99.02.01.00.00
2.01.02.00.00.00.00.00
2.01.02.01.00.00.00.00
2.01.02.01.01.00.00.00
2.01.02.01.01.01.00.00
2.01.02.01.01.01.01.00
2.01.02.01.01.01.03.00
2.01.02.01.01.02.00.00
2.01.02.01.01.02.01.00
2.01.02.01.01.02.02.00
2.01.02.01.01.02.03.00
2.01.02.01.01.03.00.00
2.01.02.01.01.03.01.00
2.01.02.01.01.03.02.00
2.01.02.02.00.00.00.00
2.01.02.02.01.00.00.00
2.01.02.02.01.01.00.00
2.01.02.02.01.02.00.00
2.01.02.02.01.03.00.00
2.01.02.02.01.04.00.00

2.01.02.02.01.05.00.00

CQNROO004

IRRF REC - PATROC/S.TERC/PRE
PIS/ICOFINS/CS RET CONTG/S.TE
IRRF A REC - CONTING/PROCES
REPASSE

IRRF A REC - RESTIT/RESGATE
DEPOSITO JUDICIAL A REC/FOLI
IRRF A REC FL. BENEF - RRA
OBRIGAGOES CONTRATADAS
CONSIGNAGCOES

ENTIDADES ASSOCIADAS E OUT
VALORES PREVIDENCIAIS A RE
CUSTEIO ADMINISTRATIVO A P,
CUSTEIO A PAGAR

VALORES A REPASSAR - RISCC
SEGUROS DE RISCO

SEGURO RISCO DE MORTE
SEGURO RISCO DE INVALIDEZ
OUTRAS EXIGIBILIDADES
PATROCINADOR(ES)

OUTROS VALORES A PAGAR

VALORES A REPASSAR PATROC

PARTICIPANTES -32.267,14
VALORES A DEVOL. PARTICIPAN - 32.267,14
GESTAO ADMINISTRATIVA - 5.265.745,28
CONTAS A PAGAR - 2.994.706,27
PESSOAL E ENCARGOS - 2.994.706,27
VALORES A PAGAR - 6.905,30
SALARIOS A PAGAR -163,20
AUXILIO A EMPREGADOS -6.742,10
PROVISOES -2.784.946,16
PROVISAO DE FERIAS - 1.468.639,96
PROVISAO RETORNO DE FERIAI -682.221,13
PROVISAO DE 13° SALARIO - 634.085,07
FORNECEDORES - 202.854,81
SERVIGCOS -201.745,64
MATERIAIS -1.109,17
RETENGCOES A RECOLHER - 225.748,04
PESSOAL E ENCARGOS -210.735,87
INSS -58.162,18
IRRF A RECOLHER -99.819,89
DETERMINAGAO JUDICIAL A REC 0,00
INSS CONSELHO/PESSOAL CEDI -31.486,24
IRRF CONSELHO/PESSOAL CEDI -21.267,56
Data: 21/11/2022 Hora:

Saldo Anterior

-192,72

- 597,42

- 33.026,09
0,00
-2.013.830,69
- 1.405,99

- 1.679,58

0,00

0,00

0,00

- 5.713,75
-5.713,75
-5.713,75

- 409,61
-409,61
-225,81

- 183,80
-42.671.754,92
-42.639.487,78
-354,48

-42.639.133,30

Geréncia de Controladoria GC - BIANCAD

Débito

192,72
597,42
33.026.09
71.049,67
2.014.000,82
1.405,99
1.679,58
2.643.822,12
2.643.822,12
2.643.822,12
400.356,56
400.356,56
400.356,56
25.669,36
25.669,36
12.296,91
13.372,45
7.159.432,18
7.130.562,71
5.671.294,29
1.459.268,42
28.869,47
28.869,47
2.460.928,38
375.516,24
375.516,24
163,20
163,20

0,00
170.956,78
131.859,64
39.097,14
0,00
204.396,26
201.602,00
2.794,26
430.912,10
415.899,92
115.957,62
210.579,04
9.647,67
37.147,28

42.568,31

10:55:15

Balancete Contabil de setembro / 2022

Tipo Relatério: Completo

Crédito

-192,21

- 595,84
-55.491,77
-71.049,67

- 1.706.706,21
- 1.405,99
-1.762,09
-2.643.822,12
-2.643.822,12
-2.643.822,12
-407.389,96
-407.389,96
-407.389,96
-25.359,85
-25.359,85
-12.122,88

- 13.236,97
-5.677.315,35
-5.671.294,29
-5.671.294,29
0,00

-6.021,06
-6.021,06
-2.380.480,90
-461.826,61
-461.826,61
-175,72

- 175,72

0,00

- 258.966,98

- 118.694,12
-52.404,49

- 87.868,37

- 202.683,91
-198.828,50

- 3.855,41
-436.123,65
-419.403,18
-115.590,88
-213.694,81

- 9.647,67

- 37.868,32

-42.601,50

-192,21

- 595,84
-55.491,77
0,00
-1.706.536,08
- 1.405,99

- 1.762,09
0,00

0,00

0,00
-12.747,15
-12.747,15

- 12.747,15
-100,10
-100,10
-51,78

- 48,32
-41.189.638,09
-41.180.219,36
- 354,48
-41.179.864,88
-9.418,73
-9.418,73
-5.185.297,80
-3.081.016,64
-3.081.016,64
-6.917,82
-175,72
-6.742,10

- 2.872.956,36
- 1.455.474,44
- 695.528,48
-721.953,44
-201.142,46

- 198.972,14
-2.170,32

- 230.959,59
-214.239,13
-57.795,44

- 102.935,66
0,00

- 32.207,28

-21.300,75
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funpacAo

Adm: 9 - FCEEE

Empresa: 0- EMPRESA CO

Plano: 0- PLANO CONS

Conta Contéabil

2.01.02.02.02.00.00.00
2.01.02.02.02.01.00.00
2.01.0202.02.02.00.00
2.01.02.02.02.03.00.00
2.01.02.02.02.04.00.00
2.01.02.03.00.00.00.00
2.01.02.03.01.00.00.00
2.01.02.04.00.00.00.00
2.01.02.04.01.00.00.00
2.01.02.04.02.00.00.00
2.01.02.04.03.00.00.00
2.01.02.99.00.00.00.00
2.01.02.99.01.00.00.00
2.01.02.99.01.01.00.00
2.01.02.99.01.02.00.00
2.01.02.99.02.00.00.00
2.01.02.99.02.01.00.00
2.01.02.99.03.00.00.00
2.01.02.99.03.01.00.00
2.01.02.99.03.02.00.00
2.01.03.00.00.00.00.00
2.01.03.01.00.00.00.00
2.01.03.01.02.00.00.00
2.01.03.01.03.00.00.00
2.01.03.02.00.00.00.00
2.01.03.02.01.00.00.00
2.01.03.02.01.02.00.00
2.01.03.02.03.00.00.00
2.01.03.02.03.01.00.00
2.01.03.02.04.00.00.00
2.01.03.02.04.01.00.00
2.01.03.03.00.00.00.00
2.01.03.03.01.00.00.00
2.01.03.04.00.00.00.00
2.01.03.04.01.00.00.00
2.01.03.04.02.00.00.00
2.01.03.04.03.00.00.00
2.01.03.04.06.00.00.00
2.01.03.04.07.00.00.00
2.01.03.06.00.00.00.00
2.01.03.06.01.00.00.00
2.01.03.06.01.01.00.00

2.01.03.07.00.00.00.00

CONROOQ4

Saldo Anterior

TRIBUTOS FORNECEDORES -15.012,17
INSS -2.449,23
IRRF -2.716,35
PISICOFINS/CSLL - 8.736,48
ISSQN -1.110,11
RECEITAS ANTECIPADAS -646.181,64
RECEITA CONTRATO FIDEUDAD -646.181,64
TRIBUTOS A RECOLHER - 558.682,59
INSS A PAGAR - 209.400,36
FGTS A PAGAR -64.819,24
PIS/ICOFINS ADM - 284.462,99
OUTRAS EXIGIBILIDADES -840.426,74
CONSIGNAGOES -176,00
MENSAL. SIND. E OUTRAS A REC -176,00
AELETRO A PAGAR 0,00
OUTRAS OBRIGAGOES 0,00
CREDORES DIVERSOS 0,00
PLANO DE SEGUROS - 840.250,74
SEGUROS A PAGAR - 837.972,59
OUTROS VALORES A PAGAR -2.278,15
INVESTIMENTOS - 537.797,73
TITULOS PUBLICOS -17.448,72
TITULOS PUBLICOS A PAGAR - 17.448,72
OP. COMPROMISSADAS - A PAG 0,00
ATIVOS FINANCEIROS DE CREC -618,23
INSTITUIGOES FINANCEIRAS -61,61
LF A PAGAR -61,61
CRI - 83,60
CRI A PAGAR - 83,60
DEBENTURES - 473,02
DEBENTURES A PAGAR - 473,02
RENDA VARIAVEL -682,98
AGCOES A PAGAR - 682,98
FUNDOS DE INVESTIMENTO -935,29
FUNDOS DE RENDA FIXA A PAG/ -0,01
FUNDOS DE AGOES A PAGAR - 836,20
FIM ESTRUTURADO A PAGAR -81,24
FIP A PAGAR -12,79
FIl A PAGAR - 5,05
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 0,00
BDR NIVEL | 0,00
BDR NIVEL IA PAGAR 0,00
INVESTIMENTOS EM IMOVEIS -382.153,92
Data: 21/11/2022 Hora:

Geréncia de Controladoria GC - BIANCAD

Débito

15.012,18
2.449,24
2.716,35
8.736.48
1.110,11

107.696,94
107.696,94
558.682,59
209.400,36
64.819,24
284.462,99
988.120,51
1.576,48
1.041,04

535,44

35.203,82
35.203,82
951.340,21
840.086,75
111.253,46
7.476.561.670,10
7.475.168.185,02

76.150,67

7.475.092.034,35
4.704,05
468,72
468,72
636,56
636,56
3.598,77
3.598,77
8.353,18
8.353,18
324.064,35
0,00
11.019,92
0,00
312.975,43
69,00
1.030,65
1.030,65
1.030,65

778.545,12

10:55:15

A Balancete Contabil de setembro / 2022

Tipo Relatério: Completo

Crédito

-16.720,47
- 2.567,05
-3.124,23
-9.891,27
-1.137,92

0,00

0,00
-512.065,32
-212.014,12
-65.911,40
-234.139,80
-970.465,32
- 2.265,52

- 1.730,08

- 535,44

- 35.203,82
- 35.203,82
-932.995,98
-821.742,52
-111.253,46
-7.476.222.234,22
-7.475.167.785,14
-75.750,79
- 7.475.092.034,35
-4.713,91

- 470,04
-470,04

- 635,45

- 635,45

- 3.608,42

- 3.608,42

- 8.396,28

- 8.396,28

- 324.059,72
0,00
-11.017,04
0,00
-312.975,03
- 67,65
-1.030,65
-1.030,65
-1.030,65

-411.252,51

Saido Atual

-16.720,46
- 2.567,04
-3.124,23
-9.891,27
-1.137,92

- 538.484,70
-538.484,70
-512.065,32
-212.014,12
-65.911,40
-234.139,80
-822.771,55
-865,04

- 865,04
0,00

0,00

0,00
-821.906,51
-819.628,36
-2.278,15
-198.361,85
-17.048,84
-17.048,84
0,00

-628,09
-62,93

- 62,93

- 82,49

- 82,49

- 482,67
-482,67
-726,08

- 726,08

- 930,66
-0,01

- 833,32
-81,24
-12,39
-3,70

0,00

0,0C

0.0c

-14.861,31
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FUKPAC&O .
FAMI
&

P R EV I

Adm: 9 - FCEEE

Empresa: 0- EMPRESA CO

Plano: 0 - PLANO CONS

fonta Contabil

2.01.03.07.02.00.00.00
2.01.03.07.02.01.00.00
2.01.03.07.03.00.00.00
2.01.03.07.03.01.00.00
2.01.03.07.03.02.00.00
2.01.03.07.03.03.00.00
2.01.03.07.03.04.00.00
2.01.03.07.03.05.00.00
2.01.03.08.00.00.00.00
2.01.03.08.01.00.00.00
2.01.03.08.01.01.00.00
2.01.03.08.01.02.00.00
2.01.03.08.01.03.00.00
2.01.03.08.01.06.00.00
2.01.03.08.01.08.00.00
2.01.03.08.01.09.00.00
2.01.03.08.01.10.00.00
2.01.03.09.00.00.00.00
2.01.03.09.01.00.00.00
2.01.03.09.01.01.00.00
2.02.00.00.00.00.00.00
2.02.01.00.00.00.00.00
2.02.01.01.00.00.00.00
2.02.01.01.01.00.00.00
2.02.01.01.01.01.00.00
2.02.01.01.01.01.01.00
2.02.01.01.01.01.02.00
2.02.01.01.01.02.00.00
2.02.01.01.01.02.01.00
2.02.01.01.01.02.02.00
2.02.02.00.00.00.00.00
2.02.02.01.00.00.00.00
2.02.02.01.01.00.00.00
2.02.03.00.00.00.00.00
2.02.03.01.00.00.00.00
2.02.03.01.01.00.00.00
2.03.00.00.00.00.00.00
2.03.01.00.00.00.00.00
2.03.01.01.00.00.00.00
2.03.01.01.01.00.00.00
2.03.01.01.01.01.00.00
2.03.01.01.01.01.01.00

2.03.01.01.01.01.01.01

CONRO004

Saldo Anterior

LOCADOS PATROCINADORES -0,02
VALORES A PAGAR -0,02
LOCADOS A TERCEIROS -382.153,90
VALORES A PAGAR -372.691,69
INSS A RECOLHER - INV IM -5.962,68
IR RETIDO A RECOLHER - INV IM -110,90
PIS/ICOFINS/CSLL RETIDO A REC - 759,80
ISSQN RETIDO A RECOLHER - IN -2.628,83
OPERAGOES COM PARTICIPAN -78.320,50
EMPRESTIMOS - 78.320,50
APAGAR PRE-FIXADO -1.090,55
A DEVOLVER PRE-FIXADO - 39.940,33
IOF RETIDO A REC PRE-FIXADO -37.154,35
REPASSE ACORDO JUDICIAL - 28,00
IOF COMPLEMENTAR RETIDO A - 17,10
PIS/COFINS/CLSS RETIDO A REC -68,18
IRRF - SERV. DE TERCEIROS - E - 21,99
RELACIONADOS COM O DISPOI -57.638,09
SALDOS BANCARIOS NEGATIVI -57.638,09
CREDITOS A IDENTIFICAR -57.638,09

EXIGIVEL CONTINGENCIAL -151.355.637,10

GESTAO PREVIDENCIAL -109.739.761,10
PROVISAO -109.739.761,10
RECLAMATORIAS DE BENEFICI -109.739.761,10
PARCELAS VENCIDAS -62.791.182,43
PATROCINADOR -31.395.587,76
PARTICIPANTE - 31.395.594,67
PARCELAS VINCENDAS -46.948.578,67
PATROCINADOR - 23.474.289,32

PARTICIPANTE -23.474.289,35

GESTAO ADMINISTRATIVA -1.980.061,02
PROVISAO -1.980.061,02
RECLAMATORIAS TRABALHISTA - 1.980.061,02

INVESTIMENTOS -39.635.814,98

PROVISAO -39.635.814,98
OUTRAS PROVISOES TRIBUTOS - 39.635.814,98
PATRIMONIO SOCIAL -6.448.167.871,50
PATRIMONIO DE COBERTURA t -6.232.618.100,57
PROVISOES MATEMATICAS -7.250.542.908,43
BENEFICIOS CONCEDIDOS -8.605.073.647,51
CONTRIBUIGAO DEFINIDA -81.061.175,12
SALDO DE CONTAS DOS ASSIS -81.061.175,12

BENEFICIOS DO PLANO CD -81.061.175,12

Data: 21/11/2022 Hora:

Geréncia de Controladoria GC - BIANCAD

Débito

0,00

0,00
778.545,12
750.133,66
17.888,02
332,72
2.292,78
7.897,94
150.466,48
150.466,48
1.100,96
43.606,99
103.678,55
1.921,98
67,83

68,18

21,99
126.321,25
126.321,25
126.321,25
8.546.937,63
8.458.756,40
8.458.756,40
8.458.756,40
5.876.683,47
2.938.341,81
2.938.341,66
2.582.072,93
1.291.036,47
1.291.036,46
0,00

0,00

0,00
88.181,23
88.181,23
88.181,23
75.762.271,63
73.797.706,55
73.797.706,55
53.156.389,84
0,00

0,00

0,00

10:55:15

A Balancete Contabil de setembro / 2022

Tipo Relatério: Completo

Crédito

0,00

0,00
-411.252,51

- 382.816,29

- 17.888,02

- 332,72
-2.306,10
-7.909,38
-151.860,43
-151.860,43
-10,84
-29.864,44
-106.206,63
-15.623,46

- 54,32

-76,17

-24,57

- 153.135,58
-153.135,58

- 153.135,58
-5.110.219,91
-4.978.371,83
-4.978.371,83
-4.978.371,83
-4.978.371,83
-2.489.185,96
-2.489.185,87
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
-131.848,08
-131.848,08
-131.848,08
-108.273.218,75
-104.111.319,43
-27.494.172,94
-2.368.722,69
-2.368.722,69
-2.368.722,69

-2.368.722,69

Saldo Atual

-0,02

-0,02
-14.861,29
-5.374,32

- 5.962,68
-110,90

-773,12

- 2.640,27
-79.714,45
-79.714,45
-0,43
-26.197,78
-39.682,43
-13.729,48
-3,59

-76,17

-24,57
-84.452,42
-84.452,42
-84.452,42
-147.918.919,38
-106.259.376,53
-106.259.376,53
-106.259.376,53
-61.892.870,79
-30.946.431,91
- 30.946.438,88
-44.366.505,74
-22.183.252,85
-22.183.252,89
-1.980.061,02
-1.980.061,02
-1.980.061,02
-39.679.481,83
-39.679.481,83
-39.679.481,83
-6.480.678.818,62
-6.262.931.713,45
-7.204.239.374,82
-8.554.285.980,36
- 83.429.897,81
- 83.429.897,81

- 83.429.897,81



FUND» GC* O
f a m i

W P n E VI o

Adm: 9 - FCEEE
Empresa:

Plano: 0 - PLANO CONS

Conta Contabil

2.03.01.01.01.02.00.00
2.03.01.01.01.02.01.00
2.03.01.01.01.02.01.01
2.03.01.01.01.02.02.00
2.03.01.01.01.02.02.01
2.03.01.01.02.00.00.00
2.03.01.01.02.01.00.00
2.03.01.01.02.01.01.00
2.03.01.01.02.01.01.01
2.03.01.01.02.01.02.00
2.03.01.01.02.01.02.01
2.03.01.01.02.01.03.00
2.03.01.01.02.01.03.01
2.03.01.01.02.01.04.00
2.03.01.01.02.01.04.01
2.03.01.01.02.02.00.00
2.03.01.01.02.02.01.00
2.03.01.01.02.02.01.01
2.03.01.01.02.02.01.02
2.03.01.01.02.02.01.03
2.03.01.01.02.02.02.00
2.03.01.01.02.02.02.01
2.03.01.01.02.02.03.00
2.03.01.01.02.02.03.01
2.03.01.01.02.03.00.00
2.03.01.01.02.03.01.00
2.03.01.01.02.03.01.01
2.03.01.01.02.03.02.00
2.03.01.01.02.03.02.01
2.03.01.01.02.03.03.00
2.03.01.01.02.03.03.01
2.03.01.01.03.00.00.00
2.03.01.01.03.01.00.00
2.03.01.01.03.01.01.00
2.03.01.01.03.01.01.01
2.03.01.01.03.01.01.02
2.03.01.01.03.01.01.03
2.03.01.01.03.02.00.00
2.03.01.01.03.02.01.00
2.03.01.01.03.02.01.01
2.03.01.01.03.02.02.00
2.03.01.01.03.02.02.01

2.03.01.01.03.02.03.00

CONROOQ4

0 - EMPRESA CO

BENEFICIO DEFINIDO ESTRUTU
VALOR ATUAL DOS BENEFICIO
BENEFICIOS DO PLANO BD
VALOR ATUAL DOS BENEFICIO
BENEFICIOS DO PLANO BD
BENEFICIOS A CONCEDER
CONTRIBUIGAO DEFINIDA
SALDO DE CONTAS - PARCELA
CONTRIBUIGAO DEFINIDA
SALDO DE CONTAS mPARCELA
CONTRIBUIGAO DEFINIDA
SALDO DE CONTAS - PARCELA
RECURSOS PORTADOS - EFPC
SALDO DE CONTAS - PARCELA
RECURSOS PORTADOS EAPC
BENEFICIO DEFINIDO ESTRUTU
VALOR ATUAL DOS BENEFICIO
BENEFICIO DEFINIDO

FUNDO DE RISCO

RESERVA SALDADA

(-)VALOR ATUAL DAS CONTRIB
(-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBI
(-)VALOR ATUAL DAS CONTRIB
(-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBL
BENEFICIO DEFINIDO ESTRUTU
VALOR ATUAL DOS BENEFICIO
BENEFICIO DEFINIDO

(-) VALOR ATUAL DAS CONTRIE
(-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBL
(-) VALOR ATUAL DAS CONTRIE
(-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBL
(-) PROVISOES MATEMATICAS
(-) SERVIGCO PASSADO

(-) PATROCINADOR(ES)

(-) SERVICO PASSADO PATROC.
(-) SERVICO PASSADO PATROC.
(-) SERVIGO PASSADO PATROC.
(-) EQUACIONAMENTO DE DEFI
(-) PATROCINADOR(ES)

(-) DEFICIT EQUACIO/UNIFICADC
(-) PARTICIPANTES

(-) DEFICIT EQUACIO/UNIFICADC

(-) ASSISTIDOS

Data: 21/11/2022

Balancete Contabil de setembro / 2022

Saldo Anterior

.524.012.472,39
.794.215.370,75
.794.215.370,75
729.797.101,64
729.797.101,64
888.869.919,56
634.832.582,26
u255.138.535,61
m255.138.535,61
-303.443.060,50
-303.443.060,50
-74.234.409,60
- 74.234.409,60
-2.016.576,55
-2.016.576,55
-198.121.441,74
-207.156.861,70
- 84.708.884,94
-75.950.187,16
-46.497.789,60
4.517.709,98
4.517.709,98
4.517.709,98
4.517.709,98
-55.915.895,56
- 56.890.745,94
- 56.890.745,94
487.425,19
487.425,19
487.425,19
487.425,19
2.243.400.658,64
1.564.414.721,30
1.564.414.721,30
20.186.627,44
857.982.569,24
686.245.524,62
584.814.768,97
292.407.394,71
292.407.394,71
4.741.849,07
4.741.849,07

287.665.525,19

Hora:

Geréncia de Controladoria GC - BIANCAD

Débito

53.156.389,84
48.037.832,18
48.037.832,18
5.118.557,66
5.118.557,66
20.641.316,71
20.461.617,39
9.643.478,88
9.643.478,88
10.818.138,51
10.818.138,51
0,00

0,00

0,00

0,00
173.844,44
0,00

0,00

0,00

0,00
86.922,22
86.922,22
86.922,22
86.922,22
5.854,88

0,00

0,00

2.927,44
2.927,44
2.927,44
2.927,44

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10:55:15

Tipo Relatério: Completo

Crédito

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
-4.943.537,01
-2.257.841,57
- 354.883,39
-354.883,39

- 386.342,39

- 386.342,39
-1.471.612,87
-1.471.612,87
-45.002,92
-45.002,92
-2.606.534,34
-2.606.534,34
-301.352,70
-2.263.333,63
-41.848,01
0,00

0,00

0,00

0,00
-79.161,10
-79.161,10
-79.161,10
0,00

0,00

0,00

0,00
-20.181.913,24
-14.720.021,70
-14.720.021,70
- 188.270,37
-8.051.441,72
-6.480.309,61
-4.550.081,00
-2.283.437,40
-2.283.437,40
-69.971,76
-69.971,76

-2.196.671,84

Saldo Atual

- 8.470.856.082,55
-7.746.177.538,57
-7.746.177.538,57
-724.678.543,98
- 724.678.543,98
-873.172.139,86
-616.628.806,44
-245.849.940,12
-245.849.940,12
-293.011.264,38
-293.011.264,38
- 75.706.022,47
- 75.706.022,47
-2.061.579,47
-2.061.579,47
-200.554.131,64
-209.763.396,04
-85.010.237,64
-78.213.520,79
- 46.539.637.61
4.604.632,20
4.604.632,20
4.604.632,20
4.604.632,20
-55.989.201,78
- 56.969.907,04
- 56.969.907,04
490.352,63
490.352,63
490.352,63
490.352,63
2.223.218.745,40
1.549.694.699,60
1.549.694.699,60
19.998.357,07
849.931.127,52
679.765.215,01
580.264.687,97
290.123.957,31
290.123.957,31
4.671.877,31
4.671.877,31

285.468.853,35
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FAMILIA
v PREVIOINCIA
Adm: 9- FCEEE
Empresa: 0- EMPRESA CO
Plano: 0 - PLANO CONS

Conta Contabil

2.03.01.01.03.02.03.01
2.03.01.01.03.03.00.00
2.03.01.01.03.03.01.00
2.03.01.01.03.03.01.01
2.03.01.01.03.03.01.02
2.03.01.01.03.03.01.03
2.03.01.02.00.00.00.00
2.03.01.02.01.00.00.00
2.03.01.02.01.02.00.00
2.03.01.02.01.02.01.00
2.03.02.00.00.00.00.00
2.03.02.01.00.00.00.00
2.03.02.01.03.00.00.00
2.03.02.01.03.01.00.00
2.03.02.01.03.01.01.00
2.03.02.02.00.00.00.00
2.03.02.02.01.00.00.00
2.03.02.02.01.01.00.00
2.03.02.02.01.02.00.00
2.03.02.02.01.03.00.00
2.03.02.02.01.05.00.00
2.03.02.02.01.06.00.00
2.03.02.02.01.07.00.00
2.03.02.02.01.08.00.00
2.03.02.02.01.10.00.00
2.03.02.02.01.11.00.00
2.03.02.02.01.12.00.00
2.03.02.02.01.13.00.00
2.03.02.02.01.14.00.00
2.03.02.02.01.15.00.00
2.03.02.02.02.00.00.00
2.03.02.02.02.01.00.00
2.03.02.02.02.01.01.00

2.03.02.02.02.01.03.00

3.00.00.00.00.00.00.00
3.01.00.00.00.00.00.00
3.01.01.00.00.00.00.00
3.01.01.01.00.00.00.00
3.01.01.01.01.00.00.00
3.01.01.01.01.01.00.00

3.01.01.01.01.02.00.00

CQNRO004

(-) DEFICIT EQUACIO/UNIFICADC
(+/-) POR AJUSTES DAS CONTR
(+/-) PATROCINADOR(ES)

(+/-) PATROCINADORA ELETROC
(+/-) PATROCINADORA CEEE-GT
(+/-) PATROCINADORA CEEE-D
EQUILIBRIO TECNICO
RESULTADOS REALIZADOS

(-) DEFICIT TECNICO ACUMULA
(-) DEFICIT TECNICO ACUMULAD
FUNDOS

FUNDOS PREVIDENCIAIS
OUTROS - PREVISTOS EM NOT/
OUTROS - RISCOS

OUTROS - RISCOS

FUNDOS ADMINISTRATIVOS
PLANO DE GESTAO ADMINISTR
FUNDO ADM CEEE PL UNICO
FUNDO ADM Il RGE PL UNICO
FUNDO ADM | RGE PL UNICO
FUNDO ADM CEEEPREV MIGRA[
FUNDO ADM CEEEPREV NOVOS
FUNDO ADM CRMPREV
FUNDO ADM SENGEPREV
FUNDO ADM AUTOSSUSTENTAB
FUNDO ADM - FAMILIA ASSOCIA
FUNDO ADM - -AMILIA CORPOR
FUNDO ADM - ;eran

FUNDO ADM- =0Z CHAPECO
FUNDO ADM- =AMILIA MUNICIPI
PARTICIPACAO NO FUNDO ADU
FUNDO ADMINISTRATIVO
FUNDO ADM - VTIVO PERMANEN

FUNDO ADMINISTRATIVO PLANC

GESTAO PREVIDENCIAL
ADICOES

CORRENTES
PATROCINADOR(ES)
CONTRIBUICOES NORMAIS
CELETISTAS - C.L.T.

EX-AUTARQUICO

Data:

21/11/2022

Saldo Anterior

287.665.525,19
94.171.168,37
94.171.168,37
2.349.555,51
45.090.251,39
46.731.361,47
1.017.924.807,86
1.017.924.807,86
1.017.924.807,86
1.017.924.807,86
-215.549.770,93
-10.206.835,01
-10.206.835,01
-10.206.835,01
- 10.206.835,01
-205.342.935,92
- 205.342.935,92
-34.267.121,33
- 10.169.445,55
-2.682.128,27
- 114.335.656,40
- 30.429.058,99
-2.160.353,52
-261.730,18
-9.127.791,01
- 1.737.202,18
-50.278,85
-54.812,93
-67.395,49
38,78
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
-309.868.630,49
-220.554.539,03
-158.629.400,42

-25.986.597,37
-22.231.828,79

-661.547,81

Hora:

Geréncia de Controladoria GC - BIANCAD
Balancete Contabil de setembro / 2022

Débito

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
1.964.565,08
0,00

0,00

0,00

0,00
1.964.565,08
32.668,48
5.834,04
1.731,37
456,63
19.465,84
5.180,60
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
1.931.896,60
1.931.896,60
32.668,48

1.899.228,12

193.886.335,29
1.733.596,59
1.231.612,28
50.948,74
48.166,84
41.021,06

753,12

10:55:15

Tipo Relatério:

Crédito

-2.196.671,84
-911.810,54
-911.810,54

-22.749,06
-436.586,00
-452.475,48

-76.617.146,49
-76.617.146,49
-76.617.146,49
-76.617.146,49

-4.161.899,32
-141.680,22
-141.680,22
-141.680,22
-141.680,22

-4.020.219,10

-2.088.322,50
-283.651,56
- 117.319,98

-27.246,43

- 1.128.995,93
-219.611,96

- 36.882,80

-7.324,73

- 189.090,88
-72.902,27
- 1.907,09

- 1.497,53
-1.887,84
-3,50

-1.931.896,60

-1.931.896,60

- 32.668,48

-1.899.228,12

-193.886.335,29

-35.073.498,10
-30.686.991,99
-22.453.710,53
-3.024.131,55
-2.598.116,25

-73.893,44

Pagina:

Completo

Saldo Atual

285.468.853,35
93.259.357,83
93.259.357,83
2.326.806,45
44.653.665,39
46.278.885,99
941.307.661,37
941.307.661,37
941.307.661,37
941.307.661,37
-217.747.105,17
-10.348.515,23
-10.348.515,23
-10.348.515,23
- 10.348.515,23
- 207.398.589,94
-207.398.589,94
- 34.544.938,85
- 10.285.034,16
-2.708.918,07
- 115.445.186,49
- 30.643.490,35
-2.197.236,32
-269.054,91
-9.316.881,89
- 1.810.104,45
-52.185,94
-56.310,46
- 69.283,33
35,28
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

- 343.208.532,00
-250.009.918,74
-181.032.162,21
- 28.962.562,08
-24.788.923,98

-734.688,13

012
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Adm: 9 - FCEEE

Empresa: 0- EMPRESA CO

Plano: 0 - PLANO CONS

Contabil

3.01.01.01.01.03.00.00
3.01.01.01.01.04.00.00
3.01.01.01.01.05.00.00
3.01.01.01.02.00.00.00
3.01.01.01.02.01.00.00
3.01.01.01.02.01.03.00
3.01.01.01.02.01.04.00
3.01.01.01.02.01.05.00
3.01.01.01.02.02.00.00
3.01.01.01.02.02.01.00
3.01.01.01.02.02.02.00
3.01.01.01.02.02.03.00
3.01.01.01.02.02.04.00
3.01.01.01.02.02.05.00
3.01.01.01.02.02.06.00
3.01.01.01.02.02.07.00
3.01.01.01.02.02.08.00
3.01.01.01.02.02.09.00
3.01.01.01.02.02.10.00
3.01.01.01.02.02.11.00
3.01.01.01.02.02.12.00
3.01.01.01.02.02.13.00
3.01.01.01.02.02.14.00
3.01.01.01.02.02.15.00
3.01.01.01.02.99.00.00
3.01.01.01.02.99.01.00
3.01.01.01.02.99.01.01
3.01.01.01.02.99.01.02
3.01.01.01.02.99.01.03
3.01.01.03.00.00.00.00
3.01.01.03.01.00.00.00
3.01.01.03.01.01.00.00
3.01.01.03.01.01.01.00
3.01.01.03.01.01.01.01
3.01.01.03.01.01.01.02
3.01.01.03.01.01.01.03
3.01.01.03.01.01.01.04
3.01.01.03.01.01.01.05
3.01.01.03.01.01.02.00
3.01.01.03.01.01.02.01
3.01.01.03.01.02.00.00
3.01.01.03.01.02.01.00

3.01.01.03.01.02.01.01

CONROOQ4

APOSENTADOS

CONTRIBUIGCAO BASICA DE RISC
CONTRIBUIGAO ADMINISTRATIV
CONTRIBUIGOES EXTRAORDIN,
SERVIGO PASSADO

SERVIGO PASSADO PATROC. CE
SERVIGO PASSADO PATROC. EL
SERVIGO PASSADO PATROC. CE
EQUACIONAMENTO DE DEFICIT
DEFICIT EQUAC « 1 CLT

DEFICIT EQUAC - 1 EX-AUTARQ
DEFICIT EQUAC - 1 APOSENTAD
DEFICIT EQUAC - 1 ASSISTIDOS
DEFICIT EQUAC -2 CLT

DEFICIT EQUAC - 2 EX-AUTARQ
DEFICIT EQUAC - 2 APOSENTAD
DEFICIT EQUAC - 2 ASSISTIDOS
DEFICIT EQUACIO/UNIFICADO Cl
DEFICIT EQUACIO/UNIFICADO E
DEFICIT EQUACIO/UNIFICADO Al
DEFICIT EQUACIO/UNIFICADO Af
DEFICIT EQUAC -1 BENEF. PRO
DEFICIT EQUAC - 2 BENEF. PRO
DEFICIT EQUACIO/UNIFICADO BI
OUTRAS

PRESTAGAO AMORTIZANTE
PRESTAGAO AMORTIZANTE - CE
PRESTAGAO AMORTIZANTE - CE
PRESTAGAO AMORTIZANTE - FU
PARTICIPANTES

ATIVOS

CONTRIBUIGOES NORMAIS
REGULAR

CELETISTAS - C.L.T.

Balancete Contabil de setembro / 2022

Saldo Anterior

-5.121,36

- 1.609.919,41
- 1.478.180,00
-132.642.803,05
-106.347.209,82
- 46.836.655,29
-1.344.091,68
-58.166.462,85
-18.516.039,62
-7.021,97

- 183.440,09
-770,13
-2.016.954,65
- 14.068,90

- 367.533,09

- 1.543,05
-4.042.480,10
- 8.064,23
-405.785,21

- 1.789,71

- 11.457.565,96
- 1.802,15
-3.610,68

- 3.609,70
-7.779.553,61
- 7.779.553,61
-3.860.510,81
- 3.724.988,38
- 194.054,42

- 50.637.007,51
-20.985.518,35
-19.979.491,36
- 19.933.335,79

- 17.507.325,64

EX-AUTARQUICOS - 661.407,81
APOSENTADOS -5.121,36
CONTRIBUIGAO BASICA DE RISC - 1.598.305,45
CONTRIBUIGAO ADMINISTRATIV - 161.175,53
VOLUNTARIA -46.155,57
CONTRIBUIGAO VOLUNTARIA/ES -46.155,57
CONTRIBUIGOES EXTRAORDIN, -1.006.026,99
SERVIGO PASSADO -9.727,98
JOIAS - CLT -9.727,98
Data: 21/11/2022 Hora:

Geréncia de Controladoria GC - BIANCAD

Débito

0,00
6.114,14
278,52
2.781,90
0,00

0,00

0,00

0,00
2.781,90
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
1.416,30
0,00
1.365,60
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
52.614,49
49.643,54
48.197,73
48.197,73
40.604,75
753,12
0,00
6.729,74
110,12
0,00

0,00
1.445,81
29,51

29,51

10:55:15

Tipo Relatério: Completo

Crédito

-640,17
-169.508,18
-181.973,51

-19.429.578,98
-16.127.994,94
-7.097.930,58
-206.438,33

- 8.823.626,03
-2.305.019,44
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

- 18.085,77

- 68.695,09

- 328,89
-2.217.255,73

0,00
0,00
- 653,96
- 996.564,60
-996.564,60
-494.533,71
-477.167,23
-24.863,66
-6.030.645,54
-2.303.872,38
-2.232.248,39
-2.227.641,71
-1.967.300,36
- 73.875,94
-640,17
- 167.878,82
- 17.946,42
-4.606,68
-4.606,68
-71.623,99

- 873,73

- 873,73

Saldo Atual

-5.761,53

- 1.773.313,45
- 1.659.874,99
-152.069.600,13
-122.475.204,76
- 53.934.585,87
- 1.550.530,01
- 66.990.088,88
-20.818.277,16
-7.021,97

- 183.440,09
-770,13
-2.016.954,65
- 14.068,90

- 367.533,09

- 1.543,05
-4.042.480,10
-26.150,00
-473.064,00
-2.118,60

- 13.673.456,09
- 1.802,15
-3.610,68
-4.263,66
-8.776.118,21
-8.776.118,21
-4.355.044,52
-4.202.155,61
-218.918,08
-56.615.038,56
-23.239.747,19
-22.163.542,02
-22.112.779,77
- 19.434.021,25
- 734.530,63
-5.761,53

- 1.759.454,53
-179.011,83
-50.762,25
-50.762,25
-1.076.205,17
-10.572,20

- 10.572,20
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Adm: 9 - FCEEE

LI A

I HC 1A

Empresa: 0 -EMPRESA CO

Plano: 0 - PLANO CONS

Conta Contabil

3.01.01.03.01.02.02.00
3.01.01.03.01.02.02.01
3.01.01.03.01.02.02.02
3.01.01.03.01.02.02.03
3.01.01.03.01.02.02.04
3.01.01.03.01.02.02.05
3.01.01.03.01.02.02.06
3.01.01.03.01.02.02.07
3.01.01.03.01.02.02.08
3.01.01.03.01.02.02.09
3.01.01.03.01.02.02.10
3.01.01.03.01.02.02.11
3.01.01.03.01.02.02.12
3.01.01.03.02.00.00.00
3.01.01.03.02.01.00.00
3.01.01.03.02.01.01.00
3.01.01.03.02.01.02.00
3.01.01.03.02.01.03.00
3.01.01.03.02.01.04.00
3.01.01.03.02.02.00.00
3.01.01.03.02.02.02.00
3.01.01.03.02.02.02.01
3.01.01.03.02.02.02.02
3.01.01.03.02.02.02.03
3.01.01.03.02.02.99.00
3.01.01.03.02.02.99.01
3.01.01.04.00.00.00.00
3.01.01.04.01.00.00.00
3.01.01.04.01.01.00.00
3.01.01.04.01.01.01.00
3.01.01.04.01.01.02.00
3.01.01.04.01.01.03.00
3.01.01.04.01.01.04.00
3.01.01.04.01.01.05.00
3.01.01.04.01.01.06.00
3.01.01.04.01.02.00.00
3.01.01.04.01.02.01.00
3.01.01.08.00.00.00.00
3.01.01.08.01.00.00.00
3.01.01.08.01.01.00.00
3.01.01.08.01.03.00.00
3.01.01.08.01.04.00.00

3.01.01.08.01.05.00.00

CONRO0004

EQUACIONAMENTO DE DEFICIT
DEFICIT EQUAC - 1CLT

DEFICIT EQUAC -1 EX-AUTARQ
DEFICIT EQUAC - 1 APOSENTAD
DEFICIT EQUAC - 2 CLT

DEFICIT EQUAC - 2 - EX-AUTAR
DEFICIT EQUAC - 2 APOSENTAD
DEFICIT EQUACIO/UNIFICADO ClI
DEFICIT EQUACIO/UNIFICADO E)
DEFICIT EQUACIO/UNIFICADO Al
DEFICIT EQUAC -1 BENEF. PRO
DEFICIT EQUAC - 2 BENEF. PRO
DEFICIT EQUACIO/UNIFICADO BI
ASSISTIDOS

CONTRIBUIGOES NORMAIS
C.L.T. ASSIST

EX-AUTARQUICO ASSISTIDO
CONTRIBUIGAO ADM
CONTRIBUICAO BASICA DE RISC
CONTRIBUIGOES EXTRAORDIN.
EQUACIONAMENTO DE DEFICIT
DEFICT EQUAC - ASSISTIDOS
DEFICT EQUAC -2 - ASSISTIDOS

DEFICT EQUACIO/UNIFICADO - A

Balancete Contabil de setembro / 2022

Saldo Anterior

-996.299,01

- 6.507,65

- 183.440,09
-770,13

- 13.038,46

- 367.533,09

- 1.543,05

- 6.869,09
-405.785,21

- 1.789,71

- 1.802,15

- 3.610,68

- 3.609,70
-29.651.489,16
-11.961.524,11
- 10.613.797,70
-140,00

- 1.329.862,11
- 17.724,30
-17.689.965,05
-17.519.740,61
-2.017.468,97
-4.043.510,54

- 11.458.761,10

OUTRAS -170.224,44
JOIA INCLUSAO DEPENDENTE B - 170.224,44
AUTOPATROCINADOS -192.233,29
CONTRIBUICOES NORMAIS -192.233,29
REGULAR -190.865,45
CONTRIBUICOES NORMAIS - 112.491,73
CONTRIBUICAO BASICA DE RISC -8.166,72
CONTRIBUIGAO ADM - 979,39
CONTRIBUICOES NORMAIS PAR' -53.790,17
CONTRIBUIGAO BASICA DE RISC - 14.458,05
CONTRIBUIGAO ADM PARC. PAT -979,39
VOLUNTARIA -1.367,84
CONTRIBUIGAO VOLUNTARIA/ES -1.367,84
PROVISOES - 8.356.626,31
CONTRIBUIGOES PATROCINAD' -4.169.273,58
NORMAL CLT - 1.766.384,20
BASICA DE RISCO - 126.477,56
NORMAL EX-AUTARQUICO - 53.779,01
NORMAL APOSENTADO - 426,78
Data: 21/11/2022 Hora:

Geréncia de Controladoria GC - BIANCAD

Débito

1.416,30
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

1.416,30
0,00
0,00
0,00
0,00

2.970,95

1.605,35

1.436,95
0,00

168,40
0,00

1.365,60

1.365,60
0,00
0,00

1.365,60
0,00
0,00

2.121,26

2.121,26

2.121,26

1.728,11

262,12

15,12

100,79

0,00

15,12

0,00

0,00
1.125.677,42
562.598,31
12.775,95

2.938,58
0,00

0,00

10:55:15

Tipo Relatério: Completo

Crédito

-70.750,26
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
-1.072,32

- 68.695,09

- 328,89

0,00

0,00

- 653,96
-3.726.773,16
-1.488.650,48
- 1.320.930,91
-17,50

- 165.592,61
-2.109,46
-2.238.122,68
-2.217.475,36
0,00

0,00
-2.217.475,36
- 20.647,32
-20.647,32
-21.470,04
-21.470,04
-21.299,06

- 13.277,16

- 1.140,33

- 86,85

- 5.567,54

- 1.140,33

- 86,85
-170,98
-170,98
-1.754.835,35
-876.365,86
-125.857,33
-1.538,64

- 1.613,35

-53,35

Saldo Atual

-1.065.632,97
- 6.507,65

- 183.440,09
-770,13

- 13.038,46

- 367.533,09

- 1.543,05
-7.941,41
-473.064,00
-2.118,60

- 1.802,15

- 3.610,68
-4.263,66
-33.375.291,37
-13.448.569,24
-11.933.291,66
-157,50

- 1.495.286,32
- 19.833,76
-19.926.722,13
-19.735.850,37
-2.017.468,97
-4.043.510,54
- 13.674.870,86
-190.871,76

- 190.871,76
-211.582,07
-211.582,07
-210.043,25

- 124.040,78
-9.044,93

- 1.051,12
-59.256,92

- 15.598,38
-1.051,12
-1.538,82
-1.538,82
-8.985.784,24
-4.483.041,13
- 1.879.465,58
- 125.077,62
-55.392,36

-480,13
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Adm: 9 - FCEEE

Empresa: 0 -EMPRESA CO

Plano: 0- PLANO CONS

Contabil

3.01.01.08.01.06.00.00
3.01.01.08.01.07.00.00
3.01.01.08.01.08.00.00
3.01.01.08.01.09.00.00
3.01.01.08.01.10.00.00
3.01.01.08.01.11.00.00
3.01.01.08.01.12.00.00
3.01.01.08.01.13.00.00
3.01.01.08.01.14.00.00
3.01.01.08.01.15.00.00
3.01.01.08.01.16.00.00
3.01.01.08.01.17.00.00
3.01.01.08.01.18.00.00
3.01.01.08.01.19.00.00
3.01.01.08.01.20.00.00
3.01.01.08.01.21.00.00
3.01.01.08.02.00.00.00
3.01.01.08.02.01.00.00
3.01.01.08.02.02.00.00
3.01.01.08.02.03.00.00
3.01.01.08.02.04.00.00
3.01.01.08.02.05.00.00
3.01.01.08.02.06.00.00
3.01.01.08.02.07.00.00
3.01.01.08.02.08.00.00
3.01.01.08.02.09.00.00
3.01.01.08.02.10.00.00
3.01.01.08.02.11.00.00
3.01.01.08.02.12.00.00
3.01.01.08.02.13.00.00
3.01.01.08.02.14.00.00
3.01.01.08.02.15.00.00
3.01.01.08.02.16.00.00
3.01.01.08.02.17.00.00
3.01.01.08.02.19.00.00
3.01.01.08.02.20.00.00
3.01.01.08.02.21.00.00
3.01.01.08.02.22.00.00
3.01.01.08.02.23.00.00
3.01.01.08.02.25.00.00
3.01.01.08.02.26.00.00
3.01.01.08.02.27.00.00

3.01.01.08.02.28.00.00

CQNROO004

Balancete Contabil de setembro / 2022

Saldo Anterior

CONTRIB ADM -121.439,67
EXTRA. EQ. DEFICIT - 1CLT - 324,98
EXTRA. EQ. DEFICIT - 1 ASSISTIC - 165.903,50
EXTRA. EQ. DEFICIT E X -1 AUTA - 15.693,35
EXTRA. EQ. DEFICIT - 1APOSEN -64,18
EXTRA. EQ. DEFICIT -2 CLT -651,12
EXTRA. EQ. DEFICIT - 2 ASSISTIC - 332.396,35
EXTRA. EQ. DEFICIT - 2 EX - AUT -31.442,55
EXTRA. EQ. DEFICIT - 2 APOSEN -128,59
EXTRA. EQUACIO/UNIFICADO DE - 1.009,09
EXTRA. EQUACIO/UNIFICADO DE -1.501.460,67
EXTRA. EQUACIO/UNIFICADO DE -50.727,95
EXTRA. EQUACIO/UNIFICADO DE -231,37
DEFICIT EQUAC 1BENEF. PRO -92,94
DEFICIT EQUAC -2 BENEF. PRO - 186,22
DEFICIT EQUACIO/UNIFICADO BI - 453,50
CONTRIBUIQC)ES PARTIC. -1 30 -4.187.352,73
NORMAL CLT ATIVOS - 895.283,96
NORMAL ASSISTIDO -871.574,54
NORMAL AUTOPATROCINADO - 8.060,54
NORMAL EX-AUTARQUICO -53.779,01
NORMAL APOSENTADO -426,78
BASICA DE RISCO CLT ATIVO - 126.900,22
BASICA DE RISCO AUTOFINANC -676,64
CONTRIB.ESPQRADICASA/OLUN - 3.638,85
CONTRIB ADM - 10.965,08
CONTRIB ADM ASSISTIDO - 110.474,58
CONTRIB ADM AUTOPATROCINA -135,10
EXTRA. EQ. DEFICIT CLT -282,12
EXTRA. EQ. DEFICIT ASSISTIDO -165.946,36
EXTRA. EQ. DEFICIT EX-AUTARC - 15.693,35
EXTRA. EQ. DEFICIT APOSENTAI -64,18
EXTRA. EQ. DEFICIT- 2 CLT - 565,25
EXTRA. EQ. DEFICIT - 2 ASSISTIC - 332.482,22
EXTRA. EQ. DEFICIT - 2 EX-AUT - 31.442,55
EXTRA. EQ. DEFICIT - 2 APOSEN -128,59
NORMAL PARC. PATROC. AUTOF -3.383,19
CONTRIB BASICA DE RISCO PAF - 676,64
CONTRIB ADM PARC. PATROC A -135,10
EXTRA. EQUACIO/UNIFICADO DE - 854,59
EXTRA. EQUACIO/UNIFICADO DE - 1.501.615,17
EXTRA. EQUACIO/UNIFICADO DE - 50.727,95
EXTRA. EQUACIO/UNIFICADO DE -231,37
Data: 21/11/2022 Hora:

Geréncia de Controladoria GC - BIANCAD

Débito

0,00
324,98
165.903,50
15.693,35
64,18
651,12
332.396,35
31.442,55
128,59
0,00

0,00

0,00

0,00

92,94
186,22
0,00
563.079,11
12.775,95
0,00

0,00

0,00

0,00
2.938,58
89,98
300,84
0,00

0,00

0,00
282,12
165.946,36
15.693,35
64,18
565,25
332.482,22
31.442,55
128,59
0,00

89,98

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10:55:15

Tipo Relatério: Completo

Crédito

- 14.534,37
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

- 1.203,49
- 680.209,50
-50.801,99
-220,18
0,00

0,00

- 333,66

- 878.469,49
-16.942,68
-108.978,84
- 1.089,91
-1.613,35
-53,35
-1.578,66
-72,34

- 245,25
-694,19

- 13.840,19
-7,16

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

- 505,25
-72,34
-7,16

- 1.056,46

- 680.356,53
-50.801,99

-220,18

Saldo Atual

- 135.974,04
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
-2.212,58
-2.181.670,17
-101.529,94
-451,55
0,00
0,00
- 787,16
-4.502.743,11
-899.450,69
-980.553,38
-9.150,45
- 55.392,36
-480,13
- 125.540,30
- 659,00
- 3.583,26
- 11.659,27
- 124.314,77
- 142,26
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
-3.888,44
- 659,00
-142,26
- 1.911,05
-2.181.971,70
- 101.529,94

-451,55
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Adm: 9 - FCEEE

L1 A

Balancete Contéabil de setembro / 2022

Empresa: 0- EMPRESA CO

Plano: 0 -PLANO CONS

Contabil

3.01.01.08.02.29.00.00

3.01.01.08.02.30.00.00

3.01.01.08.02.31.00.00

3.01.01.08.02.32.00.00

3.01.01.08.02.33.00.00

3.01.01.99.00.00.00.00

3.01.01.99.01.00.00.00

3.01.01.99.01.01.00.00

3.01.01.99.02.00.00.00

3.01.01.99.02.01.00.00

3.01.01.99.02.02.00.00

3.01.01.99.02.03.00.00

3.01.01.99.02.04.00.00

3.01.02.00.00.00.00.00

3.01.02.01.00.00.00.00

3.01.02.02.00.00.00.00

3.01.02.04.00.00.00.00

3.01.03.00.00.00.00.00

3.01.03.01.00.00.00.00

3.01.03.01.01.00.00.00

3.01.03.01.02.00.00.00

3.01.05.00.00.00.00.00

3.01.05.01.00.00.00.00

3.01.05.01.01.00.00.00

3.01.99.00.00.00.00.00

3.01.99.01.00.00.00.00

3.01.99.01.01.00.00.00

3.01.99.01.01.01.00.00

3.01.99.01.01.01.01.00

3.01.99.01.01.01.01.01

3.01.99.01.01.01.02.00

3.01.99.01.01.01.02.04

3.01.99.01.01.02.00.00

3.01.99.01.01.02.01.00

3.01.99.01.02.00.00.00

3.01.99.01.02.01.00.00

3.01.99.01.03.00.00.00

3.01.99.01.03.01.00.00

3.02.00.00.00.00.00.00

3.02.01.00.00.00.00.00

3.02.01.01.00.00.00.00

3.02.01.01.01.00.00.00

3.02.01.01.02.00.00.00

CONRO0004

EXTRA. EQUACIO/UNIFICADO DE
EXTRA. EQUACIO/UNIFICADO DE
DEFICIT EQUAC -1 BENEF. PRO
DEFICIT EQUAC - 2 BENEF. PRO
DEFICIT EQUACIO/UNIFICADO - f
OUTROS RECURSOS CORRENT
TAXA DE INSCRICAO

TAXA DE INSCRIGAO
CONTRIBUIGOES - REVISAO AD
CONTR NOR PATROC-REVISAO
CONTR NOR PARTIC-REVISAO A
RESERVA/EXTRAORD-REVISAO
CONTR ADM PATROC-REVISAO
REMUNERAGAO DAS CONTRIBI
REMUNERAGAO CONTRIB PATR1
REMUNERAGAO CONTR PARTIC
ENCARGOS DE MORA
RECURSOS PROVENIENTES DE
CONTRIBUIGOES EM ATRASO C
JUROS

ATUALIZACAO MONETARIA
PORTABILIDADE

PREVIDENCIA COMPLEMENTAF
PORTABILIDADE - EFPC
OUTRAS ADICOES

OUTRAS RECEITAS

RECEITA DE EXERCICIOS ANTE
TROCA DE CATEGORIA

TROCA DE CATEGORIA PATROI
CONTRIBUIGAO NORMAL
TROCA DE CATEGORIA PARTIC
CONTRIBUICAO (BENEFICIO)
OUTRAS RECEITAS

OUTRAS RECEITAS EXERC. ANT
OUTRAS RECEITAS

OUTRAS RECEITAS

REVERSAO DE PERDAS ESTIM/
REVERSAO DE PERDAS ESTIMA!
DEDUCOES

BENEFICIOS DE PRESTAGAO C'
APOSENTADORIA PROGRAMAC
TEMPO DE CONTRIBUIGAO

IDADE

Geréncia de Controladoria GC - BIANCAD

Saldo Anterior Débito
- 238,07 0,00

- 238,07 0,00
-92,94 92,94

-186,22 186,22
-453,50 0,00
-2.739.271,50 250,37
- 8.603,32 250,37

- 8.603,32 250,37
-2.730.668,18 0,00
- 1.175.834,24 0,00
- 1.462.890,61 0,00
-91.943,33 0,00
0,00 0,00
-399.611,99 0,00
-7.127,64 0,00
-34.139,91 0,00

- 358.344,44 0,00
-16.384.434,76 501.984,31
-16.384.434,76 501.984,31
-7.123.380,03 0,00
-9.261.054,73 501.984,31
-66.405.107,95 0,00
-66.405.107,95 0,00
-66.405.107,95 0,00
-6.124.936,76 0,00
-6.124.936,76 0,00
-3.015.364,92 0,00
- 54.224,38 0,00
-9.235,54 0,00

- 9.235,54 0,00
-44.988,84 0,00
-44.988,84 0,00
-2.961.140,54 0,00
-2.961.140,54 0,00
-796.865,14 0,00

- 796.865,14 0,00
-2.312.706,70 0,00
-2.312.706,70 0,00

690.425.536,94 80.938.500,13

501.889.328,11 63.031.589,97
368.442.855,11 46.247.023,92
346.922.319,22 43.562.489,25

356.294,44 43.757,24

Data: 21/11/2022 Hora: 10:55:15

Tipo Relatério: Completo

Crédito

0,00
0,00

0,00

0,00

- 333,66
-426.330,53
- 986,80

- 986,80

- 425.343,73
- 273.200,26
- 138.941,48
0,00
-13.201,99
-11.800,18
- 367,98

- 144,74
-11.287,46
-865.972,74
- 865.972,74
- 865.972,74
0,00
-3.360.133,90
-3.360.133,90
-3.360.133,90
-148.599,29
-148.599,29
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
-148.599,29
-148.599,29
-70.327,61
- 40.068,40
-32.016,86
-32.016,86

0,00

Sa

Ido Atual

- 238,07
- 238,07
0,00
0,00

-787,16

-3.165.351,66

- 9.339,75

-9.339,75

-3.156.011,91

- 1.

- 1.

449.034,50
601.832,09
-91.943,33

-13.201,99

-411.412,17

- 7.495,62

- 34.284,65

-369.631,90

- 16.748.423,19

-16.748.423,19

-7.

- 8.

989.352,77

759.070,42

-69.765.241,85

-69.765.241,85

-69.765.241,85

-6.

- 6.

273.536,05

273.536,05

-3.015.364,92

-54.224,38
-9.235,54
-9.235,54

-44.988,84

-44.988,84

-2.961.140,54

-2.961.140,54

-796.865,14

-796.865,14

-2.461.305,99

-2.461.305,99

771.293.709,46

564.880.849,68

414.657.862,17

390.452.791,61

Pagina:

400.051,68

016



FUNDAGAO

FAM

1L 1A

» fi EV i O E N C I

Adm: 9 - FCEEE

Empresa: 0- EMPRESA CO

Plano: 0- PLANO CONS

Contabil

3.02.01.01.03.00.00.00
3.02.01.01.04.00.00.00
3.02.01.02.00.00.00.00
3.02.01.02.01.00.00.00
3.02.01.03.00.00.00.00
3.02.01.03.01.00.00.00
3.02.01.04.00.00.00.00
3.02.01.04.01.00.00.00
3.02.01.05.00.00.00.00
3.02.01.05.01.00.00.00
3.02.01.05.01.01.00.00
3.02.01.05.01.02.00.00
3.02.01.05.01.03.00.00
3.02.01.05.01.04.00.00
3.02.01.05.01.05.00.00
3.02.01.05.01.06.00.00
3.02.01.05.01.07.00.00
3.02.02.00.00.00.00.00
3.02.02.01.00.00.00.00
3.02.02.01.01.00.00.00
3.02.02.99.00.00.00.00
3.02.02.99.02.00.00.00
3.02.03.00.00.00.00.00
3.02.03.01.00.00.00.00
3.02.03.01.01.00.00.00
3.02.03.01.01.01.00.00
3.02.03.01.02.00.00.00
3.02.03.01.02.01.00.00
3.02.03.02.00.00.00.00
3.02.03.02.01.00.00.00
3.02.03.02.01.01.00.00
3.02.03.02.02.00.00.00
3.02.03.02.02.01.00.00
3.02.05.00.00.00.00.00
3.02.05.01.00.00.00.00
3.02.99.00.00.00.00.00
3.02.99.01.00.00.00.00
3.02.99.01.01.00.00.00
3.02.99.01.01.01.00.00
3.02.99.01.01.01.02.00
3.02.99.01.01.02.00.00
3.02.99.01.01.02.01.00

3.02.99.01.02.00.00.00

CONROOQ4

ANTECIPADA/PROPORCIONAL
DIFERIDA

INVALIDEZ

INVALIDEZ

PENSOES

PENSOES

AUXILIOS

DOENGA

PROVISOES

PROVISOES 130SALARIO
APOS TEMPO DE CONTRIBUIGAC
PENSOES

AUXILIO DOENGA

INVALIDEZ

IDADE

PROPORCIONAL
PROPORCIONAL DIFERIDA
BENEFICIOS DE PRESTAGCAO U
PECULIOS

MORTE

OUTROS BENEFICIOS DE PRES
PENSAO

INSTITUTOS

RESGATE

RESGATE TOTAL

RESGATE TOTAL

RESGATE PARCIAL

RESGATE PARCIAL
PORTABILIDADE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAF
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
PREVIDENCIA COMPLEMENTAF
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
PROVISAO PARA PERDAS ESTI!

PROVISAO PARA PERDAS ESTIN/

Balancete Contabil de setembro / 2022
Tipo Relatério:

Saldo Anterior

15.882.524,22
5.281.717,23
8.198.151,74
8.198.151,74
84.586.456,61
84.586.456,61
2.374.119,61
2.374.119,61
38.287.745,04
38.287.745,04
28.834.479,92
6.883.816,48
108.037,44
679.823,28
29.171,36
1.315.515,20
436.901,36
252.506,05
117.790,11
117.790,11
134.715,94
134.715,94
166.551.500,95
76.268.607,78
62.055.674,12
62.055.674,12
14.212.933,66
14.212.933,66
90.282.893,17
85.599.598,79
85.599.598,79
4.683.294,38
4.683.294,38
13.186.839,71

13.186.839,71

OUTRAS DEDUGOES 8.545.362,12
DESPESAS DE EXERCICIOS AN' 8.527.480,58
TROCA DE CATEGORIA 4.904,61
TROCA DE CATEGORIA PATRO! 80,82
CUSTEIO ADMINISTRATIVO 80,82
TROCA DE CATEGORIA PARTIC 4.823,79
CONTRIBUI(;AO NORMAL 4.823,79
OUTRAS DESPESAS 8.522.575,97
Data: 21/11/2022 Hora:

Geréncia de Controladoria GC - BIANCAD

Débito

1.985.425,16
655.352,27
1.018.319,43
1.018.319,43
10.676.766,23
10.676.766,23
207.369,75
207.369,75
4.882.110,64
4.882.110,64
3.664.191,94
888.151,91
20.059,81
83.454,39
3.646,42
167.993,50
54.612,67
2.997,57
0,00

0,00
2.997,57
2.997,57
13.889.287,22
9.290.220,30
6.789.062,07
6.789.062,07
2.501.158,23
2.501.158,23
4.599.066,92
4.599.066,92
4.599.066,92
0,00

0,00
4.014.304,67
4.014.304,67
320,70
223,70

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

223,70

10:55:15

Crédito

0,00

0,00

0,00

0,00
-8.051,54
-8.051,54
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
-30.159,21
-13.809,61
-13.809,61
- 13.809,61
0,00

0,00

- 16.349,60
-16.349,60
- 16.349,60
0,00

0,00

0,00

0,00
-100,00
-100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

-100,00

Completo

Saldo Atual

17.867.949,38
5.937.069,50
9.216.471,17
9.216.471,17
95.255.171,30
95.255.171,30
2.581.489,36
2.581.489,36
43.169.855,68
43.169.855,68
32.498.671,86
7.771.968,39
128.097,25
763.277,67
32.817,78
1.483.508,70
491.514,03
255.503,62
117.790,11
117.790,11
137.713,51
137.713,51
180.410.628,96
85.545.018,47
68.830.926,58
68.830.926,58
16.714.091,89
16.714.091,89
94.865.610,49
90.182.316,11
90.182.316,11
4.683.294,38
4.683.294,38
17.201.144,38
17.201.144,38
8.545.582,82
8.527.604,28
4.904,61
80,82

80,82
4.823,79
4.823,79

8.522.699,67
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PREV 16 | HClIA

Adm: 9 - FCEEE

Empresa: 0- EMPRESA CO

Plano: 0 - PLANO CONS

Conta Contéabil

3.02.99.01.02.01.00.00
3.02.99.02.00.00.00.00
3.02.99.02.01.00.00.00
3.03.00.00.00.00.00.00
3.03.01.00.00.00.00.00
3.03.01.01.00.00.00.00
3.03.01.02.00.00.00.00
3.04.00.00.00.00.00.00
3.04.01.00.00.00.00.00
3.04.01.01.00.00.00.00
3.04.02.00.00.00.00.00
3.04.02.01.00.00.00.00
3.05.00.00.00.00.00.00
3.05.01.00.00.00.00.00
3.05.01.01.00.00.00.00
3.05.02.00.00.00.00.00
3.05.02.01.00.00.00.00
3.06.00.00.00.00.00.00
3.06.01.00.00.00.00.00
3.06.01.01.00.00.00.00
3.06.01.02.00.00.00.00
3.06.01.03.00.00.00.00
3.07.00.00.00.00.00.00
3.07.01.00.00.00.00.00
3.07.01.03.00.00.00.00
3.07.01.03.01.00.00.00
3.07.02.00.00.00.00.00
3.07.02.02.00.00.00.00
3.07.02.02.01.00.00.00
3.08.00.00.00.00.00.00
3.08.01.00.00.00.00.00

3.08.02.00.00.00.00.00

4.00.00.00.00.00.00.00
4.01.00.00.00.00.00.00
4.01.01.00.00.00.00.00
4.01.01.01.00.00.00.00
4.01.01.01.01.00.00.00
4.01.01.01.01.01.00.00
4.01.01.01.01.01.01.00
4.01.01.01.01.01.02.00
4.01.01.01.01.01.03.00

4.01.01.01.03.00.00.00

CONROOQ4

OUTRAS DESPESAS EXERC. AN'
OUTRAS DESPESAS

OUTRAS DESPESAS
CONSTITUICOES/REVERSOES C
PARCELAS VENCIDAS/VINCENC
PATROCINADOR

PARTICIPANTE
COBERTURA/REVERSAO DE DE
RECURSOS ORIUNDOS DO PGA
RECURSOS ORIUNDOS DO PGA
CONTRIBUIGOES/REEMBOLSO!
TRANSF. CONTR. PREV ADM PAI
FLUXO DOS INVESTIMENTOS
FLUXO POSITIVO DOS INVESTIU
FLUXO POSITIVO DOS INVESTIM
FLUXO NEGATIVO DOS INVESTI
FLUXO NEGATIVO DOS INVESTIf
CONSTITUICAO/REVERSAO DE
PROVISOES MATEMATICAS
BENEFICIOS CONCEDIDOS
BENEFICIOS A CONCEDER
PROVISOES MATEMATICAS A CC
CONSTITUIGAO/REVERSAO DE
CONSTITUIGAO DE FUNDOS PR
OUTROS RISCOS

OUTROS RISCOS
REVERSAO/UTILIZAGAO DE FUI
OUTRAS REVERSAO/UTILIZAGA
OUTROS RISCOS REVERSAO
SUPERAVIT/DEFICIT TECNICO
FORMAGAO/REVERSAO SUPER/

FORMAGCAO/REVERSAQ DEFICIT

GESTAO ADMINISTRATIVA

Saldo Anterior

8.522.575,97
17.881,54
17.881,54
-5.981.342,62
-5.981.342,62
-2.990.671,23
-2.990.671,39
3.214.165,47
-169,82

-169,82
3.214.335,29
3.214.335,29
-291.735.726,72
- 527.254.259,97
- 527.254.259,97
235.518.533,25
235.518.533,25
199.547.409,83
199.547.409,83
505.033.851,74

- 264.066.890,56
-41.419.551,35
281.233,25
552.228,99
552.228,99
552.228,99
-270.995,74
-270.995,74
-270.995,74
-285.882.645,66
-3.415.087,25

-282.467.558,41

0,00

RECEITAS -13.807.131,18
GESTAO PREVIDENCIAL -3.214.335,29
CORRENTES -3.214.335,29
PATROCINADOR(ES) - 1.599.759,21
CONTRIBUIGAO PARA CUSTEIC - 1.599.759,21
CONTRIBUIGAO ADM NORMAL - 1.478.324,68
CONTRIBUICAO ADM 13°SALARI - 121.434,53
CONTRIBUICAO ADM REVISAO A 0,00
PARTICIPANTES -1.612.347,10
Data: 21/11/2022 Hora:

Geréncia de Controladoria GC - BIANCAD

Débito

223,70

97,00

97,00
6.553.854,90
6.553.854,90
3.276.927,49
3.276.927,41
407.384,02
0,00

0,00
407.384,02
407.384,02
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
27.494.172,94
27.494.172,94
2.368.722,69
4.943.537,01
20.181.913,24
141.680,22
141.680,22
141.680,22
141.680,22
0,00

0,00

0,00
76.617.146,49
0,00

76.617.146,49

12.514.294,31
36.227,13
28,44

28,44

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10:55:15

Balancete Contabil de setembro / 2022

Tipo Relatério:

Crédito

-100,00

0,00

0,00
-8.559.110,24
-8.559.110,24
-4.279.555,20
-4.279.555,04
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

- 76.385.692,79
- 76.385.692,79
- 76.385.692,79
0,00

0,00
-73.797.706,55
-73.797.706,55
-53.156.389,84
-20.641.316,71
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

-12.514.294,31
-1.694.408,05
-407.412,46
-407.412,46
-209.431,35
-209.431,35

- 181.694,99

- 14.534,37
-13.201,99

-197.794,89

Pagina:

Completo

Saldo Atual

8.522.699,67
17.978,54
17.978,54
-7.986.597,96
-7.986.597,96

- 3.993.298,94

- 3.993.299,02
3.621.549,49
-169,82

-169,82
3.621.719,31
3.621.719,31
-368.121.419,51
- 603.639.952,76
-603.639.952,76
235.518.533,25
235.518.533,25
153.243.876,22
153.243.876,22
454.246.184,59
-279.764.670,26
-21.237.638,11
422.913,47
693.909,21
693.909,21
693.909,21
-270.995,74
-270.995,74

- 270.995,74
-209.265.499,17
-3.415.087,25

-205.850.411,92

0,00
- 15.465.312,10
-3.621.719,31
-3.621.719,31
-1.809.190,56
-1.809.190,56
- 1.660.019,67
-135.968,90
-13.201,99

-1.810.141,99
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Adm: 9-FCEEE
Empresa: 0 -EMPRESA C

Plano: 0 - PLANO CONS

Contabil

4.01.01.01.03.01.00.00
4.01.01.01.03.02.00.00
4.01.01.01.03.03.00.00
4.01.01.01.03.04.00.00
4.01.01.01.04.00.00.00
4.01.01.01.04.01.00.00
4.01.01.01.04.02.00.00
4.01.02.00.00.00.00.00
4.01.02.01.00.00.00.00
4.01.02.02.00.00.00.00
4.01.04.00.00.00.00.00
4.01.04.01.00.00.00.00
4.01.04.01.01.00.00.00
4.01.04.01.02.00.00.00
4.01.04.99.00.00.00.00
4.01.04.99.01.00.00.00
4.01.04.99.02.00.00.00
4.01.99.00.00.00.00.00
4.01.99.01.00.00.00.00
4.01.99.01.01.00.00.00
4.01.99.01.01.02.00.00
4.01.99.01.02.00.00.00
4.01.99.01.02.01.00.00
4.01.99.01.03.00.00.00
4.01.99.01.03.01.00.00
4.02.00.00.00.00.00.00
4.02.01.00.00.00.00.00
4.02.01.01.00.00.00.00
4.02.01.01.01.00.00.00
4.02.01.01.01.01.00.00
4.02.01.01.01.01.01.00
4.02.01.01.01.02.00.00
4.02.01.01.01.02.01.00
4.02.01.01.02.00.00.00
4.02.01.01.02.01.00.00
4.02.01.01.03.00.00.00
4.02.01.01.03.01.00.00
4.02.01.01.05.00.00.00
4.02.01.01.05.01.00.00
4.02.01.02.00.00.00.00
4.02.01.02.01.00.00.00
4.02.01.03.00.00.00.00

4.02.01.03.01.00.00.00

CQNROOO4

o

CONTRIBUIGAO ADM NORMAL
CONTRIBUICAO ADM 13° SALARI
CONTRIBUIGAO ADM ASSISTIDO
CONTRIBUIGAO ADM ASSISTIDO
AUTOPATROCINADOS
CONTRIBUIGAO ADM NORMAL
CONTRIBUIGAO ADM 13° SALARI
INVESTIMENTOS

CUSTEIO ADMINISTRATIVO
TAXA DE ADMINISTRAGAO DE El
DIRETAS

RECEITA PROVENIENTE DE SE(
PATROCINIOS

RECEITAS FINANCEIRAS - PLAN
OUTRAS

CONTRATO FIDELIDADE BANCO
TAXA ADM CONVENIOS
OUTRAS RECEITAS

OUTRAS RECEITAS ADMINISTR
RECEITAS FINANCEIRAS
RESSARCIMENTO DESPESAS A[
RECEITAS FINANCEIRAS NAO II
REC. CREDITOS NAO IDENTIFIC/
OUTRAS RECEITAS ADMINISTR
OUTRAS RECEITAS

DESPESAS

ADMINISTRAGAO DOS PLANOS
PESSOAL E ENCARGOS
CONSELHEIRO S

CONSELHO DELIBERATIVO
REMUNERAGAO DO CONSELHO
CONSELHO FISCAL
REMUNERAGAC DO CONSELHO
DIRIGENTES

DIRIGENTES

PESSOAL PROPRIO

PESSOAL PROPRIO

ESTAGIARIOS/JOVENS APRENC 130.667,08
ESTAGIARIOS/JOVENS APRENDI 130.667,08
TREINAMENTOS/CONGRESSOS 108.727,84
TRINAMENTOS/CONGRESSOS E 108.727,84
VIAGENS E ESTADIAS 51.743,14
VIAGENS E ESTADIAS 51.743,14
Data: 21/11/2022 Hora:

Balancete Contabil de setembro / 2022

Saldo Anterior

- 161.044,29

- 10.965,08

- 1.329.863,15
- 110.474,58
-2.228,98

- 1.958,78

- 270,20
-8.186.590,43
-6.919.899,20
- 1.266.691,23
- 2.356.420,47
-574.861,53

- 120.000,00
-454.861,53
-1.781.558,94
- 1.497.621,62
- 283.937,32
-49.784,99
-49.784,99
-70,50
-70,50

- 49.404,32
-49.404,32
-310,17
-310,17
22.819.048,55
21.498.987,47
15.184.318,26
716.727,13
472.735,05
472.735,05
243.992,08
243.992,08
646.235,58
646.235,58
13.690.688,47

13.690.688,47

Geréncia de Controladoria GC - BIANCAD

Débito

0,00

0,00

0,00

0,00

28,44

28,44

0,00

0,00

0,00

0,00
36.198,69
0,00

0,00

0,00
36.198,69
0,00
36.198,69
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
6.944.656,19
3.876.148,21
2.660.863,38
119.427,58
75.999,41
75.999,41
43.428,17
43.428,17
85.717,15
85.717,15
2.435.429,77
2.435.429,77
20.288,88
20.288,88
10.044,92
10.044,92
7.192,99

7.192,99

10:55:15

Tipo Relatério: Completo

Crédito

- 17.836,30
-694,19

- 165.424,21
- 13.840,19
-186,22

- 171,90
-14,32
-1.051.741,06
-921.078,72
- 130.662,34
-235.086,53
- 54.992,21
0,00
-54.992,21
-180.094,32
- 107.696,94
-72.397,38
-168,00
-168,00
-168,00
-168,00
0,00

0,00

0,00

0,00
-3.927.123,82
-1.020.774,43
-792.176,02
- 35.555,25
-22.626,08
-22.626,08
-12.929,17
-12.929,17
-25.519,19
-25.519,19
-725.061,30
-725.061,30
-6.040,28
-6.040,28
-2.990,51
-2.990,51
-2.141,45

-2.141,45

Saldo Atual

-178.880,59
-11.659,27

- 1.495.287,36
-124.314,77

- 2.386,76
-2.102,24

- 284,52
-9.238.331,49
-7.840.977,92
- 1.397.353,57
-2.555.308,31
-629.853,74

- 120.000,00

- 509.853,74
-1.925.454,57
-1.605.318,56
-320.136,01
-49.952,99
-49.952,99

- 238,50

- 238,50
-49.404,32
-49.404,32
-310,17
-310,17
25.836.580,92
24.354.361,25
17.053.005,62
800.599,46
526.108,38
526.108,38
274.491,08
274.491,08
706.433,54
706.433,54
15.401.056,94
15.401.056,94
144.915,68
144.915,68
115.782,25
115.782,25
56.794,68

56.794,68
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FUNDACAO

"'Mmer FAM

HREV *Q

Adm: 9 - FCEEE

I LI1A

I NCIA

Empresa: 0- EMPRESA CO

Plano: 0 - PLANO CONS

Contabil

4.02.01.04.00.00.00.00
4.02.01.04.01.00.00.00
4.02.01.04.01.01.00.00
4.02.01.04.03.00.00.00
4.02.01.04.03.01.00.00
4.02.01.04.04.00.00.00
4.02.01.04.04.01.00.00
4.02.01.04.05.00.00.00
4.02.01.04.05.01.00.00
4.02.01.04.06.00.00.00
4.02.01.04.06.01.00.00
4.02.01.04.07.00.00.00
4.02.01.04.07.01.00.00
4.02.01.04.09.00.00.00
4.02.01.04.09.01.00.00
4.02.01.04.10.00.00.00
4.02.01.04.10.01.00.00
4.02.01.04.10.02.00.00
4.02.01.04.10.03.00.00
4.02.01.04.10.04.00.00
4.02.01.04.10.05.00.00
4.02.01.04.10.07.00.00
4.02.01.05.00.00.00.00
4.02.01.05.01.00.00.00
4.02.01.06.00.00.00.00
4.02.01.06.01.00.00.00
4.02.01.07.00.00.00.00
4.02.01.07.01.00.00.00
4.02.01.07.02.00.00.00
4.02.01.07.03.00.00.00
4.02.01.98.00.00.00.00
4.02.01.98.01.00.00.00
4.02.99.00.00.00.00.00
4.02.99.01.00.00.00.00
4.02.99.01.01.00.00.00
4.02.99.01.01.01.00.00
4.02.99.01.01.01.01.00
4.02.99.01.01.01.02.00
4.02.99.01.01.02.00.00
4.02.99.01.01.02.01.00
4.02.99.01.01.03.00.00
4.02.99.01.01.03.01.00

4.02.99.01.01.03.02.00

CONROOQ4

SERVIGOS DE TERCEIROS
SERVIGOS ATUARIAIS
CONSULTORIA ATUARIAL
SERVIGOS JURIDICOS
CONSULTORIA JURIDICA
RECURSOS HUMANOS
RECURSOS HUMANOS
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
INFORMATICA
GESTAO/PLANEJAMENTO ESTF
GESTAO/PLANEJAMENTO ESTRy
AUDITORIA CONTABIL
AUDITORIA CONTABIL
SERVIGOS E CONSULTORIAS D
CONSULTORIA DE INVESTIMENT
SERVIGOS DE CONSERVAGAO |
LIMPEZA

MANUTENGCAO MAQUINAS E EQI
MANUTENGAO PREDIAL
COPIADORAS/IMPRESSORAS
PORTARIA

OUTROS SERVIGOS

DESPESAS GERAIS
DESPESAS GERAIS
DEPRECIAGOES E AMORTIZAGI
DEPRECIAGOES E AMORTIZAGC
TRIBUTOS

PIS/ICOFINS

TAFIC

PISICOFINS PREVIDENCIARIO
OUTRAS DESPESAS

OUTRAS DESPESAS

OUTRAS DESPESAS

OUTRAS DESPESAS ADMINISTF
PESSOAL E ENCARGOS
CONSELHEIROS
RESSARCIMENTO CONSELHO D
RESSARCIMENTO DO CONSELH-
DIRIGENTES

RESSARCIMENTO DE GESTORE

PESSOAL PROPRIO

SALARIOS 5.524.973,04
INSS 1.743.324,33
Data: 21/11/2022 Hora:

Balancete Contabil de setembro / 2022

Saldo Anterior

3.414.555,67
184.608,96
184.608,96
675.994,38
675.994,38
84.232,64
84.232,64
498.923,68
498.923,68
6.788,87
6.788,87
76.291,30
76.291,30
326.463,67
326.463,67
1.561.252,17
127.235,36
34.141,03
20.080,21
8.672,81
108.723,61
1.262.399,15
510.179,62
510.179,62
235.907,46
235.907,46
1.429.632,50
363.757,75
294.900,00
770.974,75
563.922,98
563.922,98
1.320.061,08
1.320.061,08
16.100.432,87
759.969,36
501.256,56
258.712,80
685.224,88
685.224,88

14.516.688,02

Geréncia de Controladoria GC - BIANCAD

Débito

605.447,93
32.858,57
32.858,57

133.869,77

133.869,77

1.837,91
1.837,91
87.769,77
87.769,77
0,00

0,00
11.918,25
11.918,25
37.974,57
37.974,57

299.219,09

14.664,27
7.721,37
5.459,82
1.755,85
9.375,59

260.242,19

101.289,64

101.289,64
43.870,50
43.870,50

367.056,67
46.732,88

149.250,00

171.073,79
80.382,18
80.382,18

3.068.507,98
3.068.507,98
2.019.244,84

88.932,60

56.593,50

32.339,10

63.829,88

63.829,88

1.851.374,10

713.541,82

212.014,12

10:55:15

Tipo Relatério: Completo

Crédito

-180.250,26
-9.782,45
-9.782,45

- 39.854,89
- 39.854,89
- 547,17
-547,17
-26.130,28
-26.130,28
0,00

0,00

- 3.548,23
- 3.548,23
-11.305,56
-11.305,56
-89.081,68
- 4.365,76
-3.924,22
0,00
-522,74
-2.791,24
-77.477,72
-30.155,33
-30.155,33
-13.060,86
- 13.060,86
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
-2.906.349,39
-2.906.349,39
-37.814,06
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
-37.814,06
0,00

-0,06

Saldo Atual

3.839.753,34
207.685,08
207.685,08
770.009,26
770.009,26
85.523,38
85.523,38
560.563,17
560.563,17
6.788,87
6.788,87
84.661,32
84.661,32
353.132,68
353.132,68
1.771.389,58
137.533,87
37.938,18
25.540,03
9.905,92
115.307,96
1.445.163,62
581.313,93
581.313,93
266.717,10
266.717,10
1.796.689,17
410.490,63
444.150,00
942.048,54
644.305,16
644.305,16
1.482.219,67
1.482.219,67
18.081.863,65
848.901,96
557.850,06
291.051,90
749.054,76
749.054,76
16.330.248,06
6.238.514,86

1.955.338,39
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Adm: 9 - FCEEE

Empresa: 0- EMPRESA CO

Plano: 0- PLANO CONS

Conta Contabil

4.02.99.01.01.03.03.00
4.02.99.01.01.03.04.00
4.02.99.01.01.03.05.00
4.02.99.01.01.03.06.00
4.02.99.01.01.03.07.00
4.02.99.01.01.03.08.00
4.02.99.01.01.03.10.00
4.02.99.01.01.03.11.00
4.02.99.01.01.03.12.00
4.02.99.01.01.03.13.00
4.02.99.01.01.03.14.00
4.02.99.01.01.03.15.00
4.02.99.01.01.03.16.00
4.02.99.01.01.03.17.00
4.02.99.01.01.03.20.00
4.02.99.01.01.03.22.00
4.02.99.01.01.04.00.00
4.02.99.01.01.04.01.00
4.02.99.01.02.00.00.00
4.02.99.01.02.01.00.00
4.02.99.01.03.00.00.00
4.02.99.01.03.01.00.00
4.02.99.01.04.00.00.00
4.02.99.01.04.01.00.00
4.02.99.01.04.01.01.00
4.02.99.01.04.02.00.00
4.02.99.01.04.02.01.00
4.02.99.01.04.02.03.00
4.02.99.01.04.02.04.00
4.02.99.01.04.02.05.00
4.02.99.01.04.02.06.00
4.02.99.01.04.02.07.00
4.02.99.01.04.02.09.00
4.02.99.01.04.02.11.00
4.02.99.01.04.02.12.00
4.02.99.01.04.02.13.00
4.02.99.01.04.02.15.00
4.02.99.01.04.02.17.00
4.02.99.01.04.02.18.00
4.02.99.01.04.02.20.00
4.02.99.01.05.00.00.00
4.02.99.01.05.01.00.00

4.02.99.01.05.02.00.00

CONROO004

FGTS 554.868,14
AUXILIO EDUCAGAO 62.439,12
13° SALARIO 642.549,62
FERIAS 807.465,64
RETORNO DE FERIAS 344.001,28
CRECHE 79.042,12
VALE REFEIGAO 1.197.577,04
VALE TRANSPORTE 37.564,92
CONTRIBUIGOES PREV PATROC 2.037.631,56
DESPESAS PLANO DE SAUDE 691.565,84
HORAS EXTRAS 148.117,43
ADMISSIONAIS 24.938,17
RESCISORIAS 267.215,69
RECLAMATORIAS 245.052,53
ABONO DE FERIAS 43.069,67
AJUDA DE CUSTO TELE TRABAL 65.291,88
ESTAGIARIOS 138.550,61
BOLSA 138.550,61
TREINAMENTOS/CONGRESSOS 115.287,70
TREINAMENTOS/CONGRESSOS 115.287,70
VIAGENS E DIARIAS 54.864,95
VIAGENS E DIARIAS 54.864,95
SERVIGOS DE TERCEIROS 3.621.024,81
PESSOA FISICA 34.298,10
PF_HONORARIOS PERICIAIS 34.298,10
PESSOA JURIDICA 3.586.726,71
PJ_CONSULTORIA ATUARIAL 195.746,96
PJ_CONSULTORIA JURIDICA 716.779,11
PJIJRECURSOS HUMANOS 89.314,65
PJINFORMATICA 529.025,22
PJ_GESTAO/PLANEJ ESTRATEG 7.198,46
PJ_AUDITORIA CONTABIL 80.894,14
PJ_CONSULTORIA DE INVESTIMI 346.160,18
PJ_CONSULTORIA FINANCEIRA 823,26
PJJIMPEZA 134.911,84
PJ_MANUTENGAO MAQ E EQUIP 36.200,86
PJ_MANUTENGAO EVENTUAL 21.750,69
PJ_OUTROS SERV TERCEIROS 1.303.442,05
PJ COPIADORAS/IMPRESSORAS 9.196,07
PJ - PORTARIA 115.283,22
DESPESAS GERAIS 1.104.883,23
MATERIAIS DIVERSOS 118.375,49
IMPRESSOS 27.565,00
Data: 21/11/2022 Hora:

Balancete Contabil de setembro / 2022

Tipo Relatério:

Saldo Anterior

Geréncia de Controladoria GC - BIANCAD

Débito

65.911,40
4.843,85
87.868,37
117.625,37
52.404,49
10.001,33
156.883,97
2.884,00
292.643,84
96.228,97
26.279,45
46,00
0,00
112,25
3.717,55
8.367,32
15.108,26
15.108,26
7.480,02
7.480,02
5.356,31
5.356,31
451.104,07
0,00
0,00
451.104,07
24.468,37
99.687,07
1.368,61
65.358,38
0,00
8.875,00
28.278,03
74,46
10.919,92
4.026,24
5.789,23
193.716,73
1.560,43
6.981,60
155.808,23
20.653,89

7.324,70

10:55:15

Crédito

0,00
0,00
0,00
-22.939,82
-9.854,78
0,00
-4.914,31
- 74,78
0,00

- 30,31
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
-252,99
0,00
0,00

- 252,99
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
-0,07
0,00
0,00
0,00

- 252,92
0,00
0,00
0,00

0,00

Completo

Saldo Atual

620.779,54
67.282,97
730.417,99
902.151,19
386.550,99
89.043,45
1.349.546,70
40.374,14
2.330.275,40
787.764,50
174.396,88
24.984,17
267.215,69
245.164,78
46.787,22
73.659,20
153.658,87
153.658,87
122.767,72
122.767,72
60.221,26
60.221,26
4.071.875,89
34.298,10
34.298,10
4.037.577,79
220.215,33
816.466,18
90.683,26
594.383,60
7.198,46
89.769,14
374.438,21
897,72
145.831,69
40.227,10
27.539,92
1.497.158,78
10.503,58
122.264,82
1.260.691,46
139.029,38

34.889,70
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Adm: 9 - FCEEE
Empresa: 0- EMPRESA C
Plano: 0 - PLANO CONS

Conta Contabil

4.02.99.01.05.03.00.00
4.02.99.01.05.04.00.00
4.02.99.01.05.05.00.00
4.02.99.01.05.07.00.00
4.02.99.01.05.08.00.00
4.02.99.01.05.10.00.00
4.02.99.01.05.11.00.00
4.02.99.01.05.12.00.00
4.02.99.01.05.13.00.00
4.02.99.01.05.14.00.00
4.02.99.01.05.15.00.00
4.02.99.01.05.16.00.00
4.02.99.01.05.17.00.00
4.02.99.01.05.18.00.00
4.02.99.01.05.20.00.00
4.02.99.01.06.00.00.00
4.02.99.01.06.01.00.00
4.02.99.01.06.01.01.00
4.02.99.01.06.01.02.00
4.02.99.01.06.01.03.00
4.02.99.01.06.01.04.00
4.02.99.01.06.01.06.00
4.02.99.01.06.01.07.00
4.02.99.01.07.00.00.00
4.02.99.01.07.01.00.00
4.02.99.01.08.00.00.00
4.02.99.01.08.01.00.00
4.02.99.01.08.01.01.00
4.02.99.01.08.01.02.00
4.02.99.01.08.01.03.00
4.02.99.01.08.01.04.00
4.02.99.01.08.01.05.00
4.02.99.01.08.01.06.00
4.02.99.01.08.01.07.00
4.02.99.01.08.02.00.00
4.02.99.01.08.02.02.00
4.02.99.01.08.02.02.01
4.02.99.01.08.02.02.03
4.02.99.01.08.02.02.04
4.02.99.01.08.02.02.05
4.02.99.01.08.02.02.06
4.02.99.01.08.02.02.07

4.02.99.01.08.02.02.08

CONROOQ4

O

COMBUSTIVEIS/LUBRIFICANTES
TELEFONE

CORREIO

ENERGIA ELETRICA

AGUA

CANAL DE VOZ

ALUGUEL DO PREDIO

ALUGUEL SOFTWARE
CARTORIO/LEGAL/JURIDICA
MULTA E JUROS

JORNAIS E REVISTAS

SEGURO VEICULOS
MENSALIDADE ABRAPP/SINDAP/
MENSALIDADES DIVERSAS
OUTRAS DESPESAS GERAIS
DEPRECIAGCOES/AMORTIZACOE
DEPRECIAGOE S

MOVEIS E UTENSILIOS
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
EQUIPAMENTOS DE INFORMATK
VEICULOS

SOFTWARES

MARCAS E PATENTES
SEGREGAGAO DE PLANOS - AC

SEGREGAGAO DE PLANOS - AD

AUTO SUSTENTABILIDADE 1.320.057,21
PESSOAL E ENCARGOS AUTO 927.468,41
CONSELHEIROS_AUTO 43.242,20
DIRIGENTES_AUTO 38.989,30
PESSOAL PROPRIO_AUTO 825.999,54
ESTAGIARIOS_AUTO 7.883,53
TREINAMENTO_AUTO 6.559,86
VIAGENS E ESTADIAS_AUTO 3.121,80
OUTRAS_AUTO 1.672,18
SERVICOS DE TERCEIROS_AUT 392.588,80
PESSOA JURIDICA 204.797,01
PJ CONSULTORIA ATUARIAL_AU 11.138,00
PJ CONSULT JURIDICA_AUTO 40.784,73
PJ RECURSOS HUMANOS_AUTC 5.082,01
PJ INFORMATICA_AUTO 30.101,54
PJ GESTAO/PLANEJ ESTRAT_AU 409,59
PJ AUDITORIA CONTABIL AUTO 4.602,89
PJ CONSULT/AUD INVESTIMENT 19.696,51
Data: 21/11/2022 Hora:

Saldo Anterior

5.871,85
42.990,32
33.575,58
85.774,50

9.161,82

1.836,88

369.836,51
237.648,40
14.041,30
10,59

3.832,86

3.262,70
77.019,34
30.346,68
43.733,41

250.140,44
250.140,44

2.231,04

7.114,40
57.408,73
16.478,64

166.435,63
472,00
-22.519.769,62

-22.519.769,62

Geréncia de Controladoria GC - BIANCAD

Débito

1.165,16
5.180,51
1.753,35
4.954,05
689,05
229,61
43.236,55
29.706,05
3.963,12
0,00

0,00

0,00
8.367,53
6.361,03
22.223,63
32.668,48
32.668,48
278,88
1.348,75
9.694,50
2.059,83
19.227,52
59,00
0,00

0,00
162.706,23
113.473,79
5.060,26
3.631,92
103.191,57
859,66
425,61
304,77
0,00
49.232,44
25.653,42
1.392,25
5.672,19
77,87
3.718,89
0,00
504,99

1.609,02

10:55:15

Balancete Contabil de setembro / 2022

Tipo Relatério: Completo

Crédito

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
-2.867.734,67
-2.867.734,67
- 547,67
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
- 547,67
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Saldo Atual

7.037,01
48.170,83
35.328,93
90.728,55

9.850,87

2.066,49

413.073,06
267.354,45
18.004,42
10,59

3.832,86

3.262,70
85.386,87
36.707,71
65.957,04

282.808,92
282.808,92
2.509,92
8.463,15
67.103,23
18.538,47
185.663,15
531,00

- 25.387.504,29
- 25.387.504,29
1.482.215,77
1.040.942,20
48.302,46
42.621,22
929.191,11

8.743,19

6.985,47

3.426,57

1.672,18

441.273,57
230.450,43
12.530,25
46.456,92

5.159,88

33.820,43
409,59
5.107,88

21.305,53
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Adm: 9- FCEEE
Empresa: 0- EMPRESA CO
Plano: 0- PLANO CONS

Conta Contabil

4.02.99.01.08.02.02.09
4.02.99.01.08.02.03.00
4.02.99.01.08.02.03.01

4.02.99.01.08.02.04.00
4.02.99.01.08.02.04.01

4.02.99.01.08.02.05.00
4.02.99.01.08.02.05.01

4.02.99.01.08.02.05.02
4.02.99.01.09.00.00.00
4.02.99.01.09.01.00.00
4.02.99.01.09.02.00.00
4.02.99.01.09.03.00.00
4.02.99.01.09.04.00.00
4.03.00.00.00.00.00.00
4.03.01.00.00.00.00.00
4.03.01.01.00.00.00.00
4.03.01.01.01.00.00.00
4.03.01.01.02.00.00.00
4.03.01.01.03.00.00.00
4.04.00.00.00.00.00.00
4.04.01.00.00.00.00.00
4.05.00.00.00.00.00.00
4.05.01.00.00.00.00.00
4.05.01.01.00.00.00.00
4.05.01.02.00.00.00.00
4.05.02.00.00.00.00.00
4.05.02.01.00.00.00.00
4.05.02.02.00.00.00.00
4.07.00.00.00.00.00.00

4.07.01.00.00.00.00.00

5.00.00.00.00.00.00.00
5.01.00.00.00.00.00.00
5.01.01.00.00.00.00.00
5.01.01.01.00.00.00.00
5.01.01.01.01.00.00.00
5.01.01.01.01.01.00.00
5.01.01.01.01.01.01.00
5.01.01.01.02.00.00.00
5.01.01.01.02.01.00.00
5.01.01.01.03.00.00.00
5.01.01.01.03.01.00.00

5.01.01.05.00.00.00.00

CQNRO0004

PJ OUTRAS_AUTO
DESPESAS GERAIS_AUTO
DESPESAS GERAIS AUTO
DEPRECIAGOES/AMORTIZAGOE
DEPRECIACOES/AMORTIZAGOE:
OUTRAS DESPESAS_AUTO
OUTRAS DESPESAS_AUTO
OUTRAS DESPESAS PIS/COFINS
TRIBUTOS

PIS/ICOFINS PREVIDENCIAL
PIS/ICOFINS INVESTIMENTO
PIS/COFINS EMPRESTIMO
PIS/ICOFINS_AUTO
CONSTITUIGOES/REVERSOES t
PLANOS PREVIDENCIAIS
PROVISAO

CONTINGENCIA PREVIDENCIAL
CONTINGENCIA DE INVESTIMEN
CONTINGENCIA DE EMPRESTIM'
REVERSAO DE RECURSOS PAR
REVERSAO DE RECURSOS PAR/
FLUXO DOS INVESTIMENTOS
FLUXO POSITIVO DOS INVESTIU
RESULTADOS DOS INVEST ADM
RESULTADOS POS FDO AUTO SI
FLUXO NEGATIVO DOS INVESTI
RESULTADO NEG DOS INVEST A
RESULTADO NEG FDO AUTO SU
CONSTITUIGAO/REVERSAO DE

CONSTITUIGAO/REVERSAO DE F

FLUXO DOS INVESTIMENTOS
RENDAS/VARIAGOES POSITIVA
TITULOS PUBLICOS

TITULOS PUBLICOS FEDERAIS
TESOURO IPCA / NOTA DO TESi
TESOURO IPCA / NTN-B
TESOURO IPCA / NTN-B - VARIA
TESOURO SELIC / LETRA FINAN
TESOURO SELIC / LETRA FINANC
TESOURO PREFIXADO / LETRA
TESOURO PREFIXADO / LETRA |

OPERAGCOES COMPROMISSAD/

Data:

21/11/2022

Saldo Anterior

92.981,74
30.780,63
30.780,63
14.232,98
14.232,98
142.778,18
4.375,06
138.403,12
1.273.139,49
770.974,79
307.477,65
56.283,93
138.403,12
-43.462,97
-43.462,97
-43.462,97

- 25.456,24
-15.411,99
-2.594,74
169,82

169,82
-10.526.486,77
-13.936.033,38
- 13.365.827,38
- 570.206,00
3.409.546,61
3.264.049,48
145.497,13
1.557.862,55

1.557.862,55

0,00
-2.819.213.203,33
-1.084.413.794,23
-1.062.547.462,09
-1.060.039.065,44
-1.060.039.065,44
- 1.060.039.065,44

-2.452.844,31
- 2.452.844,31
- 55.552,34
-55.552,34

-21.866.332,14

Hora:

Geréncia de Controladoria GC - BIANCAD
Balancete Contabil de setembro / 2022

Débito

12.678,21
4.291,74
4.291,74
1.858,84
1.858,84
17.428,44
1.095,34
16.333,10
234.139,80
171.073,82
40.927,06
5.805,82
16.333,10
21.272,13
21.272,13
21.272,13
14.497,44
6.248,68
526,01

0,00

0,00
3.423.816,36
3.423.816,36
3.423.816,36
0,00

0,00

0,00

0,00
2.088.322,50

2.088.322,50

798.830.556,54
256.647.952,07
81.349.234,08
77.542.159,04
77.211.295,55
77.211.295,55
77.211.295,55

330.863,49
330.863,49

0,00
0,00

3.807.075,04

10:55:15

Tipo Relatério:

Crédito

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

- 547,67

- 547,67

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
-12.461,24
-12.461,24
-12.461,24
-8.810,89
-3.124,34

- 526,01

0,00

0,00

- 6.847.632,72
-6.847.632,72
-6.695.439,12
- 152.193,60
0,00

0,00

0,00
-32.668,48

- 32.668,48

-798.830.556,54
- 589.863.808,89
-214.464.170,17
-206.850.020,09
-206.188.293,14
-206.188.293,14
-206.188.293,14
-661.726,95
-661.726,95
0,00

0,00

-7.614.150,08

P

Completo

Saldo Atual

105.659,95
35.072,37
35.072,37
16.091,82
16.091,82

159.658,95

4.922,73

154.736,22

1.507.279,29

942.048,61

348.404,71
62.089,75

154.736,22

- 34.652,08

- 34.652,08

- 34.652,08

- 19.769,69

- 12.287,65
-2.594,74
169,82

169,82
-13.950.303,13
-17.359.849,74
- 16.637.450,14
-722.399,60
3.409.546,61
3.264.049,48

145.497,13

3.613.516,57

3.613.516,57

0,00
-3.152.429.060,15
-1.217.528.730,32
-1.191.855.323,14
-1.189.016.063,03
-1.189.016.063,03
-1.189.016.063,03

-2.783.707,77
-2.783.707,77

-55.552,34
-55.552,34

-25.673.407,18
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LIlA Geréncia de Controladoria GC - BIANCAD
LA Balancete Contabil de setembro / 2022

Tipo Relatério: Completo
Adm: 9 - FCEEE

Empresa: 0 -EMPRESA CO
Plano: 0- PLANO CONS

Conta Contabil Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
5.01.01.05.01.00.00.00 OPERAGCOES COMPROMISSADA -21.866.332,14 3.807.075,04 -7.614.150,08 -25.673.407,18
5.01.02.00.00.00.00.00 ATIVOS FINANCEIROS DE CREC -126.714.687,85 8.686.455,92 -18.805.034,31 -136.833.266,24
5.01.02.01.00.00.00.00 TiTULOS EMITIDOS POR INSTITt - 34.698.503,30 389.609,94 -3.945.452,63 - 38.254.345,99
5.01.02.01.01.00.00.00 LETRA FINANCEIRA - LF - 34.698.503,30 389.609,94 - 3.945.452,63 - 38.254.345,99
5.01.02.01.01.01.00.00 LETRA FINANCEIRA - VARIACAO - 34.698.503,30 389.609,94 - 3.945.452,63 - 38.254.345,99
5.01.02.03.00.00.00.00 CERTIFICADOS DE RECEBIVEIS -29.120.462,77 2.069.921,95 -2.724.358,46 -29.774.899,28
5.01.02.03.01.00.00.00 CRI - VARIAGAO POSITIVA -29.120.462,77 2.069.921,95 - 2.724.358,46 -29.774.899,28
5.01.02.06.00.00.00.00 DEBENTURES -62.895.721,78 6.226.924,03 -12.135.223,22 - 68.804.020,97
5.01.02.06.01.00.00.00 DEBENTURES DE EMPRESAS S -8.284.721,24 699.351,54 -1.390.779,20 -8.976.148,90
5.01.02.06.01.01.00.00 DEBENTURES S.A ABERTA - VAF -8.284.721,24 699.351,54 - 1.390.779,20 -8.976.148,90
5.01.02.06.03.00.00.00 DEBENTURES DE INFRAESTRU -53.412.671,82 5.492.928,90 -10.680.771,71 - 58.600.514,63
5.01.02.06.03.01.00.00 DEBENTURES DE INFRAESTRUT -53.412.671,82 5.492.928,90 - 10.680.771,71 - 58.600.514,63
5.01.02.06.04.00.00.00 DEBENTURES DE INFRAESTRU' -1.198.328,72 34.643,59 -63.672,31 -1.227.357,44
5.01.02.06.04.01.00.00 DEBENTURES DE INFRAESTRUT - 1.198.328,72 34.643,59 -63.672,31 - 1.227.357,44
5.01.03.00.00.00.00.00 RENDA VARIAVEL -508.485.164,64 43.505.364,71 -87.002.215,86 -551.982.015,79
5.01.03.01.00.00.00.00 AGOES -305.387.281,86 32.288.112,49 - 64.576.224,83 - 337.675.394,20
5.01.03.01.01.00.00.00 ACOES - VARIAGAO POSITIVA -287.301.680,42 31.798.562,46 -63.597.124,86 -319.100.242,82
5.01.03.01.02.00.00.00 DIVIDENDOS - 6.054.036,97 43.753,44 - 87.506,82 -6.097.790,35
5.01.03.01.03.00.00.00 JURO SOBRE CAPITAL -3.654.017,24 397.933,41 - 795.866,84 -4.051.950,67
5.01.03.01.04.00.00.00 LUCRO SOBRE VENDA DE ACOE -8.377.547,23 47.863,18 -95.726,31 -8.425.410,36
5.01.03.05.00.00.00.00 EMPRESTIMO DE AGCOES -203.097.882,78 11.217.252,22 -22.425.991,03 -214.306.621,59
5.01.03.05.01.00.00.00 EMPRESTIMO DE AGOES - VARI -202.959.656,96 11.217.111,48 -22.425.709,60 -214.168.255,08
5.01.03.05.02.00.00.00 RECEITA DE EMPRESTIMOS - 138.225,82 140,74 -281,43 - 138.366,51
5.01.04.00.00.00.00.00 FUNDOS DE INVESTIMENTOS -1.005.138.469,68 117.387.934,62 -256.053.185,20 -1.143.803.720,26
5.01.04.01.00.00.00.00 FUNDO DE RENDA FIXA - 50.389.695,81 0,00 -9.092.805,01 - 59.482.500,82
5.01.04.01.01.00.00.00 FUNDO DE RENDA FIXA - VARIA -50.389.695,81 0,00 -9.092.805,01 - 59.482.500,82
5.01.04.04.00.00.00.00 FUNDO DE AGOES -569.421.611,38 71.741.601,62 -143.483.203,23 -641.163.212,99
5.01.04.04.01.00.00.00 FUNDO DE AGOES - VARIACGAO F -569.421.611,38 71.741.601,62 - 143.483.203,23 -641.163.212,99
5.01.04.05.00.00.00.00 FUNDO DE INDICE REFERENCIA -268.943.400,42 44.044.320,00 -88.530.079,94 -313.429.160,36
5.01.04.05.01.00.00.00 ETF - VARIAGAO POSITIVA - 267.378.633,41 44.044.320,00 - 88.530.079,94 -311.864.393,35
5.01.04.05.02.00.00.00 ETF - LUCRO NA VENDA - 1.564.767,01 0,00 0,00 - 1.564.767,01
5.01.04.06.00.00.00.00 FUNDO DE INVESTIMENTO EM F -14.599.883,18 572.381,73 -1.144.763,55 -15.172,265,00
5.01.04.06.03.00.00.00 INFRAESTRUTURA (FIP-IE) -14.599.883,18 572.381,73 -1.144.763,55 -15.172.265,00
5.01.04.06.03.01.00.00 FIP-IE - VARIACAO POSITIVA - 14.599.883,18 572.381,73 -1.144.763,55 - 15.172.265,00
5.01.04.08.00.00.00.00 FUNDO MULTIMERCADO ESTRI -101.635.465,76 7.768,94 -11.758.608,81 -113.386.305,63
5.01.04.08.01.00.00.00 FIM - VARIAGAO POSITIVA - 101.635.465,76 7.768,94 - 11.758.608,81 - 113.386.305,63
5.01.04.10.00.00.00.00 FUNDO DE INVESTIMENTO IMOI -148.413,13 1.021.862,33 -2.043.724,66 -1.170.275,46
5.01.04.10.01.00.00.00 Fll - VARIAGAO POSITIVA - 148.413,13 1.021.862,33 -2.043.724,66 - 1.170.275,46
5.01.06.00.00.00.00.00 INVESTIMENTOS NO EXTERIOR -71.227.922,00 5.419.509,33 -10.839.018,62 -76.647.431,29
5.01.06.07.00.00.00.00 BRAZILIAN DEPOSITARY RECEI -71.227.922,00 5.419.509,33 -10.839.018,62 -76.647.431,29
5.01.06.07.01.00.00.00 BRAZILIAN DEPOSITARY RECEI -71.227.922,00 5.419.509,33 -10.839.018,62 -76.647.431,29
5.01.06.07.01.01.00.00 BDR ETF VARIAGCAO POSITIVA -70.726.074,31 5.419.509,33 - 10.839.018,62 - 76.145.583,60
5.01.06.07.01.02.00.00 BDR ETF PROVENTOS -501.847,69 0,00 0,00 -501.847,69
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pgn»«cgio

Adm: 9 - FCEEE

Empresa: 0- EMPRESA CO

Plano: 0 - PLANO CONS

Conta Contabil

5.01.07.00.00.00.00.00
5.01.07.04.00.00.00.00
5.01.07.04.01.00.00.00
5.01.07.04.01.01.00.00
5.01.07.04.02.00.00.00
5.01.07.04.02.04.00.00
5.01.07.04.03.00.00.00
5.01.07.04.03.01.00.00
5.01.07.04.03.03.00.00
5.01.07.04.03.07.00.00
5.01.08.00.00.00.00.00
5.01.08.01.00.00.00.00
5.01.08.01.01.00.00.00
5.01.08.01.02.00.00.00
5.01.08.01.03.00.00.00
5.01.08.01.04.00.00.00
5.01.08.01.05.00.00.00
5.01.08.01.06.00.00.00
5.01.08.01.08.00.00.00
5.02.00.00.00.00.00.00
5.02.01.00.00.00.00.00
5.02.01.01.00.00.00.00
5.02.01.01.01.00.00.00
5.02.01.01.01.01.00.00
5.02.01.01.01.01.01.00
5.02.01.01.02.00.00.00
5.02.01.01.02.01.00.00
5.02.01.01.03.00.00.00
5.02.01.01.03.01.00.00
5.02.01.99.00.00.00.00
5.02.01.99.01.00.00.00
5.02.02.00.00.00.00.00
5.02.02.01.00.00.00.00
5.02.02.01.01.00.00.00
5.02.02.01.01.01.00.00
5.02.02.03.00.00.00.00
5.02.02.03.01.00.00.00
5.02.02.06.00.00.00.00
5.02.02.06.01.00.00.00
5.02.02.06.01.01.00.00
5.02.02.06.03.00.00.00
5.02.02.06.03.01.00.00

5.02.02.06.04.00.00.00

CONRO004

INVESTIMENTOS EM IMOVEIS
ALUGUEIS E RENDA

USO PROPRIO

ALUGUEIS

LOCADOS A PATROCINADOR(E
OUTRAS RECEITAS

LOCADOS A TERCEIROS
ALUGUEIS

OUTRAS RECEITAS

REVERSAO DE PCLD LOC. A TEF
OPERAGOES COM PARTICIPAN
EMPRESTIMO A PARTICIPANTE
CORREGAO MONETARIA
JUROS

TAXA DE ADMINISTRAGAO
ENCARGOS DE MORA

TAXA DE OSCILAGAO E RISCO
REVERSAO DE PCLD

RECEITA DE EXERCICIOS ANTEF
DEDUGCOES/VARIACOES NEGAI
TITULOS PUBLICOS

TITULOS PUBLICOS FEDERAIS
TESOURO IPCA / NOTA DO TES'
TESOURO IPCA/NTN-B

NTN-B - VARIAGAO NEGATIVA
TESOURO SELIC / LETRA FINAN
LFT - VARIAGAO NEGATIVA
TESOURO PREFIXADO 1LETRA
LTN - VARIAGAO NEGATIVA
DESPESAS DIRETAS
DESPESAS DIRETAS - TAXAS E
ATIVOS FINANCEIROS DE CREC
TITULOS EMITIDOS POR INSTITI
LETRA FINANCEIRA - LF

LF - VARIAGAO NEGATIVA
CERTIFICADOS DE RECEBIVEIS
CRI - VARIAGAO NEGATIVA
DEBENTURES

DEBENTURES DE EMPRESAS S
DEBENTURES S.A. ABERTA - VA
DEBENTURES DE INFRAESTRU'
DEBENTURES INFFIAESTRUTUR,

DEBENTURES DE INFRAESTRU

Data: 21/11/2022 Hora:

Balancete Contabil de setembro / 2022

Saldo Anterior

-1.235.768,48
-1.235.768,48
- 368.249,62

- 368.249,62
-0,02

-0,02
-867.518,84
-660.581,48

- 144.048,73
-62.888,63
-21.997.396,45
-21.997.396,45
- 8.925.064,51
- 7.014.531,22
- 1.266.682,23
- 1.756.396,22
-2.016.511,57
-740.417,68

- 277.793,02
2.506.319.399,73
867.023.103,51
866.459.741,02
866.239.935,05
866.239.935,05
866.239.935,05
212.501,21
212.501,21
7.304,76
7.304,76
563.362,49
563.362,49
101.641.952,78
19.410.440,53
19.410.440,53
19.410.440,53
24.779.601,90
24.779.601,90
57.414.873,10
10.589.353,92
10.589.353,92
46.358.652,52
46.358.652,52

466.866,66

Geréncia de Controladoria GC - BIANCAD

Débito

138.920,67
138.920,67
42.535,78
42.535,78

0,00

0,00

96.384,89
77.414,62
18.970,27

0,00
160.532,74
160.532,74
28.531,41
19.772,59

0,00

0,00

4.282,27

0,00
107.946,47
461.189.506,18
107.458.530,58
107.354.685,26
107.351.865,10
107.351.865,10
107.351.865,10
2.820,16
2.820,16

0,00

0,00
103.845,32
103.845,32
14.454.780,15
2.101.731,27
2.101.731,27
2.101.731,27
932.082,77
932.082,77
11.411.561,33
1.622.699,77
1.622.699,77
9.762.753,07
9.762.753,07

26.108,49

10:55:15

Tipo Relatério: Completo

Crédito

-277.841,32
-277.841,32
-85.071,56
-85.071,56
0,00

0,00
-192.769,76

- 154.829,22
-37.940,54
0,00
-2.422.343,41
-2.422.343,41
-1.098.410,30
-852.121,41

- 130.662,34

- 50.737,49
-254.967,13
-14.258,95
-21.185,79
-208.878.566,42
-39.443.088,15
-39.413.897,82
-39.412.487,74
-39.412.487,74
-39.412.487,74
-1.410,08
-1.410,08

0,00

0,00
-29.190,33
-29.190,33
-6.414.718,05
-238.191,97
-238.191,97
-238.191,97
-466.041,39
-466.041,39
-5.705.780,65
-811.349,87
-811.349,87
-4.881.376,53
-4.881.376,53

-13.054,25

Saldo Atual

-1.374.689,13
-1.374.689,13
-410.785,40
-410.785,40
-0,02

-0,02
-963.903,71

- 737.996,08

- 163.019,00
-62.888,63
-24.259.207,12
-24.259.207,12
-9.994.943,40
- 7.846.880,04
- 1.397.344,57
- 1.807.133,71
-2.267.196,43
- 754.676,63
-191.032,34
2.758.630.339,49
935.038.545,94
934.400.528,46
934.179.312,41
934.179.312,41
934.179.312,41
213.911,29
213.911,29
7.304,76
7.304,76
638.017,48
638.017,48
109.682.014,88
21.273.979,83
21.273.979,83
21.273.979,83
25.245.643,28
25.245.643,28
63.120.653,78
11.400.703,82
11.400.703,82
51.240.029,06
51.240.029,06

479.920,90
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FUHDACI O
73 E" F A
PRE

Adm: 9- FCEEE

Empresa: 0- EMPRESA CO

Plano: 0 - PLANO CONS

Conta Contabil

5.02.02.06.04.01.00.00
5.02.02.99.00.00.00.00
5.02.02.99.01.00.00.00
5.02.03.00.00.00.00.00
5.02.03.01.00.00.00.00
5.02.03.01.01.00.00.00
5.02.03.01.02.00.00.00
5.02.03.05.00.00.00.00
5.02.03.05.01.00.00.00
5.02.03.99.00.00.00.00
5.02.03.99.01.00.00.00
5.02.04.00.00.00.00.00
5.02.04.01.00.00.00.00
5.02.04.01.01.00.00.00
5.02.04.04.00.00.00.00
5.02.04.04.01.00.00.00
5.02.04.05.00.00.00.00
5.02.04.05.01.00.00.00
5.02.04.06.00.00.00.00
5.02.04.06.03.00.00.00
5.02.04.06.03.01.00.00
5.02.04.08.00.00.00.00
5.02.04.08.01.00.00.00
5.02.04.10.00.00.00.00
5.02.04.10.01.00.00.00
5.02.04.99.00.00.00.00
5.02.04.99.01.00.00.00
5.02.06.00.00.00.00.00
5.02.06.07.00.00.00.00
5.02.06.07.01.00.00.00
5.02.06.07.01.01.00.00
5.02.07.00.00.00.00.00
5.02.07.04.00.00.00.00
5.02.07.04.01.00.00.00
5.02.07.04.01.02.00.00
5.02.07.04.03.00.00.00
5.02.07.04.03.01.00.00
5.02.07.04.03.02.00.00
5.02.07.04.03.03.00.00
5.02.08.00.00.00.00.00
5.02.08.01.00.00.00.00
5.02.08.01.01.00.00.00

5.02.08.01.02.00.00.00

CQNRO0004

DEBENTURES DE INFRAESTRUT
DESPESAS DIRETAS

TAXAS E SERVIGOS

RENDA VARIAVEL

ACOES

AGOES - VARIAGAO NEGATIVA
PREJUIZO NA VENDA DE ACOES
EMPRESTIMO DE AGOES
EMPRESTIMO DE ACOES - VARI
DESPESAS DIRETAS

TAXAS E SERVIGOS

FUNDOS DE INVESTIMENTOS
FUNDO DE RENDA FIXA

FUNDO DE RENDA FIXA- VARIA
FUNDO DE ACOES

FIA - VARIAGAO NEGATIVA
FUNDO DE INDICE REFERENCII
ETF - VARIAGAO NEGATIVA
FUNDO DE INVESTIMENTO EM F
INFRAESTRUTURA (FIP-IE)
INFRAESTRUTURA (FIP-IE) - VAR
FUNDO MULTIMERCADO ESTRI
FUNDO MULTIMERCADO ESTRU
FUNDO DE INVESTIMENTO IMOI
Fll - VARIAGAO NEGATIVA
DESPESAS DIRETAS

TAXAS E SERVIGOS
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR
BRAZILIAN DEPOSITARY RECEI
BRAZILIAN DEPOSITARY RECEI

BDR ETF VARIAGAO NEGATIVA

INVESTIMENTOS EM IMOVEIS 3.509.823,93
ALUGUEIS E RENDA 3.509.823,93
USO PROPRIO 447.000,00
RESULTADO DA REAVALIAGAO 447.000,00
LOCADOS A TERCEIROS 3.062.823,93
OUTRAS DESPESAS 1.247.401,64
PCLD - PROV CRED LIQ DUVIDO 38.930,96
RESULTADO DA REAVALIAGAO 1.776.491,33
OPERAGOES COM PARTICIPAN 6.970.925,77
EMPRESTIMO A PARTICIPANTE 6.970.925,77
BAIXA DE SALDO POR OBITO 457,85
OUTRAS DESPESAS 41.687,97
Data: 21/11/2022 Hora:

Balancete Contabil de setembro / 2022

Saldo Antenor

466.866,66
37.037,25
37.037,25

491.271.130,49
285.266.912,28
283.255.072,53
2.011.839,75
205.941.099,06
205.941.099,06
63.119,15
63.119,15
941.141.500,15
48.211.110,82
48.211.110,82
576.689.112,33
576.689.112,33
254.225.182,93
254.225.182,93
15.940.586,29
15.940.586,29
15.940.586,29
45.983.976,77
45.983.976,77
8.293,38
8.293,38
83.237,63
83.237,63
94.760.963,10
94.760.963,10
94.760.963,10

94.760.963,10

Geréncia de Controladoria GC - BIANCAD

Debito

26.108,49
9.404,78
9.404,78

62.243.937,91
44.056.389,09
43.302.401,68

753.987,41
18.170.869,20
18.170.869,20

16.679,62

16.679,62

256.377.399,81
5.348.700,00
5.348.700,00
156.154.685,23
156.154.685,23
84.613.369,97
84.613.369,97
1.860.018,03
1.860.018,03
1.860.018,03
6.340.385,27
6.340.385,27
2.020.305,90
2.020.305,90

39.935,41

39.935,41

19.151.802,82
19.151.802,82
19.151.802,82
19.151.802,82
360.212,03
360.212,03
0,00

0,00
360.212,03
360.212,02
0,01

0,00
1.142.834,88
1.142.834,88
0,00

2.785,20

10:55:15

Tipo Relatério: Completo

Crédito

-13.054,25
-4.704,04
-4.704,04

-31.121.948,54
-22.028.194,53
-21.651.200,82
-376.993,71
- 9.085.434,62
-9.085.434,62
-8.319,39
-8.319,39
-122.141.209,98
0,00
0,00
-78.077.342,62
- 78.077.342,62
-42.095.730,00
-42.095.730,00
-930.009,01
-930.009,01
-930.009,01
-8.000,72
-8.000,72
-1.010.152,96
-1.010.152,96
-19.974,67
- 19.974,67
-9.575.901,39
-9.575.901,39
-9.575.901,39
-9.575.901,39
-181.700,31
-181.700,31
0,00
0,00
-181.700,31
-181.700,30
-0,01
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Saldo Atual

479.920,90
41.737,99
41.737,99

522.393.119,86
307.295.106,84
304.906.273,39
2.388.833,45
215.026.533,64
215.026.533,64
71.479,38
71.479,38
1.075.377.689,98
53.559.810,82
53.559.810,82
654.766.454,94
654.766.454,94
296.742.822,90
296.742.822,90
16.870.595,31
16.870.595,31
16.870.595,31
52.316.361,32
52.316.361,32
1.018.446,32
1.018.446,32
103.198,37
103.198,37
104.336.864,53
104.336.864,53
104.336.864,53
104.336.864,53
3.688.335,65
3.688.335,65

447.000,00

447.000,00

3.241.335,65
1.425.913,36
38.930,96
1.776.491,33
8.113.760,65
8.113.760,65
457,85

44.473,17
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FUNDAGCAO

Adm: 9- FCEEE

Empresa: 0 -EMPRESA CO

Plano: 0 - PLANO CONS

Conta Contabil

5.02.08.01.03.00.00.00

5.02.08.01.04.00.00.00

5.02.09.00.00.00.00.00

5.02.09.02.00.00.00.00

5.03.00.00.00.00.00.00

5.03.01.00.00.00.00.00

5.04.00.00.00.00.00.00

5.04.01.00.00.00.00.00

5.04.01.01.00.00.00.00

5.04.01.02.00.00.00.00

5.08.00.00.00.00.00.00

5.08.01.00.00.00.00.00

5.08.02.00.00.00.00.00

CONRO0004

PCLD - PROV CRED LIQ DUVIDO
PREMIO SEGURO PRESTAMINS1
RELACIONADAS COM 0 DISPOf
DESPESA BANCARIA EMPRESTII
CONSTITUICOES/REVERSOES C
CONTINGENCIAS
COBERTURA/REVERSAO DE DE
PROGRAMA ADMINISTRATIVO
CUSTEIO DOS INVESTIMENTOS
CUSTEIO DE EMPRESTIMOS
APURAGAO DO FLUXO DOS INV
PROGRAMA PREVIDENCIAL

PLANO DE GESTAO ADMINISTR/

Balancete Contabil de setembro / 2022

Saldo Anterior

2.988.222,81
3.940.557,14
0,00

0,00
2.444.999,68
2.444.999,68
8.186.590,43
8.186.590,43
6.919.899,20
1.266.691,23
302.262.213,49
291.735.726,72

10.526.486,77

Data: 21/11/2022 Hora:

Geréncia de Controladoria GC - BIANCAD

Débito

659.858,56
480.191,12
8,00

8,00
131.848,08
131.848,08
1.051.741,06
1.051.741,06
921.078,72
130.662,34
79.809.509,15
76.385.692,79

3.423.816,36

10:55:15

Tipo Relatério: Completo

Crédito

0,00
0,00
0,00
0,00
-88.181,23
-88.181,23
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Saldo Atual

3.648.081,37
4.420.748,26
8,00

8,00
2.488.666,53
2.488.666,53
9.238.331,49
9.238.331,49
7.840.977,92
1.397.353,57
382.071.722,64
368.121.419,51

13.950.303,13

Pagina: 027



15/02/2022 13:29 Protocolo de Processamento de Arquivo

'’PREVI

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:
= Nome do Arquivo Prooessadb: EST_01081 2021SEM2.xml
Dados do Arquivo Enviado:

= Meilo de Btregp: STA PREVIC

= Protooollo STA PREVIC: 0000979645

= Tipo de Arquivo Reosbiido: DE -Demonstrativo Estatistico de Populacéo
= Nome do Arquivo Recebido: EST_01081 2021SEM2.zip

Bresilia, 15/02/2022 12:07

file://srvfs/Atuarial/Interna/ESTATISTICAS/PREVIC/2021/2°Semestre/0000979645_EST_01081_2021SEM2_0_851_PROTOCOLO_RETORNO....


file://srvfs/Atuarial/lnterna/ESTATlSTICAS/PREVIC/2021/2%C2%B0Semestre/0000979645_EST_01081_2021SEM2_0_851_PROTOCOLO_RETORNO

15/02/2022 13:31 Protocolo de Processamento de Arquivo

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:
= Nome do Arquivo Progessadb: DS1_01081 202112 _xil
Dados do Arquivo Enviado:

= Meilo de Btrega: STA PREVIC

= Protooolo STA PREVIC: 0000979647

= Tipo de Arquivo Recebido: DS -Demonstrativo de Sexo e Idade
= Nome do Arquivo Recebido: DSI_01081 202112_zip

Brasilia, 1/02/202 12:47

file://srvfs/Atuarial/lnterna/ESTATISTICAS/PREVIC/Sexo e ldade/2021/0000979647_DSI_01081_202112_0_851_PROTOCOLO_RETORNO.HTML


file://srvfs/Atuarial/lnterna/ESTAT%C3%8DSTICAS/PREVIC/Sexo

03/02/2022 09:09 Protocolo de Processamento de Arquivo

A?PR

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso
Dados do Arquivo Processado:

= Nome do Arguivo Progessado: FD42013783000198 20211231 20220103230214 L ZBTG65694 . xml
Dados do Arquivo Enviado:

- Meio de Etrege: STA PREVIC

« Protooolo STA PREVIC: 0000951510

« Tipo de Arguiivo Reosbiido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.01

« Nome do Arquiivo Recebido: FD42013783000198 20211231 20220103230214 LZBTGE5694. zip

Brasilia, 20/01/2022 10:26

file://IC:/Users/CGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.665/0000951510_FD42013783000198_20211231_20220103230214_LZBTG65694_...


file:///C:/Users/CGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.665/0000951510_FD42013783000198_20211231_20220103230214_LZBTG65694_

03/02/2022 09:24 Protocolo de Processamento de Arquivo

" PRI
Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

= Nome do Arguivo Processado:
FD17419592000183 20211231 20220105082817 XZFICF152329.xml

Dados do Arquivo Enviado:

- Meio de Etrege: STA PREVIC

- Protooolo STA PREVIC: 0000951498

= Tipo de Arguivo Reosbiido: XML 4.01 -DI —Arquivo XML 4.01

« Nome do Arguivo Recebiido: FD17419592000183 20211231 20220105082817 XZFICFI52329.Ziip

Brasilia, 2/0/202 1022

file://IC:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.136/0000951498_FD 17419592000183_20211231_20220105082817_XZFICFI152329_0_...


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.136/0000951498_FD

03/02/2022 09:25 Protocolo de Processamento de Arquivo

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

= Nome do Arquivo Processadb: FD17087932000116 20211231 20220101033522 BAHIAAM
MARAX FICDE FIM_XML

Dados do Arquivo Enviado:

= Meio de Entregp: STA PREVIC

= Protooolo STA PREVIC: 0000951497

= Tipo de Arguivo Reoebido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.0

= Nome do Arguivo Reoebiido: FD17087932000116 20211231 20220101033522 BAHIAAM
MARAU FIC DE FIM.zip

Brasilia, 20/01/2022 10:22

file:///IC:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.605/0000951497_FD17087932000116_20211231_20220101033522_BAHIA AM MARA...


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.605/0000951497_FD17087932000116_20211231_20220101033522_BAHIA

03/02/2022 09:25 Protocolo de Processamento de Arquivo

. >

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

= Nome do Arguivo Prooessadb: FD17080119000114 20211231 20220101033527_BAHIAAM
MARAX MASTER RFC FIM. XML

Dados do Arquivo Enviado:

- Meio de Etrege: STA PREVIC

« Protooolo STA PREVIC: 0000951496

« Tipo de Arouiivo Reosbiido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.01

- Nome do Arguivo Reoebiido: FD17080119000114 20211231 20220101033527_BAHIAA M
MARAU MASTER RFC FIM.zip

Brasilia, 20/01/2022 10:22

file:///IC:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.266/0000951496_FD17080119000114_20211231_20220101033527_BAHIA AM MARA...


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.266/0000951496_FD17080119000114_20211231_20220101033527_BAHIA

03/02/2022 09:26 Protocolo de Processamento de Arquivo

OPREVIC

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

= Nome do Arguivo Processadb: FD17056278000183 20211231 20220101033439 BAHIAAM
MARAX MASTER RV FIM.XML

Dados do Arquivo Enviado:

- Meio de Ertrega: STA PREVIC

= Protooolo STA PREVIC: 0000951495

= Tipo de Arguivo Reoebiido: XML 4.0 -DI —Arquivo XML 4.0L

- Nome do Arguivo Recebich: FD17056278000183_20211231_20220101033439 BAHIA A M
MARAU MASTER RV FIM.zip

Brasilia, 20/01/2022 10:22

file:///IC:/Users/ICGONAL~ 1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.268/0000951495_FD17056278000183_20211231_20220101033439_BAHIA AM MA...


file:///C:/Users/CGONAL~

03/02/2022 09:24 Protocolo de Processamento de Arquivo

"PRE 7IC

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

= Nome do Arquivo Processado:
FD15240808000113 20211231 20220103181549 LZMELLONSUL195.xml

Dados do Arquivo Enviado:
= Meio deEtrep: STAPREVIC
= Protooolo STA PREVIC: 0000951492
= Tipo de Arguivo Recebido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.01

= Nome do Arguivo Reaebido:
FD15240808000113 20211231 20220103181549 |LZMELLONSUL195.zip

Bresilia, 20/01/2022 10:22

file:///C:/Users/ICGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.220/0000951492_FD15240808000113_20211231_20220103181549_LZMELLONSU



03/02/2022 09:24 Protocolo de Processamento de Arquivo

"PREVIC

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

= Nome do Arguivo Processado:
FD12984634000105 20211231 20220105082905 LONGSHORMM52323._xml

Dados do Arquivo Enviado:
= Meio deBEtrega: STA PREVIC
= Protooolo STA PREVIC: 0000951491
= Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.0L
= Nome do Arquivo Recebido:
FD12984634000105 20211231 20220105082905 LONGSHORMM52323.zip

Brasilia, 2/01/2022 10:21

file://IC:/Users/CGC)NAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.429/0000951491_FD12984634000105_20211231_20220105082905_LONGSHORM...


file:///C:/Users/CGC)NAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.429/0000951491_FD12984634000105_20211231_20220105082905_LONGSHORM

03/02/2022 09:23 Protocolo de Processamento de Arquivo

~'PRL

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

= Nome do Arguivo Processado:
FD11419792000150 20211231 20220105082850 XZCAIXARF756.xml

Dados do Arquivo Enviado:

= Meio de Btrega: STA PREVIC

= Protooolo STA PREVIC: 0000951489

« Tipo de Arouivo Recebido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.01

= Nome do Arguivo Recebido:
FD11419792000150 20211231 20220105082850 XZCAIXARF756.zip

Brasilia, 20/00/2022 10:21

file:///IC:/Users/ICGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.243/0000951489_FD 11419792000150_20211231_20220105082850_XZCAIXARF75...


file:///C:/Users/CGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXaO.243/0000951489_FD

03/02/2022 09:23 Protocolo de Processamento de Arquivo

«PREVIC

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

= Nome do Arguivo Processado:
FD11419627000106_20211231 20220105110432 HEDGEPLUSMM752 .xml

Dados do Arquivo Enviado:
= Meio de Bragp: STA PREVIC
= Protooolo STA PREVIC: 0000951488
= Tipo de Arquivo Reosbido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.01
= Nome do Arguivo Reoebido:
FD11419627000106_ 20211231 20220105110432 HEDGEPLUSMM752._zip

Brasilia, 20/01/2022 10:21

file:///C:/Users/ICGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.315/0000951488_FD11419627000106_20211231_20220105110432_HEDGEPLUS...


file:///C:/Users/CGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.315/0000951488_FD11419627000106_20211231_20220105110432_HEDGEPLUS

03/02/2022 09:22 Protocolo de Processamento de Arquivo

PRLV

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

= Nome do Arquivo Processach:
FD10406511000161 20211231 20220105132813 IshareslbovespaFundodeXndice . XML

Dados do Arquivo Enviado:

= Meio de Brecp: STAPREVIC
= Protooolo STA PREVIC: 0000951487
= Tipo de Arquivo Reosbiido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.0L
= Nome do Arquivo Recebido:
FD10406511000161 20211231 20220105132813 IshareslbovespaFundodeindice.zip

Brasilia, 2/01/2022 1021

file://IC:/Users/ICGONAL~1/AppData/local/Temp/Rar$EXa0.066/0000951487_FD10406511000161_20211231_20220105132813JSHARESIBOV...


file:///C:/Users/CGONAL~1/AppData/local/Temp/Rar$EXaO.066/0000951487_FD10406511000161_20211231_20220105132813JSHARESIBOV

03/02/2022 09:21 Protocolo de Processamento de Arquivo

—PREV

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

= Nome do Arguivo Processedo:
FD09577447000100 20211231 20220103153249 SANTANDERRENDAFIXAREFDITITULOSP. .. .xml

Dados do Arquivo Enviado:
< Meio de Btregp: STA PREVIC
= Protooolo STA PREVIC: 0000951486
< Tipo de Arguivo Recebidb: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.0
= Nome do Arguivo Reaebido:
FDO9577447000100 20211231 20220103153249 SANTANDERRENDAFIXAREFDITITULOSP. . .zip

Bresilia, 2/01/2022 10:21

file:///C:/Users/ICGONAL~1/AppData/l_ocal/Temp/Rar$EXa0.871/0000951486_FD09577447000100_20211231_20220103153249_SANTANDER... 11


file:///C:/Users/CGONAL~1/AppData/l_ocal/Temp/Rar$EXa0.871/0000951486_FD09577447000100_20211231_20220103153249_SANTANDER

03/02/2022 09:19 Protocolo de Processamento de Arquivo

. N - C
Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

= Nome do Arquiivo Processach:
FD41632926000187_20211231 20220103225530 LZINTRAGKINES51 . xml

Dados do Arquivo Enviado:

« Melo de BEtraga: STA PREVIC

= Protooolo STA PREVIC: 0000951508

« Tiipo de Arguiivo Reosbiido: XML 4.01 -DIl -Arquivo XML 4.01

= Nome do Arquivo Recebido:
FD41632926000187 20211231 20220103225530 LZINTRAGKINESS1.zip

Brasilia, 20/01/2022 10:23

file://IC:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.863/0000951508_FD41632926000187_20211231_20220103225530_LZINTRAGKINES5...


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.863/0000951508_FD41632926000187_20211231_20220103225530_LZINTRAGKINE5

03/02/2022 09:19 Protocolo de Processamento de Arquivo

Protocolo de Processamento de Arquivo

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

= Nome do Arquivo Processadb: FDO8893082000152 20211231 20220104175035_GAVEAMACRO

FICDE FIM.XML

Dados do Arquivo Enviado:

- Meio de Entrece: STA PREVIC

- Protooolo STA PREVIC: 0000951485

« Tipo de Arquivo Reosbiido: XML 4.0L -DI —Arquivo XML 4.0

- Igcl)én% go F/-:ll\’/lm ivo Recebiicb: FD0BB93082000152_20211231_20220104175035_GAVEAMACRO
ZIp

Brasilia, 2/01/2022 10:21

file://IC:/Users/ICGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.742/0000951485_FD08893082000152_20211231_20220104175035_GAVEA MACR...

11


file:///C:/Users/CGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXaO.742/0000951485_FD08893082000152_20211231_20220104175035_GAVEA

03/02/2022 09:17 Protocolo de Processamento de Arquivo

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

- Nome do Arquivo Processadh: FD08875020000118 20211231 20220103151037_GXVEAMACRO
MASTER FIM._XML

Dados do Arquivo Enviado:
= Meio de Btrega: STA PREVIC
. Protooollo STA PREVIC: 0000951484
< Tiipo de Arquiivo Reaebido: XML 4.01 -DI -Arcquivo XML 4.00 )
- Nome do Arquivo Recebiido: FDO8875020000118 20211231 20220103151037_GAVEAMACRO
MASTER FIM.zip

Brasilia, 20/01/2022 10:21

file:///C:/Users/ICGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.551/0000951484_FD08875020000118_20211231_20220103151037_GXVEA MACR.


file:///C:/Users/CGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.551/0000951484_FD08875020000118_20211231_20220103151037_GXVEA

03/02/2022 09:17 Protocolo de Processamento de Arquivo

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

= Nome do Arouivo Processadh:

FDO7966986000106_20211231_20220103153449 SANTANDERRENDAFIXAREFERENCIADOD. . .

Dados do Arquivo Enviado:

« Meio ce Etrap: STA PREVIC

- Protomlo STA PREVIC: 0000951483

« Tiipo de Arguivo Reaebicb: XML 4.01 -DIl -~Arquivo XML 4.0
= Nome do Arguivo Reasbidb:

FDO7966986000106_20211231 20220103153449 SANTANDERRENDAF IXAREFERENCIADOD. .

Brasilia, 210172022 10:21

xml

.zip

file:///C:/Users/ICGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.897/0000951483_FD07966986000106_20211231_20220103153449_SANTANDER...
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-OPREVIC

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

= Nome do Arguivo Processado:
FDO7892335000100 20211231 20220103095745 LZWASOVI 163421 .xml

Dados do Arquivo Enviado:

= Meio de Entregp: STA PREVIC

- Protooolo STA PREVIC: 0000951482

= Tipo de Arguivo Reosbido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.01

= Nome do Arguivo Recebido:
FDO7892335000100 20211231 20220103095745 LZWASOVIN63421.zip

Brasilia, 20/00/2022 10:21

file:///C:/Users/ICGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.974/0000951482_FD07892335000100_20211231_20220103095745_LZWASOVII63.


file:///C:/Users/CGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXaO.974/0000951482_FD07892335000100_20211231_20220103095745_LZWASOVII63

03/02/2022 09'16 Protocolo de Processamento de Arquivo

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

< Nome do Arguivo Processadbo:
FD04440887000190 20211231 20220103230413 LZCEEEUNIBAN185.xml

Dados do Arquivo Enviado:

= Meio de Btrega: STA PREVIC

= Protooolo STA PREVIC: 0000951481

= Tipo de Arquivo Reosbiido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.01

= Nome do Arguivo Reaebicdo: i
FD04440887000190 20211231 20220103230413 LZCEEEUNIBAN185.zip

Brasilia, 2/01/2022 10:21

file://IC:/UsersICGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.814/0000951481_FD04440887000190_20211231_20220103230413_LZCEEEUNIB.


file:///C:/Users/CGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.814/0000951481_FD04440887000190_20211231_20220103230413_LZCEEEUNIB

03/02/2022 09'15 Protocolo de Processamento de Arquivo

PR

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso
Dados do Arquivo Processado:

- Nome do Arquivo Processado: FD42464670000109 20211231 20220103230550 LZBTGE5785.xml
Dados do Arquivo Enviado:

= Meio ce Brega: STA PREVIC

= Protooolo STA PREVIC: 0000951512

= Tipo de Arquivo Reosbido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.0L

- Nome do Arquivo Recebiido: FD42464670000109 20211231 20220103230550_LZBTG65785.z1p

Brasilia, 20/01/2022 10:26

file:///C:/Users/CGC)NAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.217/0000951512_FD42464670000109_20211231_20220103230550_LZBTG65785_.


file:///C:/Users/CGC)NAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.217/0000951512_FD42464670000109_20211231_20220103230550_LZBTG65785_

03/02/2022 09:15 Protocolo de Processamento de Arquivo

r . L

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arqguivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

- Nome do Arguivo Processado: FD30507449000101 20211231 20220104114304 KAPITALO
MASTER HIIFIM IE_XML

Dados do Arquivo Enviado:

= Meio de Etregp: STA PREVIC

- Protooolo STA PREVIC: 0000952273

= Tipo de Arguivo Reasbido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.01

- Nome do Arquivo Reoebido: FD30507449000101 20211231 20220104114304 KAPITALO
MASTER INFIM IEzip

Bresilia, 20/01/2022 21:06

file:///C:/UsersICGONAL~1/AppData/l_ocal/Temp/Rar$EXa0.870/0000952273_FD30507449000101_20211231_20220104114304_KAPITALO MA.


file:///C:/Users/CGONAL~1/AppData/l_ocal/Temp/Rar$EXa0.870/0000952273_FD30507449000101_20211231_20220104114304_KAPITALO

03/02/2022 09:14 Protocolo de Processamento de Arquivo

OPREVIC

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

- Nome do Arquivo Processadb: FD08915927000163 20211231 20220104112405 BEM FI RF
SIMPLES TPF. XML

Dados do Arquivo Enviado:
= Meio de Btregp: STA PREVIC
- Protooolo STA PREVIC: 0000952272
= Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.0L
- Nome do Arguivo Reosbido: FD0O8915927000163 20211231 20220104112405 BEM FI RF
SIMPLES TPF.zip

Bresilia, 2/01/2022 21:06

file:///IC:/Users/ICGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.049/0000952272_FD08915927000163 20211231_20220104112405_BEM FI RF SI.


file:///C:/Users/CGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.049/0000952272_FD08915927000163
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Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

= Nome do Arguivo Processacb: FD12105992000109 20211231 20220104113336_KAPITALO
ZETA FIQ FIM. XML

Dados do Arquivo Enviado:

= Meio de Bregp: STA PREVIC

- Protooolo STA PREVIC: 0000952271

= Tipo de Arquivo Reosbido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.01

- Nome do Arguivo Recebido: FD12105992000109 20211231 20220104113336_KAPITALO ZETA
FIQ FIM.zip

Brasilia, 2/01/2022 21:06

file://ic :iusers/ic 6 o N AL~ 1/AppData/l_ocal/Temp/Rar$EXa0.959/0000952271_FD12105992000109_20211231_20220104113336_KAPITALO ZE



03/02/2022 09'13 Protocolo de Processamento de Arquivo

"PREVIC

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

< Nome do Arguivo Processado:
FD35504933000109 20211231 20220103095745 LZINTWEST64468.xml

Dados do Arquivo Enviado:

« Meilo de Btregp: STA PREVIC
. Protooollo STA PREVIC: 0000949909
« Tiipo de Arguivo Recebiido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.01
< Nome do ivO Reasbidb:
FD35504 109 20211231 20220103095745 LZINTWEST64468.zip

Bresilia, 18/01/2022 14:00

file://IC:/Users/CGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.201/0000949909_FD35504933000109_20211231_20220103095745_LZINTWEST6.


file:///C:/Users/CGONAL~1/AppData/Loca|/Temp/Rar$EXa0.201/0000949909_FD35504933000109_20211231_20220103095745_LZINTWEST6
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| |
Superintendéncia Nacional de

Previdéncia Complementar
Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

« Nome do VO Processadb:
FD37278655 00136 20211231 20220103230748 LZINTBCEE64771.xml

Dados do Arquivo Enviado:

= Meio de Bntrega: STA PREVIC

. Protooolo STA PREVIC: 0000951507

« Tiipo de Arguivo Recebiido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.01

= Nome do Arquivo Recebido:
FD37278655000136_20211231_20220103230748_LZINTBCEEG64771.zip

Brasilia, 20/01/2022 10:23

file://IC:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.718/0000951507_FD37278655000136_20211231_20220103230748_LZINTBCEE64771
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OPREVIC

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

- Nome do Arguiivo Processacb: FD12083748000184 20211231 20220126134322_KAPITALO
MASTER IIFIM.XML

Dados do Arquivo Enviado:
= Meio de Bntrega: STA PREVIC
- Protooolo STA PREVIC: 0000959193
- Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.0L
- Nome do Arguivo Recebido: FD12083748000184 20211231 20220126134322 KAPITALO
MASTER I FIM.zip

Bresilia, 27/01/2022 16:01

file:///C:/Users/ICGONAL~ VAppData/Local/Temp/Rar$EXa0.552/0000959193_FD12083748000184_20211231_20220126134322_KAPITALO MA.


file:///C:/Users/CGONAL~

Protocolo de Processamento de Arquivo

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arqguivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

« Nome do VO Prooessacb:
FD35823433 00121 20211231_20220105082927 XZZERARF54582.xml

Dados do Arquivo Enviado:

« Melo de Btraga: STA PREVIC

. Protooollo STA PREVIC: 0000951505

= Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.01

= Nome do 1VO Reosbido:
FD35823433000121_20211231_20220105082927_XZZERARF54582.zip

Brasilia, 20/01/2022 10:23

file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.836/0000951505_FD35823433000121_20211231_20220105082927_XZZERARF54582.


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.836/0000951505_FD35823433000121_20211231_20220105082927_XZZERARF54582
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"PREVIC

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

« Nome do 1O Prooessacb:
FD26218403000103 20211231 20220104083500 LZINTRAGKINE454.xml

Dados do Arquivo Enviado:

= Meio de Btrega: STA PREVIC

- Protooolo STA PREVIC: 0000951504

. Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.00

= Nome do VO Reosbido: _
FD26218403000103_20211231_20220104083500_LZINTRAGKINE454.zip

Brasilia, 20/01/2022 10:22

file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.805/0000951504_FD26218403000103_20211231_20220104083500_LZINTRAGKINEA4.


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.805/0000951504_FD26218403000103_20211231_20220104083500_LZINTRAGKINE4
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Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arqguivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

1VO Prooessacb:
624757000126 20211231 20220104083200 LZINTRAGKINE301.xml

Dados do Arquivo Enviado:

« Meiio de Entrege: STA PREVIC
- Protooolo STA PREVIC: 0000951503

- Tipo de Arquivo Reoebido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.00

< Nome do 1O Recehido: _
FD21624757000126_20211231_20220104083200_ LZINTRAGKINE301.zip

Brasilia, 2/01/2022 10:22

file://IC:/U sers/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.301/0000951503_FD21624757000126_20211231_20220104083200_LZINTRAGKINE3.
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NPRE

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

« Nome do \VO Prooessach:
FD20057788000180 20211231 20220103225511 LZHGRIFF061197.xml

Dados do Arquivo Enviado:

= Meio de Btrecp: STA PREVIC

- Protooolo STA PREVIC: 0000951501

= Tiipo de Arouivo Reosbiido: XML 4.01 -DIl -Arquivo XML 4.01

= Nome do Arguivo Reosbido: _
FD20057788000180_20211231_20220103225511_LZHGRIFF061197.zip

Brasilia, 20/00/2022 10:22

file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.792/0000951501_FD20057788000180_20211231_20220103225511_LZHGRIFF06119.


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.792/0000951501_FD20057788000180_20211231_20220103225511_LZHGRIFF06119
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"PREVIC

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

= Nome do VO Prooessach:
FD19922104 00181 20211231_20220103225439 LZSAMI161247.xml

Dados do Arquivo Enviado:

= Meio de Brega: STA PREVIC
- Protooolo STA PREVIC: 0000951500

= Tipo de Arquivo Reoebiido: XML 4.01 -DI -Arguivo XML 4.0L )
- Nome do Arguivo Recebido: FD19922104000181 20211231 20220103225439 LZSAMI61247 .zip

Brasilia, 2/0/202 10:22

file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.752/0000951500_FD19922104000181_20211231_20220103225439_LZSAMI61247_0_.
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"OPREVIC

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

ome do 1VO Prooessach:
FD17906107000104 20211231 20220113011229 MELLONARXOVER. XML

Dados do Arquivo Enviado:

= Meio de Btregp: STAPREVIC
- Protooolo STA PREVIC: 0000951499

- Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.01

= Nome doArc%livo Reosbido: .
FD17906107000104 20211231 _20220113011229 MELLONARXOVER.zip

Bresilia, 20/01/2022 10:22

(ile://IC:/UserS/atinel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EX,0.249/0000951499_FD17906-07000104_20211231_20220113011229_MELLONARXOVE
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"PREVIC

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

- Nome do Arquivo Processado: CTCARTIMOVEIS_20211231_20220120U0115J.xml

Dados do Arquivo Enviado:

= Meio de Btrega: STA PREVIC

. Protooolo STA PREVIC: 0000952167

= Tipo de Arquivo Recebiido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.01

- Nome do Arguivo Recebido: CTCARTIMOVEIS_20211231_20220120110115_l.zip

Brasilia, 20/01/2022 20:59

file:///C:/Users/ICGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.249/0000952167_CTCARTIMC)VEIS_20211231_20220120110115_1_0_851_PROT... 171


file:///C:/Users/CGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.249/0000952167_CTCARTIMC)VEIS_20211231_20220120110115_1_0_851_PROT
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OPREVIC

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

- Nome do Arguivo Processado: FD11083096000115 20211231 20220103081748 OLEO E GAS
FIPJV5 XML

Dados do Arquivo Enviado:

= Meilo de Brega: STA PREVIC
- Protooolo STA PREVIC: 0000945988

m
- Tipo de Arguivo Reoebido: XML 5.0F —“XML 5.0 dos fundos de mvest.mentos epac.f.cados no
art. 10 da Instrucéo Previc n° 2, de 18 de maio de 2010 (alterada pela Instrucéo Prev.cn 34, de

- Norr™’” /Arquivo™Recelldo:FD11083096000115_20211231_20220103081748_OLEO E GAS
FIP_V5.zip

Avisos - Ndo impedem o processamento

Linha Posicioj Aviso i ) &

___________ —_——_— ———_——— - ___J
Could mtﬁrdschema informgta tre elenant

2 2 “http7/Awnsistanedal X ajnl&gérai’osn%o%nm :GalgoAssBalstmt™. . ——————-
Could mtﬁrdsdlema information for the element

3 3 “http7Awnsistemegal go.convSchemaPosicaoAtivos:-GalgoHdr® .
Could rot fird schema informatiion for the elementt

4 4 “hap/Aww. sistemagalgo.co/SchemaPosicacAtivos: idvisgSender. - ... — — ——
Could not fird schema information for tte element

8 3 “httpVAww sistemegalgo.-eow/SchemaPosicaoAtivos:Bsnsvlsg. ™ ————— j

Brasilia, 10/01/2022 15:46

fjle:WC:/Users/ICGONAL~1/AppData/Local/Temp/RariEXa0.243/0000945986_FD11083096000115_20211231_20220103081748_OLEO E GAS ... 71


http://www.sistemagalgo.com/SchemaPosicaoAtivos:idMsgSender
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PR

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

. Nome do Arguiivo Processadb: FD 14737553000136_20211231_20220103110200_1_20700.XML

Dados do Arquivo Enviado:

- Meiode Entrege: STA PREVIC
« Protooolo STA PREVIC: 0000945990

. Tipo de Arquivo Reoebido: XML 5.0F -*XML 5.0” dos fundos de investimentos esPec,11ca«s 1,0
art. 10 da Instrucéo Previc n° (2, de 18 de maio de 2010 (ahterada pela InstrucoPrevicn 34,

. Nomrd7A™uivodReceb?do:FD14737553000136_20211231_20220103110200J_20700.z»

Avisos - Ndo impedem o processamento

Linha Posigio) AVIsO B
Could not fird schema information far tre elerent
2 2 “htap/Aww .. sistemagal go . con/SchemaPosi CanAtIVoS: Galgoba@BaISlmt ——————— _

""""""""" m_,lld raﬁr’dm lnf(]natim ﬁ-ﬂe elem

3 3 Tp/Avww._si stemegalgo.cow/SchenePosiceoAtives GalgoHdr - ——————- —N
Could not fird schema_informatiion far the element

4 4 “hitp-/Aww sistenegalgo.eavSchenaPosiceoAtivos: idvlsgSeder™. ————— n
Could not fird schema information for the elemant

8 3 “htapAAw .. sistemagal go . conv'SchemaPosi cacAtivos -Bsnsisg . .

Bresilia, 10/01/2022 15:47

file://IC:/Users/ICGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.345/0000945990_FD14737553000136_20211231_20220103110200_1_20700_0_85


http://www.sistemagalgo.com/SchemaPosicaoAtivos:GalgoAssBalStmt
http://www.si
http://www.sistemagalgo.com/SchemaPosicaoAtivos:BsnsMsg
file:///C:/Users/CGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.345/0000945990_FD14737553000136_20211231_20220103110200_1_20700_0_85
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OPREVIC

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

= Nome do Arguivo Processadb: FD97521194000102 20211231 20220107134730_CLARITAS
LOGISTICA IFI IMOBILIARIO . XML

Dados do Arquivo Enviado:

= Meio de Bntregp: STA PREVIC

= Protooolo STA PREVIC: 0000945991

= Tipo de Arguivo Reasbido: XML 5.0F —“XML 5.0’ dos fundos de investimentos especificados no
at. 10 da Instrucéo Previc n° (2, de 18 de maio de 2010 (alteracha pela Instrucéo Previc n° 34, de
04 de novembro de 2016)

= Nome do Arguivo Reoebido: FD97521194000102 20211231 20220107134730_CLARITAS
LOGISTICA IFI IMOBILIARIO.zip

Avisos - Nao impedem o processamento

Linha Posicio Aviso
Could ot fird schema information fortte element

2 2 http://Aww.sistemegal go.eonvSchemaPosi capAtivos::GallgoAssBal Sttt ™ .

3 3 Could ot fird schema information for tte element
http://Aww.sistaregalgo.eonVSchemaPosi caoAtivos:GallgaHar ™.

4 4 Could rnot fird schema irnformation for tre elerent
http://ww_sisteregalgo.-ecnvSahaerePosi caAtivos: idvisgSender ™.

8 3 Could rot fird schema information for tte elament

http:-//ww._sistemegalgo..eanVSchamaPosicapAtivos - BsnsVisg”™.

Brasilia, 10/01/202 15:47

file:///C:/Users/ICGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.383/0000945991_FD97521194000102_20211231_20220107134730_CLARITAS LO...
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"PREVIC

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

= Nome do Arquivo Processaco:
FD12188161000130_20211231 20220105192803 L ZRBENERGIAIFIP_V5 . xml

Dados do Arquivo Enviado:

= Meio de Bntrega: STA PREVIC

= Protooolo STA PREVIC: 0000945989

= Tipo de Arguivo Reosbido: XML 5.0F -“XML 5.0’ dos fundos de investimenitos espacificados no
art. 10 da Instrucdo Previc n® 2, de 18 de maio de 2010 (alterach pela Instrucéo Previc n° 34, de
04 de novembro de 2016)

= Nome do Arquivo Reaebido:
FD12188161000130 20211231 20220105192803 LZRBENERGIAIFIP_V5_zip

Avisos - Ndo impedem o processamento

Linha Posicio Aviso
Could not fird schema information for tte element

2 2 http:-//ww._sistaregalgo..eanVScherePosicanAtivos: GallgoAssBal Stmt ™ .

3 4 Could not fird schema information for the elemant
http://Aww.sistamegallgo..eonVSchemaPosicacAtivos::GallgaHar ™.

4 6 Could not fird schema information for tre element
http://ww_sistaregalgo-ecnvScharePosi caAtivos: idvisgSender ™.

6 4 Could not fird schema information for the elemant

hittp:/Aww._sistamegalgo.eoVSchemaPosicaoAtivos :BsndVisg™ ..

Brasilia, 10/01/2022 15:47

file:///C:/Users/ICGONAL~1/AppData/l_ocal/Temp/Rar$EXa0.759/0000945989_FD12188161000130_20211231_20220105192803 LZRBENERGI... /1


http://www.sistemagalgo.eom/SchemaPosicaoAtivos:GalgoAssBalStmt'
http://www.sistemagalgo.eom/SchemaPosicaoAtivos:GalgoHdr'
http://www.sistemagalgo.eom/SchemaPosicaoAtivos:idMsgSender'
http://www.sistemagalgo.eom/SchemaPosicaoAtivos:BsnsMsg'
file:///C:/Users/CGONAL~1/AppData/l_ocal/Temp/Rar$EXaO.759/0000945989_FD12188161000130_20211231_20220105192803
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"PREVIC

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

= Nome do Arguivo Processadb: FD01909558000157 20211231 20220111134355 ANGRA INV
INST . XML

Dados do Arquivo Enviado:

= Meio de Brega: STA PREVIC
= Protooolo STA PREVIC: 0000946582
= Tipo de Arguivo Recebido: XML 5.0F —“XML 5.0 dos fundos de investimentos especificados no
at. 10da Instrucéo Previc n° 2, de 18 de maio de 2010 (ahterada pela Instrucéo Previc n° 34, de
04 de novembro de 2016)
- Iill\cglw_e do Arguivo Recebido: FD019095580001572021123120220111134355 ANGRA INV
.zip

Avisos - Nao impedem o processamento

Linha Posicio Aviso

2

3

4

6

Could not fird schema infomatdion forte elenait

2 http://Aww.sistemegal go.ecnvSchemaPosi capAtivos :GallgoAssBal Sttt ™ .

4 Could rot fird schema information far tte elemant
http://Aww.sistaregalgo.eonvSchemaPosi caoAtivos:GallgaHadr ™.

6 Could ot fird schema infomation for tre elemait
http://Aww.sisteregalgo.ecnvVSchenaPosicaoAtivos: idvisgSender ™ .

4 Could not fird schema information fartre elenent

http://ww_sistemegalgo..eanV'SchamaPosicaoAtivos - Bsevisg”.

Brasilia, 11/01/202 17:45

file://IC:/Users/ICGONAL~ 1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.707/0000946582_FD01909558000157_20211231_20220111134355_ANGRA INV IN...
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http://www.sistemagalgo.eom/SchemaPosicaoAtivos:GalgoAssBalStmt'
http://www.sistemagalgo.eom/SchemaPosicaoAtivos:GalgoHdr'
http://www.sistemagalgo.eom/SchemaPosicaoAtivos:idMsgSender'
http://www.sistemagalgo.eom/SchemaPosicaoAtivos:BsnsMsg'
file:///C:/Users/CGONAL~
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r

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:
= Nome do Arquivo Prooessadb: CT10 20211231 20220117101418 PosicaoCarteira.xml
Dados do Arquivo Enviado:

= Meio de Bntrecp: STA PREVIC

= Protooolo STA PREVIC: 0000949176

= Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.01

< Nome do Arquivo Recebido: CT10 20211231 20220117101418 PosicacCarteira.zip

Brasilia, 17/01/2022 16:00

file://IC:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.997/0000949176_CT10_20211231_20220117101418_POSICAC)CARTEIRA_0_851_PR... 11
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"PREVIC

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:
= Nome do Arquiivo Processadb: CTE0L 20211231 20220117105812 PosicaoCarteira.xml
Dados do Arquivo Enviado:

= Meio de Bitraga: STA PREVIC

= Protooolo STA PREVIC: 0000949229

= Tipo de Arguivo Reosbiido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.0L

= Nome do Arquivo Reasbido: CTE01 20211231 20220117105812 PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 17/01/2022 16:09

file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.415/0000949229_CT601_20211231_20220117105812 POSICAOCARTEIRA 0 851 P...


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.415/0000949229_CT601_20211231_20220117105812
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Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

= Nome do Arquivo Prooessadh: CTe02 20211231 20220117105835 PosicaoCarteira.xml
Dados do Arquivo Enviado:

= Meio de Bregp: STA PREVIC

= Protooolo STA PREVIC: 0000949230

= Tipo de Arquivo Reosbido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.01

= Nome do Arguivo Recebido: CTE02 20211231 20220117105835 PosicacCarteira.zip

Brasilia, 17/01/2022 16:09

file:///IC:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.576/0000949230_CT602_20211231_20220117105835_POSICAOCARTEIRA_0_851_P...


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.576/0000949230_CT602_20211231_20220117105835_POSICAOCARTEIRA_0_851_P
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Protocolo de Processamento de Arquivo

OPREVIC

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

= Nome do Arquivo Processadb: CTe04 20211231 20220117105908 PosicaoCarteira.xml
Dados do Arquivo Enviado:

= Meio de Bregp: STA PREVIC

= Protooolo STA PREVIC: 0000949231

= Tipo de Arquivo Reosbido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.01

= Nome do Arguivo Recebido: CTE04 20211231 20220117105908 PosicacCarteira-zip

Brasilia, 17/01/2022 16:09

file:///IC:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.28.0/0000949231_CT604_20211231_20220117105908_POSICAC>CARTEIRA_0_851_P...


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.28.0/0000949231_CT604_20211231_20220117105908_POSICAC>CARTEIRA_0_851_P

03/02/2022 09:53 Protocolo de Processamento de Arquivo

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

= Nome do Arguivo Processedo: CTE05 20211231 20220117105939 PosicacCarteira.xml
Dados do Arquivo Enviado:

= Meio de Btrecp: STA PREVIC

= Protooolo STA PREVIC: 0000949232

= Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.0L

= Nome do Arquivo Recebido: CTE05 20211231 20220117105939 PosicacCarteira.zip

Brasilia, 17/01/72022 1609

file:///IC:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.425/0000949232_CT605_20211231_20220117105939_PC>SICAOCARTEIRA_0_851 P...


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.425/0000949232_CT605_20211231_20220117105939_PC>SICAOCARTEIRA_0_851

03/02/2022 09:53 Dr * . n .
Protocolo de Processamento de Arquivo

® PREVIC

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:
= Nome do Arguivo Prooessadb: CTE06 20211231 20220117110012 PosicacCarteira.xml
Dados do Arquivo Enviado:

= Meio de Brega: STA PREVIC
= Protooolo STA PREVIC: 0000949233

= Tipo de Arquivo Reosbido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.01
= Nome do Arguivo Recebido: CTe06 20211231 20220117110012 PosicaoCarteira-zip

Brasilia, 17/01/2022 16:10

file.V/IC:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.624/0000949233_CT606_20211231_20220117110012_PC>SICAC)CARTEIRA_0_851_P...
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Protocolo de Processamento de Arquivo

N1 1JC

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

= Nome do Arquiivo Processadb: CTe07_ 20211231 20220117110223 PosicaoCarteira.xml
Dados do Arquivo Enviado:

= Melo de Btraga: STA PREVIC

= Protooolo STA PREVIC: 0000949234

= Tipo de Arguivo Reasbido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.01

= Nome do Arquivo Reasbido: CT607_ 20211231 2022011700223 PosicacCarteira-zip

Brasilia, 17/01/222 16:10

file:/l/IC:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.060/0000949234_CT607_20211231_20220117110223_PC>SICAOCARTEIRA_0_851_P...


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.060/0000949234_CT607_20211231_20220117110223_PC>SICAOCARTEIRA_0_851_P

03/02/2022 09:54 Protocolo de Processamento de Arquivo

OPREVIC

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:
= Nome do Argquivo Processadbo: CTE09 20211231 20220117110316 PosicacCarteira.xml
Dados do Arquivo Enviado:

= Meio de Bntragp: STA PREVIC

= Protooolo STA PREVIC: 0000949235

= Tipo de Arquivo Reosbiido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.01

= Nome do Arguivo Recebido: CTE09 20211231 20220117110316 PosicacCarteira.zip

Brasilia, 17/01/2022 16:10

file:/l/IC:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.896/0000949235_CT609_20211231_20220117110316_POSICAOCARTEIRA_0_851_P...


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.896/0000949235_CT609_20211231_20220117110316_POSICAOCARTEIRA_0_851_P
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OPREVIC

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

= Nome do Argquivo Processadb: CT610 20211231 20220117110345 PosicaoCarteira.xml
Dados do Arquivo Enviado:

= Meio de Brep: STA PREVIC

= Protooolo STA PREVIC: 0000949236

= Tipo de Arguivo Reosbido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.01

= Nome do Arquivo Recebido: CT610 20211231 20220117110345 PosicaocCarteira-zip

Brasilia, 17/00/2022 16210

file:///IC:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.117/0000949236_CT610_20211231_20220117110345_POSICAOCARTEIRA_0_851_P.


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.117/0000949236_CT610_20211231_20220117110345_POSICAOCARTEIRA_0_851_P

03/02/2022 09:55 Protocolo de Processamento de Arquivo
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Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

« Nome do Argquivo Processado: CT611 20211231 20220117110417 PosicaoCarteira.xml
Dados do Arquivo Enviado:

= Meio de Btrega: STA PREVIC

= Protooolo STA PREVIC: 0000949237

= Tipo de Arguivo Reasbiido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.01

= Nome do Arquivo Recebido: CT611 2020231 20220117110417 PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 17/01/2022 16:10

file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/l9/Rar$EXa0.127/0000949237_CT611_20211231_20220117110417_POSICAOCARTEIRA_0_851_P..


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.127/0000949237_CT611_20211231_20220117110417_POSICAOCARTEIRA_0_851_P
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Protocolo de Processamento de Arquivo
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Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

= Nome do Arguivo Processadb: CT612 20211231 20220117110441 PosicaoCarteira-xml
Dados do Arquivo Enviado:

= Meio de Btrega: STA PREVIC

= Protooolo STA PREVIC: 0000949238

= Tipo de Arquivo Reosbido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.01

= Nome do Argquivo Recebido: CTe12 20211231 20220117110441 PosicacCarteira.zip

Brasilia, 17/00/2022 16210

file:///IC:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.697/0000949238_CT612_20211231_20220117110441_POSICAOCARTEIRA_0_851


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.697/0000949238_CT612_20211231_20220117110441_POSICAOCARTEIRA_0_851

08/02/2022 09:49 Protocolo de Processamento de Arquivo

«PREVIC

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso
Dados do Arquivo Processado:

= Nome do Arguivo Prooessadb: CT12 20211231 20220117101532 PosicacCarteira-xinl
Dados do Arquivo Enviado:

= Meio de Bntrega: STA PREVIC

= Protooolo STA PREVIC: 0000949178

« Tiipo de Arguiivo Recebiido: XML 4.01 -DI -Arguivo XML 4.0L

= Nome do Arguivo Recebido: CT12 20211231 20220117101532 PosicaoCarteira.zip

Bresilia, 17/01/2022 16:00

file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.580/0000949178_CT12_20211231_20220117101532_POSICAOCARTEIRA_0_851_PR...


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXaO.580/0000949178_CT12_20211231_20220117101532_POSICAOCARTEIRA_0_851_PR
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Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

= Nome do Arquivo Prooessado: CT613 20211231 20220117110510 PosicaoCarteira.xml
Dados do Arquivo Enviado:

= Meio de Brega: STA PREVIC

= Protooolo STA PREVIC: 0000949239

= Tipo de Arguivo Reasbido: XML 4.01 -DI -Arquivo XML 4.01

= Nome do Arquivo Recebido: CT613 20211231 20220117110510 PosicacCarteira.zip

Brasilia, 17/01/2022 16:10

file:///IC:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.080/0000949239 CT613 20211231 20220117110510 POSICAOCARTEIRA 0 851


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.080/0000949239
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OPREVIC

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

* Nome do Arquivo Processado: CTIl_20211231_20220117101504_PosicaoCarteira.xml

Dados do Arquivo Enviado:

* Meio de Entrega: STA PREVIC

» Protocolo STA PREVIC: 0000949177

» Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 - DI - Arquivo XML 4.01

* Nome do Arquivo Recebido: CTIl_20211231 20220117101504_PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 17/01/2022 16:00

file://IC:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.771/0000949177_CT11_20211231_20220117101504_POSICAOCARTEIRA_0 851 PR.. 11


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.771/0000949177_CT11_20211231_20220117101504_POSICAOCARTEIRA_0
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Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

* Nome do Arquivo Processado: CT20_20211231 20220117101643_PosicaoCarteira.xml
Dados do Arquivo Enviado:

* Meio de Entrega: STA PREVIC
Protocolo STA PREVIC: 0000952174

Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 - DI - Arquivo XML 4.01
¢ Nome do Arquivo Recebido: CT20_20211231_20220117101643_PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 20/01/2022 20:59

file:///IC:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.776/0000952174_CT20_20211231_20220117101643_PC>SICAOCARTEIRA_0_851_PR.


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.776/0000952174_CT20_20211231_20220117101643_PC>SICAOCARTEIRA_0_851_PR
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Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

* Nome do Arquivo Processado: CT31_ 20211231 20220117102333_PosicaoCarteira.xml
Dados do Arquivo Enviado:

* Meio de Entrega: STA PREVIC

» Protocolo STA PREVIC: 0000952176

» Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 - DI - Arquivo XML 4.01
* Nome do Arquivo Recebido: CT31_20211231 20220117102333_PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 20/01/2022 20:59

file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.770/0000952176_CT31_20211231 20220117102333_POSICAOCARTEIRA_0_851_PR... 11


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.770/0000952176_CT31_20211231_20220117102333_POSICAOCARTEIRA_0_851_PR
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Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

* Nome do Arquivo Processado: CT100_20211231 20220117102435_PosicaoCarteira.xml
Dados do Arquivo Enviado:

* Meio de Entrega: STA PREVIC

» Protocolo STA PREVIC: 0000952177

» Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 - DI - Arquivo XML 4.01

* Nome do Arquivo Recebido: CT100_20211231_20220117102435_PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 20/01/2022 21:00

file:///C:/Users/annel/AppData/Local/ Temp/19/Rar$EXa0.436/0000952177_CT100_20211231_20220117102435_POSICAOCARTEIRA_0_851_P...


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.436/0000952177_CT
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Protocolo de Processamento de Arquivo

Arqguivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

* Nome do Arquivo Processado: CT300_20211231 20220117103326_PosicaoCarteira.xml

Dados do Arquivo Enviado:

* Meio de Entrega: STA PREVIC

e Protocolo STA PREVIC: 0000952178

Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 - DI - Arquivo XML 4.01

* Nome do Arquivo Recebido: CT300_ 20211231 20220117103326_PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 20/01/2022 21:00

file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.677/0000952178_CT300_20211231_20220117103326_POSICAOCARTEIRA_Q_851


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.677/0000952178_CT300_20211231_20220117103326_POSICAOCARTEIRA_Q_851
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Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

» Nome do Arquivo Processado: CT312_20211231_20220117105344 PosicaoCarteira.xml
Dados do Arquivo Enviado:

* Meio de Entrega: STA PREVIC

» Protocolo STA PREVIC: 0000953506

» Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 - DI - Arquivo XML 4.01

* Nome do Arquivo Recebido: CT312_20211231 20220117105344_PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 21/01/2022 12:03

file:///C:/Userslannel/AppData/l_ocal/Temp/19/Rar$EXa0.060/0000953506_CT312 20211231 20220117105344 POSICAC)CARTEIRA 0 851 P...


file:///C:/Users/annel/AppData/l_ocal/Temp/19/Rar$EXa0.060/0000953506_CT312_20211231_20220117105344_POSICAC)CARTEIRA_0_851_P
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Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

* Nome do Arquivo Processado: CT311 20211231 20220117105241 PosicaoCarteira.xml

Dados do Arquivo Enviado:

* Meio de Entrega: STA PREVIC

Protocolo STA PREVIC: 0000953505

Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 - DI - Arquivo XML 4.01

* Nome do Arquivo Recebido: CT311_20211231_20220117105241_PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 21/01/2022 12:02

file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.226/0000953505_CT311_20211231_20220117105241_POSICAOCARTEIRA_0_851_P...


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.226/0000953505_CT311_20211231_20220117105241
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Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

* Nome do Arquivo Processado: CT310_20211231_20220117103729_PosicaoCarteira.xml

Dados do Arquivo Enviado:

» Meio de Entrega: STA PREVIC

Protocolo STA PREVIC: 0000953504

Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 - DI - Arquivo XML 4.01

Nome do Arquivo Recebido: CT310_20211231 20220117103729_PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 21/01/2022 12:02

file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.277/0000953504_CT310_20211231_20220117103729_POSICAOCARTEIRA_Q_851_


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.277/0000953504_CT310_20211231_20220117103729_POSICAOCARTEIRA_Q_851_
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Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

Nome do Arquivo Processado: CT309_20211231 20220117103649 PosicaoCarteira.xml

Dados do Arquivo Enviado:

* Meio de Entrega: STA PREVIC
Protocolo STA PREVIC: 0000953503

» Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 - DI - Arquivo XML 4.01
Nome do Arquivo Recebido: CT309 20211231 20220117103649_PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 21/01/2022 12:02

file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.123/0000953503_CT309_20211231_20220117103649_PC)SICAOCARTEIRA_0_851_


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.123/0000953503_CT309_20211231_20220117103649_PC)SICAOCARTEIRA_0_851_
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Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:
Nome do Arquivo Processado: CT13 20211231 20220117101557_PosicaoCarteira.xml
Dados do Arquivo Enviado:

e Meio de Entrega: STA PREVIC
Protocolo STA PREVIC: 0000949179
e Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 - DI - Arquivo XML 4.01
Nome do Arquivo Recebido: CT13_ 20211231 20220117101557_PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 17/01/2022 16:00

file:///IC:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.340/0000949179_CT13_20211231_20220117101557_POSICAOCARTEIRA_0_851_PR... 11


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.340/0000949179_CT13_20211231_20220117101557_POSICAOCARTEIRA_0_851_PR
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Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

* Nome do Arquivo Processado: CT307_20211231 20220117103621_PosicaoCarteira.xml

Dados do Arquivo Enviado:

* Meio de Entrega: STA PREVIC
Protocolo STA PREVIC: 0000953502

Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 - DI - Arquivo XML 4.01
* Nome do Arquivo Recebido: CT307_20211231 20220117103621 PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 21/01/2022 12:02

file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.893/0000953502_CT307_20211231_20220117103621_POSICAOCARTEIRA_0_851_


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.893/0000953502_CT307_20211231_20220117103621_POSICAOCARTEIRA_0_851_
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Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

Nome do Arquivo Processado: CT306_20211231_20220117103553_PosicaoCarteira.xml

Dados do Arquivo Enviado:

* Meio de Entrega: STA PREVIC
Protocolo STA PREVIC: 0000953501
» Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 - DI - Arquivo XML 4.01
Nome do Arquivo Recebido: CT306_ 20211231 20220117103553_PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 21/01/2022 12:02

file:///IC:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.404/0000953501_CT306_20211231_20220117103553_POSICAOCARTEIRA_0_851_


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.404/0000953501_CT306_20211231_20220117103553_POSICAOCARTEIRA_0_851_
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Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

Nome do Arquivo Processado: CT305_20211231 20220117103524_PosicaoCarteira.xml

Dados do Arquivo Enviado:

» Meio de Entrega: STA PREVIC
Protocolo STA PREVIC: 0000953500

» Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 - DI - Arquivo XML 4.01
Nome do Arquivo Recebido: CT305_ 20211231 20220117103524_PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 21/01/2022 12:02

f,le:/lIC:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.894/0000953500_CT305_20211231_20220117103524_POSICAOCARTEIRA_0_851_
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Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:
Nome do Arquivo Processado: CT304_ 20211231 20220117103450_PosicaoCarteira.xml
Dados do Arquivo Enviado:

* Meio de Entrega: STA PREVIC
Protocolo STA PREVIC: 0000953499

» Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 - DI - Arquivo XML 4.01
Nome do Arquivo Recebido: CT304_20211231 20220117103450_PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 21/01/2022 12:02

file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.435/0000953499_CT304_20211231_20220117103450_POSICAOCARTEIRA_0 851


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.435/0000953499_CT304_20211231_20220117103450_POSICAOCARTEIRA_0
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Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

* Nome do Arquivo Processado: CT302_20211231 20220117103421_PosicaoCarteira.xml

Dados do Arquivo Enviado:

* Meio de Entrega: STA PREVIC

Protocolo STA PREVIC: 0000953498

Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 - DI - Arquivo XML 4.01

Nome do Arquivo Recebido: CT302_20211231_20220117103421_PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 21/01/2022 12:02

file :///C:/Users/ICGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.446/0000953498_CT302_20211231_20220117103421_POSICAC)CARTEIRA_0_851.
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«PREVIC

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

Nome do Arquivo Processado: CT301_20211231 20220117103353_PosicaoCarteira.xml

Dados do Arquivo Enviado:

* Meio de Entrega: STA PREVIC
Protocolo STA PREVIC: 0000953497

Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 - DI - Arquivo XML 4.01
Nome do Arquivo Recebido: CT301_20211231_20220117103353_Pos. caoCarte.ra. 2|p

Brasilia, 21/01/2022 12:02

fiie://IC:/Users/ CGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.852/0000953497_CT301_20211231_20220117103353_POSICAOCARTEIRA 0_851 11
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Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso
Dados do Arquivo Processado:

Nome do Arquivo Processado: CT113_ 20211231 20220U7103101_PosicaoCarteira.xml

Dados do Arquivo Enviado:

¢ Meio de Entrega: STA PREVIC
Protocolo STA PREVIC: 0000953496
e Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 - DI - Arquivo XML 4.01
* Nome do Arquivo Recebido: CT113_20211231 20220117103101_PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 21/01/2022 12:01

file:///C:/Users/ CGONAL~ VAppData/Local/Temp/Rar$EXa0.484/0000953496_CT 113 20211231 20220117103101_POSICAOCARTEIRA_O_851


file:///C:/Users/CGONAL~
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OPREVIC

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:
Nome do Arquivo Processado: CT112 20211231 20220117103034_PosicaoCarteira.xml
Dados do Arquivo Enviado:

* Meio de Entrega: STA PREVIC
Protocolo STA PREVIC: 0000953495

» Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 - DI - Arquivo XML 4.01
Nome do Arquivo Recebido: CT112 20211231 20220117103034_PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 21/01/2022 12:01

file:///C:/Users/ CGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.690/0000953495_CT112_20211231_20220117103034_POSICAOCARTEIRA 0


file:///C:/Users/CGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.690/0000953495_CT112_20211231_20220117103034_POSICAOCARTEIRA
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«PREVIC

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

Nome do Arquivo Processado: CTIII_20211231 20220117103009_PosicaoCarteira.xml

Dados do Arquivo Enviado:

* Meio de Entrega: STA PREVIC
Protocolo STA PREVIC: 0000953494
* Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 - DI - Arquivo XML 4.01
* Nome do Arquivo Recebido: CTIIl_20211231 20220117103009_PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 21/01/2022 12:01

file:///IC:/Users/ICGC>NAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.613/0000953494_CT111_20211231_20220117103009_POSICAOCARTEIRA_0_851


file:///C:/Users/CGC>NAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.613/0000953494_CT111_20211231_20220117103009_POSICAOCARTEIRA_0_851
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OIPREVIC

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:
Nome do Arquivo Processado: CT110_ 20211231 20220117102944_PosicaoCarteira.xml
Dados do Arquivo Enviado:

» Meio de Entrega: STA PREVIC
Protocolo STA PREVIC: 0000953492
» Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 - DI - Arquivo XML 4.01
Nome do Arquivo Recebido: CT110 20211231 20220117102944 PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 21/01/2022 12:01

file:/l/C:/Users/ICGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.130/0000953492_CT110_20211231_20220117102944_POSICAOCARTEIRA_0_851


file:///C:/Users/CGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.130/0000953492_CT110_20211231_20220117102944_POSICAOCARTEIRA_0_851
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Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:
Nome do Arquivo Processado: CT21 20211231 _20220117101846_PosicaoCarteira.xml
Dados do Arquivo Enviado:

¢ Meio de Entrega: STA PREVIC
Protocolo STA PREVIC: 0000949183
» Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 - DI - Arquivo XML 4.01
Nome do Arquivo Recebido: CT21_20211231_20220117101846_PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 17/01/2022 16:01

file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.534/0000949183_CT21_20211231_20220117101846_POSICAOCARTEIRA_0_851_


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.534/0000949183_CT21_20211231_20220117101846_POSICAOCARTEIRA_0_851_
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Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:
* Nome do Arquivo Processado: CT109_20211231 20220117102916_PosicaoCarteira.xml
Dados do Arquivo Enviado:

* Meio de Entrega: STA PREVIC
Protocolo STA PREVIC: 0000953491
» Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 - DI - Arquivo XML 4.01
* Nome do Arquivo Recebido: CT109 20211231 20220117102916_PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 21/01/2022 12:01

file:///C:/UsersICGONAL--1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.371/0000953491_CT109_20211231_20220117102916_POSICAOCARTEIRA_0_851


file:///C:/Users/CGONAL--1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.371/0000953491_CT109_20211231_20220117102916_POSICAOCARTEIRA_0_851
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OPREVIC

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:
Nome do Arquivo Processado: CT107_20211231_20220117102840_PosicaoCarteira.xml
Dados do Arquivo Enviado:

* Meio de Entrega: STA PREVIC
Protocolo STA PREVIC: 0000953490

» Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 - DI - Arquivo XML 4.01
Nome do Arquivo Recebido: CT107_20211231_20220117102840_PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 21/01/2022 12:01

file:///C:/Users/ CGONAL~1/AppData/Local/ Temp/Rar$EXa0.659/0000953490_CT107_20211231_20220117102840_POSICAOCARTEIRA 0


file:///C:/Users/CGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.659/0000953490_CT107_20211231_20220117102840_POSICAOCARTEIRA
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Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:
Nome do Arquivo Processado: CT105_ 20211231 20220117102745_PosicaoCarteira.xml
Dados do Arquivo Enviado:

» Meio de Entrega: STA PREVIC
. Protocolo STA PREVIC: 0000953489
Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 - DI - Arquivo XML 4.01
Nome do Arquivo Recebido: CT105_20211231_20220117102745_PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 21/01/2022 12:00

file:///C:/Users/ICGONAL~1/AppData/LCcal/Temp/Rar$EXa0.214/0000953489_CT105_20211231_20220117102745_POSICAOCARTEIRA_0_851


file:///C:/Users/CGONAL~1/AppData/LOcal/Temp/Rar$EXa0.214/0000953489_CT105_20211231_20220117102745_POSICAOCARTEIRA_0_851
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Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arguivo Processado:
* Nome do Arquivo Processado: CT104_ 20211231 20220117102702_PosicaoCarteira.xml
Dados do Arquivo Enviado:

Meio de Entrega: STA PREVIC
» Protocolo STA PREVIC: 0000953488
e Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 - DI - Arquivo XML 4.01
* Nome do Arquivo Recebido: CT104_20211231 20220117102702_PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 21/01/2022 12:00

file:///C:/Users/ICGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.580/0000953488_CT104_20211231__ 20220117102702_POSICAOCARTEIRA 0_851...


file:///C:/Users/CGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.580/0000953488_CT104_20211231__20220117102702_POSICAOCARTEIRA_0_851
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«PREVIC
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Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso
Dados do Arquivo Processado:
« Nome do Arquivo Processado: CT101_20211231 20220il7102517_PosicaoCarteira.xml

Dados do Arquivo Enviado:
e Meio de Entrega: STA PREVIC
» Protocolo STA PREVIC: 0000953485

e Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 - DI - Arquivo XML 4.01
« Nome do Arquivo Recebido: CT101_20211231_202201i7102517_PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 21/01/2022 12:00

file:///C:/Users/ICGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.191/0000953485_CT101_20211231_20220117102517_POSICAC)CARTEIRA_O_851...


file:///C:/Users/CGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.191/0000953485_CT101_20211231_20220117102517_POSICAC)CARTEIRA_0_851
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Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

* Nome do Arquivo Processado: CT102_20211231 20220117102556_PosicaoCarteira.xinl
Dados do Arquivo Enviado:

* Meio de Entrega: STA PREVIC
Protocolo STA PREVIC: 0000953487

Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 - DI - Arquivo XML 4.01
Nome do Arquivo Recebido: CT102_ 20211231 20220117102556_PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 21/01/2022 12:00

file.7//C:/Users/ CGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.802/0000953487_CT102_20211231_20220117102556_POSICAOCARTE!RA_0_851...
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Arquivo Processado com Sucesso
Dados do Arquivo Processado:
* Nome do Arquivo Processado: CT313_20211231 20220117105408_PosicaoCarteira.xml

Dados do Arquivo Enviado:

* Meio de Entrega: STA PREVIC

» Protocolo STA PREVIC: 0000953507

» Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 - DI - Arquivo XML 4.01

* Nome do Arquivo Recebido: CT313_ 20211231 20220117105408_PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 21/01/2022 12:03

file.//IC:/Users/CGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.767/0000953507_CT313_20211231_20220117105408_POSICAOCARTEIRA_0_851
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Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:
* Nome do Arquivo Processado: CT30_2021123i_20220117102002_PosicaoCarteira.xinl

Dados do Arquivo Enviado:

* Meio de Entrega: STA PREVIC

Protocolo STA PREVIC: 0000949185

Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 - DI - Arquivo XML 4.01

* Nome do Arquivo Recebido: CT30_20211231_20220117102002_PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 17/01/2022 16:03

file.7//C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.398/0000949185_CT30_20211231_20220117102002_POSICAOCARTEIRA_0__851_PR...
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Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

* Nome do Arquivo Processado: CT41 20211231 20220117102043_PosicaoCarteira.xml

Dados do Arquivo Enviado:

¢ Meio de Entrega: STA PREVIC

e Protocolo STA PREVIC: 0000949188

* Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 - DI - Arquivo XML 4.01

* Nome do Arquivo Recebido: CT41 20211231 _20220117102043_PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 17/01/2022 16:04

file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.388/0000949188_CT41_20211231_20220117102043 POSICAC>CARTEIRA_0_851_PR.. 11


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.388/0000949188_CT41_20211231_20220117102043_POSICAC>CARTEIRA_0_851_PR
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Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:
* Nome do Arquivo Processado: CT42_ 20211231 _20220117102107_PosicaoCarteira.xml
Dados do Arquivo Enviado:
Meio de Entrega: STA PREVIC
» Protocolo STA PREVIC: 0000949189

» Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 - DI - Arquivo XML 4.01
¢ Nome do Arquivo Recebido: CT42_20211231_20220117102107_PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 17/01/2022 16:04

file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.674/0000949189_CT42_20211231_20220117102107_POSICAOCARTEIRA_0_851_


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.674/0000949189_CT42_20211231_20220117102107_POSICAOCARTEIRA_0_851_
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Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:
« Nome do Arquivo Processado: CT106_20211231 20220117102810_PosicaoCarteira.xinl

Dados do Arquivo Enviado:

. Meio de Entrega: STA PREVIC

» Protocolo STA PREVIC: 0000949198

» Tipo de Arquivo Recebido: XML 4.01 - DI - Arquivo XML 4.01

* Nome do Arquivo Recebido: CT106_20211231 20220117102810_PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 17/01/2022 16:09

file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.321/0000949198 CT106_20211231_2Q220117102810_POSICAOCARTEIRA_p_851_


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.321/0000949198_CT
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Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:
« Nome do Arquivo Processado: CT600_20211231_20220117105548_PosicaoCarteira.xml
Dados do Arquivo Enviado:

* Meio de Entrega: STA PREVIC

» Protocolo STA PREVIC: 0000949228

e Tipo de Arquivo Recebido: XML 4,01 - DI - Arquivo XML 4.01

*« Nome do Arquivo Recebido: CT600_ 20211231 20220117105548_PosicaoCarteira.zip

Brasilia, 17/01/2022 16:09

file://IC:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.644/0000949228_CT600_20211231_20220117105548_POSICAOCARTE!RA_0_851_


file:///C:/Users/annel/AppData/Local/Temp/19/Rar$EXa0.644/0000949228_CT600_20211231_20220117105548_POSICAOCARTE!RA_0_851_
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Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:

* Nome do Arquivo Processado: PRCT_OP_90884412000124_20211231.xml

Dados do Arquivo Enviado:

* Meio de Entrega: STA PREVIC

. Protocolo STA PREVIC: 0000951391

» Tipo de Arquivo Recebido: XML OP/PI - Arquivo XML Operacdes com Participantes e Politica
de Investimentos - Padrédo Previc

* Nome do Arquivo Recebido: PRCT_OP_90884412000124_20211231.zip

Brasilia, 19/01/2022 18:02

file:///C:/Users/ CGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXa0.095/0000951391_PRCT_OP_90884412000124_20211231_0_851 PROTOCOLO_R...


file:///C:/Users/CGONAL~1/AppData/Local/Temp/Rar$EXaO.095/0000951391_PRCT_OP_90884412000124_20211231_0_851_PROTOCOLO_R

05/10/2021 15:54 Envio de Arq uiws

Consulta Envio de arquivos S«sr

Movimentacéo de arquivos

Receber

PROTOCOLO 84032\ «PROTOCOLO DE RECEBIMENTO

Origem: SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
Atualizado: 04/10/202i 18:04:46
Tamanho: 21.65234375 k8{221 72 bytes)
Arquivo 0000836125_FDi2083748000184,20210831 .202103285 7064S.KAPITALO MASTER Il
origem: FIM_0_851_PROTOCOLO.RETORN.O.ZIP
Sistema: STA
Estado Atuai: Fim validac&o - Arq, disponivel para download
DESTINATARIOS
j instituicao Destinatario

; 90.884.412/000 i -24/FUWDACAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL ELETROCEEE

RESPOSTAS/OUTROS ARQUIVOS RELACIONADOS
| Protocolo Arquivi> Data-hora ; Observacao

Registro néo localizado

ISlaWeb - PREVIC - htsp://atendimemoii.p«iV:c.gov.br - Versdo: 2.1

https://sta.previc.govbr/stawBb/pages/sta/ExibeArquilo. )iitml

Entidade: / Usuério: 51952823072

Sua sessé&o expira em: 14min 19

Emissor: 07.2902 90/0003-66.SISPREVIC/U
Ptctocoio 836125

origem:

Obser/agéao: Arquivo processado com sucesso.

Disponibilizado: 04/10/2021 18:04 45

Hash: 64e.fiféd888a8bda3 71121febOab

Responsavel

n


https://sta.previc.govbr/stawBb/pages/sta/ExibeArqui/o.)%c3%aditml
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‘®qjjijp' FAMILIA

Perfil Fundacdo em Numeros Clientes Institucionais Norteadores Estratégicos

PEFFIL

Diferenciais
Com 41 anos de atuagdo no

mercado e um patriménio

superior a R$ 7,4 bilhdes, a

Fundacao Familia Previdéncia se > ALTA RENTABILIDADE
consolida como o maior fundo de
pensdo do Rio Grande do Sul e \ GESTAO ATIVA DE
um dos maiores do Brasil, INVESTIMENTOS
ocupando o 25° lugar no ranking
nacional da ABRAPP, que abrange > ACOMPANHAMENTO
cerca de 300 entidades fechadas ATUARIAL
de previdéncia complementar.

> SERVICOS DE APOIO

Este patriménio foi constituido AO PARTICIPANTE
com as contribuicOes de

participantes, patrocinadoras e

nela gestado de investimentos dos

iundos garantidores de

https://www.fundacaofamiliaprevidencia.com.br/index.php/institucional/#iop


https://www.fundacaofamiliaprevidencia.com.br/index.php/institucional/%23%c3%adop

25/08/2021

Fundagédo Familia Previdéncia | Institucional

beneficios, fontes de recursos
para a aposentadoria

Perfil Fundacdo em NUmeros Clientes Institucionais

Criada em 17 de dezembro de
1979, com a razao social
Fundacdo CEEE de Seguridade
Social - ELETROCEEE, passou a
adotar, em agosto de 2019, o

nome fantasia Fundagdo Familia
Previdéncia. Entidade sem fins
lucrativos que administra

12 planos de previdéncia,
proporcionando mais qualidade

devida a seus participantes.

Hoje, a Fundacdo Familia
Previdéncia conta com mais de
18.400 participantes, atingindo
um universo de
aproximadamente 30 mil
pessoas: profissionais que atuam
nas empresas patrocinadoras,
associados dos sindicatos
instituidores de planos
previdenciarios, aposentados,

pensionistas e dependentes.

Certificada com a ISO 9001,
desde 2004, a Fundacédo Familia
Previdéncia prima pela qualidade
de seus produtos e servicos. A
entidade conta com uma equipe
de profissionais especializados
na gestao de planos de
previdéncia. E responsavel pela

https://www.fundacaofamiliaprevidencia.com.br/index.php/institu cional/#top
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complementacao de

aposentadoria de mais de 9 mil

Perfii Fundagdo em Numeros Clientes Institucionais

mensal durante varios anos para
usufruir de uma aposentadoria
mais digna no futuro e deixar
renda de pensdo para seus
dependentes. Anualmente, a
entidade paga em torno de R$
700 milhdes em beneficios.

FUNDACAO EM NUMEROS

Evolucdo Patrimonial (R$ milhdes)

5./00

2016

6.230

0.529

2019

2020
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Norteadores Estratégicos


https://www.fundacaofamiliaprevidencia.com

25/08/2021 Fundac&o Familia Previdéncia [ Institucional

) BALANCO PATRIMONIAL -JUNHO 2021

PARTICIPANTES

Podem ser participantes da Fundacdo Familia Previdéncia todos os
empregados de empresas patrocinadoras e associados de entidades
instituidoras de planos de previdéncia. Veja no tépico Clientes
Institucionais quais sao as empresas e entidades que oferecem planos

administrados pela Fundacéo.

9.336

ATIVOS

6.009

APOSENTADOS

3.142

PENSIONISTAS

https://www.fundacaofamiliaprevidencia.com.br/index.php/institucional/#top

4/9


https://www.fundacaofamiliaprevidencia.com.br/index.php/institucional/%23top

25/08/2021 Fundagdo Familia Previdéncia | Institucional

18.487

TOTAL

Perfil Fundacdo em NUmeros Clientes Institucionais Norteadores Estratégicos

[ |

DEPENDENTES
Total de participantes em JUNHO 2021.

Acesse a TABELA DE PARTICIPANTES POR PLANO PREVIDENCIARIO.

INVESTIMENTOS

A Fundacao Familia Previdéncia segue uma politica de transparéncia e de
qualidade na gestdo de investimentos, aplicando seus recursos em
segmentos que buscam obter a maior rentabilidade possivel dos ativos,
garantindo o pagamento dos atuais e dos futuros beneficios de
aposentados e pensionistas.

rentabilidade acumulada 15 anos

DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

https:/Amww).fundacaofamiliaprevidencia.com.br/index. php/insiitucional/#top
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CLIENTES INSTITUCIONAIS --------mmmmmmmmmemeeee

Expanséo é a principal diretriz da entidade. A Fundagédo Familia
Previdéncia esta aberta para a adesdo de novas empresas e entidades
associativas de qualquer segmento de mercado que queiram oferecer
planos de previdéncia complementar para seus empregados e

profissionais associados.

Conheca as empresas patrocinadoras e entidades instituidoras que
oferecem planos de beneficios previdenciarios administrados pela

Fundacao Familia Previdéncia .

Patrocinadoras ........

k  FozdoChapecotk
Cerank ...~T

Gsimgétict 1ISoauAm>

Instituidores
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a) Foco no cliente.
b) Etica.

Fundagdo em NUmeros Clientes Institucionais Norteadores Estratégicos

e) Inovagéo.

f) Comprometimento.
g) Otimismo.

h) Empatia.

i) Autodesenvolvimento.

POLITICA DE GESTAO

Com o objetivo de atender a satisfagcdo de seus clientes, a
Fundacdo Familia Previdéncia adota como politica oferecer
planos de beneficios previdenciarios confiaveis, de forma
ética e responséavel, buscando a sua sustentabilidade e de
seus respectivos planos, comprometendo-se a

* Cumprir as obrigacdes legais e contratuais.

» Tomar decisdes com integridade,

responsabilidade e inovacéao.

 Buscar a melhoria continua.

OBJETIVOS DE GESTAO

a) Rentabilidade competitiva.
b) Sustentabilidade administrativa.
¢) Gerenciamento de riscos.

d) Modernidade organizacional.

QUALIDADE

A Fundacao Familia Previdéncia é certificada com a ISO 9001

em todos os seus processos de trabalho desde 2004. Euma

das primeiras entidades de previdéncia do Pais a conquistar a
distincdo em todos os processos, abrangendo a organizacaor

https:/iwww.fundacaofanniliaprevidencia.com.br/index.php/insiitucional/#top
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no escopo "oferta, desenvolvimento e administragéo de

planos previdenciarios".

Perfil Fundacg@o em Numeros Clientes Institucionais Norteadores Estratégicos
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FAMILIA

RELATORIO ANUAL

2 020

CeeePrev CRMPrev Familia Familia SINPRORS
Previdéncia Previdéncia Previdéncia

Associativo Corporativo @
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SENGE CERANPrev Foz do Plano 1 Plano 2

Previdéncia Chapecé da RGE da RGE
Prev

Plano Plano Plano de

Unico da Unico da Gestéo

CEEE CGTEE Administrativa

2019
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Acesse seu plano CPF -S ou

fUNSACIO ;
FAM i L1A

ir S e

A FUNDACAO FAMILIA PREVIDENCIA TEM A
SOLUCAO COMPLETA PARA O FUTURO DOS
SEUS SERVIDORES.

Implantar o RFC (Regime de Previdéncia Complementar) em sua
prefeitura traz muitos beneficios para 0os eu municipio e para os

servidores.

A Reforma da Previdéncia ja esta valendo e determina, entre outras
coisas, que estados e municipios que possuam Regime Préprio

de Previdéncia Social (RPPS) para seus servidores instituam um Regime
de Previdéncia Complementar (RPC) até o dia 12 de novembro de
2021, dois anos apds a entrada em vigor da Emenda Constitucional 103.
O Regime de Previdéncia Complementar deve ser efetivado por
intermédio de entidade fechada de previdéncia complementar, devendo
0 municipio instituir uma entidade propria com esse fim ou associar-se a
uma entidade ja existente com solidez e expertise comprovadas ao longo

do tempo, como a Fundacdo Familia Previdéncia.

Entenda os beneficios

~ implementacdo do Regime de Previdéncia Complementar (RPC) em

municipios que possuam Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS)

https://www.fundacaofamiliaprevidencia.com.br/index.php/prefeitura-nova-previd8ncia/
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para seus servidores é obrigatdria e traz muitos beneficios.

Para o Municipio ———— —

Significa impacto positivo nas contas publicas no médio e longo prazo e
possibilidade de aumento de recursos para areas prioritarias, como
saude e educacéo.

Aumento

de recursos  Edupacio Saude

Para o Servidor

Significa a possibilidade de manutencéo do nivel de salario quando a
aposentadoria chegar e potencial de rentabilidade da

poupanca previdenciaria muito acima da média.

O desafio agora é a implementacdo do RPC de forma rapida,
eficiente e com baixo custo.

Para isso, a Fundacao Familia Previdéncia € uma solucdo pronta! Somos
a maior entidade do Rio Grande do Sul, uma instituicdo solida de
orevidéncia privada, autorizada a ofertar planos para os municipios e

.ndicada no Guia da Previdéncia Complementar para Entes Federativos,

https://www.fundacaofamiliaprevidencia.com.br/index.php/prefeitura-nova-previdencia/
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do Ministério da Economia.
Possuimos mais de 40 anos de expertise, um patriménio de mais de R$ 7
bilhdes, pagamos mais de R$ 54 milhdes em beneficios todos os meses,
e, por sermos uma entidade sem fins lucrativos, oferecemos as menores
taxas de administracdo do mercado.
Nos ultimos 15 anos (2006-2020), a rentabilidade nominal da Fundacéo
Familia Previdéncia foi de 481,59%, enquanto outros investimentos,

Ccomo a poupanca, por exemplo, tiveram uma rentabilidade de apenas
157,91%.

Rentabilidade CDI ICP-M Poupanca Inflac&o
(INPC)

Com a Fundacao Familia Previdéncia, os servidores
terdo acesso a uma serie de beneficios:

https://www.fundacaofamiliaprevidencia.com.br/index.plip/prefeitura-nova-previdencia/
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18

ENTRE EM CONTATO CONOSCO.

Temos um time de especialistas prontos para oferecer a

melhor consultoria para planejamento e implementagédo do RPC em seu
municipio.

Entre em contato conosco através dos nimeros 51 3027 6651 - 51 3027
3113 ou por e-mail prefeituras@famiriaprevidencia.com.br

> Acesse aqui 0 Regulamento do Plano Familia Previdéncia Municipios

Regulamento registrado no Cadastro Nacional de Planos de Beneficios
N° 2021.0015-47,
aprovado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar
pela Portaria n° 429 publicada no Diario Oficial da Unido em 12 de
julho de 2021.

https://www.fundacaofamiliaprevidencia.com.br/index.php/prefeitura-nova-previdencia/
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> Acesse aqui a Cartilha do Plano Familia Previdéncia Municipios

> Acesse aqui a Nova Edicdo do Guia da Previdéncia Complementar para Entes Federativos

> Acesse aqui 0 Modelo de Projeto de Lei para Entes Federativos

> Acesse aqui 0 Modelo de Processo Seletivo para Contratacdo de Gestor do RPC

> Acesse aqui a Nota Técnica da Associacdo dos Membros dos Tribunais de Contas do Brasil -
ATRICON

i * Fundacdo Fam fia Previdéncia Fnfold Theme bv Kriesi

https://www.fundacaofamiliaprevidencia.com.br/index.php/prefeitura-nova-previdencia/
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Acesse seu plano CPF S0 ou

Lista de Noticias Fundacdo Familia Previdéncia

23 DE AGOSTO DE 2021

Plano SINPRORS Previdéncia serd incorporado ao Familia Previdéncia Associativo

13 DE AGOSTO DE 2021

Papo Familia com Ana Laura Magalhaes explica previdéncia privada

6 DE AGOSTO DE 2021

Palestra sobre Plano Familia Previdéncia recebe 60 participantes

4 DE AGOSTO DE 2021

Conselho Deliberativo aprova novas alteracdes regulamentares no CeeePrev

4 DE AGOSTO DE 2021

Fundacéo fala sobre previdéncia complementar para municipios na midia regional

29DEJULHO DE 2021

Live apresenta Plano Familia Previdéncia Municipios

21 DEJULHO DE 2021

Transferéncia de gestdo do Piano Unico da CGTEE para a Fundagdo ELOS

16 DE JULHO DE 2021
Palestra sobre Plano Unico da CEEE recebe 170 participantes

5 DEJULHO DE 2021
Ciclo Papo Familia retne participantes do CeeePrev

https://www.fundacaofamiliaprevidencia.com.br/index.php/lista-noticias/
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9 DEJULHO DE 2021

Conclusdo de Processo Administrativo Disciplinar

6 DE JULHO DE 2021

Fundacéo prepara novo ciclo de palestras online

29 DEJUNHO DE 2021

Fundag¢do manterd home office até dezembro e estuda adocdo de modelo hibrido

29 DEJUNHO DE 2021

Fundacdo oferece plano previdenciario para prefeituras

28 DEJUNHO DE 2021

Fundacdo publica novo texto regulamentar do Familia Previdéncia Associativo

21 DEJUNHO DE 2021

Fundacéo participa de Encontros Regionais da Abrapp

18 DEJUNHO DE 2021

PREVIC determina alteracdo regulamentar no CeeePrev sobre custeio da reserva a
amortizar

18 DEJUNHO DE 2021

PREVIC determina devolucdo de valores de reservas matematicas do Plano Unico pa
CEEE

17 DEJUNHO DE 2021
Nota de falecimento

1 DEJUNHO DE 2021

Participantes podem trocar pagamento do seguro para débito em conta

1 DEJUNHO DE 2021

Expediente Fundacgdo no Feriado de Corpus Christi

7 DE MAIO DE 2021
Atendimento em horario especial no dia 14 de maio

4 DE MAIO DE 2021

Papo Familia recebe o economista Mansueto Almeida

30 DE ABRIL DE 2021
Fundacdo publica Relatorio Anual 2020

https://www.fundacaofamiliaprevidencia.com.br/ind6x.php/lista-noticias/
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FUNDAGAO CEEE OE SEGURIDADE SOCIAL -ELETROCEEE
C.N.P.J. N° 90.884.412/0001 -24

BALANCO PATRIMONIAL

Ativo Notas
Disponivel
Realizavel
Gestéo Prevfdencial s

Gestdo Administrativa

Investimentos 6
Tftalos Publicos
Qréditos Privados e Depositos
Aclbes
Fundos de investimento
Investimentos Imobiliarios 6.216.3
Empréstimos e Financiamentos

Permanente 7
Imobilizado

Intangivel

TotO» do Ativo

RODRIGO SISITANOES PEREIRA
I DIRETOR PRESIDENTE
C.pjf 000.129.690-«0

SAUL FERNAMCfc» PEDRT

DIRETOR DE PREVIDENCIA
I C.P.F. 262.943.030-87

CONSOLIDADO

em 31 de dezombro de 2019 6 2018

Exercicio
Atuar

6.686

7.691.481
305871
1.616
7.2.83.994
4.886.820
462.853
667.608
1,024.850
36.400
205.463

893
445
448

7.598.960

Exercicio
Anterior

2.075 Exiofvel Operacional

Gestéo Providencial

8.699.435 Gestdo Administrativa

342.172 Investimentos

2.265

6.354.998 Exloivel Continagncfal
4.359.910 Gestéao Previdenciat

455.748 Gestao Administrativa

779.691 Investimentos

524298

39.779 Patrimoénio Social
195.572 Patriménio de Cobertura do Piano

Provisdes Matematicas
Beneficios Concedidos
Beneficios a Conceder

(-) Provisdes Mateméticas a Constituir
704 Equilibrio Técnico
489 Resultados Realizados
215 (-) Déficit Técnico Acumulado
Fundos

Fundos Previdendals

Fundos Administrativos

/1

6702.214 Total do Passivo

< J X w

GILBERTO GISCHKOW VALOEZ

DIRETOR RNANCefH
C.P.F. 148.278.4»

jEFssecm Lms patta oemoura

Passivo Notai

101
102
103

1

151
152

/ diretoX administrativo

f C.tfF. 360.117.700-63

Exercicio

Atual

nNM
9.376
4.646
coo

139.334
107.349
2.073
29.912

7.445.364
7.224.110
7.262.091
7.354.355
1.193.573
{1 285.837)

(37.981)
(37 981)
(37;981)

221 254
9.511
211.743

r

7-598.060

RS mil

Exercicio
Anterior

18.751

12.242
4.380
2.129

154.426
123.391
1.892
29,143

6,529.037
6.332.926
6.421.818
6.841.893
995.037

(1.415.112)

(88.892)
(8B.892)
(88.892)

196.111

7.673
188.438

6.702.214



FUNDAGCAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL -ELETROCEEE
C.N.P.J. N° 90.884.412/0001-24
BALANCO PATRIMONIAL
CONSOLIDADO

em 31 de dezembro de 2020 e 2019

Exercicio Exercicio Exercicio
Atual Anterior Notas Atual
Disponivel 3.821 6.586 Exiqgivel ODeracional 58.032
Gestao Previdencial 9.866
Realizavel 7.700.679 7.591.481 Gestdo Administrativa 5.278
Gestdo Previdencial 291.648 305.871 Investimentos 6 42.888
Gestdo Administrativa 1.858 1.616
Investimentos 7.407.173 7.283.994 Exiaivel Continaencial 10 136.123
Titulos Pablicos 4.559.743 4.886.820 Gestdo Previdencial 101 101.462
Créditos Privados e Depésitos 520.485 462.853 Gestdo Administrativa 102 2174
Acgdes 504.525 667,608 Investimentos 103 32.487
Fundos de Investimento 1.561.015 1.024.850
Investimentos Imobiliarios 34.695 36.400 Patrimé6nio Social 7.511.487
Empréstimos e Financiamentos 226.710 205.463 Patriménio de Cobertura do Plano 7.277.556
Provis6es Matematicas 13 7.505.749
Beneficios Concedidos 7.576.819
Beneficios a Conceder 1.299.016
(-) Provisdes Matematicas a Constituir 13.2 (1.370.086)
Permanente 1.142 893 Equilibrio Técnico 1 (228.193)
Imobilizado 333 445 Resultados Realizados (228.193)
Intangivel 809 448 (-) Déficit Técnico Acumulado (228.193)
Fundos 233.931
Fundos Previdenciais 151 10.361
Fundos Administrativos 15.2 223.570
Total do Ativo 7.705.642 7.598.960
RODRIGO SISNANDES PEREIRA SAUL FERNANDO PEDRON
DIRETOR PRESIDENTE DIRETOR FINANCEIRO
C.P.F. 000.129.690-61 C.P.F. 262.943.030-87
JEFERSON LUIS PATTA DE MOURA ADRIANO CARLOS O. MEDEIROS
DIRETOR DE PREVIDENCIA CONTABILISTA
C.P.F. 360.117.700-53 C.P.F. 466.436.560-87

Clicksign cb9aSea9-9ec9-4a84-9856-7fd1202ba398

CRC/RS 44.168

R$ mil

Exercicio
Anterior

14.262
9.378
4.646

238

FRQoo04
107.349
2.073
29.912

7.445.364
7.224.110
7.262.091
7.354.355
1.193.573
(1.285.837)

(37.981)
(37.981)
(37.981)

221.254

9511
211.743

7.598.960 |



0 Clicksign Log

Datas e horarios em GMT -03:00 Brasilia
Ultima atualizagdo em 18 de margo de 2021, 17:44

BP_REV_2020-20210318174358.pdf

Documento nimero #ch9a8ea9-9ec9-4aS4-9856-7fd1202ba398

Assinaturas

0 RODRIGO SISNANDES PEREIRA

Assinou

JEFERSON LUIS PATTA DE MOURA

Assinou

SAUL FERNANDO PEDRON
O Assinou

ADRIANO CARLOS OLIVEIRA MEDEIROS

Assinou
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Clicksign Log

Operador com email assinadoc@eletroceee.com.br na Conta b60a13f5-b576-472d-9cae-
bc03d260540c criou este documento nimero ch9a8ea9-9ec9-4a84-9856-7fd1202ba398. Data
limite para assinatura do documento: 17 de abril de 2021 (23:59). Finalizagdo automéatica apos a
Gltima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

Operador com email assinadoc@eletroceee.com.br na Conta b60a13f5-b576-472d-9cae-
bc03d260540c adicionou a Lista de Assinatura:

rsisnandes@ familiaprevidencia.com.br, para assinar, com os pontos de autenticagéo: telefone
celular (via token); Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validagdo do signatario: nome completo RODRIGO SISNANDES PEREIRA e Telefone celular
**xxxxx8355, com hash prefixo 935349(...).

Operador com email assinadoc@eletroceee.com.br na Conta b60a13f5-b576-472d-9cae-
bc03d260540c adicionou a Lista de Assinatura:

jmoura@ familiaprevidencia.com.br, para assinar, com os pontos de autenticagéo: telefone
celular (via token); Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validagdo do signatario: nome completo JEFERSON LUIS PATTA DE MOURA e Telefone celular
**xxxx%9122, com hash prefixo 1fc03d(.,).

Operador com email assinadoc@eletroceee.com.br na Conta b60al13f5-b576-472d-9cae-
bc03d260540c adicionou a Lista de Assinatura:

saulp@famiiiaprevidencia.com.br, para assinar, com os pontos de autenticacdo: telefone celular
(via token); Nome Completo; CPF; enderec¢o de IP. Dados informados pelo Operador para
validacdo do signatario: nome completo SAUL FERNANDO PEDRON e Telefone celular

**xxxx%] 657, com hash prefixo 2ch9el(...).

Operador com email assinadoc@eletroceee.com.br na Conta b60al3f5-b576-472d-9cae-
bc03d260540c adicionou a Lista de Assinatura:

amedeiros@familiaprevidencia.com.br, para assinar, com os pontos de autenticagéo: telefone
celular (via token); Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validagdo do signatario: nome completo ADRIANO CARLOS OLIVEIRA MEDEIROS e Telefone
celular *******1¢87 com hash prefixo 7cce23(...).
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SAUL FERNANDO PEDRON assinou. Pontos de autenticagdo: telefone celular *******1557 (\ja
token), com hash prefixo 2cb9el (.,.). CPF informado: 262.943.030-87. IP: 138.36.105.83.

Componente de assinatura versdo 1.103.1 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

ADRIANO CARLOS OLIVEIRA MEDEIROS assinou. Pontos de autenticagéo: telefone celular
*¥**kxx%k%] 687 {vja tOken), com hash prefixo 7cce23(...). CPFinformado: 466.436.560-87. IP:

189.27.232.221. Componente de assinatura versédo 1.103.1 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.

JEFERSON LUIS PATTA DE MOURA assinou. Pontos de autenticacéo: telefone celular
*Hxx*xxxQ9122 {via token), com hash prefixo 1fc03d(.,). CPF informado: 360.117.700-53. IP:
187.71.141.137. Componente de assinatura versédo 1.103.1 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.

RODRIGO SISNANDES PEREIRA assinou. Pontos de autenticagéo: telefone celular *******8355
(via token), com hash prefixo 935349(...). CPF informado: 000.129.690-60. IP: 170,246.0.50.
Componente de assinatura versdo 1.103.1 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizagcdo automéatica apds a
Gltima assinatuta habilitada. Processo de assinatura concluido para 0 documento namero
cb9a8ea9-9ec9-4a84-9856-7fd1202ba398.

Hash do documento original (SHA256): dbdf12b41dd7f7cbe76ebeccfTc428f09c96a2be95a632beafa6005¢c747c4829

Este Log é exclusivo ao, e deve ser considerado parte do, documento nimero ch9a8ea9-9ec9-4a84-9856-7fd1202ha398, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign disponivel em www.clicksign.com.

(=) Clicksign Log

cb9a8ead-9ec9-4a84-9856-71d1202ba398 Péagina 2 de 2


https://app.clicksign.com
https://app.clicksign.com
https://app.clicksign.com
https://app.clicksign.com
http://www.clicksign.com

30/03/2021 _ .
Protocolo de Processamento de Arquivo

1

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:
¢ Nome do Arquivo Processado: BP_2020_1081_01.pdf
Dados do Arquivo Enviado:
* Meio de Entrega: STA PREVIC
¢ Protocolo STA PREVIC: 0000650533
e Tipo de Arquivo Recebido: BP_C - BP - Balanc¢o Patrimonial Consolidado
* Nome do Arquivo Recebido: BP_2020J081_01.zip

Brasilia, 29/03/2021 13:30

file:///C:/Users/rbsantos/AppData/Local/Temp/Rar$EXal4616,36209/0000650533_BP_2020_1081_01_0_851_PROTOCOLO_RETORNO.HTML


file:///C:/Users/rbsantos/AppData/Local/Temp/Rar$EXa14616,36209/0000650533_BP_2020_1081_01_0_851_PROTOCOLO_RETORNO.HTML

Demonstrativo de Investimentos

dezembro-21
FUNDACAO FAMILIA PREVIDENCIA

Sede: Porto Alegre - RS - Fone: 051 3027-3100

e-mail: rsisnandes@ familiaprevidencia.com.br

Diretor-Presidente: Rodrigo Sisnandes Pereira

TOTAL DOS INVESTIMENT
L
GESTAO TERCEIRIZADA
Fundos de Renda Fixa
Fundos de Renda Variavel
Fundos de indice Renda Variavel
Fundos de Investimento em Participagdes
Fundos de Investimento Multimercado
Fundos Imobiliarios

GESTAO PROPRIA

Disponivel

Titulos Publicos - Renda Fi
Titulos Plblicos Federais
Operacdes Compromissadas

Créditos Privados - Renda Fixa
Debéntures
Letras Financeiras

Acdes
Carteira de A¢des
BDR ETF

Exterior
BDR Nivel |
Imobiliario
Imoveis

CRI - Certificados Recebiveis Imobiliarios

Empréstimos e Financiamentos

EXIGIVEL CONTINGENCIAL DE INVESTIMENTOS

Aplicados p/ segmento R$
mil

6.43%.314,17

1.556.088,52
142.575,37
607.671,77
357.033,60
11.607,32
432.697,02
3.473,44

4_917.446,46

3.021,8

4.0°.0/8,74 7 "

3.739.588,14
289.490,60

249.63%6.19
178.032,24
71.603,95

337.406,24
251.633,17
85.773,06

80.030,03
36.639,54
43.953,81

217.710,06

G710.8)

Percentuais por
segmento

100,00%

24,16%
2,22%
9,44%
5,55%
0,18%
6,72%
0,05%

SHHH 76,41%

0,09%

62,61%
58,11%
4,50%

AR
277%
1,11%

5.24%
3,91%
1,33%

0.00%
0,00%

LZ57>
0,57%
0,68%

3,38%


mailto:rsisnandes@familiaprevidencia.com.br

Demonstrativo de investimentos

junho-22

FUNDAGCAO FAMILIA PREVIDENCIA

Sede: Porto Alegre - RS - Fone: 051 3027-3100

e-mail: rsisnandes@familiaprevidencia.cotn.br

Diretor-Presidente: Rodrigo Sisnandes Pereira

TOTAL DOS INVESTIMENTOS

GESTAO TERCEIRIZADA

Fundos de Renda Fixa

Fundos de Renda Variavel

Fundos de indice Renda Variavel

Fundos de Investimento em Participagfes
Fundos de Investimento Multimercado
Fundos Imobiliarios

GESTAO PROPRIA

Disponivel

Titulos Publicos Federais
Operacdes Compromissadas

Créditos Privados - Renda Fixa
Debéntures
Letras Financeiras

Carteira de Acdes
BDR ETF

Exterior
BDR Nivel |

Iméveis

CRI - Certificados Recebiveis Imobiliarios

Empréstimos e Financiamentos

Aplicados p/ segmento  R$
mil

6.244.557,19

W Bsm 1.456.611,57
143.744,55

528.960,16
295.735,00
9.737,11

474.866,93
3.567,83

4.826.486,91

110,61

mo. 4.013.391,63

3.750.934,05
262.457,58

254.498,31
175.927,20
78.571,11

280.872,61
208.935,69
71.936,92

74.324,74
34.591,61
39.733,13

203.289,01
203.289,01

EXIGIVEL CONTINGENCIAL DE INVESTIMENTOS

Percentuais por
segmento

100,00%

23,33%
2,30%
8,47%
4,74%
0,16%
7,60%
0,06%

77,29%

0,00%

64,27%
60,07%
4,20%

2,82%
1,26%

3,35%
1,15%

0,00%]|

0,55%
0,64%
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Informagdes Bésicas
CNPJ:

NUmero do Processo:
Razédo Social:

Nome Fantasia:

Natureza Juridica PREVIC:

Data de Cadastro:

Endereco
CEP:
Endereco:
Numero:
Complemento:
Bairro:
Municipio:
Estado:

Pais:
Telefone:
Fax:

E-mail:

Site:
Observacdes:

Perfil da Entidade
Cadigo:

Sigla:

Fundamentacdo Legal:
Tipo:

Patrocinio Predominante:

R elatério da E ntidade

90.884.412/0001-24

00300.000116/2719-79

FUNDACAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL ELETROCEEE
FUNDACAO FAMILIA PREVIDENCIA

INSTITUIDOR CLASSISTA

18/06/2008

90.020-004
R DOS ANDRADAS 702

CENTRO
PORTO ALEGRE
RS

BRASIL
513027310530273
(51)3228-5325

grcsecretaria@f amiliaprevidencia.com.br

www.fundacaoceee.com.br

0108-1
FAMILIA PREVIDENCIA
LC 109

FUNDACAO

PRIVADA

Qtd. Max. de Diretores Executivos:

Qtd. Méax. de Conselheiros Fiscais:

Qtd. Max. de Conselheiros Deliberativos:
Situagdo:

Qualificagdo Quanto ao Numero de Planos:

Data de Autorizacgéo:

Data de Inicio do Funcionamento:
Data de Encerramento:

Ndmero do Processo de Criagéo:
Expediente de Comunicacéo de
Inicio de Funcionamento:

Outros Documentos disponivel?

Estatuto da Entidade

3

4

6

NORMAL /EM FUNCIONAMENTO
MULTIPLANO

21/12/1979

07/02/1980

00300.000116/2719-79

Sim

Data da Aprovagao:
Data Inicial de Vigéncia:
Data Final de Vigéncia:

Arquivo do Estatuto disponivel?
Quadro Comparativo disponivel?
Anélise Técnica disponivel?

Tipo do Documento
NUmero do Documento:
Data do Documento:

17/01/2023 08:12

18/02/2022
18/02/2022

Sim

Sim

Sim

PORTARIA PREVIC
135

18/02/2022

Cadastro de Entidades e Planos - CADPREVIC

Pagina 1de 1
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FUNDAGAO

PROCESSO SELETIVO N.e 001/2023

Ao Comité de Assessoramento de Previdéncia Complementar

Ref. Processo seletivo edital 0001/2023

CARTA DE APRESENTACAO

Informamos que a Fundagdo CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE, Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar Multipatrocinada, também denominada como Fundacgdo Familia
Previdéncia, estd apresentando documentos e proposta referente ao Edital do Processo de
Selegdo para Contratacao de EFPC Edital n9 001/2022, nos responsabilizando pelas
informacg6es prestadas.

Porto Alegre, RS, 30 de janeiro de 2023.

Rodrigo Sisnandes Pereira
Diretor-Presidente

Fundacdo Familia Previdéncia - Raz&o Social: Fundagédo CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE
CNPJ N2:90.884.412/0001-24 - Rua dos Andradas, 702, Centro Histérico, Porto Alegre - RS. CEP 90020-004
Fone: 51 3027 6651 - E-mail: prefeituras@ familiaprevidencia.com.br

Clicksign e968c9th-2f15-48S4-9bS4-S181fde0<W4c
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P H Datas e horarios em GMT -03:00 Brasilia
CI ICkSIg n Log gerado em 01 de fevereiro de 2023, Verséo vl .20.0.

IRATI - PR Carta de Apresentacao.pdf

Documento nimero #c968c9ch-2f15-4854-9b54-51811 dcO4d4c
Hash do documento originai (SHA256): 4731 d57f7aSc81 cdf49bc662232afff99d2dc1 f1 3c¢620a51 S9e0a31 aefSGAOS

Assinaturas

0 RODRIGO SISNANDES PEREIRA
CPF: 000.129.690-60
Assinou em 01 fev 2023 as 14:29:33

Log

30jan 2023,15:28:22 Operador com email alexial@familiaprevidencia.com.br na Conta b60al13f5-b576-472d-9cae-
bc03d260540c criou este documento nimero c968c9ch-2f15-4854-9b54-51811dc04d4c. Data
limite para assinatura do documento: 01 de marco de 2023 {15:26). Finalizag&do automatica apds
a Ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

30jan 2023,15:28:23 Operador com email alexial@familiaprevidenda.corn.br na Conta b60a13f5-b576-472d-9cae-
bc03d260540c adicionou a Lista de Assinatura:
rsisnandes@familiaprevidencia.com.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticagao:
Token via E-mail; Nome Completo; CPF, endereco de iP. Dados informados pelo Operador para
validagao do signatario: nome completo RODRIGO SISNANDES PEREIRA e CPF 000.129.690-60.

01 fev 2023, 14:29:33 RODRIGO SISNANDES PEREIRA assinou. Pontos de autenticacao: Token via E-mail
rsisnandes@famiiiaprevidencia.com.br. CPF informado: 000.129.690-60. IP: 8.242.72.130.
Componente de assinatura versao 1.441.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

01 fev 2023,14:29:33 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizagdo automatica apds a
Gltima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
€c968c9ch-2f15-4854-9b54-51811 dcO4d4c.

1CP Documento assinado com validade juridica.
Brasil Para conferir avalidade, acesse https://validador.clicksign.com e utilize a senha gerada pelos signatarios ou

envie este arquivo em PDF.
As assinaturas digitais e eletrdnicas tém validade juridica prevista na Medida Provisoéria n°. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n° c968c9ch-2f15-4854-9b54-51811dc04d4c. com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.

~p) Clicksign €968c9ch-2f15-4854-9054-51811 dcO4d4c Pagina 1 de 1do Log
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ANEXO 11
DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO LEGAL

Ao Comité de Assessoramento de Previdéncia Complementar
Ref. Processo seletivo edital n90001/2023

Declaramos para os devidos fins de direito, referente processo seletivo instaurado pelo
Municipio de Irati, que objetiva selecionar a entidade que apresente a proposta mais
vantajosa para gestdo dos recursos da previdéncia complementar dos servidores publicos
municipais de Irati:

A) que lemos atentamente a Lei Municipal n55825, de 18 de outubro de 2021, que instituiu
o Regime de Previdéncia Complementar no &mbito do municipio de Irati, bem como no
Edital n90001/2023,

B) e que, caso seja selecionada, possui todos os requisitos legais estabelecidos, incluindo
neste os parametros de contribuicdes dos servidores com remuneragdes abaixo e acima do
teto do RGPS/INSS, em especial o item 5.5.5, do Edital n90001/2023.

Por ser expressédo da verdade, firmamos a presente.

Porto Alegre, RS, 30 de janeiro de 2023.

Rodrigo Sisnandes Pereira

Diretor-Presidente

Fundacdo Familia Previdéncia - Raz&o Social: Fundagcdo CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE
CNPJ N2: 90.884.412/0001-24 - Rua dos Andradas, 702, Centro Histérico, Porto Alegre - RS. CEP 90020-004
Fone: 51 3027 6651 - E-mail: prefeituras@ familiaprevidencia.com.br

Clicksign cdf4«ki9-7Se3-48dS-99%7?-7efafa52e277
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. . Datas e horarios em GMT -03:00 Brasilia
CI |CkS|gn Log gerado em 01 de fevereiro de 2023. Versao vi .20.0,

IRATI - PR - Declaracado - enquadramento legal.pdf
Documento numero #cdf4edd9-75e3-48d5-9967-7efafa52e277
Hash do documento origina! (SHA256): 62affd5faf7a7f8a6e57019f61b6650a9cfc2eef5c203aaf45¢ 161 c00ce6951 6

Assinaturas

@ RODRIGO SISNANDES PEREIRA
CPF: 000.129.690-60

Assinou em 01 fev 2023 as 14:29:33

Log

30jan 2023,15:28:20 Operador com emaii alexial@famiiiaprevidencia.com.br na Conta b60a13f5-b576-472d-9cae-
bc03d260540c criou este documento nimero cdf4edd9-75e3-48d5-9967-7efafa52e277. Data
iimite para assinatura do documento: 01 de marco de 2023 (15:26). Finalizagdo automatica apés
a Ultima assinatura: habilitada. ldioma: Portugués brasileiro.

30jan 2023,15:28:21 Operador com email alexial@familiaprevidencia.com.br na Conta b60a13f5-b576-472d-9cae-
bc03d260S40c adicionou a Lista de Assinatura:
rsisnandes@familiaprevidencia.com.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticagao:
Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validacé@o do signatario: nome completo RODRIGO SISNANDES PEREIRA e CPF 000.129.690-60.

01 fev 202.3, 14:29:33 RODRIGO SISNANDES PEREIRA assinou. Pontos de autenticacao: Token via E-mail
rsisnandes@familiaprevidencia.com.br. CPF informado: 000.129.690-60. IP: 8.242.72.130.
Componente de assinatura versao 1.441.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

01 fev 202.3, 14:29:33 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizacdo automatica apés a
Ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento namero
cdf4edd9-75e3-48d5-9967-7efafa52e277.

IC P Documento assinado com validade juridica.
Brasil Para conferir avalidade, acesse https://validador.clicksign.com.e utilize a senha gerada pelos signatarios ou

envie este arquivo em PDF.
As assinaturas digitais e eletronicas tém validade juridica prevista na Medida Provis6ria n°. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento nc cdidedd9-75e3-48d5-9967-7efafaS2e277, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da jClicksign, disponivel em www.clicksign.com.

§ ) Clicksign cdfdedd9-75e3-48d5-9967-Tefafa52e277 Péagina 1 de 1 do Log
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ANEXO IV

DECLARAGCAO REFERENTE AO APORTE

Ao Comité de Assessoramento de Previdéncia Complementar

Ref. Processo seletivo edital ne 0001/2023

Declaramos para os devidos fins de direito, referente processo seletivo instaurado pelo
Municipio de Irati, que objetiva selecionar a entidade que apresente a proposta mais
vantajosa para gestdo dos recursos da previdéncia complementar dos servidores publicos
municipais de Irati, QUANTO A NECESSIDADE DO PAGAMENTO DE APORTE INICIAL, A TITULO
DE ANTECIPAQAO DE CONTRIBUIQ@ES FUTURAS PELO PATROCINADOR,;

(x ) Nao ha necessidade.

() Sim, ha necessidade no valor de R$

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

Porto Alegre, RS, 30 de janeiro de 2023.

Rodrigo Sisnandes Pereira

Diretor-Presidente

Fundacdo Familia Previdéncia - Razao Social: Fundacdo CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE
CNPJ Ns:90.884.412/0001-24 - Rua dos Andradas, 702, Centro Histérico, Porto Alegre - RS. CEP 90020-004
Fone: 51 3027 6651 - E-maii: prefeituras@ familiaprevidencia.com.br

Clicksign 2e5f2e 1d-f3ba~i942-a2ac-7ca 14f79fd43
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. . Datas e horarios em GMT -03:00 Brasilia
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IRATI - PR Declaracéo - aporte inicial.pdf

Documento numero #2e5f2eld-f3ba-4942-a2ac-7cal4f79fd43
Hash do documento original (SHA256): 2dfbc96f6aac8ce0bBf05954d8b28f07a2f4fb76b1724c38d22c7ece855f290b

Assinaturas

@ RODRIGO SISNANDES PEREIRA
CPF: 000.129.690-60
Assinou em 01 fev 2023 as 14:29:33

Log

30jan 2023,15:28:23 Operador com email alexial@familiaprevidencia.com.br na Conta b60al13f5-b576-472d-9cae-
bc03d260540c criou este documento nimero 2e5f2eld-f3ba-4942-a2ac-7cal4f79fd43. Data
limite para assinatura do documento: 01 de margo de 2023 (15:26). Finalizagdo automatica apos
a Ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

30jan 2023,15:28:24 Operador com email alexial@familiaprevidencia.com.br na Conta b60al13f5-b576-472d-9cae-
bc03d260540c adicionou a Lista de Assinatura:
rsisnandes@familiaprevidencia.com.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticacéo:
Token via E-mail; Nome Completo; CPF; enderec¢o de IP. Dados informados pelo Operador para
validagdo do signatario: nome completo RODRIGO SISNANDES PEREIRA e CPF 000.129.690-60.

01 fev 2023, 14:29:33 RODRIGO SISNANDES PEREIRA assinou. Pontos de autenticagao: Token via E-mail
rsisnandes@familiaprevidencia.com.br. CPF informado: 000.129.690-60. IP: 8.242.72.130.
Componente de assinatura versdo 1.441.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

01 fev 2023,14:29:33 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizagdo automéatica apos a
Gltima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento niimero
2e5f2el d-f3ba-4942-a2ac-7calaf79fd43.

ICP Documento assinado com validade juridica.
Brasil Para conferir avalidade, acesse httPs://valiaador.clicksign.com e utilize a senha gerada pelos signatarios ou

envie este arquivo em PDF,
As assinaturas digitais e eletrdnicas tém validade jur idica prevista na Medida Provisoria n°. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n° 2eSf2eld-f3ba-4942-a2ac-7cal4f79fd43, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.

Clicksign 2e5f2el d-f3ba-4942-a2ac-7cal4f79fd43 P4gina 1de 1do Log
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FUNDAGAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL - ELETROCEEE

G.N.Pai, N° 90,884.412/0001-24
BALANCO PATRIMONIAL
CONSOLIDADO

em 31 de dezembro de 2016 e 2015

Exercido
Atual

DiSDonivel 1.995
Realizavel 6 070.160
Gestao Previdencial 5 320 343
Gestdo Administrativa 1.882
Investimentos é 5753.935
Titulos Publicos 3.653.500
Créditos Privadose Depdésitos 478328
Acbes 670.263
Fundos de Investimento 791.492
Investimentos Imobiliarios 62/6.3 38.096
Empréstimos e financiamentos 122,256
Permanente 7 659
Imobilizado 525
Intangivel 134

Total do Ativo

/n

6.078.814

U aaaaal s

JANICe A«TONIA FORTES
' PRESIDENTE
fl fr253:sr4:77CP20-

PRIGO SISNANDES PEREIRA

ETOR OESEGURIDADE
000.129.690%60

Exercicio
Antorior

140

5.314.619
300.087
1,852
5,012 680
2.837.458
501.528
501.874
1.019,250
39.810
112.760

680
442
238

5.315.439

Exlaive! Ooeracional
Gestéo Previdencial
Gestdo Administrativa
Investimentos

Exidivel Coniingencial
Gestao Previdencial
Gesté@o Administrativa
Investimentos

Patrim 6nto Soclai
Patriménio de Cobertura do Plano
Provisdes Matematicas
Beneficios Concedidos
Beneficios a Conceder

(+) Provisdes Matematicas a Constituir

Equilibrio Técnico
Resultados Realizados
(=} Déficit Técnico Acumulado

Fundos

Fundos Previdenoais
Fundos Administrativos

Total do Passivo

16.1

10?

14

1*2

ifpr

JOSE JOAQUIM F. MAR*
DIRETOR FIMANCEIRO:
C.P.F. 124,797,800*15

JEFERSON LiilS PATTA DE MOURA

DIRETOR ADMINISTRATIVO
C.P.F. 360.117.700*53

Exercicio
Atual

14.041
10.511
0715
115

363.943
336.846
183
26.914

5.700.530
5.546.948
5.800.867
6,252.203

881.045

(1.312.381)

(253.919)
(253:919)
(253.919)

153 582
5711
147.871

R$mil

Exercicio
Anterior

11,422
8,547
o we

105

183.438
157.708
180
25.550

5.12.0579
4797.754
5.186.555
5577.514

953.799
(1 344.758)

(388,801)
(388.801)
(388,801)

322.825
203,281
1:19:564

B B Ifum
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https://portalspc.previdéneia,gOY .br/daiea/emitirProtocolo.do?metho...

Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC

Protocolo n° 010810003297-65

Demonstracdes Anuais das EPFC

Entidade; 1081-ELETROCEEE

Os dados referentes ao exercicio de 2016 estdo na base de dados da Superintendéncia Nacional de

Previdéncia Complementar - PREVIC

BP - Balanco Patrimonial

BP_2G16_108i_01.pdf

DAL ' Demonstracao do Ativo Liquido

DAL_2016_1979004374_108I_01.pdf
DAL,2016_1979004511_1081_.01.pdf
DAL_2016_2002001456_1081._01.pdf
DAL,2016_2005000329,1081._01.pdf
DAL,.2016..20 100042S6_ 1081 _01 ,pdf
DAL_2016_2016002247_1Q81_01.pdf

DAL 2016_1979004447 .1081 01.pdf
DAL_2Q16_1979004692_1081_0i.pdf
DAL_2016_2003001311_1081_Gl.pdf
DAL_2G16_20QBQQ1865_1081_Gl.pdf
DAl 2016...2015000992.1081.01 .pdf
DAL_2015_2016002311_1081_Ql.pdf

DMAL - Demonstra¢ao da Mutacdo do Atfvo Liquido (por plano)

DMAL2Q16_1979GQ4374.J081._Oi pdf
DMAL..2016_1979004511_108101 pdf
DMAL.2016_2002G01456_1081._P1 pdf
DMAL_2016_200S000329_1081_01 pdf
DMAL 2016 2010004256_1081_C1 pdf
DMAL 2016,2016002247_1081. 01 pdf

DMAL_2016_19790G4447_1081_01.pdf
DMAI_2tS16_1979004692_1081_Gl.pdf
DMAL_2Q16_2003Q01311_1081_Ql.pdf
DMAL_2016_20080Q1865_1081_01.pdf
DMAL_2016_2015QG0992_1081_Ol.pdf
DMAL...2016_2016002311_1081_01 .pdf

DPGA - Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa (consolidada)

DPGA_2016_1081_Ql.pdf

DPGA - Demonstragdo do Plano de Gestdo Administrativa (por plano)

DPGA_2016_1.9790Q4374_1081_.Gl.pdf
DPGA_2016_1979004511_1081_01.pdf
DPGA_2016_2002001456_1081_Gl.pdf
DPGA_2016_2005000329_1081_01.pdf
DPGA_2016_201000425671081_01.pdf

DPGA_2016_1979004447_1Q81_01.pdf
DPGA_2016_1979004692_IC81_01.pdf
DPGA_2016_2003001311_1081_0Ol.pdf
DPGA....2016_2GQ8001865.,.1G81_G1,pdf
DPGA,2016_20150009921J1081_01.pdf

NE - Notas Explicativas as Demonstragdes Contabeis consolidadas

NE_2016_1081_01.pdf
NE_2016_1081_03.pdf

NE_2016_l081_02.pdf

PAIl - Parecer dos Auditores Independentes

PAL2016_JO81_Gl.pdf

PCF - Parecer do Conselho Fiscal

PCF_2016_1081_01.pdf

MCD - Manifestagdo do Conselho Deliberativo

MCD. 2016_1081_01.pdf

DMPS - Demonstra¢do da Mutacdo do Patrimdnio Social

DMPS_2C16_lOSi_0l.pdf

DPT - Demonstracdo das Provisdes Técnicas (Plano)

31/05/2017 16:52


https://portalspc.previd%c3%a9neia,gOY.br/daiea/emitirProtocolo.do?metho

Sicadi
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DPT_2016_1979004374_1081_01.pdf
DPT,2016_i979GQ4511,1081_01.pdf
DPT_2C16_20020014S6_1081_01.pdf
DPT_2016_2005000329_1081_01.pdf
DPT 2016 2010004256..1081..01,pdf
DPT_20i6..2016002247_1081_01.pdf

https;//portalspc.previdencia.gov.br/daiea’'emitirProtoeolo.do?metho.,

DPT_2016_1979004447_1081_01.pdf
DPT_2016_1979004692_1081_01.pdf
DPT_2016_20030013n_1081_01.pdf
DPT,2016_200800'1865_10S1_01,pdf
DPT..2016_2015000992_1081_01.pdf
DPT..2016. 2016002311_108I._Ql.pdf

Histérico de Emissdes do Protocolo

Data

31/05/2017 - 16:52:36

Responséavel pejas Informagdes

LIDIANE DIAS FERREIRA

Brasilia, 31/05/2017 - 16:52:36

31/05/2017 16:52






Ativo

DteDonlveJ

Realizavel

Gestéo pfevtéenciai

Gestdo Administrativa

Investimentos
Titulos Pablicos
CréoBtos Privados e Depésitos
Acdes
Findos de Investimento
Investimentos imobiliarios
Empréstimo» « Financiamentos

Permanente
Imobilizado
Intangivel

Total do Ativo

FUNDAGCAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL - ELETROCEEE
C.N.P.J, N° 90.884.412/0001-24

BALANCO PATRIMONIAL

CONSOLIDADO

em 31 de dezembro de 2017 9 2016

Notas

Exercicio
Atuai

2.376

8.41S.98S
370.874
2,035
6,043.050
4.137,484
448.641
814.233
434.576
39,582
168:534:

543
439
104

6.418.878

Exercicio
Anterior

1.995

6.076,160
320.343
1.682
5.753.935
3.853.500
478.328
670 263
791,492
38.066
122,256

859
525
134

: 6.078.814

Passivo
« IP 1*1i1 =mwm m ssi

Kxtqlvel Ooeracional
Gestdo Pmvidwidal
Gestdo Administrativa
Investimentos

Exlaivsl Contlnoenclal
Gestéo Providencial
CSésiso Administrativa
Investimentos

Patrimdnio Social
Palrimanio de Cobertura do Plano
Provisbes Matematicas
Beneficios Concedido*
Beneficios a Conceder
{-) Provisdes Matematicas a Constituir

Equilibrio Técnico
Resultados Realizados
{-) Déficit Técnico Acumulado

Fundos

Furidos Previdenciais
Fundos Administrativos

Total do Passivo

f-fotas

10

103

132

13

f&s

15.2.

Exorcieio
Atuai

15.689
11.467
3.677
54%

185.119
136.933
185
28.001

$.238.070
6,063.113
6:102,948
8,613.806
1.004.852

(1.515,710)

{38.835)
(39,835)
(39835)

174.957

7,080
167.877

$.418.878

Ri ml)

Exercicio
Anterior

14.341
10.511
3.715
115

363.943
336.848
183
26.914

5.700.530
5.548.948
5,800.867
8.252.203
861,045

(1.312,381)

(253.919)
(253.919)
(253.919)

153.582

5.711
147.871

6.078.814
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Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC

Protocolo n° 010810006429-00

Demonstrac¢6es Anuais das EPFC

Entidade: IOSI-ELETROCEEE

Os dados referentes ao exercicio de 2017 estdo na base de dados da Superintendéncia NacionaS d
Previdéncia Complementar - PREVIC

BP - Balan¢o Patrimonial
BP_2017_1Q81_01.pdf

DAL - Demonstracao do Ativo Liquido

DAL_2017_1979004374_1081_01.pdf
DAL_2017_1979004511_1081_01.pdf
DAL_2017_2002001456_1081_01.pdf
DAIl_2017_200S0OQ0329_1081J)l,pdf
DAL_2017_2010004256_1081_01.pdf
DAI_2017_20160Q2247_1081_01.pdf

DAL_2017_1979004447_1081_01.pdf
DAL_2017_1979004692..1081_01.pdf
DAL_2017_20Q3QQ13U_10SI_0l.pdf
DAL_2017_2G0800186S_IQ81_01.pdf
DAL_2017_2015000992_1081_.01.pdf
DAL_2017_20160023U_1081_Ol.pdf

DMAL - Demonstracao da Mutacdo do Ativo Liquido {por plano}

DMAI_2017_1979004374_1081_01.pdf
DMAL_2017_1979004SIl_1081_01.pdf
DMAL_2017_2002001456_1081_01.pdf

DMAL_2017_1979004447_1081_01.pdf
DMAL_2017_1979004692_1081_01.pdf
DMAI_2017_2003001311_1081_01.pdf

DMAL_2017,2005000329_1081_01.pdf
DMAL_2017_2010004256_1081_01.pdf
DMAL_2017_2016002247_1081_01.pdf

DMAL_2017_2008001865_1081_01.pdf
DMAI_2017_201S000992_1081_01.pdf
DMAL_2017_2016002311_1081_01.pdf

DPGA - Demonstragdo do Piano de Gestdo Administrativa (consolidada)
DPGA_2017_1081_01.pdf

DPGA - Demonstracao do Plano de Gestao Administrativa (por piano}

DPGA_2017_1979004374_1081_01.pdf
DPGA_2017_1979004511w1081_01,pdf
DPGA_2017_2002001456_1081_01.pdf
DPGA_2017_2005000329_1081_01.pdf
DPGA_2017_2010004256_1081_01.pdf
DPGA_2017_2016002247_1081_01.pdf

DPGA_2017_1979004447_1081_.01.pdf
DPGA_2017_1979004692_1081_01.pdf
DPGA_2017_20030013il_lQ81J31.pdf
DPGA_2017_2008001865_1081_01.pdf
DPGA_2017_2015000S92_1081_01.pdf
DPGA_2017_2016002311_1081_01.pdf

NE - Notas Explicativas as Demonstragfes Contabeis consolidadas

NE_2017_1081_01.pdf
NE_2017_1081_03.pdf

NE_2017_1081_02.pdf

PAI - Parecer dos Auditores Independentes

PAI_2017_1081_01.pdf

PCF - Parecer do Conselho Fiscal

PCF_2017_1081_01.pdf

MCD * Manifestagdo do Conselho Deliberativo

MCD_2017_1081_01.pdf

DMPS - Demonstra¢do da Mutacdo do Patrimdnio Social

DMPS_2017_1081_01.pdf

DPT - Demonstracao das Provisdes Técnicas (Plano)

DPT_2017_1979Q04374_1081_01.pdf
DPT_2017_1979004511_1081_01.pdf
DPT_2017_2002001456_1081_01.pdf
DPT_2017_2005000329_1081_01.pdf
DPT_2017_2010004256_i081_01.pdf
DPT_2017_20i6002247_i08jL01.pdf

DPT_2017_19790Q4447_1081_Ql.pdf
DPT_2017_1979004692_1081_01.pdf
DFT_2017_2003001311_1081_01.pdf
DPT_2017_2008001865_1081_01.pdf
DFT_2017_20150G0992_1081_01.pdf
DPT_2017_2016002311_1081_01.pdf

https:i/portalspc.pfevidencia,gov.br/daiea/einitirProtocoio,do?method“emitirProtocolo



27/03/2018 Sicadi
Histérico de Emissdes do Protocolo

Data Responsével pelas Informacdes
01/02/2018 - H:0i;32 RODRIGO BOMFIM DOS SANTOS
27/03/2018 - 15:32:21 ADRIANO CARLOS OLIVEIRA MEDEIROS

Brasilia, 27/03/2018 - 15:32:21

httpa://portalspc,previdenci3.govar/daiealem itirPfotocoio.do?method=QmilirProtocato



FUNDAGAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL - ELETROCEEE
CJIM.P.J. N° 90.884.4t2/00Q1-24
BALANCO PATRIMONIAL
CONSOLIDADO

em 31 de dezembro de 2018 e 2017

hmhmhbhm™ bbommwhmmbmbbbhb

n " M n n g w
B R B

Disponivel 2,075 2.378 Exioivel Ooerackroal 18.761 15,689
Gestéo Previdencial 12,242 11,46?
6.699.435 6.415.M9 Gestéo Adminsstfatlva 4,380 3.877
Gestéo Previdenciai % 342.172 370,074 investimentos 8 2.129 545

Gestédo Administrativa 2.265 2,035
Investimentos « 6,354.998 6.043,050 Exioivei Contingéncia! » 154,426 185,118
llluios Pmem 4.353.910 4:137,484 Gestéo Pravidendai i&i 123.391 136.933
Créditos Pnvados e Depositos 455,748 443,641 Gestao Administrativa = o 1.892 185
Acdes 779.691 $14,233 Investimentos S 29.143 28,001

Fundos de investimento 524.298 434,576
Investimentos imobiliarios 38.779 39,582 Patriménio Social 6.529,037 6.238.070
Empréstimos e Financiamentos 195,572 168.534 Patrimonio de Co&edura do Piano 6,332.926 8.083.113
Provis6es Matematicas n 0421.816 6,102.946
Benefiidos Concedidos 8.641.893 8.613:806
Beneficios a Conceder 995 037 1.004.852
(~} Provisées Matematicas a Constituir m 0 415:112} (1,515.710)
Etm mstsis i 704 543 Equiiibdo Técnsco u {88,892) (39.835)
5megiiizad<s 409 439 Resuitados Realizados (88.892) (39;835)
intangivel 215 104 {») Déuidt Técnico Aciimulsdo (88,892) (39.835)
Fundos 198.111 174,957
Fundos PrevidenciafS 181 7.673 7.080
Fundos Administrativos *? fSS>p8 187.877

Total do Ativo
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Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC

Sicadi

Protocolo n° 010810038401-59

Demonstra¢cdes Anuais das EPFC

Entidade: 10 8I-ELETROCEEE

Os dados referentes ao exercicio de 2018 estdo na base de dados da Superintendéncia Nacional de

Previdéncia Complementar - PREVIC

BP - Baianco Patrimonial

BP_2018_1081_01.pdf

DAL - Demonstragao do Ativo Liquido

DAL_2018_1979004374_1081_01.pdf
DALJ2018.1979004511_1081_01.pdf
DAL_2018..2002001456..1081..0 l.pdf
DAL_2018_2005000329_1081_01.pdf
DAL_2018_2010004256_1081_01.pdf
DAL_2018_2016002247_1081_01.pdf

DAL.2018...1979004447..1081_01.pdf
DAL...2018_1979004692_1081_01.pdf
DAL.2018...2003001311..1081..01.pdf
DAL_2018_2008001865_1081_01.pdf
DAL_2018_2015000992_1081_01.pdf
DAL....2018...2016002311..1081._01.pdf

DMAL - Demonstragdo da Mutacdo do Ativo Liquido (por plano)

DMAL_2018_1979004374_1081_01.pdf DMAL_2018_1979004447_1081_01.pdf
DMAL_2018_1979004511_1081_01.pdf DMAL_2018_1979004692_1081_01.pdf
DMAL_2018_2002001456_1081_01.pdf DMAL_2018_2003001311_1081_01.pdf
DMAL_2018_2005000329_1081_01.pdf DMAL_2018_2008001865_1081_01.pdf
DMAL_2018_2010004256_1081_01.pdf DMAL_2018_2015000992_1081_01.pdf
DMAL_2018_2016002247_1081_01.pdf DMAL_2018_2016002311_1081_01.pdf

DPGA - Demonstracao do Plano de Gestdo Administrativa (consolidada)
DPGA_2018_1081_01.pdf

DPGA - Demonstracao do Plano de Gestdo Administrativa (por plano)

DPGA.2018..1979004374_1081_01.pdf DPGA...2018...1979004447..1081... O l.pdf
DPGA ...2018..1979004511...1081..01. pdf DPGA 2018..1979004692..1081..01.pdf
DPGA 2018_2002001456..1081_.01.pdf DPGA 2018.2003001311..1081_01.pdf
DPGA_2018_2005000329_1081_01.pdf DPGA_2018_2008001865_1081_01.pdf
DPGA._2018._2010004256_.1081_01.pdf DPGA..2018._2015000992..1081_01.pdf
DPGA_2018_2016002247_1081_01.pdf DPGA_2018_2016002311_1081_01.pdf

NE - Notas Explicativas as Demonstragdes Contdbeis consolidadas

NE_2018_1081_01.pdf NE_2018__1081_02.pdf
NE_2018__1081_03.pdf

PCF - Parecer do Conselho Fiscal
PCF_2018_1081_01.pdf
MCD - Manifestagdo do Conselho Deliberativo
MCD_2018_1081_01.pdf
DMPS - Demonstracdo da Mutagdo do Patrim6nio Social
DMPS..2018..1081_01.pdf

DPT - Demonstracao das Provisdes Técnicas (Plano)

DPT_2018_1979004374_1081_01.pdf DPT_2018_1979004447_1081_01.pdf
DPT_2018_1979004511_1081_01.pdf DPT_2018_1979004692_1081_01.pdf
DPT_2018_2002001456_1081_01.pdf DPT_2018_2003001311_1081_01.pdf
DPT__2018_2005000329__1081_01.pdf DPT_2018_.2008001865_1081_01.pdf
DPT_2018_2010004256_1081_01.pdf DPT_2018_2015000992_1081_01.pdf
DPT_2018_2016002247_1081_01.pdf DPT_2018_2016002311_1081_01.pdf

RCI - Relatirio de Controle Internos
RC1_2018_1081_01.pdf

RAI - Relatdrio de Auditor Independente

https://portaispc.previdencla.gov.br/daiea/emitirP rotocoio.do?method=emitirProtocolo


https://portaispc.previdencla.gov.br/daiea/emitirP
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RAI_2018_1081_01.pdf

Histérico de Emissbes do Protocolo

Data Responsavel pelas Informacdes
28/03/201.9 - 14:07:57 LIDIANE DIAS FERREIRA
28/03/2019 - 14:17:35 ADRIANO CARLOS OLIVEIRA MEDEIROS

Brasiiia, 28/03/2019 - 14:17:36

https://portalspc.previdencia.gov.br/daiea/emitirProtoco!o.do?method=emitirProtocoio


https://portalspc.previdencia.gov.br/daiea/emiti

FUNDACAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL - ELETROCEEE
C.N.P.J. N* 90.884.412/0001-24
BALANCO PATRIMONIAL
CONSOLIDADO
em 31 de dezembro de 2019 e 2018

Exercicio Exercicio

Ativo Notar» , ) Passivo
Atuai Anterior
Disponivel 8.686 2.075 .Exjaiysl Oesreclpoal
Gestéo Previdencial
Reallzavef 7i.551.481 8.699.435 Gestao Administrativa
vcesiav rl Byiugl|iv.wi s 305.871 342.172 iitveduiiiciuya
Geslao Administrativa 1.616 2.265
Investimentos 6 7.283.994 6.354.998 Exlaivel Contingéncia]
Titulos Publicos 4 886.820 4.359.910 Gestéo Previdencial
Créditos Privados e Depdsitos 462,853 455.748 Gestdo Administrativa
Agdes 667.608 779.691 Investimentos
Fundos de Investimento 1.024.850 524.298
Investimentos Imobiliarios 6.2/6.3 36.400 39,779 Patriménio Social
Empréstimos e Financiamentos 205.463 195 572 Patriménio de Cobertura do Plano

Provisdes Matematicas
Beneficios Concedidos
Beneficios @ Conceder

(-) ProvisGes Matematicas a Constituir

Permanente t 893 704 Equilibrio Técnico
Imobilizado 445 489 Resultados Realizados
Intangivel 448 215 {-} Déficit Técnico Acumulado
Fundos

Fundos Previdencials

1 Fundos Ad ministrativos

i

Total do Ativo 7.598.960 6.702.214 Total do Passivo

Notas

101
102

13

151

16.2

RS mil
Exercicio Exercicio
Atual Anterior
14.262 18.751
9.378 12.242
4.646 4.380
54%Q
139.334 154.426
107.349 123 391
2.073 1.892
29.912 29.143

7,445.364 1 6.529.037
7224.110 1 6.332.926

7 262.091 6.421 818
7.354.355 6.841.893
1.193.573 995037

(1,285.837)  <f.415.112)

(37.981) (88.892)
(37.981) (88.892)
(37.981) (88.892)
221.254 196.111
9.511 7.673
211.743 188.438
r
7,598.980 6702.214 |



*

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:
= Nome do Arguivo Prooessadb: BP_2019 1081 01.pdf
Dados do Arquivo Enviado:
= Meio de Brep: STAPREVIC
= Protooolo STA PREVIC: 0000326302
= 1ipo de Arquivo Recebido: BP_C -BP -Ballango Patrimonial Consolidado
= Nome do Arguivo Reosbiidb: BP_ 2019 1.081 Ol1.zip

Brasilia, 02/04/2020 19:(@2



FUNDACAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL - ELETROCEEE
C.N.P.J. N° 90.884.412/0001-24

BALANCO PATRIMONIAL

CONSOLIDADO

em 31 de dezembro de 2020 e 2019

Notas ExerciciO

W EEEBEEETE: Atual
Disponivel 3.821
Realizavel 7.700.679

Gestéo Previdencial 5 291.648
Gestao Administrativa 1.858
Investimentos 6 7.407.173
Titulos Publicos 4.559.743
Créditos Privados e Depésitos 520.485
Acdes 504.525
Fundos de Investimento 1.561.015
investimentos Imobiliarios 6.2/6.3 34.695
Empréstimos e Financiamentos 226.710
Permanente 7 1.142
Imobilizado 333
intangivel 809
Total do Ativo gggg

RODRIGO SISNANDES PEREIRA
DIRETOR PRESIDENTE
C.P.F. 000.129.690-61

JEFERSON LUIS PATTA DE MOURA
DIRETOR DE PREVIDENCIA
C.P.F. 360.117.700-53

ClEcksigm ch9a8«a9-dec”*4a84-9856-7fd1202ba3®8

Exercicio Exercicio
Anterior Notas Atual

6.586 Exiaivel Operacional 58.032

Gestédo Previdencial 9.866

7.591.481 Gestdo Administrativa 5.278

305.871 Investimentos 6 42.888
1.616

7.283.994 txiaivei uontingenciai 10 136.123

4.886.820 Gestéo Previdencial 101 | 101.462

462.853 Gestao Administrativa 102 2.174

667.608 Investimentos 10.3 32.487
1.024.850

36.400 Patrimo6nio Social 7.511.487

205.463 Patrimonio de Cobertura do Plano 7.277.556

Provisbes Matematicas 13 7.505.749

Beneficios Concedidos 7.576.819

Beneficios a Conceder 1.299.016

(- ) Provisdes Matematicas a Constituir 132 (1.370.086)

893 Equilibrio Técnico 1 (228.193)

445 Resultados Realizados (228.193)

448 (-) Déficit Técnico Acumulado (228.193)

Fundos 233.931

Fundos Previdenciais 151 10.361

Fundos Administrativos 15.2 223.570

Total do Passivo 7.705.642

SAUL FERNANDO PEDRON
DIRETOR FINANCEIRO
C.P.F. 262.943.030-87

ADRIANO CARLOS O. MEDEIROS
CONTABILISTA
C.P.F. 466.436.560-87
CRC/RS 44.168

R$ mil

Exercicio
Anterior

14.262
9.378
4.646

238

139.334
107.349
2.073
29.912

7.445.364
7.224.110
7.262.091
7.354.355
1.193.573

(1.285.837)

(37.981)
(37.981)
(37.981)

221.254

9.511
211.743

7.598.960
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A ssinaturas

RODRIGO SISNANDES PERHIRA

Assinou

JEFERSON LUIS PATTA DE MOURA

V y Assinou

/"> SAUL FERNANDO PEDRON

\L / Assinou

ADRIANO CARLOS OLIVEIRA MEDEIROS

ViX Assinou

Log

18 mar 2021,17:44:00

18 mar 2021, 17:44:01

18 mar 2021,17:44:03

18 mar 2021, 17:44:04

18 mar 2021, 17:44:06

(*~Clicksign Log

Operador com email assinadoc@eletroceee.com.br na Conta b60al13f5-b576-472d-9cae~
bc03d260540c criou este documento nimero ch9a8ea9-9ec9-4a84-9856-7fd1202ba398. Data
limite para assinatura do documento: 17 de abril de 2021 (23:59). Finalizagcdo automatica apos a
Gltima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

Operador com email assinadoc@eletroceee.com.br na Conta b60a13f5-b576-472d-9cae-
bcG3d260540c adicionou a Lista de Assinatura:

rsisnandes@familiaprevidencia.com.br, para assinar, com os pontos de autenticacéo: telefone
celular (via token); Nome Completo; CPF, endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validacé@o do signatario: nome completo RODRIGO SISNANDES PEREIRA e Telefone celular
**xxx%%8355, com hash prefixo 935349(.,,).

Operador com email assinadoc@eletroceee.com.br na Conta b60al3f5-b576-472d-9cae-
bc03d260540c adicionou a Lista de Assinatura:

jmoura@familiaprevidenda.com.br, para assinar, com os pontos de autenticacao: telefone
celular (via token); Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validacéo do signatario: nome completo JEFERSON LUIS PATTA DE MOURA e Telefone celular
**kxx%%Q9122, com hash prefixo 1fc03d(...).

Operador com email assinadoc@eletroceee.com.br na Conta b60al13f5-b576-472d-9cae-
bcG3d26Q540c adicionou a Lista de Assinatura:

sauip@familiaprevidencia.com.br, para assinar, com os pontos de autenticacéo: telefone celular
(via token); Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validacéo do signatario: nome completo SAUL FERNANDO PEDRON e Telefone celular

**kxx%%1 657, com hash prefixo 2ch9el (...).

Operador com email assinadoc@eletroceee.com.br na Conta b60al13f5-b576-472d-9cae-
bc03d260540c adicionou a Lista de Assinatura:

amedeiros@familiaprevidencia.com.br, para assinar, com os pontos de autenticagao: telefone
celular (via token); Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validagao do signatario: nome completo ADRIANO CARLOS OLIVEIRA MEDEIROS e Telefone
celular *******1687, com hash prefixo 7cce23(...).
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18 mar 2021, 17:45:38 SAUL FERNANDO PEDRON assinou. Pontos de autenticacio: telefone celular *******{557 fvia
token), com hash prefixo 2cb9el CPF informado: 262.943.030-87, iP. 138.36.105.83.
Componente de assinatura versao 1.103.1 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

18 mar 2021, 20:36:41 ADRIANO CARLOS OLIVEIRA MEDEIROS assinou. Pontos de autenticacdo: telefone celular
FHERFXX1587 (via com hash prefixo 7cce23(...). CPF informado: 466.436.560-87. IP.
189.27.232.221. Componente de assinatura versao 1.103.1 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.

18 mar 2021 r22:44:29 JEFERSON LUIS PATTA DE MOURA assinou. Pontos de autenticagéo: telefone celular
*Frxx***Q122 (via token), com hash prefixo 1fc03d(...). CPF informado: 360.117.700-53. p:
187.71.141.137. Componente de assinatura versao 1.103.1 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.

19 mar 2021,11:42:52 RODRIGO SiSNANDES PEREIRA assinou. Pontos de autenticacio: telefone celular *******8355
(via token), com hash prefixo 935349(...). CPF informado: 000.129.690-60. IP: 170.246.0.50.
Componente de assinatura versdo 1.103.1 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

19 mar 2021,11:42:53 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizacio automatica apés a
Gltima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para O documento nimero
ch9a8ea9-9ec9-4a84-9856-7fd 1202ba398.

Hash do documento original (SHA256Mdbdf12b41 dd7f7che76ebeccffc428f09c96a2be95a632beafa6005¢747c4829

Este Log é exclusivo ao, e deve ser considerado parte do, documento ndmero cb9a8ea9-9ec9-4a84-9856-7fd1202ba398, m os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign disponivel em www.dicksign.com.
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30/03/2021 Protocolo de Processamento de Arquivo

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

Protocolo de Processamento de Arquivo

Arquivo Processado com Sucesso

Dados do Arquivo Processado:
= Nome do Arquivo Processado: BP_2020 1081 01.pdf
Dados do Arquivo Enviado:
. Meio de Birega: STA PREVIC
= Protooolo STA PREVIC: 0000650533
= Tipo de Arquivo Recebido: BP C -BP -Balango Patrimonial Consolidado
= Nome do Arquivo Recebido: BP_2020 1081 O1.zip

Brasilia, 22/03/2021 13:30

file:///C:/Users/rbsantos/AppData/Local/Temp/Rar$EXal14616.36209/0000650533J3P__2020__1081_01_0_851_PROTOCOLO_RETORNO.HTML



FUNDAGAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL - ELETROCEEE
C.N.P.J. N° 90.884.412/0001-24
BALANCO PATRIMONIAL
CONSOLIDADO

em 31 de dezembro de 2021 e 2020

mom nmm

DISPON VEL 3.241 3.821 EXIG VEL OPERACIONAL 62.811 58.032
Gestéo Previdencial 57.733 9.366
REALI2 VEL 6.739.806 7.700.679 Gestdo Administrativa 4.783 5.278
Gestao Previdencial 5 268.780 291.648 Hivssuinenios 6 295 42.888
Gestdo Administrativa 1.457 1.858
Investimentos 6 6.469.569 7.407.173 EXIG VEL CONTINGENCIAL 148.666 136.123
Titulos Publicos 4.029.094 4.559.743 Gestéo Previdencial 101 109 003 101.462
Ativo Financeiro de Crédito Privado 293.591 520.485 Gestdo Administrativa 102 1.872 2174
Renda Variavel 337.407 504.525 investimentos 103 37.191 32.487
Fundos de Investimentos 1.555.060 1.561.015
Investimentos em Iméveis 36.642 34.695 PATRIMONIO SOCIAL 6.532.664 7.511.487
Operacdes com Participantes 217.775 226.710 Patriménio de Cobertura do Plano 6.318.953 7.277.556
Provisbes Matematicas 3 7.050.995 7.505.749
IMOBILIZADO E INTANG VEL 7 1.094 1.142 Beneficios Concedidos 8.100.039 7.576.819
Imobilizado 430 333 Beneficios a Conceder 1.152.937 1.299.016
Intangivel 664 809 (-) Provisdes Matematicas a Constituir 32 (2.201.981) (1.370.086)
Equilibrio Técnico u (732.042) i228.193)
Resultados Realizados (732.042) (228.193)
(-) Déficit Técnico Acumulado (732.042) (228.193)
Fundos 213.711 233.931
Fundos Previdenciais 81 9.926 10.361
Fundos Administrativos 182 203.735 223570
. I H 9 m m m =mmM ErnrM M M mim aim
RODRIGO SISNANDES PEREIRA SAUL FERNANDO PEDRON
DIRETOR PRESIDENTE DIRETOR FINANCEIRO
C.P.F. 000.129,690-60 C.P.F. 262.943.030-87
JEFERSON LUIS PATTA DE MOIIRA ADRIAfiO CARLOS O. MEDEIROS
DIRETOR DE PREVIDENCIA CONTABILISTA
C.P.F. 360.117.700-53 C.P.F.486.436.560-87

CRC/RS44.168
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Clicksign

BP 21 1081,01-20220318162911 .pdf

Documento numero #c085ce24-15f3-4e18-916a-62a8e3eec295
Hash do documento originai (SHA256): 93aSeb62c91 abfcfaf2f9el a56bf3cc3fc6de53e2b9b90871 fe3e85b374fb5¢c6

Assinaturas

0 ADRIANO CARLOS OLIVEIRA MEDEIROS
CPF: 466.436.560-87
Assinou em 18 mar 2022 as 16:41:00
Emitido por Clicksign Gestao de documentos SA

0 JEERSONLUS PATTACEMOLRA
CPF: 360.117.700-53
Assinou em 18 mar 2022 as 16:48:29
Emitido por Clicksign Gestdo de documentos SA

0 RODRGOSSNANDES FHREHRA
CPF: 000.129.690-60
Assinou em 18 mar 2022 as 16:57:46
Emitido por Clicksign Gestao de documentos SA

0 SAUL FERNANDO PEDRON
CPF: 262.943.030-87
Assinou em 18 mar 2022 as 16:44:10
Emitido por Clicksign Gestdo de documentos SA

Log

18 mar 2022,16:29:13 Operador com email assinadoc@eletroceee.com.br na Conta b60a13f5-b576-472d-9cae-
bc03d260540c criou este documento nimero c085ce24-15f3-4e18-916a-62a8e3eec295. Data
limite para assinatura do documento: 17 de abril de 2022. (23:59). Finalizacdo automéatica apos a
Gltima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

18 mar 2022,16:29:13 Operador com email assinadoc@eletroceee.com.br na Conta b60al13f5-b576-472d-9cae-

bc03d260540c adicionou a Lista de Assinatura:

amedeiros@familiaprevidencia.com.br, para assinar, com os pontos de autenticacio: telefone
celular (via token); Nome Completo; CPF; enderec¢o de IP. Dados informados pelo Operador para
validagdo do signatario: nome completo ADRIANO CARLOS OLIVEIRA MEDEIROS e Telefone
celular *******1 687, com hash prefixo 7cce23(...).
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18 mar 2022, 16:29:14

18 mar 2022,16:29:16

18 mar 2022,16:29:17

18 mar 2022,16:41:00

18 mar 2022,16:44:10

18 mar 2022, 16:48:29

18 mar 2022,16:57:47

18 mar 2022, 16:57:48

Datas e horarios em GMT -03:00 Brasilia
Log gerado em 18 de margo de 2022. Vers&o v1.8.1,

Operador com email assinadoc@eletroceee.com.br na Conta b60al13f5-b576-472d-9cae-
bc03d260540c adicionou a Lista de Assinatura:

jmoura@familiaprevidencia.com.br, para assinar, com os pontos de autenticacao: telefone
celular (via token); Nome Completo; CPF, endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validacéo do signatario: nome completo JEFERSON LUIS PATTA DE MOURA, CPF 360.117.700-53
e Telefone celular *******9122  com hash prefixo 1fc03d(...).

Operador com email assinadoc@eletroceee.com.br na Conta b60al13f5-b576-472d-9cae-
bc03d260540c adicionou a Lista de Assinatura:

rsisnandes@familiaprevidencia.com.br, para assinar, com os pontos de autenticagdo: telefone
celular (via token); Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validacédo do signatario: nome completo RODRIGO SISNANDES PEREIRA, CPF 000.129.690-60 e
Telefone celular *******8355  com hash prefixo 935349(...).

Operador com email assinadoc@eletroceee.com.br na Conta b60a13f5-b576-472d-9cae-
bc03d260540c adicionou a Lista de Assinatura:

saulp@famiiiaprevidencia.com.br, para assinar, com os pontos de autenticacéo: telefone celular
(via token); Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validacéo do signatario: nome completo SAUL FERNANDO PEDRON, CPF 262.943.030-87 e
Telefone celular *******1 657, com hash prefixo 2cb9el (...).

ADRIANO CARLOS OLIVEIRA MEDEIROS assinou. Pontos de autenticagédo: telefone celular
*xkxxxk]1 687 (via token), com hash prefixo 7cce23(...). CPF informado: 466.436.560-87. IP.
177.156.128.245. Componente de assinatura versao 1.228.1 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.

SAUL FERNANDO PEDRON assinou. Pontos de autenticacéo: telefone celular *******1 657 (via

token), com hash prefixo 2cb9el(...). CPF informado: 262.943.030-87. IP: 177.69.130.217.
Componente de assinatura versao 1,228.1 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

JEFERSON LUIS PATTA DE MOURA assinou. Pontos de autenticagao: telefone celular
*ekxxx%Q122 (via token), com hash prefixo 1fc03d(...). CPF informado: 360.117.700-53. IP.
170.231.45.138. Componente de assinatura versao 1.228.1 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.

RODRIGO SISNANDES PEREIRA assinou. Pontos de autenticagdo: telefone celular *******8355

(via token), com hash prefixo 935349(...). CPF informado: 000.129.690-60. IP: 179.175.189.35.
Componente de assinatura versao 1.228.1 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizagdo automética apos a
Ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento ndmero
c0S5ce24-15f3-4e18-916a-62a8e3eec295.

I C P Documento assinado com validade juridica.

Brasil Para conferir avalidade, acesse https://validador.clicksign.com e utilize a senha gerada pelos signatarios ou
envie este arquivo em PDF.
As assinaturas digitais e eletrdnicas tém validade juridica prevista na Medida Proviséria n°, 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo ao. e deve ser considerado parte do, documento niimero c085ce24-15f3-4e1S-916a-62a8e3eec295, com
os efeitos prescritos nos Termos de Uso da Clicksign disponivel em www.clicksign.com.
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c085ce24-15f3-4e18-916a-62a8e3eec295 Pagina 2 de 2 do Log


mailto:assinadoc@eletroceee.com.br
mailto:jmoura@familiaprevidencia.com.br
mailto:assinadoc@eletroceee.com.br
mailto:rsisnandes@familiaprevidencia.com.br
mailto:assinadoc@eletroceee.com.br
mailto:saulp@famiiiaprevidencia.com.br
https://app.clicksign.com
https://app.clicksign.com
https://app.clicksign.com
https://app.clicksign.com
https://validador.clicksign.com
http://www.clicksign.com

COPIA NAO CONTROLADA
QUANDO IMPRESSA

FUNDACAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL - ELETROCEEE

REGIMENTO INTERNO DO
COMITE DE ACOMPANHAMENTO DO PLANO - CAP

Capitulo |
NATUREZA

Art. le Este Regimento Interno visa estabelecer disposicées relativas as normas
gerais sobre o funcionamento dos Comités de Acompanhamento dos Planos -
CAPs, de constituicdo facultativa, cuja natureza classifica-se por ser um érgéo de
assessoramento do processo de gestdo dos planos de previdéncia administrados
pela Fundacdo CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE, em consonéancia
com o Estatuto e o Coédigo de Etica da Entidade, atendendo também as
recomendac¢des da Resolucdo CGPC n9 13, de 01 de outubro de 2004, na qual

dispde sobre as praticas de Governanca para as Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar,

Paragrafo Unico. Estabelece também, a conduta de seus representantes,
indicados e eleitos, e disciplina o seu funcionamento, conforme estabelece o

Regulamento do Comité de Acompanhamento do Plano, aprovado pelo Conselho
Deliberativo.

Capitulo I!
FINALIDADE

Art. 29 A finalidade deste Regimento Interno é de sistematizar a composicao,
estabelecer a competéncia e as regras para o inter-relacionamento, visando a
participacdo dos representantes dos CAPs, relacionada ao desempenho e
evolucdo do plano de previdéncia nos quais estejam vinculados, administrado
pela Fundacao CEEE.

Capitulo Il
COMPOSICAO

Art. 390 Comité de Acompanhamento do Plano é composto:

| - Pelo Diretor de Seguridade da Fundacdo CEEE, que exercera a funcdo de
Coordenador do Comité;

Aprovado pela Diretoria Executiva - Ata ne 1278 de 26-06-2017



COPIA NAO CONTROLADA
QUANDO IMPRESSA

I - Por até 2 (dois) representante(s) formalmente indicado(s) por cada
Patrocinador(es) ou Instituidor(es) do Plano, sendo que um dos indicados,
obrigatoriamente, devera ser participante do Plano;

B - Por 1 (um) representante eleito pelos participantes do Plano, se este for
patrocinado, sendo que a eleicdo ocorrerd concomitante aos demais cargos
eletivos da Fundacdo CEEE.

8§ 19 No caso de impedimento temporéario, compete ao coordenador dos CAPs
indicar outro membro para ocupar a coordenacao.

Art. 49 Os Comités de Acompanhamento dos Planos serdo constituidos no
momento de sua implantacdo pelo Diretor de Seguridade da Fundacdo CEEE, e
por até 2 (dois) membros representantes indicados pelo Patrocinador/Instituidor.

Capitulo IV
MANDATOS

Art. 59 O mandato dos membros eleitos, representantes dos CAPs, sera de 4
(quatro) anos, contados a partir da data de posse.

Paragrafo Unico. A posse ocorrerd apds o término do processo eleitoral,
juntamente com os demais gestores eleitos da Fundacdo CEEE.

Capitulo V
SUBSTITUICOES

Art. 69 Os casos de substituicbes dos representantes do(s) Patrocinador(es),
Instituidor(es) ou Participantes dos CAPs estdo previstos no Artigo 9B incisos |,
Il, N, IV e V do Regulamento do CAP.

Art. 79 Os representantes dos CAPs exercerdo os seus mandatos de forma
voluntaria, sem qualquer tipo de remuneracao ou ressarcimento de despesas por
parte da Fundacdo CEEE, ndo havendo, também, a existéncia de vinculo
empregaticio estabelecido entre o CAP, Patrocinador(es), Instituidor(es) e/ou a
Fundacdo CEEE, em funcédo da condicao de representante do CAP.

Capitulo VI
COMPETENCIA

Aprovado pela Diretoria Executiva - Ata na 1278 de 26-06-2017



COPIA NAO CONTROLADA
QUANDO IMPRESSA

Art. 8e Sdo de competéncia dos representantes dos CAPs, além daquelas
estabelecidas no Regulamento:

|- Comparecer nas reunides;

Il - Comunicar ao(a) Coordenador(a), sua eventual auséncia;
lll - Apresentar proposicoes;

IV - Tomar parte nas discussbes dos assuntos em debates;
V - Justificar o voto, caso este seja contrario ao da maioria;
VI - Pedir vistas dos processos;

VII - Relatar as matérias que lhe forem distribuidas.

Capitulo VI
CAPACITACAO

Art. 9e A Fundacdo CEEE poderad propiciar aos representantes do CAP a
capacitacdo para o rapido entendimento da metodologia adotada, uniformizando
procedimentos, bem como, proporcionando todas as informacfes necessarias ao
desenvolvimento das atividades sob sua responsabilidade, através de palestras e
cursos organizados e ministrados pelo corpo técnico da Fundacdo CEEE.

Paragrafo Unico. As demais despesas relativas a participacdo em reunides,
gualificacao, treinamento, eventos relacionados ao plano de previdéncia, além de
outras afetas as  atividades do CAP, serdo  custeadas pelo
Patrocinador/Instituidor.

Capitulo VI
REUNIOES

Art. 10 Os CAPs reunir-se-ao, semestralmente, conforme calendario sugerido
pelo(a) Coordenador(a), e aprovado pelos representantes indicados e eleitos, e,
extraordinariamente, quando convocados pelo(a) Coordenador(a) ou pelo
Conselho Deliberativo.

Paragrafo Primeiro - A convocacao das reunides ocorrera por meio eletrénico
diretamente aos representantes dos CAPs, sendo as ordinarias com
antecedéncia minima de trés 3 (trés) dias Uteis, e as extraordinarias, com 0 prazo
de 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia.

Aprovado pela Diretoria Executiva - Ata ns 1278 de 26-06-2017



COPIA NAO CONTROLADA
QUANDO IMPRESSA

Paragrafo Segundo - o Patrocinador/Instituidor podera solicitar, em qualquer
tempo, reunibes extraordinarias para tratar de assuntos de seu interesse,
mediante oficio encaminhado ao Coordenador do Comité.

Art. 110 ‘Guorum”minimo para instalagdo da reunido esta estabelecido no Artigo
10, § ledo Regulamento do CAP.

Art. 12 Todos os representantes que compdem o CAP terdo direito ao voto, a ser
exercido nas reunides ordinarias e extraordinarias.

Art. 13 As decisdes do CAP deverdo ser tomadas por maioria simples de votos
dos seus membros representantes, sendo que o(a) Coordenador(a) tera, além do
voto pessoal, o voto de qualidade.

Art. 14 A Fundacdo CEEE disponibilizar4 sua estrutura fisica para as reunibes do
CAP.

Paragrafo Unico. As reunides poderdo ocorrer, também, na sede do
Patrocinador(es) ou Instituidor(es).

Art. 15 A pauta das reunibes ordinarias e extraordinarias do CAP devera ser
encaminhada, anexa a convocacdo, pelo(a) Coordenador(a).

Art. 16 A duracdo da reunido serd previamente estabelecida em pauta,
atendendo o tempo necessario ao exame de todos os assuntos incluidos na
ordem do dia.

Art. 17 Dos registros da reunido ordindria ou extraordinaria sera lavrada ata, na
forma sumaria contendo:

| - A data da reunidao (dd/mm/aa) e hora de inicio;

Il - A indicagdo nominal dos membros presentes;

lll - A transcricdo dos assuntos submetidos a analise;
IV - 0 resultado das analises e proposicdes;

V - O horéario de encerramento da reuniao.

Art. 18 As atas serdo digitadas e numeradas em ordem crescente, e arquivadas
na Secretaria Geral por prazo indeterminado.

Art. 19 As atas das reunides deverao ser assinadas pelo(a) Coordenador(a) e
pelos demais representantes do CAP com direito a voto, no final de cada reuniao,
impreterivelmente, cuja copia serd disponibilizada a estes, bem como

encaminhada a Diretoria Executiva e ao Conselho Deliberativo da Fundacao
CEEE, para conhecimento e providéncias.
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Art, 20 A Diretoria Executiva da Fundacdo CEEE serd, obrigatoriamente,
convidada a participar das reunibes ordinarias e extraordinarias do CAP, sendo
permitido também que outras pessoas possam participar na condicdo de
“especialmente convidadas”, desde que autorizadas pelo(a) Coordenador(a),
possibilitado aos convidados fazer uso da palavra, pelo tempo que lhes for
concedido, mas, em nenhuma hipoétese, terdo direito a voto.

Capitulo iX
ENCAMINHAMENTOS

Art. 21 A Secretaria Geral tabulard a(s) matéria(s) prevista(s) na Ata do CAP,
entregando-a(s), posteriormente, para o(a) Coordenador(a) que sera responsavel
por encaminhé-la(s) a Diretoria Executiva.

Art. 22 A Diretoria Executiva, ao receber a(s) matéria(s) tabulada(s), analisara a
viabilidade das proposicfes e, caso entender necessario, podera solicitar o auxilio
técnico, de natureza atuarial, econémica e/ou legal, para a emisséo de Parecer.

Art. 23 Caso a Diretoria Executiva encaminhe a(s) matéria(s) para a area
responsavel, o retorno com a entrega do Parecer devera ocorrer dentro de um
prazo de até 30 (trinta) dias, podendo este ser prorrogado por igual periodo, de
acordo com a complexidade da demanda.

Paragrafo Unico. O pedido de prorrogacdo de prazo feito pela area envolvida
deverd ser direcionado a Diretoria Executiva.

Art. 24 Apds a entrega do Parecer, a Diretoria Executiva emitirdA um Relatério
Final Consolidado, de acordo com as seguintes hipéteses:

| - Se a decisdo for procedente e estiver no ambito de competéncia da Diretoria
Executiva, a(s) proposicdo(6es) pode(rao) ser implementada(s);

Il - Se a decisdo for procedente e ndo estiver no ambito de competéncia da
Diretoria Executiva, a(s) proposicdo(6es) sera(dao) eneaminhada(s) ao Conselho
Deliberativo;

Il - Se a decisdao for improcedente a(s) proposicdo(fes) dar-se-ao por
encerradas no ambito da Diretoria Executiva.

Art. 25 Na abertura da reunido ordinaria subsequente ao encaminhamento da(s)
matéria(s), o(a) Coordenador(a) informara aos representantes dos CAPs, sobre a
decisao destas que foram emanadas pela Diretoria Executiva e/ou pelo Conselho
Deliberativo.
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Capitulo X
APOIO ADMINISTRATIVO

Art. 26 O CAP, no desenvolvimento de seus trabalhos, terd o apoio administrativo
da Secretaria Geral da Entidade, & qual incumbe:
| - Receber do(a) Coordenador(a) os assuntos, incluindo-os na pauta;

Il - Enviar, por e-nmail, em nome do Coordenador(a) do CAP, a convocacéo, a
pauta e a documentacdo suporte da reunido aos membros efetivos dos Comité;

lll - Prestar assisténcia nas reunides;
IV - Lavrar as atas das reunides;

V - Redigir, por solicitacdo de qualquer um dos representantes do CAP, votos
gue tenham sido verbalmente apresentados nas reunides;

VI - Registrar o comparecimento dos representantes nas reunides;
VI- Manter arquivos em meio digital dos documentos do CAP.

Art. 27 No desenvolvimento de seus trabalhos, o CAP contard com o apoio dos
demais 6rgados que compdem a estrutura técnico-administrativa da Entidade.

Capitulo Xl
DISPOSICOES GERAIS

Art. 28 Os casos omissos neste Regimento serdo objetos de apreciagao,
discussdo e votacdo na Diretoria Executiva, respeitando-se o Estatuto e
Regulamentos da Fundacdo CEEE, a legislacdo vigente para as Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar, além dos principios éticos e da boa
conduta, compativeis com a tradicdo e respeitabilidade publica da Fundacao
CEEE.

Art. 29 Este Regimento entrard em vigor na data de sua aprovacdo pela Diretoria
Executiva.
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REGIMENTO INTERNO DO COMITE CONSULTIVO DE INVESTIMENTOS -
CCl

CAPITULO i
DA NATUREZA

Art. 19 Este Regimento Interno visa estabelecer disposi¢cfes relativas as normas gerais sobre o
funcionamento do Comité Consultivo de Investimentos —CCl, de constituicdo facultativa, cuja
natureza classifica-se por ser um O6rgao de assessoramento do processo de gestdo dos
investimentos dos planos de beneficios administrados pela Fundacao CEEE de Seguridade
Social - ELETROCEEE, em consonancia com o Estatuto e a Politica de Investimentos, atendendo
também ao disposto na Resolucdo do Conselho Monetario Nacional n® 4.661, de 25 de maio

de 2018, a qual dispde sobre as diretrizes de aplicagdo dos recursos garantidores.

CAPITULO II
DA FINALIDADE

Art. 26 A finalidade deste Regimento Interno é de sistematizar a composicdo do Comité e

estabelecer as regras para o funcionamento do mesmo.

Art. 3? E competéncia do CCl, o assessoramento do processo de gestdo por meio do
acompanhamento, andlise e recomendacdo de matérias relacionadas as carteiras de
investimentos dos planos de beneficios administrados pela Entidade e do Plano de Gestdo
Administrativa - PGA, de acordo com o Artigo 80 do Estatuto da Entidade. As referidas
matérias sdo encaminhadas pela Diretoria Financeira, conforme estabelece o paragrafo | e do
Artigo 36 do Estatuto da Entidade, de forma que o CCl elabora recomendagBes a Diretoria
Executiva e/ou ao Conselho Deliberativo, para deliberagBes nas algadas de suas respectivas
competéncias.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 49 O CCl é composto por 5 (cinco) membros com direito a voto, definidos na Politica de
Investimentos, dentre eles obrigatoriamente o(a) Diretorja) Financeiro(a), ou seu(sua)
substituto(a) regulamentar, o(a) qual sera o coordenador do comité, bem como o(a) Gerente
de Investimentos. Os eventuais substitutos dos membros efetivos, com excecdo do
coordenador do CCl, serdo definidos na primeira reuniao de cada ano, dentre os membros
de sua Geréncia e registrados em ata. Eventuais substituicdes posteriores poderao

ocorrer, condicionadas ao registro em ata de reunido ordinaria do CCl.
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8 | 9 As reunides do CCi ocorrerdo com, no minimo, 4 (quatro) membros com direito a voto,
sendo obrigatéria a presenca do Coordenador do CCl ou seu substituto(a) regulamentar e do

Gerente de Investimentos;

§ 2° A aprovacdo das matérias apresentadas nas reunides do comité se dara por maioria
simples, cabendo ao Coordenador do CCl o eventual voto de desempate;

8§ 33 Os demais membros da Diretoria Executiva e dos Conselhos Deliberativo e Fiscal serdo

convidados a participar das reunides do CCl, sem direito a voto;

§ 42 A critério do Coordenador do CCl, outros convidados poderdo participar eventualmente

do CCl, sem direito avoto;

§ 59 E obrigatéria a certificacdo para todos os membros do CCl com direito a voto e do seu

(sua) substituto(a) designado(a), conforme legislacao aplicavel.

CAPITULO IV
DAS REUNIOES

Art. 59 As reunifes ordinarias serdo realizadas uma vez por més, enquanto que as reunides
extraordinarias serdo efetuadas sempre que houver necessidade.

8§ 19 Nas reunibes ordinarias serdo apresentados pela Geréncia de Investimentos - GIN, no

minimo, os seguintes assuntos:

I - O cenario econdmico, os resultados da carteira de investimentos dos planosde beneficios
administrados pela Entidade e do PGA, os fluxos de caixa, a proposta de alocacéo de recursos,
as alcadas de investimento, assuntos relacionados a investimentos realizados e/ou a realizar,

bem como eventuais desinvestimentos, entre outras matérias;
Il - relatério contendo as visitas do més anterior com os fornecedores;

Il - Na dltima reunido ordinaria de cada ano, a GIN apresentard sugestao de calendario de

reunides ordinarias para Oano seguinte.

§ 29 A area que tenha assunto ao qual O Comité de Investimentos tenha por atribuigéo
recomendar posicionamento a Diretoria Executiva e/ou ao Conselho Deliberativo, devera

realizar a elaboracdo do material bem como a apresentacdao da matéria;

§ 39 A area responsavel pelo assunto pautado, quando houver a necessidade de avaliacao de

outras areas pertinentes, devera solicitar parecer sobre o assunto a ser submetido na reuniéo;

8 49 A GIN sera responsavel por listar os assuntos a serem incluidos como pauta para a
aprovagdo do Coordenador do CCl. No caso de assuntos com titulo "relato”, os mesmos
deverdo ser inseridos no item de Assuntos Gerais, constando O mesmo em Ata. Desta forma,

novos investimentos ou desinvestimentos, bem como anuir investimentos realizados, nao
poderédo ser destacados como matérias de "relato”;

Aprovado pelo Conselho Deliberativo Ata n° 751 de 28-08-2019

Verséo 00



COPIA NAO CONTROLADA QUANDO IMPRESSA

§ 5® A GIN envia a pauta ao Coordenador do CCl, por e-mail, para aprovagdo, com copia para a
Geréncia de Relagdes Corporativas - GRC, indicando a data e hora limite para homologagéao

pela Diretoria Executiva e, quando necessario, pelo Conselho Deliberativo;

§ 65 Apods a aprovagdo, o Coordenador do CCl somente podera incluir ou retirar assunto da
pauta mediante encaminhamento de notificagdo a GRC contendo a justificativa para ciéncia
dos membros do CCl, da Diretoria Executiva e dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, com

posterior registro da respectiva justificativa em Sumula da Ata e Ata da reunido do comité;

8§ 1- Todo o assunto proposto para ser pautado na reunido do CCl deve ser acompanhado de
Relatério Técnico, elaborado pelas areas responsaveis, com recomendacdo de decisdo pela
area responsavel pela pauta. O Relatério Técnico poderéa ser substituido por material de apoio

em matérias que ndo envolvam decisfes de investimentos ou desinvestimentos;

8§ 82 Excepcionalmente, podera ser convocado CCl em até 24 (vinte e quatro horas),
justificando a necessidade e urgéncia em Pauta, Sumula da Ata e Ata da reunido. Neste caso,
0s prazos para envio das convocacdes e convites respeitard este mesmo prazo, informando a

excepcionalidade da convocacéo.

Art. 65 A convocacao das reunides sera realizada pela GRC, através de e-mail, com prazo
minimo de 2 (dois) dias Uteis da reunido, sendo obrigatdria a presenga dos membros com

direito avoto ou de seu substituto designado;

Paragrafo Unico As eventuais auséncias dos membros com direito a voto e de seu(sua)

substituto(a) deverao ser justificadas em Sumula e Ata da reunido.

Art. 75 Os materiais inerentes aos assuntos das reunides, tais como Relatério Técnico,
materiais de apoio, Pareceres das Geréncias e demais documentos, deverao estar disponiveis
na rede e-prev e link externo do CCI, prioritariamente, 1 (um) dia util antes do inicio das
reunides. Apds, a GIN disponibilizard& na rede e-prev o material relativo a reunido,
comunicando, via e-mail, aos membros do CCl, GRC e colaboradores da célula de controle de

investimentos da Geréncia de Controladoria - GC.

Art. 82 Evedada a abstencdo dos membros do CCl nas votacdes, devendo os votos contrarios a
recomendacéo da area responséavel pela pauta da reunido ser registrados em Sumula da Ata e

Ata, com as devidas justificativas.

Art. 95 Desejando que conste em Ata suas consideragfes, o membro do CCl com direito a voto
deverd, durante a reunido, comunicar ao Coordenador do CCl a sua vontade, enviando em até
48 (quarenta e oito) horas sua manifestagdo por escrito ao Coordenador e ao Secretario do
CcCl.

Art. 10 A presenca dos membros do CCl com direito a voto e convidados & reunido serd
registrada em livro préprio de presencas, onde constara a assinatura dos mesmos, sendo de

responsabilidade da GIN providenciar o registro.

Art. 11 A deliberacdo acerca das recomendag8es do CCl devera se realizar na primeira reuniao
de Diretoria Executiva programada para data posterior aquela em que se seguir a reuniao do
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CCl, sendo pautada, pelo Coordenador do CCl, para deliberacdo sobre as recomendagfes
expedidas, desde que a Diretoria Executiva ja esteja de posse, pelo menos, da Sumula da Ata
do CCl. O mesmo procedimento serd adotado com relacdo as deliberacbes da alcada do

Conselho Deliberativo.

CAPITULO V
DAS SUMULAS EATAS

Art. 12 As reunifes serao numeradas de maneira seqiencial ao longo de cada um dos anos, no

formato: niumero da reunido/ano.
Art. 13 As Sumulas das Atas deverdo ser assinadas pelos membros do CCl com direito a voto e
pelo Secretario, as quais serdo encaminhadas a Diretoria Executiva, através da GRC, com as

recomendac¢des do Comité.

8 i» A Sumula da Ata deverd ser aprovada e assinada ao final da reunido por todos os

membros do CCl com direito avoto e pelo Secretario do CCl;

8§ 29 Na eventualidade de ndo estar disponivel ao final da reunido, o documento sera
encaminhado pela GIN, por e-mail, ao (a) Coordenador(a) do CCl para aprovacao, e posterior
assinatura de todos os membros do CCl com direito a voto presentes na reunidao, em até 1
(um) dia atil apés o término da mesma;

§ 39 Quando da ocorréncia, 0s seguintes itens constardo, com as respectivas justificativas:

| - Retirada ou inclusdo de assuntos de pauta das reunides, cuja atribuicdo é exclusiva do
Coordenador do CCl;

Il - Votos contrarios arecomendacdo da area que apresentar o assunto;

Il - Registros de auséncia de membros do CCl com direito a voto e de sua eventual
substituicdo, deverao ser destacados na Lista de Presenca.

Art. 14 A Samula ser& elabora pela GIN e devera conter:

I - No cabecalho do documento: o numero da reunido; se a reunido € ordinaria ou
extraordinaria, e data da realizagao;

Il - No rodapé do documento: o nimero da reunido; se areunido € ordinaria ou extraordinaria,

e a pagina do documento, com a referéncia do nimero total de paginas;

lll - Corpo do documento: a Ordem do Dia, conforme a Pauta aprovada pelo Coordenador do
CCl e eventuais alteragdes, bem como as recomendagdes a Diretoria Executiva. Na UGltima
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pagina, devera haver uma Lista de Presenca, a qual sera assinada por todos os membros do CCl
com direito avoto e rubricada pelo Secretario;

IV - Quando a recomendacgédo possuir condicionantes a sua efetivagcdo, a mesma devera estar

devidamente expressa na Sumula da Ata.

Art. 15 A Ata sera elaborada pela GIN e devera conter:

I - No cabecalho do documento: o numero da reunido; se a reunido € ordinaria ou

extraordinéria, e data em que foi realizada;

Il - No rodapé do documento: o nUmero da reunido; se a reuniao € ordinaria ou extraordinaria,

e a pagina do documento, com a referéncia do nimero total de paginas;
Il - A data, hora de inicio e o local onde a reunido foi realizada;

IV - Quais foram as pessoas presentes, comec¢ando pelos membros do CCl com direito a voto e
depois os convidados (na ordem: Conselheiros, Diretores, Colaboradores, e os demais),

V - A mesa, composta pelo Coordenador do CCl, e a pessoa responsavel pelo secretariado da
reuniao;

VI - A Ordem do Dia, conforme a Pauta aprovada pelo Coordenador do CCl e eventuais
alteragdes;

VIl - Registro de auséncia e eventual substituicio de membros do CCl com direito a voto a ser
destacado na Lista de Presenga;

VIll - Os acontecimentos em cada um dos pontos da Ordem do Dia, destacando quem
apresentou os assuntos e as ponderag¢des que ndo estdo contempladas no Relatério Técnico
ou material de apoio, assim como as consideracdes feitas pelos presentes na reunido. Os
desdobramentos dos referidos acontecimentos terminardo, se for o caso, com a
recomendacao do CCl a Diretoria Executiva sobre o assunto, conforme exposto na Sumula da

Ata;
IX - Os relatos serdo incluidos no item de assuntos gerais;
X - O horario de encerramento da reunido do CCI;

Xl - A lista dos anexos que irdo compor a Ata, ap0s a Lista de Presenga, que constara na Ultima
pagina do documento.

Art. 16 Apos a reunido, a GIN emite Sumula da Ata definitiva, colhe assinaturas, e envia a
respectiva Sumula da Ata a GRC.
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8§ 19 A GRC deveréa publicar a Sumula da Ata na rede e-prev, em até 2 (dois) dias Uteis apés a

reunido do CCI;

§ 22 Em até 2 (dois) dias Uteis ap6s a reuniao do CCl, envia, por e-mail, copia da Simula da Ata
a Diretoria Executiva, e aos Conselhos Deliberativo e Fiscal;

8§ 3® Em até 1 (um) dia util ap6s a publicagdo da Sumula da Ata na rede e-prev, encaminha avia
original a GC. A GC recebera da GRC as Sumulas das Atas das Reunibes, devendo registrar O
recebimento das mesmas no sistema de controle de Atas na rede e-prev.

Art. 17 As Atas assinadas, com o0s respectivos anexos rubricados, deverao ser entregues a GC
em até 30 (trinta) dias corridos apds O término da reunido, nas situagées em que ndo houver

conclusdo da mesma na prépria reunidao. Para tanto, a GIN devera:

| - Encaminhar aos membros do CCl com direito a voto e ao Coordenador do CCl, a todos
copiados no mesmo e-mail, uma minuta da Ata, no prazo de até 10 (dez) dias corridos apos O

término da reunido, para avaliagdes e sugestoes;

Il - O prazo para resposta a GIN sera de 5 (cinco) dias corridos ap6s O envio da minuta da Ata,
por e-mail com coépia atodos. Caso ndo ocorram respostas neste prazo, a GIN podera entender
gue houve concordancia com os termos da Ata;

Ill - Os demais dias corridos serdo utilizados para a GIN providenciar as devidas assinaturas.

Art. 18 A Ata, bem como os documentos anexos, deverdo ser assinados e rubricados pelo
técnico responsavel pela pauta que lhe couber apresentacdo, O Gerente da area, bem como
pelos membros do CCl com direito a voto.

CAPITULO VI
DO APOIO ADMIISTRATIVO

Art. 19 A Geréncia de Relagbes Corporativas ficara responséavel por:

j . Reservar horario na agenda dos membros do CCl através do Outlook. O agendamento das
Reunides Ordinarias se dara tdo logo sejam homologadas pela Diretoria Executiva as datas
recomendadas pelo CCl;

Il - A GRC enviara, por e-mail, em nome do Coordenador do CCl, a convocagao e a pauta da
reunidao aos Membros do CCI;

Il - A GRC enviara, por e-mail, em nome do Coordenador do CCl, o convite e a pauta da
reunido a Diretoria Executiva, Conselheiros Deliberativos e Fiscais, GIN, aos colaboradores da
célula de controle de investimentos da GC e as demais pessoas indicadas pelo Coordenador do
CCl, com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas antes da reunido do CCl.
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Art. 20 A Geréncia de Investimentos ficara responsavel por designar um colaborador para
secretariar as reuniées do CCl, sendo a responsavel pela elaboracdo da minuta das Sumulas
das Atas e Atas para aprovacdo dos membros do CCl com direito avoto.

Art. 21 A Geréncia de Controladoria ficara responséavel por:

i - Receber as Atas do CCl com respectivos anexos e assinaturas, efetuar a verificagdo das

mesmas e registrar o recebimento no sistema de controle de Atas,

Il - Apés o recebimento de todos os documentos (Simula da Ata, Ata e Anexos), verificar a
divulgacdo da Sumula de homologagdo da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo,
guando a alcada de decisdo lhe competir, anexar copia aos demais documentos e enviar 0s

mesmos para Arquivo Permanente;

Ill - Efetuar a atualizag@o periédica dos acessos dos usudrios aos documentos do comité na
intranet, link externo do comité destinado aos membros dos conselhos e no arquivo

permanente.
Art. 22 A Geréncia Financeira e Contabil - GFC é responsavel por:

| . Receber as Atas e 0s seus respectivos anexos para serem digitalizados e armazenados no
Arquivo Permanente;

Il - Inserir no arquivo permanente a Simula da Ata, a Ata, os anexos do CCl e a cOpia da Ata de

homologacdo da Diretoria Executiva, realizando a digitalizagdo e disponibilizacdo da

documentacg&o no Liquid;

Ill - Guardar a documentacao fisica recebida.

CAPITULO VI
DO ACESSO AS SUMULAS EATAS
Art. 23 O acesso as Sumulas e as Atas do CCl ficard sob responsabilidade da Geréncia de
Controladoria. A GC informara a area encarregada do arquivo permanente 0s usuarios com

permissdo para acessar as pastas na rede e-prev, Liquid e link externo.

Art. 24 O acesso as Pautas e Sumulas do CCI, sera facultado através da Rede e-prev aos
membros da Diretoria Executiva, membros do CCl com direito a voto e seus substitutos, as
Secretarias da GRC, aos colaboradores da GIN e colaboradores da célula de controle de

investimentos da GC.

Art. 25 O acesso aos materiais que embasam a Reunido do CCl, disponibilizados através da

Rede e-prev, serd concedido aos membros da Diretoria Executiva, membros dos Conselhos
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Deliberativo e Fiscal, membros do CCl com direito avoto e seus substitutos, os colaboradores
da célula de controle de investimentos da GC e Secretarias da GRC.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 26 As recomendacdes, orientagdes e proposicdes do Comité de Investimentos devem ser
pautadas sob o enfoque estritamente técnico e gerencial, fundamentadas nas informagdes
disponiveis no mercado financeiro e de capitais, observando as singularidades e tipicidades de
cada produto de investimento sob exame.

Art. 27 Os casos omissos neste Regimento serdo objetos de apreciacao, discussdo e votagao no
préprio CCl, respeitando-se a Politica de Investimentos, o Estatuto e Regulamentos da
Fundagdo CEEE, a legislagdo vigente para as Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar, além dos principios éticos e da boa conduta, compativeis com a tradigcao e
respeitabilidade publica da Fundagdo CEEE.

Art. 28 Este Regimento entrard em vigor na data de sua aprovacdo pelo Conselho Deliberativo.

Aprovado pelo Conselho Deliberativo Ata n° 751 de 28-08-2019

Verséo 00
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, APRESENTACAO:

reestruturagdo organizacional realizada pela Fundacdo CEEE foi
-plantada a funcdo Auditoria Interna, para atuacdo focada no exame e
'yailacdo do funcionamento de controles internos, de conformidade no
cumprimento de politicas, procedimentos e regulamentacdes, bem como na
uditagem de possiveis fraudes.

Encaminha-se esse relatério com o intuito de apresentar a proposta de
nOrmatizagdo da forma de trabalho da Auditoria Interna.

Serédo abordados também, alguns itens sobre a estrutura de controle no
cenario atual, a governanca no segmento de Previdéncia Complementar

fechado, o conceito e objetivos da Auditoria Interna, bem como das etapas de
trabalho a serem realizadas.

Destaca-se como base para a proposicdo da normatizacdo da funcdo da
Auditoria Interna na Fundacdo CEEE, além dos pontos indicados pela NR
Consultoria  Empresarial, um trabalho de pesquisa e visitas de referéncias

(benchmarks) em algumas empresas de Porto Alegre, conforme abaixo
relacionado:

» Codigo de Conduta do IBGC - Instituto Brasileiro de Governanca
Corporativa.

» Cbdigo das Melhores Préticas de Governanca Corporativa - IBGC.

» Guia de Orientacdo para Melhores Praticas de Comités de Auditoria -
IBGC.

e« Guia de Orientacdo para Gerenciamento de Riscos Corporativos -
IBGC.

e Guia de Boas Praticas Anticorrup¢cdo para EFPC sob a otica da Lei N°
12.846/13 - Abrapp.

« Normas Internacionais para a Pratica Profissional de Auditoria Interna do
The Institute of Internai Auditors- The IIA Global, representado no Brasil
pelo Instituto dos Auditores Internos do Brasil - 1lA Brasil, entidade civil,
sem fins lucrativos, fundada em 20/11/1960.

e Livro Auditoria Interna e Operacional — Claudio Marcelo Rodrigues
Cordeiro - Ed, Atlas S.A. - 2013.

Livro Governanca Corporativa - Fundamentos, Desenvolvimento e
Tendéncias - José Paschoal Rosseti e Adriana Andrade - Editora Aflas
-2012.

Apostila do Curso de Formacdo de Auditores Internos - Audi 2 do IlIA
Brasil - Abril/2014. . X
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Trabalho de Conclusdo de Curso de Ciéncias Contabeis da Universidade
Catélica de Brasilia, de autoria de Luzinete Cristiane de Azevedo e
Marlene Ergang de Barros - Brasilia - 2013,

Manual de implementacdo de Auditoria Interna - Modelo CONAB

Site da www.auditoriaoperacional.com.br- do Grupo Escola de Auditoria
e Governanca Corporativa

Visita a FAPERS - Sra. Eiisangela Froehlich,
Visita ao S1CREDI,
Visita a Fundacado Banrisul.
Visita a Unimed Porto Alegre.
« Visita ao BRDE.

2. ESTRUTURA E CONTROLE;

0 cenario atual vem demandando cada vez mais novas exigéncias
reguiaidrias, ensejando a necessidade das empresas adotarem medidas e
técnicas para o fortalecimento nas estruturas de controle.

A implementacdo de uma estrutura efetiva de controle de riscos torna-se cada
vez mais necessaria. Diversos sdo 0os mecanismos para detectar e mensurar
possiveis problemas, como também para oferecer alternativas de solucgdes.
Entre esses mecanismos, destaca-se a Auditoria Interna.

A Auditoria interna é uma atividade de avaliacdo independente dentro da
empresa que se destina a revisar as opera¢cdes, como um servico prestado a
administracdo Constitui um controle gerenciai que funciona por meio da
andlise e avaliacdo da eficiéncia de outros controles, ou seja, tem comc. funcédo
principal avaliar o processo de ges.do no que se refere aos seus d,ve«o0s

aspectos tais como a governanca corporativa, gestdo de riscos €

' asPec,0s’ _.ais normas ig%ulatdnas. apontando eventuais

procedinentds™ de aderencia as normas»
desvios e vulnerabilidade os quais a entidade esta sujert .

. e * a interna ndo esta atrelada somente pela salvaguarda
* mportancia da f ran de eficiéncia e eficacia de controles internos ou se
de seus ativos e “enflcaCa lizados conforme prevé a administracdo da
0Ss mesmos estdo sen otimizacdo de procedimentos atuais e
entidade, mas, sobretudo, por °nenJer* ° degUadO possibilita a ocorréncia de
futuros Um sistema de confto*« -degua p p * A A é
tomadas, fraudes e atos o * dos controles internos peia Auditoria

| m~toportante o monitoramento e a a

mm|P

Digitalizado com CsrrvScanner
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OoVERNANCA NA_lzREVIDENCIA COMPLEMENTAR: - -
> ~ -

emento da previdéncia complementar fechada evoluiu bastante, tra”®n

i s gestores para administrarem cem eficiéncia e seguranca o
de:@" 05 recebidos dos participantes e das patrocinadoras, v,sto que a
~evidéncia complementar € um mecanismo de formacédo de poupancg
Prazo com o objetivo de conceder beneficios previdenciarios.

O mstituto Brasileiro de Governanca Corporativa - IBGC (2012), conceitua

Governancga Corporativa da seguinte forma:

“Governanga Corporativa é o sistema pelo qual as or9a,Jza”® proprietarios,

n@@hitoradas e incentivadas, envolvendo os de
conselho de administracao, diretoria e orgaos e mendacgcfes objetivas,
governanga corporativa convert,m.pr'ncCt '°S r e otimizar o valor da
alinhando interesses com a fmal.dade de pres jndo para sua

organizagcdo, facilitando seu acesso ao capital
| D

Os principios, regras e praticas de
serem observados pelas

Apre”éncia Complementar,
de 01 de outubro de 2004.

estao estabelecidos na Resolugdo CGPC n 13, A
A superintendéncia “oional de Previden» COmpem en"~~ A
O g» de Melhores Praticas de G c basicas para a

Previdéncia Complementar - EFPC,

atuacdo das EFPC

4. AUDITORIA INJERNA:

4.1. Conceito e objetivos A |men,0s que tem por obietivo
Auditoria mterna é um conjunto d e ~ dos in,ernos.

examinar a integrida afiliado ao The Institute
Olnstitutodos A u d i t o r * & Auditoria Interna como:

oftntermal Auditors A

“A Auditoria Interna e utna desenhada parai a ’'c izacd0 a realizar seus
(assurance) e de consultor auxilia uma  sjstemética e disciplinada
{SSETAd. * uroc«sosrOetramen,o de rtacos, de
objetivos a partir da P fjcaCJa dos pro

para avaliar e melhora ~

controle e governanca. = j-. <

Digitalizado com CamScanner
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4 proposta da Auditoria Interna € auxiliar os membros da administracdo a
"empenhar eficazmente as suas responsabilidades. Para tanto, a auditoria
n?ema ih«s fornece analise, avaliacdo, recomendacbes, assessoria e
informacdes relativas as atividades examinadas.

A Auditoria Interna foi concebida em virtude de a auditoria externa ter como
objetivo basico a emissdao de uma opinido acerca da fidedignidade das
demonstracdes contadbeis da empresa. A tarefa de analise detalhada de
politicas e procedimento interno coube & auditoria interna, que possui mais
tempo para se dedicar as atividades de revisdo dos processos.

£ uma atividade de avaliacdo independente dentro de uma organizacdo, com a
twW ids de prestar servico a administracao.

42- Implantacdo na Fundacido CEEE

No trabalho desenvolvido pela NR Consultoria Empresarial, a nova estrutura
organizacional da Fundagcdo CEEE tem como premissa o foco em quatro
macfo-processos que representam 0s principais eixos de gestdo da empresa.

A tocdo Auditoria Interna estd inserida no macro-processo Seguranca e
Controles Internos, assim definido pela consultoria:

*0 Macro-processo Seguranca e Controles Internos deve garantir para gestéao,
representada pela Diretoria, e para os O6rgdos de Governancga, representada
pelos Conselhos Deliberativo e Fiscal, as informagdes necessarias para a
tomada de decisdo de curto e iongo prazo e garantir que o ambiente corporativo
esteja dotado dos controles internos necessarios para operar com eficiéncia,
seguranca e conformidade, considerando o estatuto e normativos internos, bem

como a legislacédo vigente e exigéncias de 6rgdos reguladores.”
A descricdo proposta para a nova funcéo foi a seguinte.

"Auditoria interna

implantar a fungdo Auditoria Interna para atuagdo focada no exame e avaliagéo
do funcionamento de controles internos, de conformidade no cumprimento de
polrticas, procedimentos e regulamentagdes, bem como na auditagem de

possiveis fraudes.

Digitalizado com Carr.Seanner
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, Integridade e confiabilidade das informacfes gerenciais e os_m8I°
utiizados para identificar, avaliar, classificar e comum
informacdes, ' nlanos

, Sistemas estabelecidos para assegurar observancia das PO,,tl ctd
procedimentos, leis e regulamentacbes que possam ter um
significativo sobre as operacdes e informacdes.

, Auditoria de contratos.

, Auditoria de ativos (bens patrimoniais, investimentos, outros}.
Auditoria de possiveis fraudes, desvios, erros, entre outras ocorren

* Quvidoria para publicos interno e externo

Oitem correspondente a Ouvidoria para publicos interno e externo, sera objeto
de um estudo a ser realizado pela Auditoria Interna com a finalidade de propor
o funcionamento de uma Ouvidoria. O prazo para apresentacdo desse estudo e
30/10/2014,

4.3. Proposicdo de normatizacéao

Para estruturacdo das atividades da Auditora Interna foi eiaborada uma minuta
de Instrucéo de Trabalho (IT) definindo os procedimentos da nova funcao e dos
demais envolvidos, de acordo com a estrutura da documentacdo estabelecida
no Sistema de Gestao.

A proposicao da normatizacdo através de IT segue as orientacdes e definicbes
da NR Consultoria juntamente com as areas envolvidas, Comite da Qualidade,
Auditoria Interna, Geréncia de Controladoria, Geréncia Financeira e Contabil, e
Geréncia de Gestédo e Servicos.

Foi consensada a criacdo de um processo a ser denominado Controles
Internos. Conformidades e Gestdo de Riscos. Vinculados a este processo
serao revisados e criados procedimentos especificos, os quais destacam-se.

a) Gestdo da Qualidade;
b) Auditoria Interna;

c) Gestao de Riscos;

d) Auditoria independente Contabil/Atuarial/beneflcios/especiais.

No caso da Auditoria Interna esta sendo criada a respectiva IT, anexa ao
presente relatorio.

mEmwmkémAn

Digitalizado com CarrsScanner
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fundacgéo & 25/07/2014

COPIA NAO CONTROLADA

Qgffnir e normatizar os procedimentos e atribuicbes da Auditoria interna Ai,

ambito da ELETROCEEE,

ENVOLVIDOS:
Presidéncia

Conselho Deliberativo
Conselho Fiscal

Auditoria (nterna

3

31

3.2

« iiii»

Demais Geréncias/Assessortas
CONSIDERAC@ES INICIAIS;

. Auditoria Interna é uma atividade independente e objetiva de avaliacdo e
consultoria orientada por uma filosofia de adicionar valor e para melhorar as
operacdes da entidade.

O trabalho de auditoria interna tera como base o exame e avaliacdo dos seguintes
temas:

3.2.1. Adequacdo e eficacia do sistema de controles internos.

3.2.2. Cumprimento das atribuicbes e responsabilidades das areas internas da
Fundacado CEEE.

3.2.3. integridade e confiabilidade das informacdes gerenciais e os meios utilizados
para identificar, avaliar, classificar e comunicar tais informacdes,

3.2.4. Sistemas estabelecidos para assegurar observancia das politicas, planos,
procedimentos, leis e regulamentagfes que possam ter um impacto significativo
sobre as operacdes e informacdes.

3.2.5. Auditoria de processos administrativos e operacionais.

32.6. Trabalho especial para averiguar possiveis fraudes, desvios, erros, entre
outras ocorréncias que ndo estejam previstas no plano de auditoria anual.

3.2.7. A Auditoria Interna tem como funcao principal avaliar o processo de gestdo, no
gue se refere aos seus diversos aspectos, tais como a governancga corporativa,
gestdo de riscos e compliance.

3.2.8. Todas as demandas de trabalho para a Auditoria Interna serdo previamente
aprovadas pela Presidéncia.

Do Auditor Interno:

3-3.1. Devera ser prudente na utilizacdo e protecdo da informacdo obtida no
desempenho de suas atividades. Nao deverd utilizar a informacgéo para beneficios"

V
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A fuND GISIEtE 25/07/2014
"hstrucAo de trabalho
AMITORiAinterna

Todas as Areas da Fundacdo CEEE COPIA NAG CONTROLADA

préprio ou que de outra forma estaria em desacordo com as normas internas ou e
detrimento dos objetivos legitimos da entidade.

3.3.2. Buscar constante atualizacdo técnica para plena execucgéo

das sua
atribuicdes na entidade,

3.3.3. Devera ser colaborador do quadro funcional da Fundacdo CEEE.

3.3.4. Nao tera responsabilidade/gestdao direta sobre atividades de
auditados ou ndo que fujam das suas atribuicbes, sendo apenas permitido
casos efetuar trabalhos de consultoria. Da mesma forma» né&o impeme
controles internos, ndo desenvoivera procedimentos, nio instalara sistema *
preparara registros ou atuard em qualquer outra atividade que possa prejuliic
julgamento do auditor interno.

3.3.5. Ndo podera assumir interinamente a gestdo de outra area, nem mesmo por
substituicdo, para que nao haja conflito de interesses.

34. Da Independéncia e Acessibilidade:

3.4.1. A atividade de auditoria interna permanecerd livre de interferéncia de qualquer
Integrante da entidade, incluindo questbes de selecao, escopo, procedimentos,
frequéncia ou conteudo de reporte de auditoria, para permitir a manutencdo de uma
atitude mental necessaria de independéncia e objetividade.

3.4.2. A Auditoria Interna estd autorizada ao acesso completo, livre e irrestrito a todo
e qualquer registro da entidade para a conducédo de qualquer trabalho.

35. Da terceirizacdo dos trabalhos:

3.5.1. A Auditoria Interna podera contar com recursos externos nos casos em que se
verificar a necessidade de conhecimentos adicionais ou outro dominio de técnicas,
matérias e metodologias.

3.5.2. Ao planejar um trabalho de auditoria a ser executado por terceiros externos a
entidade, a auditoria interna devera estabelecer com estes um entendimento por
escrito dos objetivos, do escopo, das respectivas responsabilidades e de outras

expectativas, incluindo restricdes na distribuicdo dos resultados do trabalho e
acesso aos registros do trabalho.

m|A Do Plano de Auditoria Anual:

3.61, Deritide Pe¥a © perfeae de 12 (doze) meses, sera composto de um
cronograma de trabalho com as atividades™ a serem realizadas, prazos para
eXecucao e processos e/ou areas a serem auditadas no exercicio seguinte,
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,OE trabalho

iMTERHA

Areas da Fundacdo CEEE COPIA NAO

a entregue a Presidéncia em até 30 (trinta) dias apds a aprova¢ o
36'2' «ma orgcamentéario pelo Conselho Deliberativo,

g”Devera ser aprovado pela Presidéncia, apresentado para
'? K 5SioPa desvi
d S aprovado sera comunlcado a Presidéncia e ao Conselho Deliberativo po

d £j0 de relatdrio periddico de atividade

.<64 0 planejamento deve proporcionar razoavel seguranca a "os

Conselhos (iua administragcdo) no que se
riscos identificados. Para tanto, na elaboracdo do plano de auditoria

ser observados os seguintes critérios:

"NfsS S S S Ifm a io r ,sco - a auditor,a devera prior”™ o. S
sobre os processos de maior risco, definidos de acordo com a Matnz de Risco da

en3db4d°2 P"essoTqueTofreram significativas alteracbes - Passos com
alteracbes importantes deverdo ser objeto de auditoria, para gue se,a avaliado o

real impacto das alterag6es nos controles e riscos. . aCijnIStragao}
36413 Preocupagoes da Diretoria Executiva e Conselhos %asta aaminisiracau;
6.bAA.6. rreocupa”e adminjstracédo devem ser refletidas no plano de
-as preocupagoes pontuais oa ana daiiuiifauavc. oHminictraran

audltorla anual. Este deve ser aprovado em conjun o como instabilidade
364 14 Coniunturas de mercado - situacbes especiais, tais como instabilidade

econbmica alte agbes na regulamentagdo do setor ou outras que representem
sign"S*“ a alteracdo n0 ambtente de negdcios devem ser cons.deradas no plano

de auditoria.

3 V-— re - n universo de auditoria € uma relacdo com todas

as possiveis a “u je ita T a serem auditadas. As horas disponiveis poderdo néao
P aS a execucdoTe auditoria em 100% dos processos, ou com a extensado

’

necessara e desejavel A tip0 de tfaba,hO por

luestbes de Ssténcia, custos ou tempo dispe"este,caso 0 « t° *r
c’nrparado com o fator risco do processo, para uma correta avaliacédo

QXkto/beneficio,

0 Plano de Trabalho:

£ 37?1 Drrs, * krinnfl os procedimentos para a identificacao, analise,
£ :» S nmetgisque da informado durante o”Uabalho do auditor interno, e *
i* 8§ uturado para cumprir o previsto no plan N
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25/07/2014
de TRABALHO
interna

da Fundacdo CEEE COPIA NAO

72 Sera elaborado de modo padronizado e utilizado para cada trabalh
auditoria, devendo conter:

a) lIdentificacdo se € trabalho programado (plano de auditoria) ou
especial extra (solicitac6es aprovadas pela Presidéncia);

trabalho

b) processo auditado e areas envolvidas;
c) objetivo e amplitude da auditoria;
d) tempo estimado para execuc¢do (cronograma);
e) resultados de auditorias anteriores e as normas da area a ser auditada,
f) pontos a serem examinados de acordo com os objetivos propostos,
g) o universo examinado, critérios para escolha da amostra.
3.7.3. Devera ser aprovado pelo Auditor Responsével.
3.7.4. Etapas de realizagao:
3.7.4.1. Aviso aos auditados;
3.7.4.2. Reuniao de abertura do trabalho com auditados;
3.7.4.3. Mapeamento de processos (entrevistas, acompanhamento de atividades),
3.7.4.4. Execucdo de testes;
3.7.4.5. Reunido de fechamento do trabalho;
3.7.4.6. Apresentacédo de plano de acdo por parte do auditado;
3.7.4.7. Acompanhamento do plano de acéo;
3.7.4.8. Avaliacao final do controle implantado.

3.75 Poderd o auditor avaliar, quando da execucdo dotrabalho, sobre a
conveniéncia de ampliar os exames (testes de auditoria) quantoa extensdo e/ou a
profundidade, caso necessario.

8- Dos Papeis de Trabata: : :
3.8.1. Constituem-se no conjunto formado pelo programa de auditoria utilizado,

acrescido dos elementos comprobatérios (formularios, documentos,...) coletados
“in toco"”, e se constituem na evidéncia do trabalho executado e no fundamento da

opinido da auditoria. ) ) . , o o
3-8.2. Sdo de natureza confidencial, sendo mantidos sob a custddia da Auditoria

Interna pelo prazo de 05 (cinco) anos contados a partir da emisséo do trabalho.

7e8.3. Devem possuir 0os seguintes atributos”

D)
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a) Abrangéncia;
b) objetividade;
c) clareza;
d) limpeza.

Os registros dos trabalhos realizados ficardo sob a guarda e responsabilidade da

Auditoria Interna. A liberacdo desses para terceiros ocorrera mediante a aprovacgao
da Presidéncia.

3,10. Do Relatorio de Auditoria:

3.10.1. E o resultado final do trabalho de auditoria,

3.10.2. A finalidade principal é a de transmitir as informacfes coletadas no decorrer
do trabalho, as observacdes feitas pela auditoria, além de apresentar as possiveis
recomendacdes de melhoria em relacdo aos processos.

3.10.3. O relatério devera atender aos requisitos de fidelidade (fidedignidade),
fazendo referéncia escrita apenas aquilo que os exames permitiram saber, sem
fazer suposi¢cbes. Todos os dados, deficiéncias e conclusdes devem estar
adequadamente sustentados por evidéncias suficientes nos papéis de trabalho,
para efeito de prova.

3.10.4. Sera elaborado de modo padronizado, utlizado para cada trabalho da
auditoria e numerado de forma sequencial ao longo dos exercicios (numero/ano).
3105 Sera enviada a minuta do relatério de auditoria, em carater confidencial, para
"apreciacdo do Gestor da Area auditada, para andlise da conclusdo e

recomendacao discutidas em reunido de encerramento do trabalho de auditoria,

3.10.6. Devera ser aprovado pelo Auditor Responsavel.

3.10.7. Serd encaminhado a Presidéncia e apresentado em reunido de Diretoria

Executiva.

3.11. Da Recomendacédo com Plano de A¢do - Acompanhamento:

.- -oconfflda no_relatério de itqria, e resultar, em
3.11.1 A recomendacao 'p ANEAN S)ano cﬁ) agaS 8|scut O entre a “rea

implementagdo de mefho | do a aclo a ser implementada, o prazo para

auditada e a auditoria, i a implementacdo e a concordancia do Gestor da
implementagao, o responsavel pela impieme. v

Area auditada. n N recomendacdo da Auditoria Interna e

11.2. Havendo divergéncia registrado no respectivo relatoério i
entendimento da Area auditada, tal fato

Digitalizado com Carr.Seanner
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~ Arpas visando

.3 ~ Area auditada poderda requerer o apoio de outras
implementar a recomendacédo proposta no piano de agao. _avaliara a

,,» 14 A auditoria Interna controlara o plano de acdo e na data Previ*ta avV® acéao
implementagcdo. A conclusdo ocorrera ap6s a avaliacdo de que

implementada est4 mitigando o risco. de

«”5 Todos os eventos poés-relatério, discussdo das implementagdes os
3'acompanhamento. os comentarios de parte a parte, devem se
Sbalho de auditoria. O resultado do plano de acado sera encaminhado pa

presidente, o Diretor e o Gestor da Area.

| PrROCEDIMENTOS:
,\t Da Auditoria Interna:

4.1.1. Define com o Presidente os processos com ™ 'or® y'? c® S12flnidbesvVno°item
incluidos no plano de auditoria -ua”~“nforme”c” A~ Encam
Presidente o plano de auditoria anual com cronograma P»a »v,sd0€ -

4.1.2. Comunica ao Gestor da Area audita a o € c’Pgnurg dQ traba,h0O de auditoria, a

413. Agenda com a Gestor da gde acompanhamento de plano de acéo,
de encerramento da audito = auditoria Soiicita, formal ou informalmente,

fnlrmachbes e documentos reiacionados as suas

4, N ' minuta do relatério de auditona a areajuditada para anaiise das

4,ITSem tm trq T o Un fAudSrii Interna a documentagdo relacionada ao

4.m fe v iiffplano de auditoria anual, contemplando os trabalhos especiais

aprovados pelo Presidente.

42
4.2*1" ta 4 Auditoria Interna quais os riscos identificados pela administracao
E Para composicdo do plano de a*dliona * l,a nuaj
J-2.1. Revisa e aprova o plano dau ] al aos Conselhos Deliberativo
I 4'22. Da conhecimento do plano de auuuu.
Piscai e a Diretoria Executiva. n”olidado.

aH %ecebe ° relatério de .
Da conhecimento do reiaiot

~ e & Diretoria Executiva,®'
mu ¢ & i*- rj

auditoria aos Conselhos Deliberativo e Fiscal!
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4.2.5. Recebe e analisa as solicitacbes de trabalhos especiais encaminhados pela
Diretoria, Conselhos Deliberativo e Fiscal.

4.2.6. Encaminha a Al os trabalhos especiais aprovados para realizacao.

4 3. Das Geréncias/Assessorias:
4.3.1. Disponibilizam a Auditoria interna toda e qualquer informacdo ou
documentacao para realizacdo do trabalho de auditoria.
4.3.2. Indicam o(s) Colaborador(es) que prestara(dao) as informacfes e repassara(ao)

os documentos necessarios ao trabalho, conforme prazo acordado com a Auditoria
interna.

4.3.3. Participam das reunibes de abertura e de encerramento do trabalho de
auditoria, e de acompanhamento de plano de acao.

4.3.4. Encaminham a Auditoria Interna os controles que serdo implementados no

plano de acdo oriundos da minuta do relatério de auditoria, assim como o prazo e
responsavel pelos mesmos.

5.CONSIDERAGCOES FINAIS:

Esta IT entra em vigor na data de sua publicacao.

Os casos omissos deverao ser tratados pela Auditoria Interna.

S afklo 2 vy, .
'/uarefc Emilio IVSoetlletiKe,
IPj®éidente,

...ifall
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Porto Alegre, 11 de agosto de 2014,

Para: Presidéncia

pe.Auditoria interna

Ho cronograma do plano de implantacao da Auditoria Interna, estabelecido com
os consultores da NR Consultoria, Erio e César, o Presidente Juarez, a
Gerente Rosalia e o Moita, em reunido no dia 28/02/14, planilha anexa, oram
definidas as seguintes atividades:

Equipe da Auditoria Interna, Moita mais a contratacdo de um
profissional com experiéncia em auditoria. PiazoZm412QU.
Estruturar método de trabalho da Auditoria Interna, Praro3Q/QZZEEl -
» Estruturar Plano Anual de Auditoria Interna. Ter comg base os anos
de Controles Internos, Compliance e Riscos. PrazoJ -
« Estudar e propor funcionamento ouvidoria: pubiicos interno e ex erno.
Avaliar servico terceirizado. Prazo....30/,1/20t4,

A prii 'eira atividade sob a responsabilidade da Auditoria Interna foi a
comra acso de um profissional com experiéncia em auditoria, prevista para
30/04/1014. Cem base nesta previsdo foram definidas as deimais

*4 rcnHn nup Pstas seriam desenvolvidas com a equipe completa e

para
r drv : erofiSna, um? T

de negocio processos e a

109, e Resolugdo CGPC de Ges{ali Procedimentos,

documentacdo da e Eticg Matriz de Risco, Regimentos Internos).

Instrucdo de Trabalho, Coclg jnjcia’lmente previsto< 30/04! seriam 3 meses

Partindo do prazo para n

parg a esiruturacd0 do

para a estruturacao dom e proposicdo de

plano anual de auditoria e 6 meses para
funcionamento de uma ouvidoria,

> Emissdo da profissional ocorreu em 28/07/2014, ha a

ne"sS e 0dgUum tompo P - «"*»<*"“*> d° "eSO"° 6 A

conforme referido anteriormente,

] m+ » Hnq trabalhos da Auditoria Interna desenvolver os
E fundamental para o inicio auM a anual, programa/planejamento de

modelos de formularios (Pian , , acompanhamento das atividades e
auditoi.a, plano de acao), e um P

'mYo»» . - ' o N Yom %Lt

a \ pée i
11111
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em f3C& ao exposto, anexamos 0 cronograma das atividades dz u Qor
interna para o exercicio de 1014, sendo que 0S prazos inicialm ente P1°P 0§
ficam a&aim definidos:

« Estruturar Piano Anuai de Auditoria interna. Ter como base os P'an°s
d# Controles Internos, CompHance e Riscos. Eii22-aiaJ—
Cabe destacar que a estruturacao do piano terd como base o0 ra a

a «er realizado peia Geréncia de Controladoria.
Estudar e propor funcionamento ouvidoria: publicos interno e externo.

Avaliar servico terceirizado. Prazo até 30/11/2014-

Contemplamos no referido cronograma, o trabalho de avaiiacao do P”cesso
judiciai de recfamatérias originadas por participantes, aprovado pe a
Executiva, e as etapas de estruturacao da Auditoria Interna.

A sua apreciacéo e aprovacao,

LGiJCIfjiwad jflotta,
Auditoria Interna.

Anexos:

Piano de implantacdo da Auditoria interna - NR Consultoria

Cronograma de trabalho da Auditoria Interna para2014 .~

m sm aiE a&iM SB tm
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ilAs nove horas do dia treze de agosto de dois mil e quatorze, na sede da

~CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE, reuniu-se a Diretora Jgnjce
‘estando presentes o0s Senhores Juarez Emilio Moehlecke. Presi .o, f
-Antonia Fortes, Diretora Financeira, Claudiomar Gautério de Fanas,
mprevidéncia e Jeferson Luis Patta de Moura, Diretor de Infraestrutura. e
-participantes e designado pelo Conselho Deliberativo em reunido realizada
de agosto do corrente ano, através da Ata n° 632, para tratarem aos 9
assuntos: UM) ASSINATURA DAS ATAS ANTERIORES: O Presidente Juarez
m.Emilio Moehlecke, abre os trabalhos e reporta-se as minutas das atas n
11090, tendo a Secretaria Geral informado que as mesmas encontram-se

de elaboracdo pela Secretaria Geral. DOIS) AUDITORIA INTE o !
NORMATIZACAO E - CRONOGRAMA DE TRABALHO PARA 2014. Dan
seguimento, o Presidente Juarez solicita a presenca do Auditor ~ tnO- "
Eduardo Motta, para apresentacdo do assunto. Com a palavra, o

recorda que na reestruturacdo organizacional desenvolvida pela Funda™ ° '
foi estabelecido um plano de implantacdo da Auditoria Interna em conjunto com a
NR Consultoria, definindo prazos para execucdo das etapas 'H”~s ~que
atividades da Auditoria Interna seriam estruturadas de acordo com a documesnt ¢
prevista no sistema de gestdo. Diz ainda, que o presenlte relato

ata tem como objetivo apresentar a proposta de normatizacao dexform»de trabalho

jos

| da Auditoria Interna através de uma minuta de Instrugcdo de Trabalho, alem de
% o0 X atauiS telTs de controle no cenario atual, a governanca no segmento de

revidéncia Complementar Fechado, conceito e objetivos da area bem coma
tapas do trabalho a serem realizadas Continuando.o Auditor wbmeteo

cronograma das atividades da referida area p® mn’ tjza™ 0 e 0 crOnograma de
esclarecimentos, a Diretoria Executivai ap RESPOSTA RELATORIO

Ut rnNTROLEsSIntIrNOS P» |[eMESTRE/2013: Contmuando. o Pras,den.e

DE CONTROLES INTERN Coniroiadoria, Rosalia Rodrigues, para
solicita a P««nCa daGere n dQ Conse|ho Fisca!
apresentacao das respostas ao re Djretoria Executiva aprova
referente ao 20 semestre/2013. F*a ap ~rn a ™ » N~ bgm como<
as respostas do refendo relator.o™que se QUATRO) ATUAUZACAO DE
seu encaminhamento ao Cors DE ,NFRAESTRUTURA: Dando
DEMANDAS INTERNAS A DIRE'0 N

aQ Djretor de
continuidade a pauta, o pS!
Infraestrutura, Jeferson Luis™Pa

assuntos: - Acordo Cole*swo  -CEEE Fjndo o relato, o Presidente solicita ao
dos colaboradores da Fundajao CE

Diretor de Infraestrutura que>se:a t™~ c o m fed vé-los. Tendo o Diretor Jeferson

tome todas as agcoes possive gerentes que trataram da matéria, para
informado que ir4 reumr-se

oportunamente, apresentar a es. n luca0 n0O seguimento, a Diretora
assuntos e, possiveis encam«nhan”o”d| souca a , f desta dat *
, Financeira Janice Fortes ppC| do CAENMF, fiquem sob a

tratativas com F8|3838 g8 asgyne au I ra j\ Diretoria Executiva aprova &
responsabilidade da Diretoria de « Coiegiacjo contida na Ata n° 1085. CINCO)
BEprdposigag, revofjando a &£, °&r A0 SONTRA 1B F&C: A Diirettirea Ftreamgsra,

L NASdtetuANifae s ™ rRI™McpEsR™ SR |

. nann S m

colggiado seu posicionamento com relacdo aos
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participagcdo da Fundacdo CEEE no rateio financeiro dos pareceres iuf® } 0
indicados peia Comissdo de EFPC que possuem ac¢des judiciais com céjJa
Garantidor de Crédit’os - FGC, informa que entrou em contato com a silva
Riomezan, GereniesAgiymia do Jdunildiso da ABRAPR; Senfior uevakpiiis fo
Superintende Geral da ABRAPP; Senhor Fabio Mazzeo, Presidente da ivie
sentido de esclarecer suas duavidas com relagdo a matéria. Continuando, s
presenca do Assessor Juridico Interno, Moacir Reis de @liveira N n;0~ fsmoctava
breve relato da rewmidio realizada na Fundagdo CORSAN, a qual e
representada pelo Direto? Financeiro e pela Assessora Juridica daquela tn” n
Prestados os devidos esclarecimentos, a Diretora agradece a presenca
Assessor Moacir. informando que se sente confortavel em votar a matena p
debates, a Diretoria texwtiva aprova a paricipacdo da Eundagao G------1
proposta de rateio financeiro dos pareceres juridicos, indicados pela COMISS,
fprnmrada per Entidades que POSSUEM ¢ o e 5 movidas' contra o Fundo °oNn
Créditos - FGC, SEIS) APROVACAO DO RELATORIO DA SEGREGACAO Ut
ATIVOS: Na sequéncia, a Gerente de Controladoria, Rosalia o ng
juntamente com o Gerente Financeiro Contébil, Ricardo Tortorelli, passard
dpresentar, em atendimerfto-a-solicitacio do ConselYa"BERBIPEHD: Ganiida fo 11001
CINCO) da sumula da Ata n° 630, o Relatério Técnico da Segregacao <
elaborado pelo grupo de trabalho composto pelos Gerentes de Contra a ,
mvestimentos; Financeiro/Contabil e Expansdo. Continuando™ o0s gerentes

a

nformam que o relatério supracitado, anexo a p d o] S

segue: | - Fundamentos Legais, ir - Modelos de
Planos Administrados pela FundacaoCEEE. IV proposta de
Segregacdo de Ativos. V - Porque a i In » !
Modelo de Segregacdo de Ativos e , relatério demonstrou as
Finalizando, os gerentes informam quel0o ~ nJ ~ ™ ra7lferacg*> do
caracteristicas atuais de gestdo e . Q uNIFUNDO para um modelo de
modelo de segregacdo de ativos aluai GESTA%S UNIFU® rRestjmentos atual e
GESTAO MULTIFUMDO. no que 3tenda as
novos recursos serao d«ecor>« -Pan0  estabelecidas na Politica de
necessidades e a transicdo de ™~ modelo
Investimento dos mesimos. P modelo com maior flexibilidade. que
rigido de gestdo dos inve® ™ "|“ " L “acdo e as orientacbes da PREVKCsem.
atendera aos requis.tos |mpostos.p 9~
contudo, inviabilizar os planois de «pn inuest,,,lentos do5 planos em
que ,.::wa ganhos de €A a1 daqueles planos mais maouros
capitalizagdo, sem desconsiderar as " * * “ oriundas da segregacédo real dos at vos
além de minimizar o nscc. dei con QO Rnda apresentacao @ Diretona

de ATIVIDADES DE n Gautério de Farias.

Servigos, Mareio Kerecki.p geréncias ‘'eleff * alcana Geréncla<\
26/2014, elaborado Pel execucdo de atividades de n gerénGias *
profissional terceiriza P p-'retor informa que soO] considerando .que-vL
Previdéncia, Con”uando n PmvJdden”Jffm 1

que elericassem as nece ]f [J'

EI1;

ONAM™O (NP TE
Boene  dr e

. 888

/\m nc:(o_(g_o

S °on>eg

270

B pst—"
°3 gR O

o
g
mﬁo NoNA

L

o
T

Q
]
o
z

TanT

<&3° Q¥ uUN'
coses RO

mo

RO

EO

o> >

o
o
Q

orenguiomy GENS
gQ >-
o™ ket 8700 UFUT

na i



IVRO. 25

[aGINA 85 | *
estd4 encontra-se com atividades a serem desenvolvidas e sistematizadas”™po®”™
0 presente momento, algumas atividades sdo desenvolvidas em p an! Nas
controles paralelos, No seguimento, 0s gerentes apresentam a amplo
atividades, conforme tabela descrita no ROS anexo a presente ata ap n
debate, A Diretoria Executiva aprova condicionada a disponibilidade
orcamentaria, a proposicdo contida no RDS n° 26/2014, conforme
Aprovacédo da contratacdo de mao de obra de terceiros pela Geréncia de
Servigcos, por um periodo de 6 (seis) meses, com a finalidade de execu
atividades que estdo para serem desenvolvidas desde o ano de 2010, na to
beneficios e receita previdenciaria. Cabe destacar que o valor de um pro issi
necessario para a execucao destas atividades, tendo em vista sua comp.extda
urgéncia, é em média de R$ 42,00 (hora/homem), portanto, com uma cafga or
de 160 horas mensais, o total a ser pago por més é no valor de R$ 6.720,00, be
que estes valores serdo cobertos pelo orcamento da Geréncia Previdenci
Salientamos que ap6s o periodo de seis meses, caso seja hecessaria
continuidade dos servicos, estes serdo executados pela equipe jnterna
desenvolvimento. E, por nada mais haver a tratar, foi encerrada a reunido da q
eu Adriana Espindola Reichmann, Secretaria Geral, lavrei a presente ata que, apos
Hda e aprovada, vai assinada pelo Senhor Presidente. Senhores D.retores e por
mim.

PRESIDENTE" IRETORA

. diretor.
diretor.
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0 FUNDACAO CEEE

Instrumento

DELIBERAGCAO DO CONSELHO DELIBERATIVO

A —
titulo

REESTRUTURAGCAO ORGANIZACIONAL DA FUNDAGCAO CEEE

Abrangéncia

\piretoria Executiva - Todas as areas
= A

1. DELIBERACAO:

O Conselho Deliberativo aprova, por unanimidade, o trabalho de Reestruturacdo
Organizacional da Fundacdo CEEE. devendo o mesmo ser implementado até
30.04,2014.

2. VIGENCIA:
21.01.2014

3. DCD:

ATA 621 - Conselho Deliberativo

)

Valentina Junior,
Presidente.

Digitalizado com OamScanner
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Fundacao CEEE
Reestruturacao Organizacional
Set2013

Diagnostico e Analise

Reunides com a Diretoria para alinhamento de expectativas em
relacdo ao projeto.

Reunides individuais com o Presidente e Diretores.

Reuni6es individuais (no minimo 2) com todos os Gerentes.
Entrevistas individuais com todos os funcionérios,
Acompanhamento in loco a atividades nas &reas.

Analise a alguns macro-processos.

Andlise a indicadores de Gestédo - resultados atuais e histéricos,
bem como volumes processados.

Leitura de documentos.

Digitalizado com CamScanner
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Diagnostico e Anéalise
Visitas a outras empresas (layout administrativo).

Comportamentais:
* Perfis Individuais
« Perfis por Geréncia
* Perfil do Grupo Gerencial

Analise com referencial de mercado e possibilidade de simplificar
a estrutura e processo de gestédo da Fundagao CEEE

Consideracdes Iniciais

1. Limitada amplitude de atuacéo gerencial: relacéo de 1

Gestor para cada 3,5 funcionarios.

Estrutura octogonal, ndo piramidal. [j»

Fragmentacao de processos para adequacéo as arease k
pessoas, ndo aos processos. Ex.; Reclamatérias. w

4. Layout loteado por Geréncia: apertos e ociosidades.

160 m2 para gestdo e guarda de documentos. M p
Nao oxigenagao do quadro: gerencial e técnico.

6. Cultura de gestado focada na padronizacao do status
vigente: ndo direcionada para Racionalizagcao =>
Produtividade,

7. Nao alinhamento da estrutura a estratégia de
crescimento pelo ingresso de novos participantes.

B il ! m

Digitalizado com CamScanner
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Modelo Estrutural

>Comunicacgéo Institucional
* Juridico
*Secretaria

»Auditoria Interna

¢+Tecnologia da
Informacao
*Tesouraria; contas a Gestdo de Pessoas
pagare a receber ¢ Servigos
* Andlise e execucédo
de investimentos

*Registros Contabeis

*Rentabilidade de ativos
*Registros
*Movimentacao financeira

*Desenvolvimento
Organizacional
*Infraestrutura

fundagéo ciéee

Auditoria Interna
Assessoria Comunicacédo
Assessoria Juridica

Secretaria

Diretoria
Administrativa

Geréncia de Geréncia

Investimentos Gestlo e Servigos
Geréncia

Financeira

Contabil

Estrutura Organizacional Proposta

*Controladoria Estratégica

+ Atuarial

>Controle de Investimentos

>Atendimento aos N
Participantes
« Pagamento Beneficios
« Célculo da Receita
* Redamatoérias *
processo >
«Prospeccédoliovos N
Instituidores
mNegociagdo: conceito e
produtos

*« Desenvolvimento

X
®
z
o
SET 2013
o
a
Geréncia
Controladoria
Diretoria
Seguridade
Geréncia de
Seguridade
Geréncia de
Expanséo
Q
E
D
[e)
~q
Q
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Processo Redamatorias

SITUAGAO PROPOSTA

Concentracao da execucédo do processo = reducao de atividades de
despacho e controle.
Central deve contar com Advogado que realizara atividade de
interpretacdo da sentenca judicial para inclusdo na folha de beneficios.
Assessoria juridica:
> Liberacdo para atuar nas andlises juridicas estratégicas e outras
demandas;
5 Permanece com definicdo de teses sobre redamatodrias e suporte na
contratacdo e avaliagdo de escritdrios junto com Geréncia de

Seguridade.

Estrutura Organizacional Proposta

Seréncla de

Expanséo

Vendas Suporte

Digitalizado com CarnScanner
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Expanséo

M s

~  prospectar novos patrocinadores « tnstltuidores e participantes nas atuais.
realUar ac6*s da venda; visitas» Informacdes, propostas, etc.

ftecbar a venda e «ditar doeumentacSo Inicial para cadastro.

A metas de visitas e negéaclos na frequéncia mensal, trimestral e anual.

Sucafl®
Pesquisas de mercado e tendéncias.
~ realizar pesquisas de potenciais clientes.
S organizar material de apoio aos Vendedores e Gerente de Expans&o.
* administrar os controles de metas X realizado.
apoiar os Vendedores e Gerente de Expansédo em agendas para visitas.
* ajustes técnicos em plano ofertados.

Expansao

* Movimentacdo em 2012:

- Desligamentos: 310 participantes
* 231 de Patrocinadoras

* 79 de Instituidoras

- Ingressos: 445 participantes
* 344 de patrocinadoras
* 101 de Instituidoras

*  Estabelecer
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Estrutura Organizacional Proposta

Geréncia
investimentos

Renda Fixa
Renda Variavel

Estruturados

*Analisar a viabilidade de investir em software que possibilite
maior agilidade em analises e decisdes.

Estrutura Organizacional Proposta

Geréncia de
Gestéao e
Servicos

— e ——

. .

Gestéao Tecnologia de ) Gestio da
Servigos

Pessoas Informacgéo Qualidade

Digitalizado com CamsScanner



Gestao de Pessoas/ RH

* Fundamentai redirecionar o perfil da Geréncia
Administrativa para Gestdo de Pessoas / RH,
para que oportunize planos e acdes de
desenvolvimento dos funcionarios, processos
organizacionais e modelo de gestdo da
Fundacdo CEEE.

Tecnologia da Informacao - TI

< Redirecionar o seu foco de atuacdo, de uma
posicdo mais passiva quanto as oportunidades de
contribuicio em melhorias de processos
organizacionais para obtencdo de ganhos de
produtividade e qualidade, para atuacdo focada
na racionalizacdo e integracdo de atividades nas
areas clientes, assumindo a lideranca em
provocar a reflexdo e quebra de paradigmas
internos em relagdo a "como as atividades séo
constantemente realizadas na empresa".

Digitalizado com CamScanner
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Espaco para Diretoria -160 ma

[} Jef
E S
Recepgdo Diretor
idénci i Vaiente
Presidéncia s Diretores Sais de
Secretarias Reunides
Presidéncia
"g Diretora
Janice
1w 11111111
B I~ R
Obs.i construir de 3a 4 sai* de reunlSes no espago atualmente ocupado pela saia
da Presidéncia e saia da Secretaria (lado esquerdo do prédio.

Assessoria de Comunicacéo Institucional

PROPOSTA: Centralizar nesta assessoria atividades de
comunicagdo cOom O publico externo, suporte a Diretoria,
Conselhos e Geréncias sobre projetos, acfes e decisdes
institucionais, tais como; assessoria de imprensa, organizacdo de
reunides com dirigentes de patrocinadores, instituidores e
instituic6es representativas para a imagem da Fundacdo CEEE.



Assessoria juridica

PROPOSTA; Assessoria com perfil técnico sustentado por
conhecimentos e experiéncias diferenciadas em temas pertinentes
ao campo do Direito que sejam relevantes para gestlo da
Funda¢So CEEE, atuando como 6rgdo complementar ao conceito
de Controladoria proposto anteriormente, subsidiando com
opinides e pareceres os Conselhos e Diretoria nas suas andlises e
tomadas de decisao.

Auditoria Interna

PROPOSTA: Implantar a fungcéo Auditoria interna para atuacao
focada no exame e avaliacao dos seguintes itens:

= Adequacao e eficacia do sistema de controles internos.

e Cumprimento das atribuicGes e responsabilidades das areas internas
da Fundacao CEEE.

* Integridade e confiabilidade das informacdes gerenciais e os meios
utilizados para identificar, avaliar, classificar e comunicar tais
informacdes.

« Sistemas estabelecidos para assegurar observancia das politicas,
planos, procedimento, leis e regulamentagdes que possam ter um
impacto significativo sobre as operag¢des e informacdes.

¢ Auditoria de contratos.

« Auditoria de ativos.

e Auditoria de possiveis fraudes, desvios, erros, entre outras
ocorréncias.

« Ouvidoria,
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TERMO DE POSSE N» 57

As quinze horase cinglienta minutos do diaonze dejaneirode dois mil e dezoito, na
sede da Fundacdo CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE, situada na Rua dos
Andradas, niumero setecentos e dois, nesta Capital, apresentou-se o Senhor Jeferson
Luis Patta de Moura,RG: 1026054401 SSP/RS, CPF: 360117.700/53, residente na
Rua Dona Ondina, 242/ apt. 201 - Porto Alegre/RS,eleito por maioria de votos, atravées
do processo eleitoral devidamente regulamentado, cuja apuracdo dos votos ocorreu no
dia onze de dezembro de dois mil e dezessete, e homologado pelo Sr. Interventor em
reunido que ocorreu dia 19-12-2017, Ata n° 21, para tomar posse no cargo de Diretor
Administrativo da Fundacdo CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE, para um
mandato complementar determinado até 30 de junho de 2018, o que ocorreu com
base nos atos constitutivos da Fundagdo CEEE. Registra-se que o Diretor acima
referido cumpriu todos os requisitos estabelecidos pela Instrucdo Previc n° 6, de 29-
05-2017, estando devidamente habilitado pelo referido Orgao Fiscalizador, através do
Atestado de Habilitacdo n° 2017.2547, datado de 22-12-2017, Registra-se também,
que o Diretor tomou conhecimento e aceita os termos do regimento interno da
Diretoria Executiva da Fundagcdo CEEE, vigente nesta data. Foi, entdo, mandado
lavrar o presente termo de posse que, apos lido e achado conforme, vai assinado pelo
Presidente do Conselho Deliberativo da Fundagcdo CEEE de Seguridade Sociai -
ELETROCEEE, e pelo Diretor supracitaoo.
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TERMO DE POSSE N9 60

As nove horas do dia dez de agosto de dois mil e vinte, na sede da
Fundacdo CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE, doravante intitulada
Fundacdo Familia Previdéncia, a partir da aprovacdo das alteracbes
estatutarias ocorridas em 23-04-2019, situada na Rua dos Andradas,
namero setecentos e dois, nesta Capital, em reunido do Conselho
Deliberativo, ata n» 772, apresentou-se o Sr, jeferson Luis Patta de Moura,
R6: 1026054401 SSP/RS, CPF:. 360.117.700/53, Brasileiro, Administrador
de Empresa, divorciado, filiacdo: Amadelino Carvalho de Moura e Eucilia
Wanda Patta de Moura, residente nana Rua Dona Ondina, 242/ apt. 201 -
Porto Alegre/RS, e-mail: iefersoopatta@ fimail.com, eleito por maioria de
votos, através do processo eleitoral devidamente regulamentado, cuja
apuracdo dos votos ocorreu no dia vinte e nove de junho de dois mil e
vinte, e homologado pelo Conselho Deliberativo da Fundacdo Familia
Previdéncia, em reunido realizada dia 29-06-2020, Ata n9 770, para tomar
posse no cargo de Diretor de Previdéncia da Fundacdo Familia
Previdéncia, para cumprir um mandato determinado até 30 de junho de
2022, o que ocorreu com base nos atos constitutivos desta EFPC, Registra-
se que o Dirigente acima referido cumpriu todos o0s requisitos
estabelecidos pela Instrucdo PREVIC ne 13, de 28-06-2019, estando
devidamente habilitado pelo referido o6rgédo fiscalizador, conforme
atestado de habilitagcdo ns 2020.364, de 05-08-2020, Registra-se, também,
gue o Dirigente tomou conhecimento e aceita os termos do Regimento
Interno da Diretoria Executiva da Fundacdo Familia Previdéncia, vigente
nesta data. Foi entdo lavrado o presente termo de posse que, apés lido e
achado conforme, vai assinado pelo Presidente do Conselho Deliberativo

desta Entidade, e pelo Dirigente supracitado.

Porto Alegre, 10 de agosto de 2020.

Moacir José Grippa

Jeferson Luis Patta de Moura
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Assinaturas

MOACIRjO « GRIPPA
0 Assinou

JEFERSON LUIS PATTA DE MOURA
® s SittClo

Log

11 ago £020 >1:24%5> Operador com email assinadQcSeleiroceee.com.br na Conta b6Qal3fS%576-472d-9cae-
bcQ3d260S40c criou este documento nimero 9aScdd45-7d7S-4|0b-8f(d-bd59f6ebd8(to, Data
limite para assinatura do documente; 10 de setembro de 2020 (23:59), finalizacdo automatica
ap6s aultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

11 «go 2.020. 11:24Tb Operado~r com email assmadoc@etetroceee.com,br na Coma b60ai 3fSib576-472d-9cae.
bc03d260540c adicionou a Lista de Assinatura:
ghppa@terraxom.br, pata assinar, com os pontos de autenticagéo: telefone celular (via token);
Nome Completo; CPF; Data de Nascimento: endereco de IP, Dados informados peto Operador
para valtdagio do signatario: nome completo MOACIR JOSé-GRIPPA e Telefone celular
*x*kx*x*6811. com hash prefixo 729094(,.4,

11 8to 2020. 11.2411 Operador com email assinadoc@elettoceee.com.br na Conta b&0a 13f5-b576-472d-9cae-
bc03di60S40c adicionou a Lista de Assinatura,;
jmoura~femiliaprevidencw,com.br. para assinar, com os pontos de autenticagao; telefone
celular {via token); Nome Completo; CPF. Data de Nascimento: endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validagdo do signatario; nome completo JEFERSON IUSS PATTA
DE MOURA e Telefone celular*******9122 com hash prefixo 1fc03d{,.|.

11ag0 J020, 11*34:07 JEFERSON LUIS PATTA DE MOURA assinou. Pontos de autenticacéo: telefone celular
*r*kee*9*Q9122 (via token), com hash prefixa 1fc03d(...}. CPF informado; 360.117,700-53. IP.
187.71.13%$,177, Componente de assinatura verslo 1.71.0 disponibilizado em
https://app.dicksign.com.

11 age 2020. 1757« MOACIR JOSé GRIPPA assinou. Pontos de autenticagédo; telefone celular *******§811 (via token),
‘ ' com hash prefixo 729094(,,)_ CPF informado: 160.721,380-04. IP: 181.223.73.231. Componente
de assinatura versédo 1.71.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

11jga 1520, M -g2"*> Procetso de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizagdo automatica apos a
’ ) ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento numero
9aScdd45'7d?5"4ff}fa-8ffd-txIS9fEebd8ib.
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TERMO DE POSSE N° 029

As quinze horas e cingiienta minutos do dia onze de janeiro de dois mil e dezoito, na
sede da Fundacdo CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE, situada na Rua dos
Andradas, numero setecentos e dois, nesta Capital, apresentou-se o Senhor Rodrigo
Sisnandes Pereira, RG: 1064758236 SSP/RS, CPF: 000129690-60, residente na Av.
Jodo Fernandes, 15 - Bairro Centro - Jacuizinho /RS, indicado pela Diretoria
Colegiada das Patrocinadoras CEEE-D e CEEE-GT, através do Oficio n° 149-
2017/GP, de 11-12-2017, e, nomeado pelo Conselho Deliberativo da Fundaro, p.f ff
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TERMO DE POSSE N? 31

As nove horas do dia trinta de julho de dois mil e vinte, na sede da
Fundacdo CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE, doravante intitulada
Fundacdo Familia Previdéncia, a partir da aprovacdo das alteragdes
estatutarias ocorridas em 23*04-2019, situada na Rua dos Andradas,
nimero setecentos e dois, nesta Capitai, em reunido do Conselho
Deliberativo, ata n« 771, apresentou-se o Sr. Rodrigo Sisnandes Pereira,
RG: 1064758236 SSP/RS, CPF: 000.129.690-60, Brasileiro, Administrador
de Empresa, solteiro com registro de Unido Estavel, filiacdo: Olavo
Sisnandes Pereira e Maria de Fatima da Silva Pereira, residente na Rua
Duque de Caxias, 995 apto 402 - Bloco A - Porto Alegre/RS, e-mail:
i-sisnandes@familiaprevidencia.com.br. indicado peta Diretoria Colegiada
do Grupo CEEE, através dos oficio n8 086-2020-GP, datado de 19-06-2020,
e aprovado pelo Conselho Deliberativo da Fundacdo Familia Previdéncia,
em reunido realizada dia 25-06-2020, Ata n» 769, para tomar posse no
cargo de Diretor-Presidente da Fundacdo Familia Previdéncia, para
cumprir um mandato determinado até 30 de junho de 2022, o que
ocorreu com base nos atos constitutivos desta EFPC. Registra-se que o
Dirigente acima referido cumpriu todos os requisitos estabelecidos pela
instru¢do PREVIC n« 13, de 28-06-2019, estando devidamente habilitado
pelo referido 6rgdo fiscalizador, conforme atestado de habilitacdo ns
2020.340, de 09-07-2020, Registra-se, também, que o Dirigente tomou
conhecimento e aceita os termos do Regimento interno da Diretoria
Executiva da Fundacdo Familia Previdéncia, vigente nesta data. Foi entédo
lavrado o presente termo de posse que, ap0s lido e achado conforme, vai
assinado pelo Presidente do Conselho Deliberativo desta Entidade, e pelo
Dirigente supracitado.

Porto Alegre, 30 de julho de 2020.

Moacir José Grippa

Rodrigo Sisnandes Pereira

tVKte%ign oti>*fi -

OoON

ON® 3

20

_the Z

2 °QDo~!

th ©

vo@pIE R 8 0R R @2
DwaEo Wy &b @ dges TaEd T

Dy Fyoom N 2°°

=

o dUBMEINFD @ YV
- b0 AL Too o @0 ~nMne

q
2
D eooNLY

o

QAP
—<3
RoMo

o
o

TN FOMO [\ E By 50 O T—
C e CUIATY 5o oy o:fn o= o—

°opUX® Sooth N GIO'h o3 @ T


mailto:i-sisnandes@familiaprevidencia.com.br

S28CZ0UI-0

O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por Lays de Oliveira Mello, em quarta-feira, 29 de setembro de 2021 10.41.22 GMT-03.00, CNS. 09.86316 1
NOTAS DE PORTO ALEGRE RS/RS, nos termos da medida proviséria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no enderego eletromco www.cenad.org.br/auten

presente documento digital pode ser convertido em papel por meio de autenticagdo no Tabelionato de Notas. Provimento n° 100/2020 CNJ - artigo 22.


http://www.cenad.org.br/auten

.. Datas e hdrartos.emGMT 13300 BfaSflia
0 €iickwgn Log

q

Termo,de_ Posse_n°_31-20200730105342.pdf
Documento rtarftero #0&8d£19S*c3ji3-4303-8ccf»S821592bifb3

Kge =

v
¥

S
c«Q 9
®'5
Y %
Assinaturas &3
0 RODRIGO SISNANDES PEREIRA 2
Ai$li)ju 0
((2)0
0  MOAORJOSE GRIPPA h
Assinou 0
&
T
CNJ
Log 5
30jil 2C20f 10:53:51 Operador com email assmadoc@etetToceee.cQm.br na Conta b60al3fS-b5?6-472d-9cae’ %
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' {via token), com hash prefixo 935349f...). CPF informado; 000,129.690'6f}. IP, 138,36.105.83,
Componente de assinatura versao 1.69,4 disponibilizado em https://app.dicksign.com. ) %
Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizacdo automatica ap0s a 111
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TERMO DE POSSE H° 55

As dezesseis horas e quarenta e cinco minutos do dia vinte e cinco de agosto
de dois mil e dezesseis, na sede da Fundacdo CEEE de Seguridade Social -
ELETROCEEE, situada na rua dos andradas, namero setecentos e dois, nesta
Capital, apresentou-se o Senhor Rodrigo Sisnandes Pereira, indicado pela
Diretoria das Patrocinadoras CEEE-D e CEEE-GT, através do Oficio n°® 141-
2016/GP, de 28-06-2016, e, nomeado pelo Conselho Deliberativo da Fundacéo
CEEE, em reunido realizada nesta data, Ata tf 688, para tomar posse no cargo
de Diretor de Seguridade da Fundacdo CEEE, para um mandato determinado
até o més de junho de dois mil e dezoito, o que ocorreu com base nos atos
constitutivos da Fundacdo CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE.
Registra-se que o Diretor acima referido cumpriu todos o0s requisitos
estabelecidos pela Instrucdo Previc n° 28, de 12-05-2016, estando
devidamente Habilitado pelo referido Orgdo Fiscalizador, através da nota n°
062/2016/CGIG/DITEC/PREVIC, de 12-08-2016, Registra-se também, que o
Diretor tomou conhecimento e aceita os termos do regimento interno da
Diretoria Executiva da Fundag¢do CEEE, vigente nesta data. Foi, entéo,
mandado lavrar o presente termo de posse que, ap6s lido e achado conforme,
vai assinado pelo Presidente do Conselho Deliberativo da Fundacdo CEEE de
Seguridade Social -*EIETROCEEE, e pelo Diretor supra citado. Porto Alegre,
28 de agosto de 2Cn6
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TERMO DE POSSE N° 056

As quinze horas e cingilenta minutos do dia onze de janeiro de dois mil e dezoito, na
sede da Fundagdo CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE, situada na Rua dos
Andradas, numero setecentos e dois, nesta Capital, apresentaram-se o Senhor
Gilberto Gischkow Valdez, RG: 1011347489 SSP/RS, CPF. 148.278.400-91,
residente na Estrada das Quirinas, 3639 - Porto Alegre /RS, para tomar posse no
cargo de Diretor Financeiro; e o Senhor Sau! Fernando Pedron, RG: 3007375466
SSP/RS, CPF: 262.943.030-87, Rua Francisco Ferrer, 206 - casa - Bairro Rio Branco
- Porto Alegre /RS, para tomar posse no cargo de Diretor de Seguridade da Fundacéo
CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE, ambos indicados pela Diretoria
Colegiada das Patrocinadoras CEEE-D e CEEE-GT, através do Oficio n° 149-
2017/GP, de 11-12-2017, e, nomeados pelo Conselho Deliberativo da Fundacéo
CEEE, em reunido realizada nesta data, Ata n° 717, para um mandato complementar
determinado até 30 de junho de 2018, o que ocorreu com base nos atos constitutivos
da Fundacdo CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE. Registra-se que 0s
Dirigentes acima referidos cumpriram todos os requisitos estabelecidos pela Instrucdo
Previc n° 6, de 29-05-2017, estando devidamente habilitados pelo referido Orgéo
Fiscalizador, através dos Atestados de Habilitagdo n** 2017.2537 e 2017.2538,
datados de 21-12-2017. Registra-se também, que o0s Dirigentes tomaram
conhecimento e aceitam o0s termos do regimento interno da Diretoria Executiva da
Fundagdo CEEE, vigente nesta data. Foi, entdo, mandado lavrar o presente termo de
posse que, apos lido e achado conforme, vai assinado pelo Presidente do Conselho
Deliberativo da Fundacdo CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE, e pelos
Dingéni
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Saul Ferrlando Pédran
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TERMO DE POSSE N? 61

As quatorze horas do dia quinze de outubro de dois mil e vinte, na sede da
Fundacdo CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE, doravante intitulada
Fundagdo Familia Previdéncia, a partir da aprovacdo das alteracdes
estatutarias ocorridas em 23-04-2019, situada na Rua dos Andradas,
nimero setecentos e dois, nesta Capital, em reunido do Conselho
Deliberativo, ata ns 776, apresentou-se o Sr. Saul Fernando Pedron, RG:
3007375466 SSP/RS, CPF; 262.943.030/87, Brasileiro, Engenheiro
Eletricista, casado, filiacdo: Saul Pedron e Nadir Grimaldi Pedron,
residente na Rua Francisco Ferrer, 206 - Porto Alegre/RS, e-mail:
r.auifpedron@hotmail.com, indicado pela Diretoria Colegiada do Grupo
CEEE, através dos oficio n» n« 086-2020-GP, datado de 19-06-2020, e
nomeado pelo Conselho Deliberativo da Fundacdo Familia Previdéncia, em
reunido realizada dia 25-06-2020, Ata ne 769, para tomar posse no cargo
de Diretor Financeiro da Fundacdo Familia Previdéncia, para cumprir um
mandato determinado até 30 de junho de 2022, o que ocorreu com base
nos atos constitutivos desta EFPC, Registra-se que o Dirigente acima
referido cumpriu todos os requisitos estabelecidos pela Instru¢cdo PREVIC
n9 13, de 28-06-2019, estando devidamente habilitado pelo referido 6rgéo
ftscalizador, conforme atestado de habilitacdo ne 2020.473, de 09-10-
2020. Registra-se, também, que o Dirigente tomou conhecimento e aceita
0os termos do Regimento Interno da Diretoria Executiva da Fundagéo
Familia Previdéncia, vigente nesta data. Foi entdo lavrado o presente
termo de posse que, ap6s lido e achado conforme, vai assinado pelo
Presidente do Conselho Deliberativo desta Entidade, e peto Dirigente
supracitado.

Porto Alegre, 15 de outubro de 2020.

Moacir José Grippa

SaulFernando Pedron
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15 Otrt 2020, '3 42:53 Operador com email 8SS»nadoc@€letroceeexom.bf na Conta b6G&t3i5?bS7&-472d-9cae- /o)
bc03d261iS40c criou este documento nimero c&a6cc68-eC3$-4472-9cdi*iSadbecciidsh. Data &
limite para assinatura d» documento: 14 de novembro de 2020 <23:59), Finalizagdo automatica
ap0s a ultima assinatura, habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.
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rs GuUl 2020,18 42:54 Operador com email asstrtadoc#efetroceee,com.br na Conta b&0al13f5-bS76-472d-9cae-
bc03d250540c adicionou a Lista de Assinatura-
grlppa@terra-Com.br, para assinar, com os pontos de autenticagdo: telefone ceiuiar (via token):
Nome Completo: CPF: endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validagdo do
signatario;: nome completo MOACIR JOSé GRIPPA e Telefone celular *******§811, com hash
prefixo 729094i....

TSeufMZO §42:55 Operador com email assinadoc@eletroceee.comJ?r na Conta b60al3f5-b576-472d-9cae*
bcQ3d260S40c adicionou a Lista de Assinatura:
53utp@fami{iaprevidencfa,com.br, para assinar, com o$ pontos de autenticacédo: telefone celular (o
(via token); Nome Completo: CPF; endereca de IP, Dados informados peto Operador para ®
validacdo do signatario: nome completo SAUL FERNANDO PEDRON e ‘Telefone celular au
*xxxxxxx|G57, com hash prefixo 2cb9el(...J. ;?
(0]

15 Crt 2Q2U, *8 52:25 MOACIR JOSé GRIPPA assinou. Pontos de autenticagdo: telefone celular ***** **§ 811 {via token),
com hash prefixo 729094i,,.). CPF informado: 160.721380-04. IP: 179.279.124.249. Componente
de assinatura versflo 1.80.1 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

15 o,ut 2Q20, “9 S4:57 SAUL FERNANDO PEDRON assinou. Pontos de autenticacdo: telefone celular *******1657 {yia
token), com hash prefixo 2db9el(..,). CPF informado: 262,943,030-87, IP: 177,79.5.205,
Componente de assinatura versao 1,80,1 disponibilizado em https://app.elickstgn.com,

ogs
ZPNgo)
!DOO

1S oot 202:0,19:54:57 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo; finalizagdo automatica ap6és a
Gltima assinatura habilitada, Processo de assinatura concluido para o documento nimero
eb6abceBe-éf35-4477-9cdl1-fSadbccc065h.
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TERMO DE POSSE n° 99

As dezesseis horas do dia trinta de junho de dois mil e vinte e dois,
na Fundacdo Forca e Luz, com sede no Edificio Forca e Luz,
situada na Rua dos Andradas, n° 1223, nesta Capitai,
apresentaram-se para tomar posse, a partir de 01-07-2022, os
membros do Conselho Deliberativo, o Senhor Rafael Crochemore
Ney - Tituiar, RG: 1109008399 SSP/RS, CPF: 994170810-04,
Brasileiro, Engenheiro Elétrico, Casado, filiacdo: Wandtr Ney e
Joana Maria Crochemore; residente na Rua Padre Joio Batista
Réus 1959, casa 101 - Porto  Alegre/RS, e-mail:
raf8el.nev@gmail.com, indicado pelo Grupo Equatorial Energia,
através do Oficio n° CE-PR-EQTL-RS-074/2022, datado de 14-06-
2022. O Senhor Julio de Azambuja Borges - Suplente, RG:
5065898511 SSP/RS, CPF: 815,021.09-34, Brasileiro, Engenheiro
Elétrico, Casado, filiagdo: Jorge Luiz Borges e Ruth de Azambuja
Borges; residente na Rua Vera Cruz, 486, apto 402, bairro Vila
Ipiranga - Porto Alegre/RS, e-mail: iulio.borges@cpfl.com.br ,
indicado pela CPFL Transmissdo, através da Carta s/n, de 14-06-
2022, ambos para cumprir um mandato até 30 de junho de 2026.
Apresentaram-se também, para tomar posse, os Conselheiros
Efeitos por maioria de votos, através do processo eleitoral
devidamente regulamentado, cuja apuracdo dos votos ocorreu no
dia 31-05-2022, o Senhor Ronaldo Schuck - Titular, RG:
4001657099 - SSP/RS, CPF. 172.125.450-15, Brasileiro,
Engenheiro Elétrico, Casado, filiacdo: Wilson Arno Schuck e
Brunilda Genehr Schuck , residente na Rua Voluntarios da Patria
441 - apto. 901 - Novo Hamburgo/RS, e-mail:
ronaldoschuck@vahoo.com , a Senhora Rosaura Cunha Teixeira
de Mello - Titular, RG; 6022386475 - SSP/RS, CPF: 42433053072,
Brasileira, Contadora, Solteira, filiacdo: Valdemir Teixeira de Mello e
Amélia Teresinha Cunha Teixeira Mello .residente na Av. Professor
Oscar Pereira 980 - apto. 404 - Porto Alegre/RS; e-mail:
rosauraml311@Qmail.com . ambos para cumprir um mandato até
30 de junho de 2026. Apresentou-se também o Senhor César
Augusto Oliveira Farias - Suplente, RG: 4053159184 - SSP/RS,
CPF: 911.488,980-34, Brasileiro, Eletricitano, Solteiro em Unido
Estavel, filiacdo: Jodo Alves Farias e Dina Oliveira Farias; residente
na Rua Tenente Ary TarragO, n° 444, bloco 20 - apto 422 - Porto
Alegre/RS; e-mail: cesarauousto.farias@hotmail.com , para cumprir
um mandato até 30 de junho de 2024. Registrou-se que 0s
Conselheiros acima referidos cumpriram todos o0s requisitos
minimos estabelecidos na Instrucdo Normativa Previc n° 41, de 03-
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TERMO DE POSSE n° 100

As dezesseis horas do dia trinta de junho de dois mil e vinte e dois,
na Fundacdo Forca e luz, com sede no Edificio Forca e Luz,
situada na Rua dos Andradas, n° 1223, nesta Capitai,
apresentaram-se para tomar posse, a partir de 01-07-2022, os
membros do Conselho Fiscal Eleitos por maioria de votos, através
do processo eleitoral devidamente regulamentado, cuja apuracao
dos votos ocorreu no dia 31-05-2022, a Senhora Celionara
Wiggers Ptccini Guimardes - Titular, RG: 9066363632 SSP/RS,
CPF: 80817661034, Brasileira, Administradora, Casada, filiagéo:
Pitdgoras Ptccini e Ivone Wiggers Piccini, residente na Rua Maria
Antonieta 56, Viamao/RS; e-mail: celionarawa@ Qmail.com. O
Senhor Abelmaim Alessandro da Silva - Suplente, RG:
9058037327 SSP/RS, CPF: 758.737.960-68, Brasileiro, Bacharel
em Direito , Casado,, filiacdo: Nilson da Silva e Nilda Izabel Silva da
Silva, residente na Rua Estrada Antonio Ignacio de Avila, 450, casa
53, Bairro Séo José, Santa Maria/RS; e-mail:
abeimaim@ceee.com.br. para cumpri um mandato até 30 de junho
de 2026, Apresentaram-se também, para tomar posse o Senhor
Fabio Nunes Marques - Titular, RG: 3048028116 SJS/IIRS, CPF:
007.135.610-09, Brasileiro, Administrador, Casado, filiagdo: Lucimar
de Jesus Marques e Maria Alice Nunes Marques, residente na Rua
Faria Santos, 276 - Apto 11 - Porto Alegre/RS, e-mail:
fabio. margues@equatorialenergia. com.br, indicado pelo Grupo
Equatorial Energia, atravées do Oficio n° CE-PR-EGTL-RS-
074/2022, datado de 14-06-2022. O Senhor Vitmar Fernandes
Bressan - Suplente, RG: 8107986526 SSP/RS, CPF: 032.476.899-
07, Brasileiro, Administrador, Solteiro, filiagdo: Pedro Redivo
Bressan e Valdete Fernandes Bressan, residente na Rua Derocy
Peres da Palma, 51 - Lomba do Pinheiro, Porto Alegre/RS, e-mail:
vilmarbressan@vahoo.com.br. indicado pela CPFL Transmissao,
através da Carta s/n, de 14-06-2022, ambos para cumprir um
mandato até 30 de junho de 2026 Registrou-se que 0s
Conselheiros acima referidos cumpriram todos o0s requisitos
minimos estabelecidos na Instrucdo Normativa Previc n° 41, de 03-
08-2021, desta forma, foram devidamente habilitados pelo Dirigente
Maximo desta EFPC, em reunido realizada dia 23-06-2022, Ata n°
1537. Registrou-se também, que os Conselheiros tomaram
conhecimento e aceitam o0s termos do regimento interno do
Conselho Fiscal da Fundacdo Familia Previdéncia, vigente nesta
data Foi, entdo, lavrado o presente termo de posse que, apos lido e
achado conforme, vai assinado pelo Presidente do Conselho
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Fundacéo Escol» Superior
do Ministério PUWtco

FACULDADE DE DIREITO
DA FUNDAGCAO ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO

Recredeneiada pela Portaria MEC n.° 2.132. de 11/12/2019 - DQU de 12/12/2019. mantida pela Fundagdo Escola Superior do
Ministério Pablico do Rio Grande do Sul, com base na Resolugdo n° 1de 06 de abril de 2018 ¢ tendo em vista o atendimento aos requisitos da
concluséo do Curso de Especializagdo - LLM em Direito e Pratica Previdenciaria. perfazendo um total de 360 horas/aula. expede o certificado de

Especialista em Direito e Pratica Previdenciaria

a

Rodrigo Sisnandes Pereira

nacionalidade brasileira, nascido em 23 de marco de 1982, no Estado éo Rio Grande do Sui, cédula de identidade n* 1064758236 SJS/RS
para que possa gorar dos direitos « prerrogativas decorrentes do reconhecimento profissional e académico deste certificado.

Porto Alegre, 19 de Julho de 2021,

N U
]
GUILHERME TANGBSfIARDIM
/' CMrdmadjér doCEr»
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL /

MINISTERIO DA EDUCACAO %
UNIVERSIDADE FEpErRAL 0E SANTA MARIA (g™
(Criada peta Lei n. 3,834-C de 14/12/1960J

CERTIFICADO

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA certifica “"que RODRIGO
SISNANDES PEREIRA concluiu o Curso de POS-GRADUACAO EM EDUCACAO AMBIENTAL,
“Lato Sensu”, aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em sua 756J Sessdo, de 18 de
dezembro de 2009, realizado nos termos da Resolucdo n, 01/2007, do Egrégio Conselho Nacional de

Educacdo, e satisfeitas as demais exigéncias legais.

Santa Maria (RS), 15 de dezembro de 2015.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal de Santa Maria
Dep. de Registro e Controle Académico
REITORIA

I CERTIFICADO registrado sob n. 11978, Fls.198,
do Livro n, 0000017, de acordo com o paragrafo
1%do artigo 48, da Lei 9,394, de 20 de dezembro
de 1996,

Processo n. 23081.016296/2015-18
Em 22 de dezembro de 2015.
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O Centro Universitéario Internacional UNINTER confere o titulo de especialista a

RODRIGO SISNANDES PEREIRA
tendo em vista a conclusdo do curso
GESTAO AMBIENTAL EDESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
ministrado em nivel de Pés-Graduagdo Lato semu,

o qual cumpriu todas as disposi¢Ges legais da Resolucdo CNE/CES n.° Oi de 08/06/2007.
Para que o académico possa usufruir de todos os direitos e prerrogativas legais, outorga-lhe o certificado de especializacéo.

Curitiba, 16 dé Janeiro de 20IS,

IARCO ANTQNIO MASOLLER ELECTERIG

ROEEGO ANDES PEREIRA , ~ C o
PtMtotor de Educacéo a Pistineia
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA EDUCACAO

o>/
o]
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA H]* 0% «
CCrtada pela Lei n. 3.834-C de 14/12/1860) JITE

CERTIFICADO

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA certifica que RODRIGO
SISNANDES PEREIRA concluiu o Curso de POS-GRADUACAO EM GESTAO PUBLICA
MUNICIPAL, “Lato Sensu”, aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em sua 742a
Sessdo, de 19 de junho de 2009, realizado nos termos da Resolugcdo n. 01/2007, do Egrégio Conselho
Nacional de Educacéo, e satisfeitas as demais exigéncias legais.

Santa Maria (RS), 11 de fevereiro de 2016.

Clarice Madalena Bueno Rolitn,
Pro-Reaora, no exercicio da Pro-Reitoria
de Pdés-Graduacgdo e Pesquisa.
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Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul

Concede a
Rodrigo Sisnandes Pereira

brasileiro, portador da cédula de identidade n21064758236 - SIS/RS, nascido a 23 de marco de 1982, em
Salto do Jacui/RS - Brasil, o titulo de

MESTRE EM ADMINISTRACAO E NEGOCIOS
AREA DE CONCENTRACAO: ADMINISTRACAO ESTRATEGICA

tendo em vista a conclusdo do Programa de Pés-Graduacdo em Administracdo, com a aprovacao da
Dissertagdo em 31 de marco de 2020, para que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais.

M c

Porto Alegre, 30 de agosto de 2021 Evilazio Teixeira

|Reitor
|
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Certificado n°: PA04748
Vencimento: 6/5/2022

0 ICSS - instituto de Certificagcdo Institucional e dos Profissionais de Seguridade Social

por meio de seu processo de verific;acdo do cumprimento do Programa de Educacédo Continuada

do candidato, confere a

RODRIGO SISNANDES PEREIRA

CPF: 000 129 690-60

o titulo de Profissional Certificado com Enfase em Administragéo,

VHS¢Paulo jtomorgo Gfongaives
Presidente do Conselho Diretor

Avalidade deste, certificado € de 3 (trés) anos e esta condicionada ao cumprimento do Cédigo de Conduta para o Profissional Certificado ICSS.



Certificado n°; P1073i5
Vencimento; 12/12/2021

O ICSS - Instituto de Certificacao Institucional e dos Profissionais de Seguridade Social,

por meio de seu processo de avaliacdo por prova, confere a

RODRIGO SISNANDES PEREIRA

CDF: 000 129.690-60

o tituio de Profissional Certificado com Enfase em Investimentos.

VffSi-jPauloy omargo Gongalves
Presidente do Conselho Diretor

A validade deste certificado é de 3 (trés) anos e esta condicionada ao cumprimento do Cédigo de Conduta para o Profissional Certificado ICSS.



15/10/2021 15:48 SEi/PREVIC - 0298873 - Atestado de Habilitagdo

«PREVIC

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

ATESTADO DE HABILITACAO

Processo 44011.003378/2020-63

Atesto que a pessoa fisica a seguir identificada esta habilitada para exercer o cargo assinalado, uma vez
gue cumpre todos os requisitos estabelecidos pela legislagao em vigor.

Nome do habilitado: Rodrigo Sisnandes Pereira
CPF: 000.129.690-60

1
EFPC: Fundag¢do CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE
Orgéo estatutario: i)iretoria-Executiva . -
Cargo: Diretor-Executivo o i

AETQ: Sim ~ ~

Nimero da Habilitacdo: 2020.340

Valido até 12/12/2021

Documento assinado eletronicamente por ANA CAROLINA BAASCH, Diretor(a) de Licenciamento,
em 09/07/2020, as 11:19, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 69, § | e, do
Decreto ns 8.539. de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.previc.gov.br/sei/lcontrolador externo.ohn?

acao=documento conferir&id oreao acesso externo=0, informando o cédigo verificador 0298873 e
0 codigo CRC 74A12C4D.

Referéncia: Processo n2 44011.003378/2020-63 SEl ns 0298873

Previdéncia Complementar, desde 1977 protegendo o futuro de seus participantes.

file://srvseguranca/Controle SG Acesso Restrito/DIRIGENTES/Atuais Dirigentes/Rodrigo Sisnandes Pereira/Habilitacado/2020/SEI_PREVIC - 029.


https://sei.previc.gov.br/sei/controlador
file://srvseguranca/Controle

Alterado em 14/07/2017 )
FORMULARIO V
CURRICULO PROFISSIONAL

RODRIGO SISNANDES PEREIRA
i - FORMACAO ACADEMICA

A EFPC devera encaminhar cépia do diploma ou do certificado de conciusdo do curso informado neste formulario.

1. CURSO SUPERIOR

CURSO: Administragdo de Empresas

INSTITUICAO: Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC

ANO DE CONCLUSAO: 2013

[I-EXPERIENCIA PROFISSIONAL ~

A EFPC devera informar e comprovar, por meio de documentos habeis, a experiéncia profissional de, no minimo, 3 (trés) anos, no exercicio de
atividades nas areas financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagdo ou de auditoria; para o AETQ, indicado dentre os membros da diretoria-
executiva, deve ser comprovada experiéncia de pelo menos 3 (trés) anos na area especifica de investimentos.

Eobrigatéria a comprovagéo apenas do periodo de 3 (trés) anos, os demais poderdo ser somente informados neste form ulario.

1. CARGO A SER CONSIDERADO (devera ser comprovado por meio de documentos habeisi
PERIODO: DE 05/04/2010 A atualmente

CARGO(S) E FUNCAO(OES) EXERCIDA(S): Assitente Técnico, Assistente Executivo da Presidéncia e Gestor
orcamentario da Presidéncia

EMPREGADOR: Companhia Estadual de Energia Elétrica - CEEE
CNPJ DO EMPREGADOR: 08.467,115/0001-00

™ ereeenn DESCRICAO DAS ATRIBUICOES EXPERIENCIA ADQUIRIDA
2. CARGO A SER CONSIDERADO (devera sercomprovado por meio de documentos habeis) I {
PERIODO: DE 25/08/2016 A 14-08-2017
CARGO(S) E FUNCAO(OES) EXERCIDA(S): Diretor de Seguridade
EMPREGADOR: Fundacdo CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE
CNPJ DO EMPREGADOR: 90.884.412/0001-24

DESCRIQAO DAS ATRIBUIC}OES/ EXPERIENCIA ADQUIRIDA
Estatutariamente compete ao Diretor de Seguridade propor a Diretoria Exceutiva:

(a) normas regulamentadoras do processo de inscricdo dos participantes e assistidos, consoante o

disposto no Estatuto e Regulamentos da ELETROCEEE;

(b) normas regulamentadoras do processo de calculo e concessdes das prestagcdes referidas nos
Regulamentos, excetuando o crédito mutuo;

(c) normas regulamentadoras da restituicdo de contribuicdes, conforme previsto nos Regulamentos;

(d) planos de manutencgédo, ampliagcdo ou alteragdes no programa previdenciario complementar da
ELETROCEEE, com o respectivo piano de custeio;

(e) planos de peculios e outros programas previstos nos Regulamentos.

Compete ainda ao Diretor de Seguridade:

(a) promover a organizacdo e a atualizacdo dos respectivos cadastros de participantes e assistidos;

(b) promover o controle da autenticidade das condi¢cdes de inscricdo e concessdo de prestagdes;

c) divulgar informacdes referentes ao plano de seguridade e respectivo desenvolvimento;

(d) promover a organizacado das folhas de pagamento de beneficios aos assistidos da

ELETROCEEE.

Aprovar no &mbito da Diretoria Executiva as recomenda¢6e do Comité Consultivo de Investimentos - Comité de
assessoramento do processo de gestdo por meio do acompanhamento, anédlise e recomendacdo de matérias
relacionadas as carteiras de investimentos dos planos de beneficios administrados pela Entidade e do Plano de
Gestdo Administrativa - PGA, de acordo com o Estatuto da EFPC.

3. CARGO A SER CONSIDERADO ipevera ser comprovado por meio de documentos hébeis)

. . ) e l
Clicksign c4doftisd-Ifti9-4ada-b?{ta-aa8«Rbact)ff>c



PERIODO: DE 11/01/2018 A atuaimente
CARGO(S) E FUNCAO(OES) EXERCIDA(S): Diretor-Presidente
EMPREGADOR: Fundacao CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE
CNPJ DO EMPREGADOR: 90.884.412/0001-24
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES / EXPERIENCIAADQUIRIDA ~

a&Stolre“ rE «cu @va. “ Dlre,0,- Preslden,e ELETROCEEE a diregcdo e coordenacédo doa trabalhos

Compete ao Diretor-Presidente da ELETROCEEE, observadas as disposicfes legais e estatutaria e as

| ~representar?!LETRcfcEEE af””° SfiSCaiizadH res’ Conselho Deliberativo e pela Diretoria Executiva:
L nCQ a ELETROCEEE ativa, passiva, judicial e extra judicialmente, podendo nomear procuradores

ou atos eas operagdes D're,’r'a EXeCU'iva' ™x» '“ pectivos instrumentos

I representar a ELETROCEEE, juntamente com um Diretor, em convénios, contratos acordos e demais

Dodpnffn f movimentar<conjuntamente com um dos Diretores, os recursos da ELETROCEEE
podendo tais faculdades serem outorgadas por mandatos, mediante aprovacdo da Diretoria Executiva a outros
Diretores, a procuradores, a empregados da ELETROCEEE ou a ela cedidos txecutiva, a outros

ConsitoDeK S ,ra"S.err "Ce"Ciar reqlLliSter PU"ir 8 diSPOnSar emPre9 ados’ ate"dida= a* diretrizes do

ELETROCEEE; Diret°',a E*eCUliva a desi9"aCa0 d°s titulares dos o6rgdos técnicos e administrativos da

V "Realizar e supervisionar a administracdo da ELETROCEEE na execucado das atividades estatutarias e das
medidas tomadas pelo Conselho Deliberativo e pela Diretoria Executiva;

solicitadasCer # aUtOndades comPetentes as informacdes sobre os assuntos da ELETROCEEE que lhe forem

VIl - fornecer ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal os elementos que lhe forem solicitados

n S 30 exerclcl® Jgular de seus encargos e 0s meios necessarios ao desempenho de suas atribuigdes-’
ordenar, quando julgar conveniente, exame e verificacdo dos atos normativos ou programas de atividade

por parte dos orgaos administrativos ou técnicos da ELETROCEEE.

vim

Aprovar no @mbito da Diretoria Executiva as recomendagcde do Comité Consultivo de Investimentos - Comité de
assessoramento do processo de gestdo por meio do acompanhamento, analise e recomendagdo de matérias
relacionadas as carteiras de investimentos dos planos de beneficios administrados pela Entidade e do Plano de
Gestdao Administrativa - PGA, de acordo com o Estatuto da EFPC.

J....pPARGO A SER CONSIDERADO (devera sercomprovado por meio de documentos habeis)
PERIODO: DE 30/01/2020 A 30/01/2022 ~
CARGO(S) E FUNGAO(OES) EXERCIDA(S): Diretor
EMPREGADOR: ABRAPP - Associagé@o Brasileira das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar
CNPJ DO EMPREGADOR: 50.258.623/0001 -37
DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES / EXPERIENCIA ADQUIRIDA

CERTIFICO QUE AS DECLARAGOES CONSTANTES NESTE FORMULARIO SAO VERIDICAS.

Porto Alegre, 25 de junho de 2020
ASSINATURA:

Clicksign c4doftISd-1M9-4<"a-b7da-aa888bacbf(k



Clicksign Log

Datas e horarios em GMT -03:00 Brasilia
Ultima atualizagdo em 25 de junho de 2020,12:13

Formulario.V— Curriculo_Profissional_Rodrigo Sisnandes Pereira-
20200625121306.pdf

Documento nimero #c4d9fd5d-1fd9-4ad4a-b7da-aa888bachiOc

Assinaturas

0 RODRIGO SISNANDES PEREIRA

Assinou

Log

25Jun 2020,12:13:15

25Jun 2020,12:13:16

25jun 2020, 12:18:09

25jun 2020, 12:18:09

Operador com email moreiram@ familiaprevidencia.com.br na Conta b60a13f5-b576~472d-9cae-
bc03d260540c criou este documento nimero C4d9fd5d-1fd9-4a4a-b7da-aa888bachbfOc. Data
limite para assinatura do documento: 25 de Julho de 2020 (23:59). Finalizagcdo automatica ap6s a
uitima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

Operador com email moreiram@ familiaprevidencia.com.br na Conta b60a 13f5-b576-472d-9rap-
bc03d260540c adicionou a Lista de Assinatura:

rsisnandes@familiaprevidencia.com.br, para assinar, com os pontos de autenticacao: telefone
celular (via token); Nome Completo; CPF;, Data de Nascimento; enderec¢o de IP. Dados
informados pelo Operador para validagdo do signatario: nome completo RODRIGO SISNANDES
PEREIRA e Telefone celular ***-****8355  com hash prefixo 935349(...).

RODRIGO SISNANDES PEREIRA assinou. Pontos de autenticacdo: telefone celular *******8355
(via token), com hash prefixo 935349(...). CPF informado: 000.129.690-60. IP: 138.36.105.83.
Componente de assinatura versao 1.66.6 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizagdo automatica apds a
ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para 0 documento nimero

c4dofd5d-1fd9-4a4a-b7da-aa888bachfOc.

Hash do documento original (SHA256): elt224c13024944d8be82f4533d0c9419a857e90e378f4bd7d70f0b080e6fbdbe

este Log é exclusivo ao, e deve ser considerado parte do, documento nimero c4d9fd5d-1fd9-4a4a-b7da-aa888bachfOc, com os efeitol
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign disponivel em www.clickslgn.com.
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Alterado em 14/07/2017
FORMULARIO V
CURRICULO PROFISSIONAL

MARCELO JAQUES PALUDO
| - FORMACAO ACADEMICA —

AEFPC deverd encaminhar cépia do dipioma ou do certificado de conclusdo do curso informado neste formulario.

1. CURSO SUPERIOR

CURSO: Bacharel em Administracdo de Empresas com Especializacdo em Gestdo de Negocios
INSTITUICAO: ULBRA

ANO DE CONCLUSAO: 2011 e 2015

II- EXPERIENCIA PROFISSIONAL ~ -

devera informar e comprovar, por meio de documentos hébeis, a experiéncia profissional de, no minimo, 3 (trés) anos no exercicio de
atividades nas areas financeira, administrativa,_contabil, juridica, de fiscalizacdo ou de auditoria; para o AETQ, indicado dentre os membros da
diretoria-executiva, deve ser comprovada experiéncia de pelo menos 3 (trés) anos na area especifica de investimentos.
Eobrigatéria a comprovacdo apenas do periodo de 3 (trés) anos, os demais poderdo ser somente informados neste formulario.

.CARGO A SER CONSIDERADO (deverA ser comprovado por meio de documentos habeis)
PERIODO: DE 03/02/2011 A 02/03/2015
CARGO(S) E FUNGCAO(OES) EXERCIDA(S): Gerente Regional
EMPREGADOR: Companhia Estadual de Distribuicdo de Energia Elétrica
CNPJ DO EMPREGADOR: 08.467.115/0001-00
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES / EXPERIENCIA ADQUIRIDA Gerente Regional da Geréncia Regional
Metropolitana, responsavel por 63% do faturamento e 51% dos Clientes da CEEE-D, distribuidos em 13 municipios,
com um orcamento anual de R$ 25.0000.000,00 de investimento, e outros R$ 25.000.000,00 de investimento de
custeio. Planejar, coordenar e acompanhar processos, atividades, programas e projetos no ambito da Regional,
avaliando rsultados e propondo as corre¢cdes e melhorias pertinentes; Coordenar a implantagdo e garantir o
cumprimento das politicas e diretrizes definidas pela Diretoria: Garantir o atendimento das determinac6es dos érgdos
reguladores e legislagdo vigente; Coordenar a elaboragdo de pareceres técnicos: Coordenar, acompanhar e divulgar
indicadores e informacdoes gerenciais da Geréncia; Coordenar a elaboracdo das informagBes gerenciais dos
processos de sua area de atuacgdo, definindo metas, divulgando os indicadores e relatérios; Gerenciar 0S recursos
humanos, econdmico-financeiros, materiais e patrimoniais da Geréncia; Coordenar a elaboracdoe divulgacdo dos
instrumentos normativos e decisérios, bem como garantir seu cumprimento nos processos de sua ara de atuacao.
#»* CARGO A SER CONSIDERADO (devera ser comprovado por meio de documentos habeis)
PERIODO: DE 02/03/2015 A 31/08/2017
CARGO(S) E FUNGAO(OES) EXERCIDA(S): Assistente Executivo
EMPREGADOR: Companhia Estadual de Distrubicdo de Energia Elétrica
CNPJ DO EMPREGADOR: 08.467.115/0001-00 _
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES / EXPERIENCIA ADQUIRIDA Assistente Executvo da Area de Distribucéo.
responsavel pelo atendimento técnico/comercial dos 1.600.000 clientes da CEEE-D, manutengdo e expansao da planta
elétrica, nos seus 72 municipios de concessdo, distribuidos em 6 geréncias regionais. Area com um orcamento anual
de investimento de R$ 125.000.000,00 e faturamento de R$ 300.000.000,00 més. Coordenar na area a elaboragéo de
programas, planos de agéo, relatérios periddicos e proposicdo de normativas; Coordenar a elaboracdo da proposta
orgcamentaria da area e acompanhar a sua realizagcdo; Coordenar e acompanhar o andamento dos servigos,
objetivando o cumprimento das ordens; Solicitar as chefias e 6rgdos a Area as informacées, dados, levantamentos,
analises e estudos necessarios a tomadad de decisdo do diretor; Analisar documentos emitindo parecer, dentro da sua
competéncia, para subsidiar a tomada de decisdo do Diretor: Transmitir e reiterar dentro de sua Area, orientacdes,
instrucdes, recomendacfes e determinagBes do Diretor, dos 6rgdos da Administracdo, Controle Superior e 6érgdos
externos; Representar o Diretor, quando este assim o exigir.
3. CARGO A SER CONSIDERADO (devera ser comprovado por meio de documentos habeis)

PERIODO: DE 11/01/2018 A 30/06/2022

CARGO(S) E FUNCAO(OES) EXERCIDA(S): Conselheiro Deliberativo Titular e Suplente
EMPREGADOR: Fundacao Familia Previdéncia

CNPJ DO EMPREGADOR: 90.884.412/0005-58

Clicksign 51349E43-C167-4994-91 é -SSiech
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CERTIFICO QUE AS DECLARAGOES CONSTANTES NESTE FORMULARIO SAO VERIDICAS.

Porto Alegre 13 de junho de 2022
Marcelo Jaques Paiudo

Clicksign S1349B43-C167-4984-91dS-4da8c48576db 2
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Assinaturas

Q) MARCELO JACQUES PALUDO
CPF: 451.736.210-87

Assinou em 13jun 2022 as 11:35:36

Log

1Uteati0520e71bbeal60f75€20126

13 jun 2022,11.30.53 Operador com email assinadoc@eletroceee.com.br na Conta b60al13f5-b576-472d-9cae-
bc03d260540c criou este documento nimero 51349843-cl 67-4994-91 d5-4da8c48576db Data
limite para assinatura do documento: 13 dejulho de 2022 (23:59). Finalizagdo automatica ap6s a

ultima assinatura: habilitada, idioma: Portugués brasileiro.

13 jun 2022, 11.30.54 Operador com email assinadoc@eletroceee.com.br na Conta b60al13f5-b576-472d-9cae-

bc03d260540c adicionou a Lista de Assinatura:

marcelojp1983@gmail.com, para assinar, com os pontos de autenticagao: telefone celular (via
token); Nome Completo; CPF; enderego de IP. Dados informados pelo Operador para validagio
do signatario: nome completo MARCELOJACQUES PALUDO e Telefone celular *******1079

com hash prefixo eS33c7(...).

13 jun 2022,11:35:36 MARCELO JACQUES PALUDO assinou. Pontos de autenticacédo: telefone celular *******1079 (via
token), com hash prefixo e533c7(...). CPF informado: 451.736.210-87. IP: 187.71.139.192,
Componente de assinatura versao 1.288.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com,

13 jun 2022,11:35:37 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizacdo automéatica apés a
Gltima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para 0 documento nimero

51349843-cl 67-4994-91 d5-4da8c48576db.

|C5» Documento assinado com validade juridica.

Brasil
envie este arquivo em PDF.

Para conferir a validade, acesse https://validador.clicksign.com e utilize a senha gerada pelos signatarios ou

As assinaturas digitais e eletrdnicas tém validade juridica prevista na Medida Proviséria n°. 2200-2 / 200!

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n° 51349843-cl 67-4994-91 d5-4da8c48576db, com os

efeitos prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.

p Clicksign 51349843-cl 67-4994-91 d5-4da8c48576db
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Alterado em 14/07/2017

FORMULARIO V
CURRICULO PROFISSIONAL

Bernardo Baggio

FORMACAO ACADEMICA e

A EFPC devera encaminhar cépia do diploma ou do certificado de concluséo do curso informado neste formi.lann

1. CURSO SUPERIOR

CURSOS: BACHAREL EM CIENCIAS JURIDICAS E SOCIAIS e
BACHAREL EM CIENCIAS ECONOMICAS

INSTITUICAO: PUCRS

ANO DE CONCLUSAO: 2005 e 201!

T- EXPERIENCIA PROFISSIONAL ~

atividades nas &reaHnlanc” pre{lf iOnal de’ no minimo’ 3 <4rés>“ «s, no exercicio de

— CARGO A SER CONSIDERADO ioeverasercomprovaipap »nn nc”._,rCNT:)::,
PERIODO: DE 28/07/2014 A 31/12/2015 e s

EMPREGADOR: Fundacao CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE

CNPJ DO EMPREGADOR: 90.884.412/0001-24

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES | EXPERIENCIA ADQUIRIDA
2 CARGO A SER CONSIDERADO ;deverasercomprovado por meio de documentos habeis;
PERIODO: DE 01/01/2016 A 11/03/2018

CARGO(S) E FUNCAO(OES) EXERCIDA(S): Consultor de Investimentos - Realizar a gestdo de renda variavel d,

EMPREGADOR: Fundacdo CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE

CNPJ DO EMPREGADOR: 90.884.412/0001-24

— AN e DESCRICAO DAS ATRIBUICOES / EXPERIENCIAADQUIRIDA
j i CARGO A SER CONSIDERADO (devera ser comprovado por meio de documentos habeisi
BERIGDO: BE 12/05/2018 A atual T )

CARGO(S) E FUNCAO(OES) EXERCIDA(S):

anes'tiqr:nrén%osapsrop%nngnag dee[lnglga%d(%'rb'g F?nq\é(r)nod e Egrgjggg'ﬂﬁoe em como participar d9 Comiti cLsuivo de

Gerente de Investimentos - Realizar a gestdo de 12 planos de

Pvesifm entos® & Diret® na 6 Cc°nSelh DeliberativO as estratégias de investimentos através da Politica de

Apresentar aos Conselhos Deliberativo e Fiscal o resultado dos investimentos, ou quando solicitado.
EMPREGADOR: Fundacdo CEEE de Seguridade Social - ELETROCEEE
CNPJ DO EMPREGADOR: 90.884.412/0001-24

CERTIFICO QUE AS DECLARAQOES CONSTANTES NESTE FORMULARIO SAO VERIDICAS.
Porto Alegre, 13 de junho de 2022

Bernardo Baggio

Clicksign 8a47aeff-alb6-4e4?-babc-a9c4b6cf/2S1



Clicksign

Datas e horarios em GMT -03:00 Br=
Log gerado em 13 de junho de 2022. Verséo vl

Formulario_V— Curriculo_Profissional-20220613112320.Ddf

Documento numero #8a47aeff-al b6-4e47-babc-a9c4b6cf7281

f* ™ "™%%»'W~MSH «S8):45C776,00,4Mc37.,4429c2"¢c,40¢c,MO0M ,4,c7c38¢c77,«<60fc8,5,40,

Assinaturas

(/) BERNARDO BAGGIO

CPF: 000.968.700-95

Assinou em 13jun2022 as 12:11:26

Log

13jun 2022, 11.23.26

13jun 2022,12:11:26

13jun 2022,12:11:26

Phw S c¢cT 6mail assinadoc@eletroceee-com.br na Corna b60al13f5-b576-472d-9cae-
bc0_d260540c criou este documento nimero 8a47aeff-al b6-4e47-babc-a9c4b6cf7281 Data

limite para assinatura do documento: 13 dejulho de 2022 (23:59). Finalizagdo automatica apos a
ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

Operador com email assinadoc@eletroceee.com.br na Conta b60al13f5-b576-472d-9cae-
bc03d260540c adicionou a Lista de Assinatura:

bbaggio@ familiaprevidendaxom.br, para assinar, com os pontos de autenticacao: telefone

ce ular (via token); Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
vandacao do signatario: nome completo BERNARDO BAGGIO e Telefone celular *******] snn
com hash prefixo dcfdc9(.,).

BERNARDO BAGGIO assinou. Pontos de autenticacdo: telefone celular *******1 500 (via token)
com hash prefixo dcfdc9(.,). CPF informado: 000.968.700-95. IP: 187.71.156.247. Componente '’
de assinatura versédo 1.288.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizacdo automéatica apés a
ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
8a47aeff-alb6-4e47-babc-a9c4b6cf7281

IC P Documento assinado com validade juridica.

Brasil

Para conferir a validade, acesse Lttgs.y/validador.clicksign.com e utilize a senha gerada pelos signatarios ou

envie este arquivo em PDF.
As assinaturas digitais e eletronicas tém validade juridica prevista na Medida Proviséria n°. 2200-2 / 2001

Este Log e exclusivo e deve ser considerado parte do documento n° 8a47aeff-alb6-4e47-babc-a9c4b6cf7281, com os efeitos
prescritos nos Tei mos de Uso da Clicksign, disponivel em www.ciicksign.com.

Clicksign

8a47aeff-alb6-4e47-babc-a9c4b6cf7281 Pagina 1 de 1 do Log
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ANBIMA

Atestamos que

Bernardo Baggio

foi aprovado no processo de certificacdo desenvolvido pela ANBIMA -
Associacdo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais:

CPA-20Ca° Lir/IA ° Uitit" aliz Venci to* _ Situaca
“ 1120t V2el07130507° VeBas02s S Hiva

Carlos Ambraésio
Presidente

Documento emitido as 11:46:26 do dia
29/07/2020 (hora e data de Brasilia) mCédigo de Controle:
H5L5-Y1W2-G9E5 mDocumento vélido até 29/07/202111:46:00 (1 ano)

[SKS8SSE? ™ * " xguf: v - e

* A data oe vencimento da Certificagao respeitara os prazos estabelecidos no Cédigo de Certificagdo

F.04.2S Data da Reviséo: 25/04/2019



faculdade deadministracdo ,contabilidade e economia

A BERNARDO BAGGIO

f»ho(a) de MARCOS ANTONIO BAGGIO e de EU MARIA MIGNONI BAGGIO

nascitio(a) em 8 de JANEIRO de 1983, em PORTO ALEGRE-RS

€ conferido o presente

de Especializacdo em GESTAO EMPRESAR”a 1153530 V,9ente’ na area de aéncias Sociais Aplicadas, o Curso

Porto Alegre, 2 de abril de

Pro-Reitor



PtscipHnas
Créd, Car.Hor. Notas Professores

| DIAGNOSTICO EMPRESARIAL
| FUNDAMENTOS da gestdo de negécios 02 30 78 ARISTEU C, KAUTZMANN FfLHO (MESTRE)
! GESTf\O DE FINANGAS £ CUSTOS gi 31(‘:’ 82 ALAM DE OUVEIRA CASARTELLI (DOUTOR)

GESTAO DE INFORMAGAO E ESTRATEGIA EMPRESARIAL 03 p 72 ANDRE SILVA BENDER (MESTRE), ROGERIO VENTURA VILLEU (MESTRFI

75 ] )
| GESTAO D6 MARKETING E SERVICOS (DOUTOR)CASSIA PETR'NI DOUTORS MARCELO GATTERMANN PERIN
A & i 02 30

| GESTAO DE OPERA ES L ISTICA .

GESTAO DE OPERAGOES LOGISTICAS o "2 CLAUDIO HOFFMANN SAMPAIO (DOUTOR), ELIZABETH ABDALA (MESTRE)
| GESTAO DE PESSOAS E EQUIPES 15 76 CARLOSVICENTE DE SOUZA (MESTRE)

02 30 - . . .
| GOVERNANGA CORPORATIVA o o 77 CARtOS EPUARDO DOS SANTOS SABRITO (MESTRIE)
| METODO DE PESQUISA 81 JOAO CARLOS M. MIRANDA (MESTRE)
| NEGOCIOS INTERNACIONAIS: 02 30 66  IONARA RECH (MESTRE)
5 01 15
| PUNO OE NEGOCIOS 0 72 DOMINGOS RAFAEL FERLA VALLADARES (MESTRE)
| responsasiLIDADE SOCIAL, SUSTENTABILIDADE E INOVAGAO o 30 6.8 NAIRA LIBERMANN (MESTRE)
A A 30 .

I SEMINARIOS TEMATICOS 02 o Zg ELLEN MAYHE NUNES (DOUTOR), NAIRA LIBERMANN (MESTRE)
ptabalho de Condusao: A SECURITIZACAp CQMO INSTRUMENTO DE REDUCAO DE

Totai de Horas: 360 Totai de Crédit 24
. otai de Créditos :
jCoordenador(a) : ELISABETH AV1LA ABDALA . : . = Periodo: 31/05/2010A 12/03/2012

Djretor(a): SERGIO LUiZ LESSA DE GUSMAO - )
megbo e fs: <sA Secretario(a): JQAO AUGUSTO SARAIVA MACEDO TIMMERI
h Para ser aprovado, o aluno deve obter

j, S U S afnf0,nfeT na®' {seis)'em cada disciplina;

PatoAege 03 W U6
— i 12 o & s;tsasfi1?S”Tmo ° s afoa* ol
"Encarregada do Setorde~Eegistro de Diplomas e Certifinarinc
A Pontificia Universidade Catéfccado Rio Gandedo Sul - pyCRS - €«ma Univeisklade ~— —eeee — e
01/2007 n [erai n° <»«.«.1M 8 e credenciada pela portaria MEC N“ 71/2002 para ofertar educagdoa ~*n S T

e atamos que o curso cumpriu todas as disposi¢cdes da Resoiugdo CNSCES

(5>©

Educacdo
Continggda



Pontificia Universidade Catdélica do Rio Grande do Sul

O Reitor da Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul, no uso
das atribuicbes que Ihe conferem a Legislacdo e o Estatuto da Universidade, tendo
em vista a conclusao e a respectiva colacao de grau do Curso Superior de

CIENCIAS ECONOMICAS

realizada no dia 16 de setembro de 2011 por

BERNARDO BAGGIO

brasileiro, portador da cédula de identidade n°3067513014-SJTC-RS, nascido a 08
dejaneiro de 1983, em Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, mandapassar-lhe

o presente diploma de

BACHAREL EM CIENCIAS ECONOMICAS

para quepossa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais.
Porto Alegre, 16 de setembro de 2011.

Joaquim Clotet Sergio Luiz

) de Gusmao
Reitor



PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DO RIO GRANDE DO SUL
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
COORDENADORIA DE REGISTRO ACADEMICO

Curso reconhecido pela Portaria 308/11 publicada no Diario Oficial
de 04 de agosto de 2011.

Diploma registrado sob n° 546 - fts. 193 do livro 82-00054, de
acordo com c Lei 9394 de 20 de
dezembro de 198

Porto Alegre,






Pontificia Universidade Catolica do Rio Grande do Sul

O Reitor da Pontificia Universidade Catolica do Rio Grande do Sul, no uso
das atribuicGes que lhe conferem a Legislacdo e o Estatuto da Universidade, tendo
em vista a concluso e a respectiva colacao de grau do Curso Superior de

CIENCIAS JURIDICAS E SOCIAIS

realizada no dia 22 de dezembro de 2005 por

BERNARDO BAGGIO

brasileiro, portador da cédula de identidade n°3067513014-SJTC-RS, nascido a 08
dejaneiro de 1983, em Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, mandapassar-lhe
opresente diploma de

BACHAREL EM CIENCIAS JURIDICAS E SOCIAIS

para quepossa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais,
Porto Alegre, 22 de dezembro de 2005.

U. « L k

Joaquim Clotet
Reitor



PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DO RIO GRANDE DO SUL
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
COORDENADORIA DE REGISTRO ACADEMICO

Curso reconhecido pelo Decreto 30239/51 publicado no Diario
Oficial de 10de dezembro de 1951.

Diploma registrado sob n° 116 - fls. 042 do livro S2-00037, de
ooordo cum o artigo 48, paragrafo 1o, da Lei 9394 de 20 de






FUNDACGCAO
GETUUO VARGAS

O Diretor da Escola de Pés-Graduagdo em Economia e o Diretor da Escoia Brasileira de Administracdo Publica e de
Empresas da Fundagdo Getulio Vargas conferem a

Bernardo Baggio
Natural de Porto Alegre - RS, nascido em 08/01/1983, cart. de identidade n° 3067513014 - SJTC

Certificado do Curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu

MBA em Gestao Financeira, Controladoria e Auditoria

Nivel Especializagdo, com 432 horas-aula, concluido em 12 de julho de 2013.

Rio dejaneiro, 10 de marco de 2014. #

Rubens Penha Cysne Fiavio Carvalho de Vasconcelos
Diretor daEPGE/FGV Diretorda EBAPE/PGV



FUNDAGAO HISTORICO ESCOLAR

GETULIO VARGAS

SUP1 -4/TMBAGFC *06-03/3660/2014

Periodo de realizag¢do do curso'
10/08/2011 a 12/07/2013
Coeficiente de Rendimento:B 5?

Nome do aiuno: Bernardo Baqgio

Naturalidade: Porto Alegre - RS Data de nascimento: 08/01/1983

CjjgglIP"GradugCéo Lato Sensu MBA~em Gestéo Financeira. Controladoria e Auditoria Total de Horas-Aula-43?

Disciplina Docente Responsavel ; 5 P
ke eA o Titulacdo / Instituicao GAl -
Viséo Sistémica e Processo Decisoério i ) ) o H/A 3
Mlateméltica Flinanceira 1son Marcelo Nogueira IJ_abur Doutor em Psicologia / Universidade de S&o Paulo - Usp 24h Fregg;}nua Med8|a6g|nal
Contabilidade Financeira Brunode Sousa Elia________ Mestre em Engenharia de Producdo / Universidad TFirido Rio de Janeiro 24n 100% 960
- , Carios Eduardo Holder Martins Especialista ~ Administragéo / Escueia de Atirmmstradon de Empresa 24n :
Economia Empresarial Mauro Rochlirs iaf Universidade Fed: NS ' B 100% 7,50
Estratégia de Empresas | ferth Doutorem Economia/ Universidade Federal'do Rio de'J 24h 100% 8’00
Contabilidade Avancada Walter Gassenfert Mestre em Administragao / Instituto Brasileiro de Mercado e Capitais 24h 100% '
Andlise Econftmico Financeira Uliane Segura ) Mestre em Administragdo / Universidade de S&o Paulo 24h 100% ;gg
Planejamento Tributaria g_arlog AngrtotE:;:olllln Mestre em Administragdo / Universidade de S&o Paulo 24N 100% 820
icardo Peixoto Velloso - L : . . ; .
gniqgaj Cgrptt)rativas Necésio José Faria Tavares Jjggggjglista.em_Finangas e Mercado de Capitais / Fundagae Getulio Vargas~ ;jﬂ 1003?’ 9.40
estéo de Custos i Al i ; . . ) 100
Administracdo de Capital de Giro Almir Carvaiho dos R_e|s Mestre em Ciéncias Contébeis / Universidade Federal do Rio de Janeiro 24h 100%? gf(())
Orcamento Empresarial e Fluxo de Caixa AgnaIQO Santo§ Perelr_a -Doutor dministracao,/,Florida Chrsiian Uniyersitv 24h 100% 7’00
A (%I' de P P iy ; Washington Luiz Ferreira Mestre dministrag&o / Upiversidade Gederal do Rie ge Janeiro 24h 100% '
nalise de Projetos de Investimentos Domingos Rodrigues Pandel Junior Doutor em Administragéo de r'npr'e'sasp?Ashwood University 24h 100(; 8,90
Controladoria i?s? A(\:rnaldlta R:jbemé Spares _MgMr.e em Economia/ Universidade Federal do Rio Grande do Sul 0 9,90
Auditoria das Demonstragdes Financeiras m!rHarv_a Ocof ﬁ's jteitrFérriénciarContabefeTiniversidade Federal do RiddeJaneiro 24h 100% 970
FGV Management Business Simulation ose Henrique Lategher Especialista em Ciéncias Contabeis / Universidade Santana S&o Paulo oah 100% 200
~ - Rigardo Spinelli de Carvaig,, Doutor em Pesquisa Operacional / Universitv Of Lancaster 72h ) '
Trabalho de Conclusé@o do Curso; Spirito Santo - Moda Masculina: Vaiugion. 100% 8,30
9,50
£ =
MEC: Portai ,,» OuMe* . ,, OQOU.ie

Este cureo cumor, ,, rt., 00"

d» RMOIUGH, CNE/CES 01/200? 0 ,emv.Jiadd(, IMElon. ,




JESUITAS BRASIL

UNIVERSIDADE DO VALE DO RIO DOS SINOS
Reconhecida peia Portaria MEC n.° 453, de 21/11/1983, D.O.U. de 22/11 /1983, credenciada peia Portaria MEC n* 1083, de
20/11/2009, D.O.U. de 23/11 /2009 e recredenciada pela Portaria MEC n° 1426 de 07/10/201 i, D.O.U. de 10/10/20H
Sé&o Leopoldo - Rio Grande do Sul - Brasil

O Reitor da Universidade do Vale do Rio dos Sinos, no uso de suas atribuiges, tendo em vista a conclusdo do Mestrado no
Programa de Pés-Graduacdo em ECONOMIA, com a aprovagdo da Dissertagdo em 28 de abril de 2017,

confere o grau de

MESTRE EM ECONOMIA

AREA DE CONCENTRACAO: ORGANIZACAO INDUSTRIAL E ECONOMIA INTERNACIONAL

(Bararto(Epo

brasileiro, natural do estado do Rio Grande do Sul - Brasil, nascido em 8 de janeiro de 1983, Cédula de identidade n° 3067513014 - SJTC/RS
e outorga-lhe o presente DIPLOMA para que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais.

I Sao Leopoldo, 28 dejunho de 2017.
VLI

Marcelo Fernandes ( Aquino )
Reitor Alsones Balestrin

Diretor da Unidade de Pesquisa e P6s-Graduagao

omado



Reconhecido pela Portaria do Ministério da Educagdo n°
2.878/2005, D.O.U. de 26/08/2005 e pela Portaria do Ministério
da Educacéo n° 656/2017, D.O.U de 08/06/2017 Segdo 1 p. 25

UNIVERSIDADE DO VALE DO RIO DOS SINOS - UNISINOS
Unidade de Apoio de Servicos Académicos
Geréncia de Registros Académicos

Diploma de Bernardo Bagglo, registrado sob n.° 2183 - fls. 232
do livro MDT-002 com Cidade nacional, de acordo com o
paradgrafo 1 do art. <58, da Lei n.° 9394, de 20 de dezembro de
1996.

Processo MS15005/2017/1

Sfto LeopcMo, 21






INSTITUTO DE CERTIFICACAO
INSTITUCIONAL E DOS
PROFISSIONAIS DE
SEGURIDADE SOCIAL |

O ICSS - Instituto de Certificagdo Institucional e dos Profissionais de Seguridade Social

pof meio de seu processo de avaliacdo por Experiéncia, confere a

MARCELO JAQUES PAI UDO

CPF: 451.738.210-87

o titulo de Profissional Certificado com Enfase em Administracao,

VBSc¢jPoolo y amorgo Gongalves
Presidente do Conselno Diretor

A validade deste certificado é de 3 (trés) anos e esta condicionada ao cumprimento do Co6digo de Conduta para o Profissional Certificado ICSS
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i Gerente Regional; Planejar, coordenar e acompanhar, processos, atividades" programas e projetos"no'’¥mlbRod i”

: Geréncia, avaliando os resultados e propondo as correcdes e melhorias pertinentes; Coordenar a implantacéo e

i garantir o cumprimento das politicas e diretrizes definidas pela Diretoria, Garantir o atendimento das determinacées

: dos orgaos reguladores e legislacdo vigente; Coordenar e elaborar pareeeres técnicos, Coordenar, acompanhar e

i divulgar indicadores e informac6es gerenciais da Geréncia; Coordenar a elaboragéo das informac8es gerenciais dos

processos de sua area de atuacgdo, definindo metas, divulgando os indicadores e relatérios; Gerenciar 0os recursos

humanos, economico-financeiros, materiais e patrimoniais da Geréncia; Coordenar e elaborar a divulgagio dos

i instrumentos normativos e decisdrios (instrumentos basicos de administragdo) bem como garantir seu cumprimento

. nos processos de sua area de atuag&o.

i Assitente Executivo da Diretoria de Distrubicdo: Coordenar na area a iaboragdo de programas, planso de acao,

! relatorios periddicos ou especiais e proposicdes de normativas, Coordenar a elaboragéo de proposta orcamentéaria da

area e acompanhar sua realizagdo; Coordenar e acompanhar o andamento dos servigos objetivando o cumprimento

i das ordens emitidas, verificando e reportando os efeitos de sua execucéo, Solicitar as chefias e 6rgédos vinculados &

i Area as informac6es, dados, levantamentos, andlises e estudos necessarios a tomada de decisdo do Diretor;

i Transmitir e reiterar dentro de sua Area, orientacdes, instrugdes, recomendacdes e determinacdes do Diretor, dos

i orgdos da Administracéo, controle superior e 6rgédos externos; Representar o Diretor, quando este assim o exigir.

: Coordenacéo da Implantacé@o do Projeto SMI: Projeto que visa a telemedicio dos 11.700 maiores clientes da CEEE-

D, respresentando aproximadamente 45% do faturamento total da Companhia

* Coordenacéo do Projeto de Combate as Perdas Administrativas: Projeto visa a recuperagdo de R$ 50 milhdes por
ano, através de acBes das areas técnicas e comerciais das geréncias regionais, que promovam o combate situacaoes
de perdas financeiras da CEEE-D na relagao contratual com seus clientes.

—r—

1. CERTIFICO GUR AS DECLARAGOES CONSTANTES NESTE FORMULARIO SAO VERIO1CAS.

Porto Alegre, 05 <$JtiHto de 26W:
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INDUSTRIA DE PECAS INPEL S/A

RUA IMPEL, 29 / SAPUCAIA DO SUL - RS / CEP: 93212-280
CGC: 89.723.845/0001 - 19 INSC. EST: 132/ 0003.807

INPEL

TRANSMISSOES MECANICAS

FONE: 51 3034-3000 FAX: 51 3034-0300

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que a FUNDAGCAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL -
ELETROCEEE, pessoa juridica de direito privado, também denominada como Fundacdo Familia
Previdéncia, inscrita no CNPJ n5 90.884.412/0001-24, com sede na rua dos Andradas, n° 702, na
cidade de Porto Alegre/RS, endereco eletrénico grcsecretaria(5)familiaprevidencia.com.br, presta
servigos a INDUSTRIA DE PECAS INPEL SA, CNPJ n? 89.723.845/0001-19, estabelecida na Rua INPEL,
n” 29, BR 116, Bairro Colonial, na cidade de Sapucaia do Sul/RS, CEP 93.212-280, detém qualificacdo
técnica para administrar planos de beneficios previdenciarios.

Registramos que a entidade executa os servicos para a INDUSTRIA DE PECAS INPEL SA desde
agosto de 2015, por meio do Plano Familia Previdéncia Corporativo, CNPB N52015.0009-92.

Informamos ainda que as prestacbes dos servicos acima referidos apresentaram bom
desempenho operacional, acumulando um patriménio de R$ 2,3 milh6es, tendo a empresa
cumprido fielmente com suas obrigagcdes, nada constando que a desabone técnica e
comercialmente, até a presente data.

Sapucaia do Sul, RS, 26 de outubro de 2021.
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Entidade Gestora

Cdédigo da Entidade:
Sigla da Entidade:

Plano de Beneficios

CNPB:
Nome do Plano:
Sigla do Plano:

Patrocinadores ativos

CNPJ

90.884.412/0001-24
87.613.253/0001-19
92.465.228/0001-75
87.612.933/0001-18
88.000.906/0001-57
90.873.787/0001-99
75.845.545/0001-06
87.612.925/0001-71
01.310.499/0001-04
87.613.527/0001-70
76.105.519/0001-04
90.221.524/0001-03
94.704.129/0001-24
91.566.893/0001-92
88.488.341/0001-07
01.614.088/0001-02
01.619.323/0001-20
01.612.848/0001-34

97.228.126/0001-
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Relatorio de Patrocinadores do Plano de Beneficios
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FAMILIA PREVIDENCIA

2021.0015-47

FAMILIA PREVIDENCIA MUNICIPIOS
FAMILIA PREVIDENCIA MUNICIPIOS

Registro Fiscal

Razdo Social

FUNDACAO CEEE DE SEGURIDADE
SOCIAL ELETROCEEE

MUNICIPIO

MUNICIPIO

MUNICIPIO

MUNICIPIO

MUNICIPIO

MUNICIPIO

MUNICIPIO

MUNICIPIO

MUNICIPIO

MUNICIPIO

MUNICIPIO

MUNICIPIO

MUNICIPIO

MUNICIPIO

SOTURNO

MUNICIPIO

MUNICIPIO

MUNICIPIO

MUNICIPIO

DE AJURICABA

DE ALEGRIA

DE ALPESTRE

DE ALVORADA

DE BOM PRINCIPIO

DE CAFEARA

DE CAICARA

DE CLAUDIA

DE COLORADO

DE CONTENDA

DE DOIS LAJEADOS

DE ENGENHO VELHO

DE FAGUNDES VARELA

DE FAXINAL DO

DE FELIZ NATAL

DE FERNANDES PINHEIRO

DE FERNAO

DE FORMIGUEIRO

Cadastro de Entidades e Planos - CADPREVIC

Data inicial
de

12/07/2021

14/12/2021

23/12/2021

09/02/2022

13/05/2022

13/05/2022

03/05/2022

13/04/2022

15/02/2022

14/12/2021

19/01/2022

02/03/2022

23/12/2021

15/02/2022

15/02/2022

14/02/2022

13/05/2022

31/03/2022

15/02/2022

Data da
Retirada

Péagina 1 de
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Patrocinadores ativos

CNPJ

50
87.613.139/0001-99

87.612.826/0001-90

88.254.909/0001-17

87.297.982/0001-03

88.201.298/0001-49

94.577.590/0001-63

92.451.038/0001-07

94.704.061/0001-83

01.602.258/0001-20

92.871.532/0001-12

91.618.439/0001-38

92.411.172/000 -76

92.000.207/0001-84

94.577.616/0001-73

87.612.537/000 -90

87.566.188/0001-18

94.444.346/0001-22

88.084.942/0001-46

87.613.659/0001-00

91.105.452/0001-93

87.490.306/0001-51

75.963.256/0001-01

89.658.025/0001-90

10/08/2022 09:02
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Registro Fiscal

Razédo Social

MUNICIPIO de

municipio de

municipio de

municipio de

municipio de

municipio de

municipio de

municipio de

municipio de

municipio de

municipio de

municipio de

municipio de

municipio de

municipio de

municipio de

municipio de

municipio de

municipio de

municipio de

municipio de

municipio de

municipio de

Cadastro de Entidades e

humaita

independencia

ivoti

lajeado

lavras do sul

mato leitdao

mormaco

nova boa vista

nova candelaria

nova padua

nova prata

novo tiradentes

paraiso do sul

passo do sobrado

passo fundo

pejucara

pinhal grande

pinheiro machado

porto lucena

porto vera cruz

restinga seca

rioazul

salto do jacui

Planos - CADPREVIC

Data Inicial
de

14/01/2022

15/02/2022

15/02/2022

30/12/2021

27/04/2022

27/12/2021

23/12/2021

27/12/2021

15/02/2022

14/02/2022

20/04/2022

11/01/2022

15/02/2022

11/01/2022

08/03/2022

23/12/2021

23/12/2021

27/12/2021

04/02/2022

14/01/2022

14/12/2021

02/03/2022

15/02/2022

Relatorio de Patrocinadores do Plano de Beneficios

Data da
Retirada

Pagina 2 de 3
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previdéncia

Patrocinadores ativos

CNPJ

94.704.020/0001-97

94.444.247/0001-40

77.870.475/0001-63

94.187.358/0001 -19

87.893.111/0001-52

87.489.910/0001 -68

87.572.079/0001-03

88.199.971/0001-53

92.122.712/0001-00

87.613.634/0001-06

94.577.574/0001-70

98.661.366/0001-06

92.406.115/0001-07

94.444.189/0001-55

Patrocinadores inativos

Nenhum resistro

10/08/2022 09:02
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Registro Fiscal

Razao Social

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
PLANALTO

MUNICIPIO DE SAO JOAO DO
POLESINE

MUNICIPIO DE SAO JORGE DO
PATROCINIO

MUNICIPIO DE SAO JOSE DO
INHACORA

MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DO

SUL

MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO SUL

MUNICIPIO DE SAO VICENTE DO SUL

MUNICIPIO DE TRES COROAS

MUNICIPIO DE TUPANDI

MUNICI PIO DE TUPAREND1

MUNICIPIO DE VALE DO SOL

MUNICIPIO DE VERA CRUZ

MUNICIPIO DE VILA MARIA

MUNICIPIO DE VILA NOVA DO SUL

Cadastro de Entidades e Planos - CADPREVIC

Data Inicial
de

23/03/2022

11/02/2022

23/12/2021

02/03/2022

15/02/2022

31/03/2022

23/03/2022

28/01/2022

19/01/2022

07/02/2022

26/01/2022

19/01/2022

23/03/2022

28/01/2022

Data da
Retirada
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Assinaturas

P ) RODRIGO SISNANDES PEREIRA
CPF: 000.129.690-60

Assinou em 10 ago 2022 as 10:50:18

Log

10 ago 2022, 10:48:49 Operador corri email alexial@familiaprevidencia.com.br na Conta b60al13f5-b576-472d-9cae-
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10 ago 2022,10:50:13 RODRIGO SISNANDES PEREIRA assinou. Pontos de autenticacdo: email
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GLOSSARIO

Assistido - Participante ou Beneficidrio em gozo de beneficio de prestagcdo continuada previsto no
Regulamento.

Autopatrocinio - Instituto iegal que faculta ao Participante a manutencdo do pagamento de sua contribuigdo e
a do Patrocinador, no caso de perda parcial ou total da remuneracéo recebida, de modo a permitir a percepgéo
futura de beneficios nos niveis anteriormente previstos, observado o Regulamento.

Beneficiario - Pessoa designada pelo Participante, nos termos do Regulamento, para fins de recebimento de
beneficios em decorréncia de seu falecimento.

Beneficio Proporcional Diferido - Instituto legal que faculta ao Participante, em razdo da cessagdo do vinculo
funciona] com o Patrocinador, a interrupcdo de suas contribuigdes para o custeio do Beneficio de
Aposentadoria e da Parcela de Risco, optando por receber, em tempo futuro, um beneficio quando do
preenchimento dos requisitos exigidos.

Conselho Deliberativo - E a instdncia méaxima da Entidade, responsavel pela definicdo das politicas e
estratégias, dentre as quais a politica geral de administracdo da Entidade e de seus planos de beneficios,
conforme disposto em seu Estatuto Social.

Convénio de Adeséo - Instrumento que formaliza a relacdo contratual entre os patrocinadores e a entidade
fechada de previdéncia complementar, vinculando-os a um determinado plano de beneficios.

Cota ou Cota patrimonial - Significa uma fracdo representativa do patrimdénio do Plano, e sua variacdo
corresponde a uma representacdo da rentabilidade liquida alcancada com a aplicagdo dos recursos.

Diretoria-Executiva - Orgéo responséavel pela administracdo da Entidade e dos planos de beneficios, observada
a politica gera! tragada pelo Conselho Deliberativo, conforme definido no Estatuto Social.

Entidade ou EFPC - E a Fundacdo Familia Previdéncia, administradora e executora do Plano.

Extrato de desligamento - Documento fornecido pela Entidade ao Participante que se desliga do Patrocinador,
com informacOes para subsidiar sua opcdo pelos institutos do Autopatrocinio, do Beneficio Proporcional
Diferido, da Portabilidade ou do Resgate.

Fundo Administrativo - Fundo para cobertura de despesas administrativas a serem realizadas pela Entidade na
administragdo do Plano.

indice do Plano - Indexador utilizado para refletir a variagdo monetaria nos beneficios do plano, para fins desse
Regulamento significard o INPC - indice Nacional de Pregos ao Consumidor.

Parcela Adicional de Risco - Valor contratado individualmente por Participante junto a sociedade seguradora,
por meio da Entidade, custeado apenas pelo Participante, destinado a compor a Conta de Assistido nos casos
de Morte ou Invalidez de Participante Ativo.

Participante - Pessoa fisica que, na qualidade de servidor ou equiparado, adere ao Plano, nos termos e
condicbes previstas no Regulamento.

Patrocinador - O ente federativo e seus respectivos poderes regularmente constituidos que aderirem a este
Plano, mediante celebracdo de convénio de adeséo.

Plano ou Plano de Beneficios - Conjunto de direitos e obrigagfes reunidos 110 Regulamento com 0 objetivo de
pagar beneficios previdencidrios aos seus participantes e beneficiarios, mediante a constituicdo de reservas
decorrente de contribui¢c6es do Patrocinador e dos Participantes e pela rentabilidade dos investimentos.

Aprovado pela Portaria n° 657 (com aplicagdo a partir de 22/09/2021) - DOU 05/10/2021



Plano de Custeio - Instrumento no qua! é estabelecido o nivel de contribuigdo necesséario para o custeio dos
beneficios e das despesas administrativas do Plano.

Portabilidade - Instituto legal que faculta ao Participante que se desligar do Patrocinador antes de entrar em
gozo de beneficio, optar por transferir os recursos financeiros correspondentes ao seu direito acumulado no
Plano para outro plano de beneficios de carater previdencidario operado por entidade de previdéncia
complementar ou sociedade seguradora autorizada a operar o referido plano.

Regulamento do Plano ou Regulamento - Documento que define os direitos e obrigacbes dos membros do
Plano.

Resgate - Instituto legal que faculta ao Participante o recebimento de valor decorrente do seu desligamento do
Plano, nas condi¢fes previstas no Regulamento.

Salario de Participagdo - Valor da remuneragdo ou subsidio do Participante sobre o qual incidem as
contribuicdes ao Plano, conforme definido no Regulamento.

Taxa de Administracdo - Percentual incidente sobre o montante dos recursos garantidores do Plano, para fins
de custeio das despesas administrativas da Entidade com o Plano.

Taxa de Carregamento - Percentual incidente sobre o valor das contribuigdes e, se for o caso, sobre o valor dos
beneficios de prestagdo continuada do Plano, para fins de custeio das despesas administrativas da Entidade
com o Plano.

Termo de Opgdo - Documento por meio do qual o Participante exerce opgdo pelos institutos do Autopatrocinio,
do Beneficio Proporcional Diferido, da Portabilidade ou do Resgate, nas condigdes previstas no Regulamento.

Teto do RGPS - Valor correspondente ao limite maximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social.

CAPITULO 1-DA FINALIDADE

Art. lo Este Regulamento tem por finalidade instituir o Plano Familia Previdéncia Municipios, doravante
denominado Plano, para os servidores do(s) Patrocinador(es), administrado pela Fundacdo Familia
Previdéncia, doravante denominada Entidade.

Parégrafo Unico. O Plano é estruturado na modalidade de Contribuicdo Definida.

CAPITULO Il - DOS MEMBROS

Art. 20 Sd0 membros do Plano:
| - o(s) Patrocinador(es);
Il - os Participantes;
Il - os Assistidos; e

IV - os Beneficiarios.

Secéo |
Do Patrocinador

Art. 30 Considera-se Patrocinador todo ente federativo e seus respectivos poderes regularmente constituidos
que aderirem a este Plano, mediante celebracdo de convénio de adesdo.
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Secédo Il
Dos Participantes e Assistidos

Art. 40Considera-se Participante a pessoa fisica enquadrada em uma das seguintes categorias:

| - Participante Ativo: aquele que, na qualidade de servidor no Patrocinador, venha a aderir ao Plano e aele
permaneca vinculado, observadas as condi¢fes dispostas nos 88 loe 2odeste artigo;

Il - Participante Autopatrocinado: aquele que, estando na condicdo de Participante, optar pelo instituto do
Autopatrocinio; e

Il - Participante Vinculado: agquele que, estando na condicdo de Participante, optar pelo instituto do
Beneficio Proporcional Diferido.

§ loSao Participantes Ativos Patrocinados os servidores publicos ocupantes de cargo efetivo vinculados ao
Patrocinador, inscritos no Plano, cuja remuneracdo seja superior ao Teto do RGPS e que atendam pelo
menos uma das seguintes condigdes:

| - admitidos no servigco publico ap6s o inicio de vigéncia do correspondente regime de previdéncia
complementar; ou

Il - admitidos no servigo publico até o dia anterior ao inicio de vigéncia do correspondente regime de
previdéncia complementar e que a ele venham a optar, conforme § 16 do artigo 40 da Constituicdo
Federal.

§ 2° S&o Participantes Ativos Facultativos os servidores vinculados ao Patrocinador, inscritos no Plano, e
que atendam pelo menos uma das seguintes condigdes:

| - admitidos no servigo publico ap6s o inicio de vigéncia do correspondente regime de previdéncia
complementar e cuja remuneracédo seja igual ou inferior ao Teto do RGPS;

Il - admitidos no servico publico até o dia anterior ao inicio de vigéncia do correspondente regime de
previdéncia complementar e que a ele ndo venham a optar; ou

Il - servidores pUblicos ndo ocupantes de cargo efetivo vinculados ao Patrocinador.
§ 300s Participantes Ativos Facultativos ndo terdo direito a contrapartida de contribuicdo do Patrocinador.

§ 40 Os Participantes Ativos Facultativos serdo enquadrados como Participante Ativo Patrocinado na
hipdtese de atendimento as condi¢des do § lodeste artigo,

Art. 50Considera-se Assistido o Participante ou seu Beneficidrio em gozo de beneficio de prestacdo continuada

assegurado pelo Plano.

Secao I
Dos Beneficiarios

Art. 60Sd0 Beneficiarios as pessoas designadas pelo Participante ou Assistido inscritas no Plano de Beneficios,
para fins de recebimento do Beneficio por Morte do Participante ou Assistido.

§ 100 Participante devera designar seus Beneficiarios até o prazo de 60 dias da sua inscricdo, mediante o
preenchimento de formulario préprio disponibilizado pela Entidade.

§ 20N o caso de haver designagdo de mais de um Beneficiario, o Participante ou o Assistido deverda informar,
por escrito, o percentual do rateio do beneficio que caberd a cada um deles.

§ 30 Ndo havendo indicacdo da proporcionalidade do rateio, este serd teito em partes iguais aos
Beneficiarios designados.

8§ 400 Participante ou o Assistido podera, a qualquer tempo, alterar arelacdo de Beneficiarios e o percentual
do rateio do beneficio mediante comunicagdo formal através de formulario préprio disponibilizado pela
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Entidade.
Secgédo IV
Da Inscricdo

Art. T A inscrigdo do Participante no Plano é imprescindivel a obtencdo de qualquer beneficio ou direito a
instituto por ele assegurado.

Art. 80 A inscricdo é facultativa e far-se-4& mediante preenchimento de formuléario fornecido pela Entidade,
ressalvados os casos dos Participantes automaticamente inscritos, na forma da lei.

§ 100Os servidores publicos ocupantes de cargo efetivo no Patrocinador, admitidos no servigo publico ap6s
0 inicio de vigéncia do correspondente regime de previdéncia complementar e cuja remuneragdo seja
superior ao Teto do RGPS, serdo automaticamente inscritos no Plano desde a data de entrada em exercicio.

§ 20 Fica assegurado ao Participante o direito de requerer o cancelamento de sua inscricdo processada
automaticamente no prazo de até 90 dias da data da inscrigdo, e a restituicdo de contribuicdes pessoais
vertidas, atualizadas pela variacdo do indice do Plano, a ser paga em até 60 dias contados da data do
protocolo do pedido de cancelamento na Entidade.

8 30 A restituicdo das contribui¢cbes em virtude do cancelamento da inscrigdo prevista no 8 2" deste artigo
ndo caracteriza Resgate.

§ 40 As contribuigdes realizadas pelo Patrocinador serdo restituidas a respectiva fonte pagadora no mesmo
prazo e condi¢bes previstos no § 2° deste artigo.

Art. 90 No ato da inscricdo serd disponibilizado ao Participante o certificado, um exemplar do Estatuto da
Entidade e do Regulamento do Plano, além de material explicativo que descreva em linguagem simples as
caracteristicas do Plano, por meio fisico ou digital.

Paragrafo Gnico. O certificado devera conter:
I - os requisitos que regulam a admissdo e a manutencdo da qualidade de Participante;
Il - os requisitos de elegibilidade aos beneficios; e
Il - as formas de célculo dos beneficios.
Secdo V
Do Cancelamento da Inscrigdo
Art. 10. Dar-se-4 o cancelamento da inscricdo do Participante que:
1-requerer;
Il - falecer;

Il - deixar de pagar 3 (trés) contribuigdes bésicas consecutivas ou 6 (seis) alternadas no periodo de vinte e
quatro meses; ou

IV - desliear-se do Patrocinador, ressalvada a opcdo pelos institutos do Autopatrocinio ou do Beneficio
Proporcional Diferido.

Pardgrafo Gnico. Na hip6tese do inciso 111, o cancelamento da inscricdo serd precedido de notificacdo, que
concederd 30 dias de prazo para o Participante regularizar sua situagdo junto ao Plano.

Art. 11. Ressalvado o caso de falecimento do Participante, o cancelamento da inscricdo do Participante
importard na imediata perda dos direitos inerentes a essa qualidade e no cancelamento automatico da inscri¢do
dos seus Beneficiarios, dispensado, em todos os casos, qualquer aviso ou notificacdo.

Paragrafo Gnico. Nas hip6teses dos incisos | e |1l do artigo 10, o Participante farajus ao instituto do Resgate.
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CAPITULO 1lll - DAS DISPOSIGOES FINANCEIRAS

Art. 12. Este Plano sera custeado pelas seguintes fontes de receita:
| - Contribuicdo dos Participantes;
Il - Contribuigdo do(s) Patrocinadores);
111 - Recursos financeiros objeto de portabilidade, recepcionados pelo Plano;
IV - Resultados dos investimentos dos bens e valores patrimoniais; e

V - Doacgoes, subvencgdes, legados e rendas extraordinarias, ndo previstas nos itens precedentes, observado
0 disposto no 8§ 3odo art. 202 da Constituicdo Federal.

Art. 13. O custeio do Plano serd estabelecido considerando os percentuais aplicaveis sobre o Salario de
Participacdo nas condigdes e nos limites previstos no Plano de Custeio e na legislacéo vigente.

§ 10Entende-se por Salario de Participacéo:

| - para o Participante Ativo Patrocinado, a parcela de sua remuneracdo ou subsidio que exceder o teto
do RGPS;

Il - para o Participante Ativo Facultativo, o valor da remuneragdo ou do subsidio do Participante; ou
Il - para o Assistido, a renda mensal que lhe for assegurada por forca deste Regulamento.

§ 2° O Salério de Participacdo, acrescido do teto do RGPS. ndo podera exceder o limite que dispde o inciso
X1 do artigo 37 da Constituigcdo Federal.

Art. 14. O Salario de Participagdo do Participante vinculado a dois ou mais Patrocinadores serd a soma dos
salarios recebidos de cada uma delas, observado o disposto no § 2° do artigo 13,

Art. 15. O Salario de Participacdo do Participante Autopatrocinado e do Participante Vinculado serda o mesmo
do més imediatamente anterior ao da perda do vinculo com o Patrocinador ou da perda da remuneracéo,
atualizado no més de janeiro de cada ano, de acordo com a variacdo do indice do Plano.

CAPITULO IV - DAS CONTRIBUICOES

Art. 16. O Participante contribuird para o Plano por meio de:

1- Contribuicdo Béasica: mensal e obrigatéria, com aliquota por ele fixada na data de inscrigdo no Plano,
em percentual compreendido entre 0,5% e 22% do Saléario de Participacdo do Participante, com intervalos
minimos de 0,5%;

Il - Contribuigcdo Adicional: mensal e facultativa, determinada pela aplicacdo de percentual livremente
escolhido pelo Participante, desde que nédo inferior a 0,5%, incidente sobre o Saléario de Participacao;

Il - Contribuicdo Voluntaria: esporadica e facultativa, de valor livremente escolhido pelo Participante; e

IV - Contribuicdo Adicional de Risco: mensal, a ser paga no caso de opc¢do pela Parcela Adicional de Risco,
enquanto houver contrato de seguro vigente, cujo valor ou aliquota ser4a definido no Plano de Custeio.

§ lo Observados os limites fixados no Regulamento, o Participante poderad alterar os percentuais de
Contribuicdo Béasica e Adicional, no més de dezembro de cada ano, aplicando-se o novo percentual a partir
do més de janeiro do ano subsequente, mediante solicitagdo a Entidade.

§ 2° O Participante devera solicitar formalmente a Entidade o aporte das contribuicdes de caratei
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facultativo.
Art. 17. O Patrocinador contribuird para o Plano por meio de:
I - Contribuicdo Basica: mensal e obrigatéria, de valor equivalente a Contribuicdo Béasica do Participante.

§ 1o As contribui¢cfes do Patrocinador em favor do Participante cessam automaticamente a partir da data
do encerramento do vinculo funcional do servidor com o Patrocinador ou do cancelamento de sua inscrigdo
no Plano.

§ 200 valor da Contribuicdo Béasica do Patrocinador, em hipdtese alguma, excederd a Contribuicdo Basica
do Participante, e estard limitado a 22% (vinte e dois por cento) do Saldrio de Participacdo de cada
Participante.

§ 30 Nao havera qualquer contribuicdo do Patrocinador em nome do Participante em licenca ndo
remunerada, do Participante Ativo Facultativo, do Participante Vinculado e do Participante
Autopatrocinado, ressalvado o caso deste Gltimo, se decorrente de perda parcial de remuneragdo, para o
qual havera contrapartida de Contribuicdo Béasica do Patrocinador sobre parcela do Saléario de Participacédo
efetivamente recebida.

Art. 18. O Patrocinador devera recolher as contribuigdes mensais de sua responsabilidade a Entidade
juntamente com as contribuicdes retidas dos Participantes, constantes da folha de pagamento até o 50(quinto)
dia atil do més subsequente ao do més da respectiva competéncia.

8 loAs contribuicdes dos Participantes Autopatrocinados e dos Vinculados deverdo ser por eles recolhidas
no mesmo prazo, diretamente a Entidade.

§ 20 A inobservancia do prazo disposto no caput deste artigo sujeita o responsavel pelo recolhimento ao
pagamento do valor correspondente a sua obrigacédo, atualizado pela variacdo da cota patrimonial do Plano
no periodo compreendido entre a data devida para o recolhimento das contribuicdes e a data do efetivo
pagamento, além da incidéncia de multa de 1% sobre o valor corrigido das referidas contribui¢cées em
atraso.

§ 30 As contribuicdes devidamente atualizadas a que se referem o § 20 deste artigo serdo destinadas de
acordo com sua finalidade e o valor da multa para o Fundo Administrativo.

Art. 19. O Participante em licenca ndo remunerada poderd, mediante requerimento, suspender o aporte da
Contribuicdo Bésica ou da Contribuicdo Adicional de Risco, caso tenha optado, para o Plano por no méaximo
48 meses ininterruptos ou ndo. no periodo de 50 meses, sem prejuizo da manutengdo de sua inscrigdo.

§ loDurante o periodo de suspensdo de que trata o caput deste artigo, o Participante compartilharad o custeio
das despesas administrativas por meio de Taxa de Administracdo mencionada no Pardgrafo Gnico do art.
20 ou por meio de Taxa de Administracdo especifica, incidente sobre o Saldo Total apurado ao final de
cada més, cujo percentual serd definido anualmente no Plano de Custeio, baseado em critérios uniformes e
ndo discriminatérios e amplamente divulgado aos Participantes e Assistidos nos termos da legislagdo
aplicavel.

§ 20 Durante o periodo de suspensdo da Contribuicdo Adicional de Risco também ficardo suspensas as
coberturas de risco contratadas.

CAPITULO V -DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Art. 20. As despesas administrativas, relacionadas com a gestdo do Plano, poderdo ser custeadas por:
| - Contribuicdes dos Participantes e Assistidos;

Il - Contribuicdes do(s) Patrocinador(es);
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Il - Taxa de Administracgao;

IV - Receitas Administrativas;

V - Fundo Administrativo; e

Vi - Doacgdes, observado o disposto no § 3odo art. 202 da Constituicdo Federal.

Pardgrafo Unico. O Conselho Deliberativo da Entidade, a partir de proposta fundamentada pela Diretoria
Executiva, definird anualmente a Taxa de Administracdo e a Taxa de Carregamento, as quais serdo
amplamente divulgadas nos termos da legislacdo vigente, e observardo a paridade em relagdo ao custeio
administrativo.

CAPITULO VI -DAS CONTAS

Art. 21. Os recursos previstos no Capitulo 1V, exceto os destinados ao custeio administrativo e as contribuigdes
da parcela adicional de risco serdo transformados em cotas patrimoniais do Plano, e compordo a Conta de
Participante, a Conta de Patrocinador e a Conta de Portabilidade, para cada Participante.

8§ oA Conta de Participante serd constituida dos recursos obtidos da Contribuicdo Basica, da Contribuicdo
Adicional, da Contribuicdo Voluntaria, aportadas pelo Participante, descontada a Taxa de Carregamento, e
dos retornos dos investimentos.

§ 20A Conta de Patrocinador serd constituida dos recursos obtidos da Contribuicdo Bésica de Patrocinador,
descontada a Taxa de Carregamento, e dos retornos dos investimentos.

§ 30 A Conta de Portabilidade serad constituida pelos valores portados de outro plano de beneficios de
entidade de previdéncia complementar ou de sociedade seguradora, segregada em subconta de entidade
aberta e subconta de entidade fechada, de acordo com sua origem.

8 40A soma dos saldos da Conta de Participante, da Conta de Patrocinador e da Conta de Portabilidade
constituirdo o Saldo Total.

§ 50A Conta de Assistido serd constituida pela transferéncia do Saldo Total, adicionado de eventual Parcela
Adicional de Risco, por ocasido da concessdo do Beneficio de Aposentadoria, do Beneficio por Invalidez
ou do Beneficio por Morte do Participante ou Assistido.

Art. 22. As cotas patrimoniais das Contas terdo o valor original de R$ 1,00 (um real) cada, na data de inicio de
vigéncia do Regulamento.

Paragrafo Gnico. O valor da cota serd determinado mensalmente e significa uma fracdo representativa do
patrimdnio do Plano, e a sua variagdo serd determinada pela rentabilidade liquida alcancada com a aplicacédo

dos recursos.

Art. 23. A movimentacdo das Contas sera feita em moeda corrente e em cotas.
CAPITULO VII - DOS BENEFICIOS

Secéo |
Do Beneficio de Aposentadoria

Art. 24. O Beneficio de Aposentadoria sera concedido ao Participante que o requerer, desde que atendidas,
cumulativamente, as seguintes condigdes:

I - estar em gozo do beneficio de aposentadoria concedido pelo regime de previdéncia do ente federativo a
que estiver vinculado;
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Il - 120 (cento e vinte) contribui¢ces mensais ao Plano; e
Il - cessacdo do vinculo funcional com o Patrocinador.

§ 100 beneficio de que trata o caput, em relagdo aos Autopatrocinados e aos Vinculados, sera devido a
partir da data em que se tornaria elegivel caso mantivesse a sua inscricdo no Plano na condicdo anterior a
opcéo pelo instituto.

§ 20 O Beneficio de Aposentadoria serd devido a partir da data do protocolo do requerimento pelo
Participante na Entidade.

Art. 25. No momento do requerimento do beneficio, ao Participante sera facultada a opgdo por receber valor
correspondente a até 25% (vinte e cinco por cento) do Saldo Total em pagamento Unico, sendo o valor restante
transferido para a Conta de Assistido.

Art. 26. O Beneficio de Aposentadoria serd calculado com base no saldo da Conta de Assistido, conforme
definicdo formal do Participante na data do requerimento do beneficio, dentre as opc¢des adiante descritas:

| - Renda por percentual do saldo de conta - calculada pela aplicagdo de um percentual entre 0,1% e 1,5%,
a critério do Participante, sobre o saldo de Conta de Assistido, com variacdo em intervalos de 0,1%, a ser
paga enquanto houver saldo; ou

Il - Renda em cotas por prazo certo - calculada pela transformacgédo do saldo de Conta de Assistido em renda
mensal financeira, a ser paga pelo prazo de 60 meses a 360 meses, a critério do Participante.

§ 100 percentual de que trata o inciso | do caput deste artigo, utilizado para o calculo do beneficio inicial
e dos beneficios subsequentes, devera assegurar o pagamento do beneficio no prazo minimo total de 60
(sessenta meses), contados da data de inicio do beneficio.

§ 20 O valor do beneficio mensal serd calculado considerando o valor da cota do Gltimo dia do més
imediatamente anterior ao de sua competéncia.

§ 30 Apos a concessdo do beneficio, mediante requerimento, o Assistido poderd alterar o percentual a que
se refere o inciso 1ou o prazo escolhido de que trata o inciso Il, ambos do caput deste artigo, no més de
dezembro de cada ano, para vigorar a partir do exercicio seguinte, observado o prazo minimo total de 60
(sessenta) meses de pagamento do beneficio, contados da data de inicio do beneficio.

§ 40N&do havendo manifestacdo formal do Assistido, o percentual ou o prazo do Beneficio de Aposentadoria
em vigor serd mantido no exercicio seguinte.

§ 50Na data da concessdo do beneficio o Participante poderéa optar formalmente pelo recebimento de Abono
Anual no més de dezembro, podendo rever sua op¢cdo no més a que se refere o § 3odeste artigo.

§ 6° O valor do Abono Anual, caso o participante tenha optado, sera equivalente ao valor do Beneficio de
Aposentadoria do més de dezembro.

Art. 27. Ressalvado o primeiro ano de concessao, o Beneficio de Aposentadoria serd composto por 12 (doze)
parcelas a cada ano, pagas pela Entidade até o lo(primeiro) dia Gtil do més subsequente ao de competéncia.

Art. 28. Se, a qualquer momento, o Beneficio de Aposentadoria resultar em valor inferior a R$ 200,00
(duzentos reais) o saldo remanescente da Conta de Assistido serd pago a vista em parcela Unica.

§ lo Observados os limites definidos nos incisos I e Il e no § 1° do artigo 26, o Assistido podera alterar o
percentual ou o prazo, conforme o caso, a fim de que a renda resulte em valor superior ao limite previsto
no caput.

§ 200 esgotamento do saldo da Conta de Assistido implicaré a extingdo de todo e qualquer compromisso
da Entidade para com o Participante e seus Beneficiarios.

Art. 29. O Beneficio de Aposentadoria se extingue:
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| - com a morte do Assistido; ou
Il - findo o saldo da Conta de Assistido, inclusive nas hipoteses de pagamento Unico.

Pardgrafo Gnico. Em caso de falecimento do Assistido e na inexisténcia de Beneficiarios, o saldo
remanescente da Conta de Assistido serd pago aos herdeiros mediante a apresentagdo de documento
pertinente.

Secdo Il
Do Beneficio por Invalidez

Art. 30. Ocorrendo a invalidez do Participante, inclusive na condi¢cdo de Autopatrocinado ou Vinculado, o
Participante fardjus ao Beneficio por Invalidez, calculado com base no saldo da Conta de Assistido, em uma
das formas previstas no artigo 26.

§ loPara o recebimento do Beneficio por Invalidez o Participante deverd comprovar a invalidez mediante
comprovacgdo da concessdo do beneficio de aposentadoria por invalidez junto ao regime de previdéncia
social a que estiver vinculado ou. na falta de vinculacdo a regime previdenciario, emitido por corpo médico
indicado pela Entidade.

8 20Na eventualidade da ocorréncia de invalidez do Participante que tenha optado pela Parcela Adicional
de Risco, serd adicionada ao saldo da Conta de Assistido a indenizacdo paga pela sociedade seguradora a
Entidade.

Secéo Il
Do Beneficio por Morte do Participante ou Assistido

Art. 31. Ocorrendo o falecimento do Participante, inclusive na condi¢cdo de Autopatrocinado, Vinculado ou
Assistido, seus Beneficiarios fardo jus ao Beneficio por Morte do Participante ou Assistido, calculado com
base no saldo da Conta de Assistido, observado o disposto nos 88 2oe 3odo art. 60,em uma das formas previstas
no artigo 26.

§ loOcorrendo o falecimento de Participante sem Beneficiarios, o saldo existente na Conta de Assistido
sera pago aos herdeiros legais do Participante, mediante a apresentagdo de documento pertinente.

§ 20Na eventualidade da ocorréncia de morte do Participante que tenha optado pela Parcela Adicional de
Risco, sera adicionada ao saldo da Conta de Participante a indenizacdo paga pela sociedade seguradora a
Entidade.

CAPITULO VIU - DA CONTRATAGCAO DE SEGURADORA

Art. 32. A cobertura da Parcela Adicional de Risco é condicionada a existéncia de contrato vigente entre a
Entidade e sociedade seguradora ou resseguradora.

8 lo A Entidade, ao celebrar contrato com a sociedade seguradora, nos termos da legislacdo vigente,
assumira a condicdo de representante legal dos Participantes.

8 2. As condicdes de contratacdo, caréncia, vigéncia, renovacdo e eventual suspensdo ou cancelamento de
Parcela Adicional de Risco deverdo estar disciplinados no contrato firmado entre a Entidade e a sociedade
seguradora ou resseguradora.
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CAPITULO IX - DOS INSTITUTOS LEGAIS

Secéo |
Autopatrocinio

Art. 33. E facultado ao Participante manter o valor de suas contribuicdes e as correspondentes devidas pelo
Patrocinador em caso de perda parcial ou total da remuneracdo recebida, para assegurar a percepgdo dos
beneficios previstos no Regulamento nos niveis correspondentes aquela remuneragdo, mediante opgdo pelo
Autopatrocinio assumindo a condigdo de Participante Autopatrocinado.

§ lo A cessagdo do vinculo funcional com o Patrocinador serd entendida como uma das formas de perda
total da remuneracdo recebida.

§ 20 A opcdo pelo Autopatrocinio ndo impede posterior opgdo pelo Beneficio Proporcional Diferido, pela
Portabilidade ou pelo Resgate.

§ 30 E facultado ao Participante Autopatrocinado alterar o percentual de contribuigdo, mediante
requerimento por escrito, observada a periodicidade estabelecida no § lodo artigo 16 e os limites fixados
neste Regulamento.

§ 40 Apds o desconto dos custos das despesas administrativas e da Contribuicdo Adicional de Risco, a
totalidade das contribuicdes aportadas pelo Participante Autopatrocinado serd alocada na Conta de
Participante.

Secédo 1
Beneficio Proporcional Diferido

Art. 34. O Participante que perder o vinculo funcional com o Patrocinador, antes de preencher as condicdes
exigidas para recebimento do Beneficio de Aposentadoria, poderé optar pelo Beneficio Proporcional Diferido
assumindo a condicdo de Participante Vinculado.

Paragrafo Unico. A opcdo pelo Beneficio Proporcional Diferido ndo impede posterior opcdo pela
Portabilidade ou pelo Resgate.

Art. 35. A opcdo pelo Beneficio Proporcional Diferido implicara, a partir da data do requerimento, a cessagdo
do aporte da Contribuicdo Basica de Participante e de Patrocinador para o Plano.

§ 100 Participante Vinculado compartilhara o custeio das despesas administrativas nos termos do paragrafo
lodo artigo 20.

§ 20 Ao Participante Vinculado serd facultado o aporte de Contribui¢des Voluntérias e da Contribuicéo
Adicionai de Risco.

Secdo Il
Portabilidade

Art. 36. O Participante que perder o vinculo funcional com o Patrocinador, desde que tenha pelo menos 3 (trés)
anos de vinculagdo ao Plano, ndo esteja em gozo do Beneficio de Aposentadoria e ndo tenha optado pelo
Resgate, podera optar pela Portabilidade

Paragrafo Unico. A opcdo pela Portabilidade sera exercida na forma e condicdes estabelecidas neste
regulamento, em carater irrevogavel e irretratavel.

Art. 37. O instituto da Portabilidade faculta ao Participante transferir o Saldo Total para outro plano de
beneficios de carater previdenciario operado por entidade de previdéncia complementar ou sociedade
seguradora devidamente autorizada.

Pardgrafo Unico. O Saldo Total sera apurado de acordo com o valor da cota patrimonial do Ultimo dia do
més imediatamente anterior a data da efetiva transferéncia.
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Art. 38. A opgéo pela Portabilidade sera formalizada pela assinatura do Participante no Termo de Portabilidade,
assim considerado o instrumento celebrado mediante sua expressa anuéncia, de acordo com a legislagdo
aplicavel.

§ lo A opcdo pela Portabilidade acarretard o cancelamento da inscrigdo do Participante e de seus
Beneficiarios no Plano.

§ 200s recursos portados pelo Participante para este Plano néo estdo sujeitos ao cumprimento de caréncia
para nova portabilidade.

Art. 39. A Portabilidade dar-se-4 mediante estrita observancia dos normativos em vigor que trate de
portabilidade de recursos entre planos de beneficios de carater previdenciario administrados por Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar - EFPC, por Entidades Abertas de Previdéncia Complementar - EAPC
ou por sociedade seguradora, conforme o caso.

Art.. 40. Os recursos financeiros serdo transferidos de um plano de beneficios para outro em moeda corrente
nacional, ficando vedado seu transito, sob qualquer forma, pelo Participante ou pelo Patrocinador.

Secédo IV
Resgate

Art. 41.0 Participante que perder o vinculo funcional com o Patrocinador, ndo estiver em gozo de Beneficio
de Aposentadoria e ndo optar pelos institutos do Autopatrocinio, Beneficio Proporcional Diferido ou da
Portabilidade tera direito ao Resgate.

Art. 42. O valor de Resgate corresponde a 100% (cem por cento) do saldo da Conta de Participante acrescido
de um percentual do saldo da Conta de Patrocinador, conforme tabela a seguir, e serd pago de acordo com o
valor da cota do ultimo dia do més imediatamente anterior a data do efetivo pagamento.

% Aplicavel sobre a
Conta de Patrocinador
Até 1ano de vinculagdo 20%

De lano e 1dia até 2 anos de vinculagéo 40%

De 2 anos e 1dia até 3 anos de vinculagédo 60%

De 3 anos e 1dia até 4 anos de vinculacéo 80%

Acima de 4 anos de vinculacao 100%

Tempo de Vinculagdo ao Plano

Art. 43. O pagamento do Resgate sera realizado até o Gltimo dia Gtil do més subsequente ao da formalizacdo
da opgdo em pagamento Unico ou, a critério do Participante, em até 12 (doze) parcelas mensais e consecutivas,
atualizadas pelo valor da Ultima cota patrimonial disponivel.

§ loNa hipotese de opgédo pelo parcelamento do Resgate e de falecimento do Participante antes do final do
prazo de pagamento, o valor remanescente devido serd pago em parcela Gnica aos respectivos Beneficiarios
ou, na auséncia, aos herdeiros legais.

§ 20 O pagamento Unico ou o da ultima parcela do valor do Resgate extingue definitivamente todas as
obrigagcbes da Entidade em relacdo ao Participante e a seus Beneficiarios.

8 300bservado o disposto no § lodeste artigo, a restitui¢cdo do saldo da subconta de entidade fechada da
Conta de Portabilidade devera ser efetivada por meio de portabilidade para outro plano de beneficios de
carater previdenciario operado por entidade de previdéncia complementar ou sociedade seguradora
autorizada a operar o referido plano.

Secdo V
Das disposicfes comuns aos Institutos

Art. 44. Observada a legislagdo aplicavel, a Entidade fornecera ao Participante que cessar o vinculo funcional
com o Patrocinador um extrato para subsidiar a opgdo por um dos institutos previstos neste Capitulo no piazo
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maximo de 30 (trinta) dias, contados da data do recebimento da comunicacdo da cessacao do vinculo funcional
ou da data do requerimento protocolado pelo Participante perante a Entidade.

Art. 45. No prazo de 60 dias contados da data do recebimento do extrato de que trata o artigo anterior, e
observados os prazos regulamentares para eventual contestacdo das informacBes constantes do extrato, o
Participante devera exercer sua opgdo mediante Termo de Opgdo em formulario préprio fornecido pela
Entidade.

Paragrafo Unico. Transcorrido o prazo previsto no caput deste artigo sem manifestacdo expressa, 0
Participante tera presumida a opgdo pelo Beneficio Proporcional Diferido, atendidas as demais condigfes
previstas no Regulamento.

CAPITULO X - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 46. A Entidade disponibilizara informacgdes cuja divulgacdo esteja prevista na legislacdo, sem prejuizo da
divulgagdo de outros informes.

Art. 47. Para fins de elegibilidade aos beneficios do plano e aos institutos, o tempo em que o Participante
mantiver sua inscricdo como vinculado sera computado como tempo de contribuicdo ao Plano.

Art. 48. Verificado erro no calculo dos beneficios a Entidade fara revisdo do beneficio por meio de ajuste no
valor das parcelas futuras, considerando o saldo remanescente da Conta de Assistido e a forma de pagamento
escolhida.

Art. 49. Nos casos em que o Participante ou o Beneficiario for incapaz, por forca de lei ou de deciséo judicial,
o beneficio sera pago ao seu representante legal.

Art. 50. E vedada a outorga de poderes irrevogaveis para a percepcdo dos beneficios previstos neste
Regulamento.

Art. 51. Este Regulamento somente podera ser alterado mediante aprovacdo do 6rgdo estatutario da Entidade
e da autoridade governamental competente.

Art. 52. Os recursos remanescentes verificados na Conta de Patrocinador, os quais, nas situagdes previstas
neste Regulamento, ndo sejam utilizados para o pagamento de beneficios, de Portabilidade ou de Resgate,
serdo destinados a constituicdo de um fundo previdencial e sera utilizado pelo Patrocinador como fonte de
recursos para aporte futuro da respectiva Contribuicdo Béasica ou Contribuigdo de Risco, conforme definido
pelo érgdo estatutario competente da Entidade.

Art. 53. Sem prejuizo dos beneficios, prescreve em cinco anos o direito as prestagfes ndo pagas nem
reclamadas na época propria, resguardados os direitos dos menores dependentes, dos incapazes ou dos
ausentes, na forma do Cadigo Civil.

Art. 54. Os casos omissos serdo decididos pelo Conselho Deliberativo da Entidade.
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em: 05/10/202 1 1Edig&o: 189 1Secao: 1 1Pagina: 48
Orgéo: Ministério do Trabalho e Previdéncia/Superintendéncia Nacional cie Previdéncia Complementar/Diretoria de
Licenciamento

PORTARIA PREVIC N° 657, DE 29 DE SETEMBRO DE 2021

O DIRETOR DE LICENCIAMENTO, no uso das atribuic6es que Ihe confere o inciso 1do art, 33 da
Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001, e art. 22, inciso |, alinea “a’, do Anexo | do Decreto n°
8992, de 20 de fevereiro de 2017, e considerando as manifesta¢cfes técnicas exaradas no Processo n°
44011.005066/2021-75, resolve:

Art. | o Aprovar as alteragdes propostas ao regulamento do Plano Familia Previdéncia Municipios.
CNPB n° 2021.0015-47, administrado pela Fundagdo Familia Previdéncia, com aplicacdo a partir de 22 de
setembro de 2021, nos termos do inciso Vill do artigo 2- da instrugdo Previc n° 24, de 13 de abril de 2020
(Licenciamento Automatico).

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE REYNALDO DE ALMEIDA FURLANI

Este conteddo néo substitui o publicado na verséo certificada.

https://www.in.gov.br/6n/web/dou/-/portar!a-previc-n-657-de-29-de-setembro-de-2021-350604058
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PORTARIA PREVIC N° 429, DE 6 DE JULHO DE 2021

A DIRETORA DE LICENCIAMENTO SUBSTITUTA, no uso das atribuicdes que the confere & ar?. 13
da Lei Complementar n° 109. de 29 de maio de 2001, e art, 22, inciso t, alinea ‘a", do Anexo ido-,Decreto n*
8-992. de 20 de fevereiro de 2017. e considerando as manifestagbes técnicas exaradas NO Processo rr
44011003110/12021-11. resolve:

Art. 1o Aprovar o Regulamento do Plano Familia Previdéncia Municipios, sob o CNPB tf-
2021.001%$-4?: com aplicagédo a partir de 18. de junho de 2021, por se tratar de licenciariiento auternalsco
(artigo 2o. inciso Il da Portaria n° 324/2020}, administrado pela Fundagdo Familia Previdéncia. & fixar d
prazo de 180 (cento e oitenta) dias para que a entidade fechada comunique o inicio de funcionamento cio
Plano a Previc,

Art 2 9 Esta Portaria entra em vigor na data de sua putiUc&céo.

ANA CAROLINA BAASCH
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TIE Ll Relatério Resumido do Cadastro de Plano de Beneficios

PlteVIDENCIA SOCIAL

_ mmmwmoé&MCtA iw/oonal m,
i*mviv<metk ammjmmmm smmnc

Entidades Gestoras

CNPJ: 90.884.4:12/0001-24

Cddigo: 0108-1

Razdo Social: FUNDACAO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL ELETROCEEE
Transferéncia:

Sigla: FAMILIA PREVIDEM TA

Patrocinio Predominante: PUBLICA ESTADUAL

Plano de Beneficios

CNPB: 2021.0015-47

Nome do Plano: FAMILIA PREVIDENCIA MUNICIPIOS

Sigla do Plano: FAMILIA PREVIDENCIA MUNICIPIOS

Situacéo do plano: AUTORIZADO / AGUARDANDO INICIO DE FUNCIONAMENTO
Data de Autorizagéo: 12/07/2021

Data Inicial de Funcionamento:
Data de Encerramento:
Data de Fechamento da Massa:

Caracteristica: PATROCINADOR

Modalidade: CONTRIBUIGCAO DEFINIDA
Fundamentacédo Legal: LC 108 /LC 109

Oferece Risco ou Caracteristica Mutualista? NAO
Existe Limite Maximo de Salario de Contribuicdo/Participagdo? SIM

Modelo do Certificado:

Descrigdo do Limite Maximo de Salario de Contribuicdo / Participagédo:

O SALARIO DE PARTICIPAGCAO, ACRESCIDO DO TETO DO RGPS, NAO PODERA EXCEDER O LIMITE QUE DISPOE O
INCISO XI DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO FEDERAL.

Participante realiza contribuig6es normais? SIM
Assistido realiza contribui¢des normais? NAO
Patrocinador realiza contribuicdes normais? SIM
Participante contribui para servigco passado? NAO
Assistido contribui para servigo passado? NAO
Patrocinador contribui para servi¢co passado? NAO
Participante custeia despesas administrativas? NAO
Assistido custeia despesas administrativas? NAO
Patrocinador custeia despesas administrativas? NAO
Outros Documentos disponivel? SIM
Data da Ultima Atualizagio: 12/07/2021

Responsavel pela Atualizacdo: 13625326271

Dados do Regulamento

Data Inicial de Vigéncia: 12/07/2021

Data Final de Vigéncia:

Arquivo do Regulamento disponivel? SIM.

Arquivo do Quadro Comparativo disponivel? NAO

Arquivo da Anélise Técnica disponivel? SIM

Ndmero do Documento: 429

Data do Documento: 12/07/2021

Tipo do Documento: PORTARIA PREVIC

Patrocinadores Atuais do

Nenhum registro
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Relatério Resumido do Cadastro de Plano de Beneficios

PRBVIBENCtA SOCIAL
comimmmm ep
Beneficios do Plano
BENEFICIO DE APOSENTADORIA

BENEFICIO POR INVALIDEZ
BENEFICIO POR MORTE DO PARTICIPANTE OU ASSISTIDO

Institutos do Plano

AUTOPATROCINIO

BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO
PORTABILIDADE

RESGATE

05/10/2021 14:17 Cadastro de Entidades e Planos - CADPREVIC Pagina 2 de



Copia da Minuta



-V g% Cc&o

a M

MODELO DE CONVENIO DE ADESAO

CONVENIO DE ADESAO AO PLANO DE BENEFICIO FAMILIA
PREVIDENCIA MUNICIPIOS QUE ENTRE SI FAZEM A FUNDACAO CEEE
DE SEGURIDADE SOCIAL - ELETROCEEE, INTITULADA FUNDACAO
FAMILIA PREVIDENCIA E MUNICIPI10 DE XXXXX-XXX.



DAS PARTES

FAMILI A

iINDICE
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2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO PATROCINADOR.. 04
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4. CLAUSULA QUARTA - DA CONFIDENCIALIDADE.......cccoccommrenrrrrenrnnes 06
5. CLAUSULA QUINTA - DO CUSTEIO DOPLANO E DA
SOLIDARIEDADE ........cooieeeeeeeieeeeesieseessses s seesssesssss s assassss s s sssssssnssesnsons 06
6. CLAUSULA SEXTA - DA RETIRADA DE PATROCINIO......ccocovvrerrrrrnen. 07
7. CLAUSULA SETIMA -DAS SANCOES.......cooieieeeeieerereeee e, 07
8. CLAUSULA OITAVA -DO EXERCICIO DOS DIREITOS.....cccooovverrreereererans 07
9. CLAUSULA NONA - DA DURAGCAO DO CONVENIO.......ccocovevrerrrirrrrnen. 07
10. CLAUSULA DECIMA - DA SOLUCAO DE QUESTOES......cccoovveeerrerrnnn. 08
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA -DO FORO......c.cooooieceeeeeieeree e, 08



DAS PARTES

FUNDA(;AO CEEE DE SEGURIDADE SOCIAL -ELETROCEEE, intitulada
FUNDA(;AO FAMILIA PREVIDENCIA, Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar, Multipatrocinada, sem fins lucrativos, com sede na Rua dos Andradas, n°
702, CEP90020-004, na cidade de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, inscrita
no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob o n° 90.884,412/0001-24, doravante
denominada  FUNDACAO FAMILIA PREVIDENCIA, neste ato legalmente
representada por seu Diretor - Presidente, RODRIGO SISNANDES PEREIRA,
brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da Carteira de ldentidade n.°
1064758236, expedida pela SSP/RS, inscrito no CPF sob o n.° 000.129.690-60, residente
e domiciliado na cidade de Porto Alegre/RS; e, por seu Diretor de Previdéncia,
JEFERSON LUIS PATTA DE MOURA, brasileiro, divorciado, administrador de
empresas, portador da carteira de identidade n° 1026054401, expedida pela SSP/RS,
inscrito no CPF sob o n° 360.117.700-53, residente e domiciliado na cidade de Porto
Alegre/RS, que ao final assinam na forma estatutaria.

(S8

O MUNICTPI0 DE XXXX-XXX, pessoajuridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ XX XXX.XXX-XXX, com sede na XXXXXXX - CEP XXXXX MUNICIPIO
DE XXX-XXXX, representado neste ato por seu prefeito municipal XXXXXXXXXX,

doravante denominado no uso de suas competéncias, doravante denominado
PATROCINADOR,

Celebram o presente Convéniio de Adesao ou sinplesmertte Convénio com respaldo no
art. 13 da Lei Complementar Federal n® 109, de 29 de maio de 2001 que se regera pelas
seguintes clausulas e condices:

CLAUSULA PRIMEIRA -DO OBJETO

11 O objeto do presente Convénio _de Adesdo ¢ a formalizagdo da adesdo do
PATROCINADOR ao PLANO FAMILIA PREVIDENCIA MUNICIPIOS, sob a
administracdo da FUNDACAO FAMILIA PREVIDENCIA, na forma aqui ajustada.

12. 0 PLANO FAMILIA PREVIDENCIA MUNICIPIOS, que assegura beneficios
previdenciarios complementares, destina-se aos servidores publicos abrangidos pelo
regime de previdéncia complementar na forma do regulamento proprio.

121 As partes declaram conhecer e se comprometem a respeitar todos os termos e
condicOes constantes do estatuto da entidade e no regulamento do PLANO FAMILIA
PREVIDENCIA MUNICIPIOQOS e demais documentos a este vinculados.

CLAUSULA SEGUNDA -DAS OBRIGACOES DO PATROC INADOR

2.1. S&o obrigactes do PATROCINADOR:
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a) cumprir e fazer cumprir, fielmente, as disposicdes legais, estatutarias da ENTIDADE,
do regulamento do PLANO, e demais documentos a este vinculados;

b) divulgar e oferecer a inscricdo no PLANO aos servidores elegiveis, nos termos do
regulamento do PLANO, disponibilizando o acesso a cépia do regulamento do PLANO
e material que descreva, em linguagem simples e precisa, as suas caracteristicas;

©) recepcionar e encaminhar a ENTIDADE as propostas de inscri¢do dos interessados
em participar do PLANO, bem como os termos de requerimentos e de opcdes previstos
no regulamento, na forma convencionada entre as partes;

d) fornecer aENTIDADE, sempre que necessario, os dados cadastrais de seus servidores
referidos no item 1.2 deste Cornvénio e respectivos dependentes, assim como, de
imediato, as alteracGes funcionais e de remuneragdo que ocorrerem;

e) comunicar a ENTIDADE a perda da condi¢do de servidor, se participante do PLANO;

t) colaborar, quando requerido pela ENTIDADE, com o recadastramento de participante
e de beneficiarios do PLANO;

@) descontar da remuneracgdo de seus servidores referidos no item 12 deste Corvénio as
contribuicdes por eles devidas ao PLANO, bem como, tempestivamente, nos termos
regulamentares, recolher essas contribuicfes e demais encargos juntamente com as de sua

propria responsabilidade nos termos do regulamento do PLANO e do respectivo Plano
de Custeio;

h) fornecer a ENTIDADE, em tempo habil, todas as informacgdes e dados necessarios,
que lhe forem requeridos, bem como toda a documentacdo legalmente exigida, dentro das
especificacdes que entre si venham a ajustar ou da forma exigida pelas autoridades
competentes, responsabilizando-se pelos encargos, inclusive pelo pagamento de multas,
gue sejam imputadas pela ENTIDADE em decorréncia de ndo observancia das
obrigagGes oriundas da legislacdo, deste Corvénio, do estatuto da ENTIDADE, do
regulamento do PLANO, e do Plano de Custeio;

i) enviar a ENTIDADE arquivos mensais com as informacdes sobre os descontos
efetuados, identificando o participante e as incidéncias da base de calculo das
contribuic@es, por rubrica, aliquota aplicada e o valor final descontado dos vencimentos
ou subsidios, bem como a contrapartida patronal respectiva;

Pindicar os 6rgédos responsaveis pelo envio das informagdes cadastrais e financeiras dos
servidores que se vincularem ao PLANO;

K) comunicar imediatamente quaisquer alteragdes nos dados acima indicados, de modo a
garantir o permanente fluxo de comunicacéo entre as PARTES.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE

3.1. Sdo obrigacbes da ENTIDADE:



a) atuar como administradora do PLANO no cumprimento de seus deveres, obrigacoes e
responsabilidades e no exercicio de seus poderes, direitos e faculdades;

b) aceitar, nos termos do item 1.2 deste Convénio, a inscricdo dos servidores elegiveis
ao PLANO, bem como a indicagdo dos respectivos dependentes, assim reconhecidos no
regulamento do referido PLANO;

©) receber, do PATROCINADOR, as contribuicdes e demais prestacdes que forem
devidas; assim como as contribui¢des de seus servidores vertidas ao PLANO, conforme
a legislacdo aplicavel, o estatuto da ENTIDADE, o regulamento do PLANO, e o Plano
de Custeio;

d) disponibilizar, para cada participante Certificado de Inscricdo, copia do regulamento
atualizado e de material explicativo que descreva, em linguagem simples e precisa, as
caracteristicas do PLANO, preferencialmente por meio eletronico;

©)estabelecer, juntamente com 0 PATROCINADOR, um calendério para a transmissdo
de informacdes entre as PARTES, por meio eletronico, a ser observado para registro de
alteracOes cadastrais e financeiras de participantes;

) enviar arquivo mensal para o PATROCINADOR no formato acordado entre as
PARTES, com as informagfes que, eventualmente, sejam alteradas pelo servidor
diretamente junto a ENTIDADE, especialmente solicitagfes de cancelamento e alteragéo
de aliquota de contribuicdo;

g) remeter demonstrativos gerenciais periddicos ao PATROCINADOR, relativos ao
desempenho do PLANO, especialmente relatérios mensais de investimentos e 0s
balancetes, bem como as informac6es por este solicitadas;

h) dar ciéncia, a0 PATROCINADOR, dos demais atos que se relacionem com sua
condicdo de patrocinador do PLANO;

Ddenunciar o presente Corvénio em caso de inadimplemento contratual;

j) manter a independéncia patrimonial do PLANO em relacdo aos demais planos sob a
administragdo da ENTIDADE, bem como em face de seu patrimdnio ndo vinculado e do
patriménio do PATROCINADOR;

k) aplicar os recursos garantidores das reservas técnicas do PLANO nos ativos
financeiros que estejam em acordo com a legislagdo em vigor e com a Politica de
Investimentos do PLANO; e

1) autorizar, a qualquer momento, a realizacdo de auditorias diretas ou por empresa
especializada e credenciada pelo PATROCINADOR, com pelo menos 60 (sessenta) dias
de antecedéncia.

CLAUSULA QUARTA - DA CONFIDENCIALIDADE



4.1. As PARTES convenentes se comprometem a garantir o tratamento confidencial das
informacdes levantadas ou fornecidas pelas mesmas, assumindo as seguintes obrigacdes:

a) ndo divulgar quaisquer informagdes relativas aos respectivos bancos de dados e
relatérios de cruzamento de informacdes; e

b) nao utilizar as informacg@es constantes nos relatorios gerados para fins ndo aprovados
e acordados entre as PARTES.

4.2. O dever de confidencialidade ndo é oponivel a ordem judicial ou determinacdo de
autoridade publica competente para 0 acesso as informacoes.

4.3. O dever de confidencialidade ndo se sobrepde as informagbes que devem ser
oferecidas pela ENTIDADE em razdo do disposto na Lei Federal n° 9.613, de 03 de
marco de 1998, no Decreto Federal n° 5.640, de 26 de dezembro de 2005 e no Decreto
Federal n° 5.687, de 3 1dejaneiro de 2006, nos estritos limites ali definidos, na prevencéo
dos crimes de “lavagem” ou ocultagdo de bens, direitos e valores e acompanhamento de
operacBes com pessoas politicamente expostas.

CLAUSULA QUINTA -DO CUSTEIO DO PLANO E DA SOLIDARIEDADE

5.1. A responsabilidade do PATROCINADOR no custeio do PLANO, dar-se-a
conforme estabelecido no regulamento do PLANO e no seu Plano de Custeio, inclusive
aresponsabilidade pelo custeio administrativo, observados os limites legais e regulatérios
aplicaveis.

5.2. Ndo havera solidariedade obrigacional entre 0 PATROCINADOR e quaisquer
outros patrocinadores do PLANO; e, de igual modo, com a entidade, enquanto
administradora do PLANO.

5.3. O PATROCINADOR do PLANO néo responde pelas obrigacdes assumidas pela
ENTIDADE em relacdo a qualquer outro plano de beneficio sob a sua administracao.

5.3.1. A ENTIDADE mantera escrituracdo prdpria dos recursos destinados ao PLANO,
identificando-os separadamente como lhe determina as regras legais aplicaveis.

CLAUSULA SEXTA - DA RETIRADA DE PATROCINIO

6.1. O PATROCINADOR podera, a qualquer momento e, justificadamente, denunciar,
por escrito, o presente Convénio, observadas as disposi¢cfes estatutarias, as regras legais
aplicaveis e normas do regulamento, atendendo ainda ao disposto nos itens 6.2 e 6.3 desta
Clausula.

6.2. A manifestacdo do PATROCINADOR, no caso de requerimento de sua retirada do
PLANO, serd encaminhada, nos termos estatutarios, ao Conselho Deliberativo da
ENTIDADE, assim como ao d&rgdo flscalizador das entidades de previdéncia
complementar, para a sua prévia aprovacao.
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63.0 PATROCINADOR retirante observard o cumprimento da totalidade de seus
compromissos legais, regulatérios, estatutarios e regulamentares, com o PLANO, no
tocante aos direitos da ENT IDADE e dos participantes e assistidos.

6.4 A retirada do PATROCINADOR ndo podera acarretar quaisquer obrigacdes
financeiras para a ENT IDADE.

CLAUSULA SETIMA -DAS SANCOES

710 PATROCINADOR fica sujeito as sangdes civeis e administrativas cominadas pela
legislacdo aplicavel, pelo estatuto da ENT IDADE e pelo regulamento do PLANO no
caso de descumprimento das obrigacGes contraidas.

CLAUSULA OITAVA -DO EXERCICI0O DOS DIREITOS

8.1 A abstencéo, por parte da ENTIDADE, do exercicio de quaisquer direitos ou
faculdades que lhe assistam, em virtude de lei, ato regulatorio, contrato, regulamento ou

deste Convéniio, ndo implicara em novacdo, nem impedirda a ENT IDADE de exercer, a
qualquer momento, esses direitos e faculdades.

CLAUSULA NONA -DA DURACAO DO CONVENIO

9.1 O presente Convénio vigorara a partir da sua aprovacdo pelo érgdo governamental
competente e por prazo indeterminado.

CLAUSULA DECIMA -DA SOLUCAO DE QUESTOES

10.1. As questdes referentes ao presente Corvénio serdo resolvidas com base nas
disposicdes legais, rcguiatonas e regulamentares apliciveis e submetidas, se necessario,
aos 6rgdos competentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA -DO FORO

I I.1. Fica eleito o Foro da cidade de Porto Alegre - RS, para qualquer litigio oriundo do
presente Corveniio, renunciando, as PARTES, a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.



"W J e

W -
FAMILIA

E, por estarem assim justas e acordadas as PARTES, seus representantes firmam o
presente instrumento, em 02 (duas) vias de igual teor, forma e eficacia, na presenca das
testemunhas abaixo assinadas.

Porto Alegre, 23 de janeiro de 202:

Pela ""ENT IDADE"" Pelo “PATROCINADOR”
Diretor-Presidente Cargo

Diretor de Previdéncia Caigo

Testemunhas:

Nome: Nome:

CPF: CPF:



