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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 1/2021

O Municipio de Irati, PR, por meio da Secretaria Municipal de Administragdo, em
conformidade com o art.37, inciso IX da Constituicdo Federal e Lei Municipal n2 4749/2019 que dispGem sobre a
contratacdo de pessoal tempordrio e, Acorddo n2 462/2009 Tribunal Pleno TCE, Decreto n2 /2021 que institui
a Comissao de Processo Seletivo Simplificado, para suprir as vagas para a fungdo publica temporaria de
Professor 20 horas, Professor de Educagao Infantil - 40 horas e Psicélogo 30 horas .

RESOLVE TORNAR PUBLICO

Ficam criadas as vagas e abertas as inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado
(PSS) ao provimento de Emprego Publico Temporario para Professor de Educacao Infantil, Professor Ensino
Fundamental | e Psicélogo, cujo nimero de vagas, cargo, carga horaria semanal e vencimentos, estao
estabelecidos no quadro abaixo.

QUADRO I

Cargo Emprego Requisitos Exigidos Carga Hordria | N2 de Vagas | Salario
Semanal Mensal

Professor de| Habilitacdo em Magistério,

1 Educacdo Infantil | ou Normal Superior ou | 40 horas 50 R$2.716,48
Licenciatura plena em

Pedagogia ou outra
Licenciatura acompanhada de
Magistério.

2 Professor Habilitacgdo em Magistério, | 20 horas 55 RS 1.358,24
ou Normal Superior ou
Licenciatura plena em
Pedagogia ou outra
licenciatura acompanhada
de magistério.

3 Psicélogo Habilitacdo em Psicologia 30 horas 1 RS 4.706,36

DAS VAGAS:

1. As vagas para professores de 40h (Educagdo Infantil) serdo ofertadas nos Centros Municipais de
Educacado Infantil (CMEI’S), localizados na area urbana do municipio;

2. Asvagas para professores de 20h (Ensino Fundamental) serdo ofertadas em Escolas Municipais, tanto
da Zona Urbana como da Rural;

¢ Nao havera remuneracao extra para o deslocamento de dificil acesso
A Vaga de Psicélogo sera destinada a Secretaria Municipal de Educacdo de Irati, contudo o profissional
devera se deslocar para atendimento até as escolas da rede municipal de Ensino.
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N3&o havera remuneragao extra para o deslocamento de dificil acesso

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

As solicitacOes de inscricdes serdo efetuadas presencialmente na Rua Coronel Pires n2826, Centro,
Irati-Pr, no horario compreendido entre as 08h30min e 11h00min e das 13h30min as 16h00min,
nos dias 23, 24 e 25/02/2021, mediante aceitacdo das regras deste Edital e preenchimento da
solicitacdo de inscricdao, na qual devera constar o nome completo do candidato, RG, CPF, sexo,
endereco completo, PIS, telefone e endereco eletrdnico. Se portador de deficiéncia fisica, indicar
a mesma.

O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital se constituira de:
1.2.1. Prova de Titulos (PT) de carater classificatério
e Tempo de experiéncia profissional devidamente comprovada (para fins de pontuagao
da prova de titulos);
e Diploma escolar/ Certificado que comprove a habilitagdo com o devido registro no
MEC (requisito necessario ao cargo);
e Diploma escolar/ Certificado que comprove a habilitagdo com o devido registro no
(CRP) (requisito necessario ao cargo de psicélogo);

As contratagOes decorrentes deste Edital serdo realizadas através de Contrato de Regime Especial,
com fundamento no artigo 37, inciso IX da Constituicdo Federal e a contratacdo ocorrera em
Regime Temporario, nos termos do art. 29, VI, h, da Lei federal n? 8.745/1993, e Lei Municipal
n24746/2019, n24.614/2018 Acérddo n2 462/2009 TCE, Decreto 090/2021.

Todos os atos pertinentes ao Processo Seletivo Simplificado, serdo publicados através do Didrio
Oficial do Municipio e no site www.irati.pr.gov.br

A presente selecdo terd prazo de validade de até 01 (um) ano, que serd contado a partir da
homologacao final do resultado deste PSS.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo ou divulgacdo dos atos
pertinentes a este PSS, conforme as normas estabelecidas neste Edital, obrigando-se a atender
aos prazos e condicdes aqui estabelecidos, bem como aqueles que forem publicados durante a
execucao deste processo seletivo.

A inscricdo implicara o conhecimento das presentes instru¢cdes por parte do candidato e o
compromisso tacito de aceitagdo das condigdes do Processo Seletivo Simplificado, tais como aqui
se acham estabelecidas.

Os candidatos classificados fora do niumero de vagas previstas no quadro deste Edital, compordo
cadastro reserva, podendo ser convocados conforme necessidade e interesse publico da
Secretaria Municipal de Educacdo de Irati.

O hordrio e turno de trabalho serdo de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal de
Educacdo de Irati.

1.10. O Regime de Contratacdo serd pela CLT (Consolidacao das leis do Trabalho).

1.11. O candidato (a) que fizer qualquer declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa satisfazer

todas as condicBes estabelecidas neste Edital, terd sua inscricdo cancelada, e, em consequéncia,
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anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo tendo sido aprovado, no caso de ser constatado
posteriormente a realizacao do processo seletivo.

1.12. O servidor responsavel por receber as inscricdes nao tera qualquer responsabilidade em averiguar
a falta de informacao por parte do candidato ou a inexatiddo das mesmas.

1.13. Nos termos da Lei Municipal 4614/2018 fica reservado 10% (dez por cento) das vagas do PSS, as
pessoas com deficiéncia fisica.

1.13.1-A avaliagdo das condicdes de deficiéncia para admissdo ao servico pubico, serd efetuada
mediante exame pericial pela Administragao Publica Municipal.

2. DOS REQUISITOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO
2.1.  Ser brasileiro nato, naturalizado;
2.2. Ter, no ato dainscricdo, idade minima de 18 anos;
2.3. Ter disponibilidade de carga hordria, conforme disposto nos quadros |, Il e lll deste Edital.
2.4.  Ficha de Inscricdo, constante do Anexo |, devidamente preenchida e assinada;
2.5. Documento de Identidade com foto; (original e cdpia simples)
2.6.  CPF; (original e copia simples)
2.7. Diploma reconhecido pelo MEC (original e cdpia simples);
2.7 Diploma reconhecido pelo (CRP) (original e cdpia simples);
2.8.  Titulo de Eleitor e comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoral;
2.9. Quitacdo com a obrigacdo militar (se masculino);
2.10. Comprovante de Residéncia (original e cdpia simples)

2.11. Registro de nascimento dos dependentes menores que 21 anos. (Original e cdpia simples).

3. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

3.1. O pedido de inscricdo no Processo Seletivo Simplificado (PSS) devera ser efetuado no periodo
compreendido entre o dia 23,24 e 25 de fevereiro de 2021 nos horarios, das 08h30min as 11h,
e das 13h30min as 16h00min junto a Secretaria Municipal de Educacdo, localizada na Rua
Coronel Pires n2826, Centro, Irati, Estado do Parana.

3.2. No ato da inscri¢ao, o candidato devera preencher assinar ficha de inscricdao, constante no Anexo I.

3.3. Nao sera permitida mais de uma inscri¢ao por CPF;

3.4. Os Titulos serdo recebidos juntamente com a documentacao exigida e deverdo ser entregues no
ato da inscricdo;

3.5. A analise dos Titulos sera apurada pela Comissao de Processo Seletivo Simplificado, nos dias 26 de
fevereiro de 2021, 01 e 02 de marco de 2021 na sede da Secretaria Municipal de Educacdo pela
Comissao Instituida;

3.6. Os comprovantes de tempo de experiéncia profissional (declaragdo com dias, meses e anos) e dos

diplomas deverdao ser entregues em copia simples juntamente com os originais e serdao
conferidos na hora;
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3.7. Os comprovantes deverdo ser entregues em envelope, com indicacdo do nome do candidato o qual
serd lacrado apds a entrega e conferido com comprovante de inscri¢do;

3.8. Em hipdtese alguma serd admitida a juntada de comprovantes, apds o encerramento do prazo
estabelecido neste Edital;

3.9. Ndo serdo aceitos, sob qualquer hipétese, comprovantes encaminhados via fax, servico postal ou
correio eletronico (e-mail);

3.10. Somente serdo avaliados os documentos legiveis, que ndo apresentem rasuras e estejam em
perfeito estado de conservacgao;

3.11. Para avaliagdo e pontuacdo dos titulos serd utilizada a tabela de pontos, constante do Anexo Il
(professor) e Anexo lll (para psicologo) deste Edital;

3.12. A pontuagao final sera o niumero inteiro com duas casas decimais, obtidos pelo somatdrio dos
pontos de cada item da tabela de pontos do Anexo Il (professor) e Anexo lll (para psicélogo)
deste Edital;

3.13. Terd pontuacdo zero na prova de titulos, o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no
prazo e no local estipulados neste Edital, ndo cabendo qualquer recurso, quanto a infringéncia
deste item;

3.14. Os comprovantes de cursos serdao contabilizados, até o limite maximo de pontos previstos no

Anexo Il (professor) e Anexo lll (para psicélogo) deste Edital e ndo serdo considerados para fins
de pontuacdo os documentos comprovantes ja exigidos como requisito obrigatdrio para o cargo;

3.15. A comprovacado de tempo de experiéncia profissional na area da Educagao, tanto para professor
como para psicélogo, devera ser assim comprovada:

e Mediante registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, copia da pagina com foto,
qualificacdo civil e da (s) pagina (s) com registro (s), quando necessdrio, acrescida de
declaragdo do 6rgao ou empresa, constando expressamente a area de atuacao;

e Mediante apresentacdo de certiddo de tempo de servico, com especificacdo da funcdo, do
cargo e da drea de atuacdo, emitida por 6rgdo publico ou empresa privada em que o
candidato tenha trabalhado;

3.16. Para comprovacgao de experiéncia, quando for o caso, ndo sera considerado tempo paralelo ou
concomitante;

3.17. Na&ao serdao computados como experiéncia profissional, os documentos referentes a monitorias e
bolsas de estudo.

3.18. Apds a analise documental e atribuicdo de pontuacao, conforme os documentos apresentados e
os critérios estabelecidos neste Edital, o resultado sera divulgado no sitio www.irati.pr.gov.br e

publicado em Diario Oficial do Municipio.

4. DAS ATRIBUICOES DOS TRABALHADORES TEMPORARIOS, REQUISITOS, COMPETENCIAS E ATIVIDADES A
SEREM DESENVOLVIDAS:

ATRIBUIGOES DE PROFESSOR 40 HORAS

e Cuidar educar criangas de 0 a 3 anos e 11 meses nos Cmeis;
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e Orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal;

e Auxiliar as criancas na alimentacao;

e Promover hordrio de repouso;

e Zelar a seguranca, a integridade fisica e moral das criancas na instituicao;

e Observar a saude e o bem-estar das criancas;

e Comunicar os pais os acontecimentos relevantes do dia;

e Levar ao conhecimento da direcao qualquer incidente ou dificuldade ocorridas;

e Manter a disciplina das criancas sob sua responsabilidade;

e Realizar atividades ludicas e pedagdgicas que favorecam as aprendizagens infantis;
e Acompanhar e avaliar sistematicamente o processo educacional;

e Participar de atividades extraclasse, atividades civicas, sociais, culturais, esportivas e reunides

pedagdgicas e administrativas;
e Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino;
e Participar do planejamento geral do Cmei;

e Participar de palestras, semindrios, congressos, encontros pedagoégicos, capacitacdes, cursos e

outros eventos da area educacional e correlatos;
® Preparar o aluno para o exercicio da cidadania;
e Participar do conselho de classe;
e Incentivar o gosto pela leitura;
e Desenvolver a auto estima do aluno;
o Manter atualizados os registros de aula, frequéncia e aproveitamento escolar do aluno;
e Zelar pelo cumprimento da legislacdo escolar e educacional;

e Zelar pela manutencdo e conservacgdo do patrimonio

escolar;

e Realizar as horas atividades no espaco escolar.

Atribuigoes Professor 20 horas

e Planejar e ministrar aulas nos dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional;

e Avaliar o rendimento dos alunos e informar aos pais e responsaveis sobre a frequéncia e
rendimento dos alunos, bem como sobre a execuc¢do de sua proposta pedagdgica;

e Participar de atividades civicas, sociais, culturais esportivas;
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e Participar de reunides pedagdgicas e técnico-administrativas;

e Participar do planejamento geral da escola;

e Contribuir para o melhoramento da qualidade do ensino;

e Participar de palestras, semindrios, congressos, encontros pedagdgicos, capacitagoes,
cursos e outros eventos da area educacional e correlatos;

e Zelar pela integridade fisica e moral do aluno;

e Participar de reunides interdisciplinares;

e Incentivar os alunos a participarem de concursos, feiras de cultura, grémios estudantis e
similares;

e Participar do conselho de classe;

e Preparar o aluno para o exercicio da cidadania;

e Preparar as aulas e materiais a serem usados em sala com antecedéncia (na hora
atividade);

e Cumprir o horario de Hora Atividade na escola;

e Incentivar o gosto pela leitura;

e Desenvolver a auto estima do aluno;

e Orientar o aluno quanto a conservacgao da escola e dos seus materiais e equipamentos;

e Contribuir para a aplicacdo da politica pedagdgica do Municipio e para o cumprimento da
legislacao de ensino;

e Manter atualizados os registros de aula, frequéncia e aproveitamento escolar do aluno no
livro proprio;

e Zelar pelo cumprimento da legislagcdo escola educacional;

e Zelar pela manutenc¢do e conservacgao do patrimonio escolar;

e Executar outras atividades correlatas;

e Cumprir as horas atividades na escola.

DAS ATRIBUICOES DO PSICOLOGO

e Assessorar a escola na construcao do Projeto Politico-Pedagdgico;

e Apoiar a escola em seu trabalho de resgate do valor e da autonomia do professor;

e Assessorar o professor na articulagdo entre a teoria de aprendizagem adotada e a pratica
pedagdgica;

e Trabalhar com politicas publicas;

e Conscientizar pais e professores sobre necessidades basicas de criangas e adolescentes;

e Mobilizar a comunidade educacional em torno de propostas de intervencdo com utilizacdo
de recursos da comunidade;

e Pesquisar, desenvolver, aplicar e divulgar os conhecimentos relacionados com Psicologia
Escolar/Educacional;

e Mediar os processos de reflexdo sobre as acGes educativas. a partir da atuacdao com os
diversos profissionais da educacao;
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Propor e apoiar a construcao de novas alternativas sociais para auxiliar na administracao de
possiveis deficiéncias escolares;

Compreender e elucidar os processos de desenvolvimento bio-psico-social dos envolvidos
com a escola;

Compreender e elucidar os processos diferenciados de desenvolvimento da aprendizagem
(aprender a aprender) de cada aluno e de cada professor;

Assessorar a escola na busca da humanizag¢do do sujeito, através do encontro da cogni¢do
com a motricidade, os afetos e as emoc¢des na educagao;

Cultivar o enfoque preventivo: trabalhar as relagdes interpessoais na escola, visando a
reflexdo e conscientizacdo de fungdes, papéis e responsabilidades dos envolvidos;
Participar de atividades extraclasse, atividades civicas, sociais, culturais, esportivas, de
palestras, semindrios, congressos, encontros pedagogicos, capacitacdes, cursos e outros

eventos da area educacional e correlatos;

5. DA SELECAO
A selecdo constard da andlise por parte da comissdo do PSS de titulos comprovados, mediante

critérios.

5.1.1. CRITERIOS — Cargos 1 e 2

ITEM TiTULO PONTUACAO
Unit. Maxima
01 | Diploma de Magistério, 10 10
02 | GRADUACAO
a) Licenciatura em Pedagogia, ou 15 15
b) Normal Superior, ou 15 15
c) Outra Licenciatura 15 15
03 | Pés-graduacdo na area de Educacdo com 10 30
carga hordria acima de 360 horas
04 | Mestrado na area de Educacdo 15 15
05 | Doutorado na drea de Educacao 15 15
06 | Ano de experiéncia profissional comprovada 01 15
na area de Educagéo (entre 06 meses e 11 meses e 29
dias sera contabilizado 0,5 pontos) *

Sera desconsiderado qualquer comprovante que ateste menos de 06 (seis) meses de experiéncia profissional.
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5.1.2. CRITERIOS — Cargo 3 (Psicélogo)

ITEM TiTULO PONTUACAO
Unit. Maxima
01 | GRADUACAO 15 15

a) Psicologia

03 | Pds-graduacdo na drea de Psicologia 10 30
Educacional com carga hordria acima de 360
horas
04 | Mestrado na area de Psicologia Educacional 15 15
05 | Doutorado na area de Psicologia Educacional 15 15
06 | Ano de experiéncia profissional comprovada 01 15

na area de Ed ucagéo (entre 06 meses e 11 meses e 29
dias sera contabilizado 0,5 pontos) *

Sera desconsiderado qualquer comprovante que ateste menos de 06 (seis) meses de experiéncia profissional.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1. Ocorrendo empate na pontuacao final obtida por candidatos serdo adotados os seguintes critérios
de desempate, sucessivamente:

6.1.1. Ter maior idade;
6.1.2. Ter maior nimero de dependentes;

6.1.3. Persistindo o empate serd observado hora, minutos e segundos de nascimento, onde a
Comissdo de Avaliacao, convocara os candidatos para que comprovem os dados por meio
da apresentacdo de Registro de Nascimento original.

7. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

7.1. A Comissdo de Avaliacdo divulgara o resultado e classificacdo final em lista de ordem decrescente
da pontuacdo obtida na prova de Titulos (PT) com o nome e data de nascimento;

7.2. O resultado provisério sera divulgado, apds a consolidacdo de todas as informacgGes e apuracao das

pontuacdes, por meio do site de internet www.irati.pr.gov.br e publicagcdo no Diario Oficial do
municipio até 05/03/2021.
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7.3. O resultado final sera divulgado, apds a consolidacdo de todas as informacdes e apuracdo das
pontuagdes, por meio do site de internewww.irati.pr.gov.br e publicagdo no Diario Oficial do
Municipio até dia 12/03/2021

8. DOS RECURSOS

8.1. Apds a divulgacdo da lista de classificacdo, o candidato (a) que se sentir prejudicado podera impetrar
recurso mediante requerimento individual, que devera ser entregue na Secretaria Municipal de
Educacdo, sito a Rua Coronel Pires n2826, no prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar do dia
imediato a data de divulgacdo do resultado preliminar do PSS;

8.2. O recurso devera ser interposto através de requerimento escrito em meio fisico, pelo candidato ou
procurador legalmente habilitado, junto a Secretaria Municipal de Educacdo, sito a Rua Coronel
Pires n2826, Irati, Parand, no horario das 08 h as 11 h30 min e das 13 h 30 min as 16 h em dias
Uteis, com indicacdo do nome, a necessdria justificativa e indicacdo do ponto que satisfaz o
recorrente;

8.3. Ndo serdo analisados no mérito os recursos apresentados por procurador ndo habilitado, recursos
intempestivos e recursos encaminhados via fax, servico postal ou e-mail;

8.4. O resultado do julgamento do recurso serd disponibilizado por meio do sitio de internet
www.irati.pr.gov.br e publicagao no Diario Oficial do Municipio.

9. DA CONVOCACAO

9.1. O candidato aprovado sera convocado por Edital, publicado por comunicado divulgado no site de
internet www.irati.pr.gov.br e publicagdao no Diario Oficial do municipio, dentro do prazo de
validade do processo Seletivo Simplificado (PSS);

9.2. A medida que forem surgindo vagas, sera publicado novo Edital de convocacio no site
www.irati.pr.gov.br, devendo o candidato, neste prazo providenciar e entregar na Secretaria
Municipal de Administracdo/Recursos Humanos os documentos exigidos para contratagado;

9.3. O candidato convocado que ndo comparecer e ndo comprovar os requisitos conforme estabelecido
neste Edital, serd automaticamente eliminado do PSS, ndao cabendo pedido de prorrogacao de
prazo para providenciar os documentos comprobatdrios.

9.4. Ao ser convocado, o candidato devera fazer a opcdo formal, por meio de documento por ele
assinado entre assumir ou desistir da vaga.

9.4.1. Os aprovados serdao chamados na ordem classificatdria e poderdo desistir do chamamento de
contratacdo, cedendo a vaga ao proximo da lista;

9.4.2. Para efetivar a desisténcia de contratacdo, o candidato devera assinar o Termo de Desisténcia,
conforme modelo do anexo V deste Edital e ndo vai para o final da lista dos classificados.

9.5. O candidato que deixar de comparecer no prazo previsto, deixando de apresentar o termo de
Desisténcia, perdera automaticamente a vaga e serd excluido da lista de classificados, sendo
convocado o candidato seguinte na ordem de classificacdo.

10. DOS REQUISITOS BASICOS E DOS DOCUMENTOS PARA A CONTRATAGAO

10.1. S3o requisitos basicos para a contratacdo:
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10.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

10.1.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

10.1.3. Comprovar escolaridade minima exigida para o cargo (magistério);

10.1.4. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

10.1.5. Estar em dia com as obriga¢Ges militares (no caso de candidato do género masculino);
10.1.6. Estar no gozo dos direitos politicos;

10.1.7. Ter disponibilidade para o hordrio de trabalho, o qual deverd atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagao;

10.1.8. Cumprir as determinag¢des deste Edital;

10.1.9. Estar apto fisicamente e mentalmente para o cargo pretendido
10.2. S3o documentos necessarios para a contratagao:

10.2.1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

10.2.2. PIS ou PASEP e data de cadastramento (se ja for cadastrado);

10.2.3. Registro de nascimento ou certiddao de casamento;

10.2.4. Carteira de identidade;

10.2.5. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

10.2.6. Titulo de Eleitor;

10.2.7. Certid3o de quitagao eleitoral;

10.2.8. Certificado de reservista ou de dispensa de incorpora¢do (no caso de candidato do género
masculino);

10.2.9. Laudo médico com data do més de contratagdo, que comprove aptidao fisica e mental para o
cargo pretendido;

10.2.10. Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;
10.2.11. Certidao de nascimentos dos filhos menores de 21 anos, se possuir;
10.2.12. Comprovante de endereco atual;

10.2.13. Declaracdo da ndo existéncia de acumulo de cargos ou empregos, bem como, de ndo percepcao
de beneficio proveniente de regime proprio de previdéncia social ou do Regime Geral de
Previdéncia Social relativo a emprego publico (art. 37, § 10 da Constituicdo Federal), com excecdo
das hipdteses previstas no art. 37, XVI e XVII, da Constituicdao Federal quando devera ser indicada
a carga hordria semanal e a compatibilidade de horério.

10.3. O candidato convocado deverd apresentar fotocépias dos documentos exigidos juntamente com
os originais para autenticacdo, ou fotocopias autenticadas em cartorio.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1. O prazo de validade deste processo Seletivo Simplificado (PSS) sera de até 12 (doze) meses, a

contar da data de divulgacdo do resultado final no site de internet www.irati.pr.gov.br e

publicacdo no Diario Oficial do Municipio, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo;
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11.2. O prazo de contratacdo inicial sera de até 12 (doze) meses;

11.3. Aplicam-se aos contratados as penas de adverténcia, suspensdo e demissdo, conforme a extensao
da infragdo apuradas nos termos da legislagao trabalhista.

11.4. O contratado responderd civil, penal e administrativamente no exercicio de suas atribuicdes,
funcdes e responsabilidades.

11.5. O contrato podera rescindido unilateralmente pela Administracao, quando:

11.5.1. Ausentar-se do servico por mais de 4 (quatro) dias, consecutivos ou ndo, durante o periodo de
contratacdo, sem motivo justificado;

11.5.2. For nomeado ou designado para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca em
qgualquer das esferas de governo, ainda que a titulo precdrio ou em substituicao;

11.5.3. Seus servicos forem considerados ineficientes;

11.5.4. Os tratos com as criang¢as nao forem adequados;

11.5.5. Agir com insubordinagdo ou desrespeito;

11.6. A aprovacgdo no PSS, com classificacdo dentro do limite de vagas, ndo assegura ao candidato o
direito de contratacdo, mas apenas a expectativa de ser contratado, considerando sempre a
conveniéncia e o interesse da Secretaria Municipal de Educacao.

11.7. Preenchidas as vagas iniciais previstas neste Edital e surgindo novas vagas durante a validade deste
PSS, poderdo, por conveniéncia e necessidade administrativa, serem convocados demais
candidatos aprovados, obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificacdo nos termos deste
Edital.

11.8. N3o sera contratado candidato com vinculo de trabalho por prazo determinado ou indeterminado,
em empregos, cargos ou fungdes ou que receber proventos de aposentadoria ou de empresa
publica, autarquia, sociedade de economia mista ou fundagdao mantida pelo poder publico, caso
em que o candidato deverd fazer sua opcao, conforme previsto na Constituicdo Federal, e
comprovar a op¢ao no processo de contratacdo, exceto as hipdteses de acumulo legal, nos
termos da Constituicao Federal, Emendas Constitucionais n2 19 e 20.

11.9. Os anexos |, II, lll e IV sdo partes integrantes deste Edital.

11.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo instituida pelo Decreto 090/2021.

Irati, 10 de fevereiro de 2021.

JORGE DAVID DERBLI PINTO
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

FICHA DE INSCRIGAO — EDITAL N2 1/2021 — PSS-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

NUMERO DE INSCRICAO:

Cargo

( ) cargo — professor 20 hs

( ) Cargo - Prof. Educacgdo Infantil 40 hs

( ) cargo de psicélogo 30 hrs

Nome Completo sem abreviacdes

Sexo:

Documento de Identidade n?:

Orgio Expedidor do Documento:

Numero do Pis ou Pasep

CPF:

Data de Nascimento:

Estado Civil:

N2 de dependentes menores de 21 anos

Enderegco Completo:

Cidade:

Estado:

CEP:

Telefone celular para contato:

Telefone fixo para contato:

Grau de Escolaridade:

Portador de deficiéncia( )sim (

)ndo Qual:

DECLARACAO

Declaro que todas as informagGes aqui prestadas sdo verdadeiras e por elas assumo integral responsabilidade, e possuo nesta data todos os
requisitos exigidos para concorrer no presente Processo Seletivo Simplificado (PSS). Fico ciente que a presente inscri¢do serd tornada sem efeito
caso se demonstre a falsidade das declaragdes por mim prestadas, declaro ainda concordar.

Data: / 2021

Assinatura do Candidato:

Observacgoes:

COMPROVANTE DE INSCRICAO

NUMERO DE INSCRICAO:

Data:

/ /2021

Nome do Funciondrio Responsavel:

Assinatura do Funciondrio Responsavel:

Nome do Candidato:

Assinatura do Candidato:
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ANEXO Il
TERMO DE AVALIAGAO E PONTUAGAO PARA A PROVA DE TITULOS

NOME DO CANDIDATO:

Cargo pretendido:

() Prof. 40 horas Educagao Infantil

N2 documento identidade do candidato:

Nome do Examinador Auxiliar:

1. Cursos (Aperfeigoamento Profissional) Pontos Pontos Maximos
1.1.Diploma de Magistério
10 10
1.2. GRADUACAO
1.2.1. Licenciatura em Pedagogia, ou 15 15
1.2.2. Normal Superior, ou 15 15
1.2.3. Outra Licenciatura 15 15
1.3. Pés-graduacgdo na area pretendida 10 30
1.4. Mestrado na area pretendida 15 15
1.5. Doutorado na drea pretendida 15 15

Comprovantes Apresentados:

Pontos Obtidos:

2. Experiéncia Profissional

Pontos

Pontos Maximos

2.1. Ano de experiéncia profissional comprovada na
area de Educacdo (entre 06 meses e 11 meses e 29 dias
serd contabilizado 0,5)

01

15

Comprovantes Apresentados:

Pontos Obtidos:

Total de Pontos:

Nome do Examinador:

Assinatura do Examinador:

DOCUMENTOS Apresentou?
Documento de Identidade — RG ( )Sim () Nao
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ( )Sim ( ) Nao
Documentos que possibilitem a pontuacdo de sua ( )Sim ( ) Nao
experiéncia profissional para o cargo pretendido

( ) Professor 20 horas
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ANEXO Il

TERMO DE AVALIAGAO E PONTUAGAO PARA A PROVA DE TiTULOS

NOME DO CANDIDATO:

Cargo pretendido: ( ) Psicélogo — 30 hrs

N2 documento identidade do candidato:

Nome do Examinador Auxiliar:

1. Cursos (Aperfeicoamento Profissional) Pontos Pontos Maximos
1.2. GRADUACAO 15 15

a) Psicologia

1.3. Pés-graduacdo na area pretendida 10 30

1.4. Mestrado na area pretendida 15 15

1.5. Doutorado na area pretendida 15 15

Comprovantes Apresentados:

Pontos Obtidos:

2. Experiéncia Profissional

Pontos

Pontos Maximos

2.1. Ano de experiéncia profissional comprovada na
area de Educacdo (entre 06 meses e 11 meses e 29 dias
sera contabilizado 0,5)

01

15

Comprovantes Apresentados:

Pontos Obtidos:

Total de Pontos:

Nome do Examinador:

Assinatura do Examinador:

DOCUMENTOS Apresentou?
Documento de Identidade — RG ( )Sim ( ) Nao
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ( )Sim ( ) Nao
Documentos que possibilitem a pontuagdo de sua ( )Sim ( )Nao
experiéncia profissional para o cargo pretendido
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ANEXO IV

TERMO DE DESISTENCIA

Considerando que fui convocado (a) para ocupar a vaga disponivel no PSS- Secretaria Municipal
de Educagdo n? _ /2021, para contrata¢do na fungdo temporaria de professor, Cargo venho pelo

presente declarar que ndo tenho interesse no momento em assumi-la e cedo minha vaga ao préximo da lista
de classificados.

Data:
Nome:

Assinatura:
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ANEXO V
DECLARAGCAO DE NAO ACUMULO DE CARGO/EMPREGO
Eu, DECLARO SOB AS PENAS DA LEI:

1. Estar ciente do disposto nos incisos XVI e XVII do artigo 37 da Constituicdo Federal, que
excepcionalmente autoriza a acumulagdo remunerada de cargos, empregos e fungdes

publicas, nos seguintes casos: a) de dois cargos de professor; b) de um cargo de professor
com outro, técnico ou cientifico; c) a de dois cargos ou empregos privativos de
profissionais de Saude, com profissdes regulamentadas;

2. Estar ciente no disposto no paragrafo 10 do artigo 37 da Constituicao federal, que veda a
percepc¢do simultanea de proventos de aposentadoria com a remuneracdo de cargo,
emprego ou fungao publica, ressalvadas os cargos acumuldveis na forma da Constituicdo
Federal, os cargos eletivos e os cargos em comissao declarados em lei de livre nomeacao
€ exoneragao;

3. Nao exercer cargo, emprego ou func¢do publica nesta municipalidade ou em qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e de outros Municipios nem perceber
proventos de aposentadoria ocorrida na forma doas artigos 40,42 ou 142 da Constituicdo
Federal;

4. Estar ciente de que pela inexatiddo, omissdo, ou qualquer outro vicio na presente
declaracdo estarei sujeito (a) aos procedimentos e cominacdes legais cabiveis a espécie.

Data:
Nome:

Assinatura:
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Cronograma do PSS Processo Seletivo Simplificado para Professor Temporario de Educacéo
Infantil — 40 horas, Professor 20 horas e Psicologo de 30hrs

DATA

ORIENTACOES

12/02/2021

Publicacdo do Edital — PSS Educacéo Infantil, Professor, Psicélogo

23, 24 e 25/02 de
2021

Inscricdo dos candidatos na Secretaria Municipal de Educacao de Irati

26/02 e 01 e 02/03
de 2021

Analise dos Titulos pela Comissédo Organizadora do PSS

05/03/2021 Resultado Provisorio

08 e 09/03/2021 Interpor Resultado

12/03/2021 Resultado dos Recursos
12/03/2021 Resultado Final e Convocagéo

A ser informada site
Prefeitura:
irati.pr.gov.br

Distribuicdo de turmas:

09h na Secretaria Municipal de Educacéao de Irati para Professor 40 horas
Educacéao Infantil

13h30 na Secretaria Municipal de Educacéao de Irati para Professor 20
horas

Psicologo- A ser designado.




